Nr. 286 din 30.08.2017

ANUNT SELECTIE PARTENER

in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa CCI2014RO05SFOP001
(POCA)

Denumirea institutiei: Municipiul Ploiesti

Adresa: B-dul Republicii, nr.2-4, 100066, Ploiesti
Date de contact

Tel: 0244516699

Fax: 0244591256

E-mail: primar@ploiesti.ro; croitoru.dana@ploiesti.ro
Web: www.ploiesti.ro

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 - 2020, publicata in Monitorul
Oficial, partea I nr. 746 din 6 octombrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 105/2016 si ale Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020 aprobate prin HG nr. 93/2016 si Ghidul Beneficiarului
Programul Operational Capacitate Administrativa CCI2014RO05SFOP001 (Decembrie
2016) si Ghidul Solicitantului Cererea de proiecte POCA/125/2/2 (CP1/2017) ,,Sprijinirea
masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul autoritatilor si institutiilor publice
locale din regiunile mai putin dezvoltate”, Obiectivul Specific 2.2: Cresterea transparentei,
eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

Municipiul Ploiesti anunta organizarea unei proceduri de selectie partener pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea implementarii unui proiect, ce va fi depus in
cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa CCT2014R0O05SFOP001 (POCA),
Axa prioritara 2: Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente,

1. Obiectivul specific al apelurilor de proiecte este: “Cresterea transparentei, eticii si

integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice” (OS 2.2).

2. Obiectivul general al proiectului propus este sprijinirea Municipiului Ploiesti in
vederea implementarii unor masuri de prevenire a coruptiei.

3. Scopul proiectului este sprijinirea Municipiului Ploiesti in vederea implementarii
unor masuri de prevenire a coruptiei.

4. Buget total estimat al proiectului: maxim 300.000 lei:

S. Durata estimata a proiectului: 16 luni, de la data aprobarii finantarii;

6. Regiunea de implementare ale proiectului: Judetul Prahova, Municipiul Ploiesti.

Principalele activitati eligibile ale proiectului vor fi realizate in conformitate cu actiunile
prevazute in Ghidul Solicitantului CP1/2017, dupa cum urmeaza:

Capacitatea administrativa de a preveni si a reduce coruptia

* sprijinirea dezvoltarii si implementarii de mecanisme care sa faciliteze punerea in
aplicare a cadrului legal in domeniul eticii si integritatii (ghiduri, manuale de bune
practici, colectii de cazuri de testare, standarde de etica si integritate etc.);

e masuri de sprijin pentru implementarea masurilor anticoruptie reglementate de
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legislatia nationala si monitorizate de catre SNA;

* dezvoltarea capacitatii analitice de a efectua activitati de evaluare a riscurilor pe planuri
sectoriale de actiune de combatere a coruptiei;

 claborarea si implementarea unor mecanisme de cooperare cu societatea civila, precum
si intre autoritatile publice privind monitorizarea si evaluarea implementarii masurilor
anticoruptie;

 claborarea de ghiduri de bune practici privind combaterea coruptiei, prevenirea
conflictelor de interese;

* cresterea gradului de constientizare publica si campanii de educatie anticoruptie,

Educatie anticoruptie:

* cresterea nivelului de educatie anticoruptie pentru personalul din autoritatile si
institutiile publice (prin intermediul unor programe si curricula specifice de formare
profesionala);

e cursuri de formare privind etica si integritatea care se adreseaza in special personalului
din autoritatile si institutiile publice (de exemplu, consilierii de etica, persoanele alese
prin vot, personal de conducere).

Derularea activitatilor care fac obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat vor respecta
prevederile Ghidului Beneficiarului Programul Operational Capacitate Administrativa
CCI2014RO05SFOP001 (Decembrie 2016) si Ghidul Solicitantului Cererea de proiecte
POCA/125/2/2 (CP1/2017) ,,Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice locale din regiunile mai putin dezvoltate”, Obiectivul
Specific 2.2: Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice.

Nota: Participantul selectat are obligativitatea de a elabora cererea de finantare.

4, Activitatile in care va fi implicat partenerul:
Participantul selectat in cadrul procedurii de selectie va fi mmplicat in activitatile proiectului,
descrise anterior, pe care acesta le poate implementa in functie de specific.

5. Criterii de eligibilitate privind partenerii.

> Partenerul este entitate legal constituita in Romania, cu personalitate juridica ce
desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si are in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de
partener.

> Parteneri eligibili la procedura de selectie: ONG-uri, parteneri sociali, institutii de
invatamant superior acreditate.

> Partenerul are atributii in domeniul in care se incadreaza obiectivele proiectului
propus in conformitate cu documentele de constituire/ infiintare/organizare si
functionare.

> Partenerul nu se afla in alt parteneriat si nu depune o alta cerere de finantare in cadrul
POCA/125/2/2 (CP1/2017) ,,Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la
nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale din regiunile mai putin dezvoltate”,
Obiectivul Specific 2.2: Cresterca transparentei, eticii si integritatii in cadrul
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autoritatilor si institutiilor publice.
> Partenerul NU se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in cadrul

Sub-sectiunii  3.3.  Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor din Ghidul

Solicitantului Cererea de proiecte POCA/125/2/2 (CP1/2017) »Sprijinirea masurilor

referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale

din regiunile mai putin dezvoltate”, Obiectivul Specific 2.2: Cresterea transparentei,
eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice, respectiv:

* in stare de faliment/insolventa sau fac obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, incheierea de concordate, suspendarea activitatii economice
sau obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau in situatii similare;

* reprezentatul legal al partenerului a fost condamnat printr-o hotarare cu valoare de
res judicata pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la
orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Uniunii
Europene;

* in urma altei proceduri de achizitionare sau in urma unei proceduri de alocare a
unei subventii finantate de la bugetul comunitar, reprezentatul legal al partenerului
a fost gasit vinovat de incalcarea grava a contractului datorita nerespectarii
obligatiilor contractuale;

* reprezentantul legal al partenerului a suferit o condamnare printr-o hotarare cu
valoare de res judicata pentru delict legat de conduita profesionala.

> Partenerul trebuie sa fie implicat in cel putin o activitate relevanta. Prin activitate
relevanta se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea
indicatorilor.

> Partenerul este obligat sa contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea
unei parti din cota de cofinantare a proiectului, in functie de tipul entitatii conform
prevederilor Ghidului Solicitantului Cererea de proiecte POCA/125/2/2 (CP1/2017)

»Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptici la nivelul autoritatilor si

institutiilor publice locale din regiunile mai putin dezvoltate”, Obiectivul Specific 2.2:

Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor

publice.

> Capacitate financiara, operationala si tehnica:

* Partenerul are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabila.

* Partencrul trebuie sa demonstreze ca are capacitatea de a gestiona bugete cu
finantare din fonduri nerambursabile.

¢ Partenerul demonstreaza capacitate financiara, respectiv dispune de resursele
financiare necesare, in functie de tipul organizatiei.

6. Cerinte minime solicitate:

6.1. In copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre reprezentantul

legal:

a. Documente de constituire/infiintare/organizare si functionare, din care sa reiasa ca
detine competentele/atributiile necesare in domeniul in care se incadreaza obiectivele
proiectului propus (ex. Statut/Act constitutiv, Certificat de inregistrare fiscala/CUI);
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b. Rezultatul exericitiului financiar pentru anii 2014, 2015, 2016 - bilant contabil si
contul
de profit si pierderi, vizate si inregistrate de organul competent si balantele contabile
din care sa reiasa sumele aferente proiectelor derulate;

¢. Experienta relevanta - se va prezenta contractul de finantare/ acordul de parteneriat
adus ca referinta, recomandare de la beneficiarul contractului respectiv, sau alte
documente considerate relevante pentru demonstrarea experientei partenerului in
domeniul fondurilor europene.

6.2. In original:

> Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1) ;

> Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2) ;
In Fisa partenerului, participantii vor prezenta activitatile eligibile in care se vor
implica conform Ghidului Solicitantului Cererea de proiecte CP1/2017. De
asemenea, participantii vor mentiona cel putin o activitate relevanta a proiectului
pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza o scurta
descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerca rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor
si a contributiei in parteneriat: plus valoarea adusa proiectului.

> Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de
catre acesta) ca nu se afla in alt parteneriat si nu depune o alta cerere de finantare in
cadrul POCA/125/2/2 (CP1/2017) ,,Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea
coruptiei la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale din regiunile mai putin
dezvoltate”, Obiectivul Specific 2.2: Cresterea transparentei, eticii si integritatii in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

> Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de
catrc acesta) ca nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in
Ghidul Solicitantului Cererea de proiecte CP1/2017;

> Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal)
prin care isi asuma sa depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si
umane necesare pe toata durata de implementare a proiectului si sustinerea
cofinantarii;

> Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si
taxelor locale, eliberat cu cel mult 30 zile inainte de data depunerii ofertelor:

> Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriala la care este arondat
sediul persoanei juridice privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat,
eliberat cu cel mult 30 zile inainte de data depunerii ofertelor;

> CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de partener pentru
proiect. Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia si sa contina experienta specifica
pentru care expertul este propus in proiect si trebuie sa fie datat si semnat de expert
pe fiecare pagina. Se va depune in original si declaratia de disponibilitate a fiecarui
expert propus.

> Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru
desfasurarea activitatilor proiectului etc).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana (in cazul documentelor emise
in alta limba, acestea vor fi insotite de traducere autorizata in limba romana) si vor fi depuse
in forma precizata si in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal
(semnatura si stampila), dupa caz.



NOTA: Orice candidatura care nu respecta aceste cerinte si formatul anexelor propuse va
Ji automat respinsa.

7. Criterii de verificare in etapa de calificare - Pe baza documentatiei depuse,
Comisia va verifica indeplinirea criteriilor de calificare conform Grilei evaluare -
etapa de calificare a participantilor - Anexa 3.

8. Evaluarea participantilor:

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de evaluare, etapa in
care se va folosi Grila evaluare — etapa de selectie a participantilor - Anexa 4. Dosarele vor
fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un
punctaj egal cu sau mai mare de 75 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care
intrunesc mai putin de 75 de puncte. Va fi selectat un singur partener, avand punctajul cel mai
mare. Departajarea candidatilor cu punctaje egale se va face in functie de experienta cea mai
mare,

9. Depunerea documentelor

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune dosarul cuprinzand toate
documentele si informatiile solicitate, intr-un singur exemplar, cu mentiunea: "Pentru
selectia de partener POCA - Cererea de proiecte CP1/2017 — OS 2.2. ", la registratura
Municipiului Ploiesti, cu sediul in B-dul Republicii nr.2-4, 100066, Intrarea C, pana la
data de 14.09.2017 ora 16.00. Persoana de contact: Roxana Ilinca, adresa de e-mail
roxana.ilinca@ploiesti.ro , tel/fax: 0244516699 / 0244591256.

Transmiterea eventualelor solicitari de clarificari de catre aplicanti se poate face pana
la data de 07.09.2017 inclusiv, la adresa de e-mail de mai sus.

Transmiterea raspunsurilor la clarificarile solicitate de aplicanti se va efectua in
termen de maxim 2 (doua) zile lucratoare.

10. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul www.ploiesti.ro printr-un
anunt care va contine informatiile privind participantii la procedura admisi si respinsi si
punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerul selectat va fi contactat direct, la
datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partener conform acestei proceduri, nu
creeaza nicio obligatie pentru Municipiul Ploiesti in situatia in care cererea de finantare
depusa nu a fost selectata pentru finantare. Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii
Dosarului cererii de finantare nu fac obiectul niciunei pretentii de natura financiara, sau de
orice alta natura, pentru niciuna dintre parti Municipiul Ploiesti isi rezerva dreptul de a
solicita documente//informatii suplimentare partenerului selectat inainte de incheierea
acordului de parteneriat.

11. Solutionarea contestatiilor

Ofertantii care nu au fost selectati de Municipiul Ploiesti ca parteneri in vederea
aplicarii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot
depune, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data publicarii Rezultatului procedurii de
selectie pe site-ul www.ploiesti.ro, contestatii care se solutioneaza de comisia de contestatii




in termen de 2 (doua) zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiilor.

NOTA: In cazul in care vor exista corringendum-uri la Ghidul Solicitantului,
solicitantul isi rezerva dreptul de a aduce modificari la anuntul de selectie sau la procedura de
selectie.

Anexe:

Anexa 1 - Scrisoare de intentie

Anexa 2 - Fisa partenerului

Anexa 3 - Grila evaluare - etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare - etapa de selectie a participantilor

Municipiul Ploiesti

Primar, ) FRONA DN
Adrian Florin D -

Directia‘Relatii Internationale
Director executiv
Daniela Croitoru
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