ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI,

HOTARAREA NR. 92
privind aprobarea bugetului de venituri i cheltuieli
pe anul 2016 al S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti si
estimirile pe 2017-2018

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti :

vazand Expunerea de motive a viceprimarului cu atributii de primar al
Municipiului Ploiesti Ganea Cristian Mihai si a consilierilor Popa Constantin,
Mateescu Radu, Sanda Dragulea, Marilena Stanciu si Raportul de Specialitate al S.C.
Transport Célatori Express S.A. Ploiesti prin care se propune aprobarea bugetului de
venituri i cheltuieli pe anul 2016, cu estimitile pe 2017 - 2018;

tindnd cont de raportul comisiei de specialitate nr.1, Comisia de buget finante,
control, administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze din data
de 23.03.2016;

avind 1in vedere prevederile Hotirarii Consiliului Local al Municipiului
Ploiegti nr. 503/15.12.2015 privind aprobarea Regulamentului de acordare a
facilitdtilor la transportul public local de calatori pentru categoriile de persoane
beneficiare de pe raza administrativ teritoriala a municipiului Ploiesti, prin care a fost
stabilit modul de asigurare a protectiei sociale, a gratuititilor si reducerilor de tarif la
transportul urban de cilitori, direct unor categorii de persoane : pensionari cu venituri
nete de pana la 2100 de lei inclusiv §i persoane cu vérste de peste 65 ani femei/ 70 de
ani bérbati, fird venituri, cu domiciliul in municipiul Ploiesti;

avand 1in vedere prevederile Hotdrdrii Consiliului de Adminstratie nr. 6/
16.03.2016 siale Hotarrii Adunarii Generale a Actionarilor nr. 5/21.03.2016;

avand in vedere prevederile art. 84 si art. 205 din Legea nr. 1/2011 a Educatiei
Nationale cu modificarile si completirile ulterioare;

conform prevederilor art. 1 din Ordinul nr. 4055/1996 pentru stabilirea Normelor
privind acordarea de reduceri cu 50% ale tarifelor pentru transportul local in comun de
care beneficiazi elevii si studentii din inviimantul de stat;

in conformitate cu prevederile art.16 lit.(b) din Legea nr. 44 din 1 iulie 1994
privind veteranii de rdzboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor de
razboi, republicati si actualizati;

in conformitate cu prevederile art. 23 alin. (1)-(5) din Legea nr. 448 din 2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificirile si
completérile ulterioare;

avind in vedere prevederile art. 28 alin.l si art.29 alin.2 din Legea nr.
329/noiembrie 2009 privind reorganizarea unor autorititi si instituii publice,
rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri i respectarea
acordurilor — cadru cu Comisia Europeand si Fondul Monetar International cu
modificérile i completérile ulterioare ;

avind in vedere prevederile Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale
cu modificdrile si completérile ulterioare;




avand 1n vedere prevederile Legii nr. 339/19.12.2015 - Legea Bugetului de
Stat pe anul 2016 si Legii nr. 340/29.12.2014 - Legea Bugetului Asigurérilor
Sociale de Stat pe anul 2016 ;

tindind cont de prevederile Ordinului nr. 20/07.01.2016 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli intocmit de catre unii
operatori economici, precum §i a anexelor de fundamentare a acestuia;

ludnd in considerare prevederile Legii nr. 69/01.10.2010 privind
responsabilitatea fiscal bugetard, actualizata;

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Guvern nr. 26/2013 privind
intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitdfile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritard, cu modificérile i completarile ulterioare;

avand in vedere prevederile Legii nr. 273/29.06.2006, privind finantele
publice locale modificata si completatd;

in temeiul art. 36, alin. 4, lit. a) si art. 45, alin.2, lit. a) din Legea nr. 215/2001,
republicatd si actualizatd - Legea Administratiei Publice Locale;

HOTARASTE:

Art.1 Aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2016 al S.C.
Transport Calatori Express S.A. Ploiesti si estimarile pentru 2017, 2018 conform
anexelor nr. 1-5, care fac parte integrantd la prezenta hotérére.

Art.2 Ordonatorul principal de credite, serviciile de specialitate ale
Primédriei Municipiului Ploiesti si ale S.C. Transport Calatori Express S.A.Ploiesti
vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3 Directia Administratia Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotérari.

Dati in Ploiesti, astizi, 29 martie 2016

Presedinte de sedinta, o A Secretar,
Gheorghe Simion Sirbty, 750 M 475 i Albu



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind
aprobarea Bugetului de Venitari si Cheltuieli
pe anul 2016 al S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti si
estimarile pe 2017-2018

In baza Hotirarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 220/27.06.2013,
modificatd §i completatd prin Hotétdrea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.
289/13.08.2013, a fost infiintatd S.C. Transport Calitori Express S.A. Ploiesti prin
reorganizarea administrativi a Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti.

Bugetul de Venituri §i Cheltuieli al S.C. Transport Cilitori Express S.A.
Ploiesti a fost elaborat in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/ 29.06.2006
privind finantele publice locale modificatd si completats, Legii nr. 31 / 1990 privind
societdtile comerciale cu modificérile si completirile ulterioare, Ordinului Ministerului de
Finante nr. 3055 / 2009 pentru aprobarea reglementirilor contabile conforme cu directivele
europene actualizat, Legii nr. 329 / 2009 privind reorganizarea unor unititi si institutii
publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordurilor — cadru cu Comisia Europeand si Fondul Monetar International, cu
modificérile si completdrile ulterioare, Legii Bugetului de Stat pentru anul 2016 nr. 339
/2015, Legii nr.340 / 2015 - Legea Bugetului Asiguririlor Sociale de Stat pe anul
2016 si Ordinului nr. 20 /2016 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
venituri §i cheltuieli Intocmit de cétre unii operatori economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia.

La elaborarea bugetului de venituri i cheltuieli s-au avut in vedere regulile de
bazi de intocmire a acestuia cu respectarea legislatiei in vigoare si a principiilor generale.

Totodaté s-a urmarit armonizarea proiectului de buget al S.C. TCE S.A. Ploiesti in
conformitate cu prevederile cuprinse in Bugetul Local, respectiv la capitolul Transporturi.

Astfel pentru acordarea protectiei sociale de cétre consiliul local anumitor categorii
defavorizate de c#ldtori: pensionari cu venituri nete de pand la 2100 de lei inclusiv si
persoane cu varste de peste 65 ani femei/ 70 de ani birbati, firi venituri cu domiciliul in
municipiului Ploiesti, elevi, studenti, veterani, eroi si luptitori In revolutie, se propune
alocarea din bugetul local a sumei de 23.400 mii lei.

In ceea ce priveste transportul persoanelor cu dizabilitati, la pozitia subventii de la
ASSC, suma propusi este de 2.650,0 mii lei.



Fundamentarea veniturilor din exploatare precum si subventia acordati de. catre
Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, este in conformitate cu prevederlle legislatiei in
vigoare.

In ceea ce priveste programul de investitii, acesta cuprinde obiectivele de investitii
propuse a se realiza din surse proprii, pentru anul 2016 si urmétorii 2 ani: 2017 $1 2018.

Astfel pentru anul 2016 se propune a se realiza investitii din vemtunle propru ale
societatii in suma de 3.152 mii lei.

Pentru anii urmatori 2017, 2018, investitiile ce se vor demara in anul 2016 ca si
lucrari In continuare sunt propuse a se realiza in functie de rezultatele economico-
financiare obfinute, tot din surse proprii.

Fatd de cele prezentate mai sus propunem aprobarea proiectului de hotirare
alaturat.

Viceprimar cu atributii de primar, Comisia de buget finante, control,
administrarea domeniului public si
privat, studii, strategii si prognoze

Alexandru Paul Palas —

Ganea Cristian|Mi

Popa Gheorghe —_—

Popa Constantiﬂf |

l: -
Mateescu Radu ?4(}

Sanda Dragulea y,ij{/,

Geta Serban =

Marilena Stanci
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirire privind
aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
pe anul 2016 al S.C. Transport Ciliitori Express S.A. Ploiesti si
estimarile pe 2017-2018

Elaborarea proiectului Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru 2016 s-a realizat in
conformitate cu prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2016 nr. 339 / 19.12.2015,
Legii nr. 273 /29.06.2006 privind finantele publice locale modificati si completats, a
Legii nr. 31 /1990 privind societitile comerciale cu modificarile si completirile ulterioare,
a Ordinului Ministerului de Finante nr. 1802 / 2014 pentru aprobarea reglementirilor
contabile conforme cu directivele europene actualizat, a Hotirarii de Guvern nr.
1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare gi
exercitare a controlului financiar de gestiune, a Ordinului Ministerului Finantelor Publice
nr. 20 / 07.01.2016 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheltuieli intocmit de cétre unii operatori economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia.

Conform prevederilor art. 6, alin.1 din OG nr. 26 / 2013, ,, operatorii economici
prezintd, in vederea aprobdrii, dupd consultarea prealabili a organizatiilor sindicale,
bugetul de venituri si cheltuieli insofit de anexele de fundamentare, organelor
administratiei publice centrale ori locale, dupi caz, in subordinea, in coordonarea, sub
autoritatea sau In portofoliul cirora se afld, in termen de 20 de zile de la intrarea in
vigoare a legii anuale a bugetului de stat... “.

Previzionarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016 are la bazi datele
inregistate in evidenfele contabile la 30.11.2015 cu estimirile lunii decembrie pentru
preliminarea situatiilor economico-financiare aferente anului 2015.

Astfel estimdrile pentru venituri §i cheltuieli s-au realizat pe baza legislatiei in
vigoare, precum si a inflatiei anuntate de BNR pentru 2016 de 1,1% si de ciitre Comisia
Nationald de Prognoza ( CNP) pentru anii 2017 = 2,8% si 2018 = 2,5%.



LVENITURI:

1.Veniturile din exploatare:

a). din productia vanduta: 5

- din servicii prestate, care au fost estimate pe baza tarifelox i
conform HCL nr.530/21.12.2015;

-alte venituri (altele decét cele obtinute din bilete si aboname
volumul veniturilor inregistrate in anul 2015.

b).nu e cazul;

c).Veniturile din subventii au fost previzionate conform prevederilor Hotirarii
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.503/ 15.12.2015 prin care a fost stabilit
modul de asigurare a protectici sociale, a gratuitétilor i reducerilor de tarif la transportul
urban de calitori, direct unor categorii de persoane : pensionari cu venituri nete de pan la
2100 de lei inclusiv si persoane cu vérste de peste 65 ani femei/ 70 de ani bérbati, fird
venituri, cu domiciliul In municipiul Ploiesti, elevi, studenti, veterani, eroi si luptitori in
revolutie; Legii nr. 1/2011 a Educatiei Nationale cu modificarile si completirile
ulterioare ; Ordinului nr. 4055/1996 pentru stabilirea Normelor privind acordarea de
reduceri cu 50% ale tarifelor pentru transportul local in comun de care beneficiazi elevii si
studentii din inva{dmantul de stat ; Legii nr.44 din 1 iulie 1994 privind veteranii de rizboi,
precum si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor de rizboi, republicatd; Legii nr.448
din 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor ‘cu handicap cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Decret-Lege nr.118/1990 actualizat, Legii nr.
341/2004 recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméne din decembrie 1989, cu
modificirile §i completdrile ulterioare, Legii nr. 283/2011 privind reglementarea unor
masuri financiare In domeniul bugetar, cu modificdrile si completarile ulterioare, OG
nr.83/2014 privind alte mésuri in domeniul cheltuielilor publice. Subventiile de la CLM
Ploiesti , ASSC si alte autoritdi publice, contin TVA. ( anexa nr.2.1).

Fatd de necesarul previzionat in anexa precizati mai sus, mentiondm ci in proiectul
de buget s-a modificat suma In sensul ¢ in prima parte a anului 2016 se alocd numai
26.050 mii lei, inclusiv ASSC (prevedere suficientd pentru cca 7 luni), sumi aprobati
conform Hot#rérii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 47/ 01.02.2016. Diferenta
de 8.927 mii lei urmeazd si fie alocatd in cursul anului, suma totald reprezentind
subventii conform prevederilor legale in vigoare '

( estimare conform HCLM nr.503/2015) cu TVA fiind de 34.977 mii lei.

In situatia In care nu se va aloca diferenta de 8.927 mii lei, Consiliul de
Administratie al TCE va propune AGA si va supune spre aprobare CLM Ploiesti
madsurile care se impun in vederea continuitatii activitatii societatii.

De mentionat faptul ca, datoriti efectelor aplicarii prevederilor HCL nr. 79/ 2014, in
masa totald de venituri comparativ cu anii 2012 si 2013, veniturile din vanzirile de bilete
si abonamente au inregistrat un trend descrescitor, de la 30-33% la 14%. In aceste
conditii previziunea pentru anul 2016 s-a bazat in principal pe ritmul vanzarilor nregistrat
pe primele 20 de zile ale lunii ianuarie 2016, tindnd cont de faptul ¢ niciun operator de
transport din tard nu a beneficiat de acest sistem de gratuitate totald acordati de cétre
autoritatea publicd locald cetitenilor séi.

Astfel, in functie evolutia Incasérilor , acest indicator va suporta influente (+/-) si va
fi actualizat la prima rectificare bugetara.

2. Veniturile financiare estimarea pentru aceasti categorie are la bazi dobanzile
pentru depozitele bancare ale societatii din anul 2015.
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II. CHELTUIELI: - )&
2.Cheltuielile de exploatare, din care: ' f “tj
A. Chetltuieli cu bunuri §i servicii s-au previzionat in functie de: \O‘ ! S
- datele inregistate in evideniele contabile la 30.11.2015, cuyéstin ﬁa"l;i;lé‘ff\il' ii
decembrie pentru preliminarea situatiilor economico-financiare aferente aniil ’-"-i1:2(3-195;/

- uzura Intregului parc de autovehicule de peste 100% si

- inflatia anuntati de BNR pentru anul 2016.

Desi incepand cu 30.12.2015 a fost datd in exploatare linia de tramvai reabilitatid
pentru traseul 101 si tinind cont de faptul ca traseul 102 se efectueazd Incontinuare cu
autobuze, in anul 2016 1in structura cheltuielilor se mentine trendul crescitor al
cheltuielilor cu mentenanta parcului de autobuze, tramvaie (pentru traseul 101) si
troleibuze. Cheltuielile sunt influentate si datorit3 utilizirii troleibuzelor pe motor Diesel
pe anumite tronsoane.

Cheltuielile privind stocurile in principal combustibilul (motorina), piesele de
schimb, sunt previzionate la aproximativ acelasi nivel al anului 2015, avand in vedere
faptul cd@ traseul 102 executat cu tramvaiul este inlocuit Tncontinuare cu autobuze, iar
rutele ocolitoare presupun un numér suplimentar de kilometrii.

Cheltuielile privind energia electricd au fost previzionate cu 30,4 % mai mult fati
de anul 2015 avindu-se in vedere darea in exploatare a tramvaiului pe traseul 101.

B. Cheltuieli cu impozite, taxe si vdrsdminte asimilate, conform datelor inregistate
la 30.11.2015, cu estimérile lunii decembrie pentru preliminarea situatiilor economico-
financiare aferente anului 2015.

C. Cheltuieli cu personalul:

Cheltuielile cu personalul pentru anul 2016, sunt estimate pentru un numir mediu
total de 1090 salariati, din care 1087 salariati (fard directorii cu contract de mandat).
Fundamentarea majorarii numéarului de personal este prezentati in anexa nr. 2.2 de
fundamentare a bugetului.

ClCheltuieli cu salariile:

Fondul de salarii pentru anul 2016 este determinat pe baza cistigului mediu brut
realizat in luna decembrie 2015, pentru un numir mediu de salariati estimat pentru anul
2016, de 1087 de salariati ( fard conducere), din care:

a).1066 salariati angajati cu contract de muncd pe perioadd nedeterminati, din care:

- 1036 salariati x 3018 lei /sal x 12 luni - = 37.520 mii lei;
- 30 controlori leg. caldtorie x 1718 lei/ sal x 12 luni = 618 mii lei;

b).21 salariati (tonetiste) angajati cu contract de munci pe perioadd determinati
(previziune pentru 1 an de zile):
21 tonetiste x 1.654 lei /sal x 12 luni = 417mii lei;

c).Diferenta de sume necesare pentru salariile necesare angajatilor cu contract de
munca pe perioada nedeterminats, care intrd sub incidenta reglementarilor referitoare la
majorarea salariului minim brut pe {ard garantat in plati:
32 salariafi x 136 lei /sal x 7 luni = 30 mii lei;



Conform prevederilor art.54 alin.1 lit.b, alin.3 lit.a, alin.4 lit.a m/b;aa 6\11t a din
Legea bugetului de stat pe anul 2016 nr. 339 / 2015, fondul de sal ‘@1\pentru\%01\6 este
previzionat fard cresteri de salarii datorita faptului ci societatea nu dpf ff te- co‘ﬁdltnle
necesare. Personalul angajat pe perioadd determinati si cei car v_mt ), 1nc;1 en‘;a
reglementérilor referitoare la majorarea salariului minim brut pe tara gararifat ’gﬁ lats,
sunt evidentiati separat In anexele din buget. \\f\ & _71-.A-1-,-:.'-§-.’” 7

La fondul de salarii se adaugi si sumele aferente indemnizatiilo: ientare de
concediul de odihnd, conform prevederilor din Contractul Colectiv de Munc%i 2014-
2016, astfel :

-1066 salariati x 1.759 lei /sal. mediu incadrare) = 1.875 mii lei , indemnizatii
suplimentare de concediul de odihn3, fotal fond de salarii = 40.000 mii lei;

-21 salariati x 1.345 lei /sal. mediu incadrare = 28 mii lei indemnizatii suplimentare
de concediul de odihnd , total fond de salarii = 445 mii lei

C2 Bonusuri (tichete de masd gi tichete cadou):

-tichete de masi, se acordd conform Legii nr. 142/ 1998 cu modificrile si
completarile ulterioare:

(20 tichete masa / lund x 1087 salariati x 9,41 lei/tichet x 12 luni) x 1,1% inflatie =
2.489 mii lei /an;

-tichete cadou in functie de rezultatul economico - financiar al societitii:

(20 tichete cadou /an x 1087 salariati x10 lei/tichet) =218 mii lei /an;

C4 Cheltuieli aferente contractului de mandat, conform legislatiei in vigoare, cu
respectarea prevederilor art.55 din QUG nr.109/2011, actualizatd;

C5 Cheltuieli cu asigurdrile §i protectia sociald sunt estimate conform legislatiei
actuale;

D. Alte cheltuieli de exploatare:

- cheltuieli cu amortizarea, conform estimérilor datelor inregistate in evidentele
contabile la 30.11.2015, cu estimdrile lunii decembrie pentru preliminarea situatiilor
economico-financiare aferente anului 2015.

Referitor la sursele de finantare ale investitiilor, acestea sunt:

- din alocatii bugetare: in ultimii 4 ani, societatea nu a beneficiat de alocatii
bugetare.

- din surse proprii: din estimdérile realizate, acestea pot fi din amortizarea

previzionatd pentru anul 2016 si din fondul de dezvoltare constituit din veniturile din
bilete, conform HCL nr. 499/2013. Sursele se vor utiliza in principal pentru achizitionarea
a 10 autobuze second hand, 10 tramvaie second hand, echipamente imbarcat versiunea 2.5
dispecerizare si diverse dotari de mijloace fixe ( Anexa nr.4.1).

Referitor la stabilirea unui plan de masuri pentru reducerea plitilor restante si a
creantelor restante este necesar si precizim urmitoarele:
1. platile restante se refera in principal la :
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-TVA suplimentar §i accesoriile aferente stabilite de citre ANAF= I;nxprezent
Inalta Curte de Casatie i Justitie a respins toate recursurile declarate mpotr1va Sentmtel
nr. 18/2014 a Curtii de Apel Ploiesti; b & e -\
-impozit pe profit suphmentar si accesoriile aferente stabxlllte de catre SPFL 1n
suma de 10.848.091 lei, procesul se afld de asemenea in recurs declagat3 la Inalta Curte de
Casatie si Justitie, Inc# nu a fost stabilit termenul de judecata. \“ S y
J '—b > .
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2. creantele restante sunt in principal sumele neincaste pentru prestarea%ervwmlm
efectuat citre anumite categorii defavorizate de calitori conform prevederilor clauzelor
contractuale si legislatiei In vigoare. La finele anului 2015, sumele restante conform
deconturilor depuse pentru lunile noiembrie si decembrie 2015 la Primiria Municipiului
Ploiesti sunt in sumad de 11.719 mii lei.

De mentionat faptul c¢i din prevederea bugetard aprobati pentru fiecare exercitin
financiar al SC TCE SA Ploiesti de citre Prim#iria Municipiului Ploiesti, se scade soldul
aferent anului precedent de exemplu pentru anul 2016 se va scidea suma aferenti lunilor
noiembrie si decembrie 2015.

Prevederea bugetard estimati de cétre societate este strict pentru exercitiul financiar
al anului curent, care nu poate fi diminuati cu sumele neincasate din anul precedent. Acest
fenomen care se perpetucazd de la an la an, are influente negative asupra activititii
societdtii In sensul cresterii atdt a volumului de pléti restante cét si al creantelor restante,
cu repercursiuni directe in realizarea criteriilor si obiectivelor de performant.

Luédnd in considerare acesti factori, Societatea nu poate Indeplini conditia
prevederilor art.54, alin.4 lit.a i b din Legea nr.339/2015 — Legea Bugetului de Stat pe
anul 2016.

Luénd in considerare prevederile Hotérarii Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti nr. 47/ 01.02.2016 prin care a fost aprobata alocarea sumei de 26.050 mii lei fata
de necesarul previzionat de 34.977 mii lei, (sume care au ca destinatie decontarea
serviciului prestat cétre anumite categorii de persoane defavorizate, conform prevederilor
Hotardrii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.503/ 15.12.2015), se impune si
mentiondm cd In situatia primirii cu intdrziere a diferentelor de sume rimase de alocat,
societatea poate inregistra o disfunctionare majord in desfigurarea activititii, in speti
cregterea volumului de pléti restante.

Conform Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 20 / 2016 privind aprobarea
formatului i structurii bugetului de venituri §i cheltuieli intocmit de citre unii operatori
economici, precum s§i a anexelor de fundamentare a acestuia, proiectul Bugetului de
Venituri si Cheltuieli al SC Transport Célidtori Express SA Ploiesti cuprinde :

- Anexa nr.]1 - Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2016, 2017,2018;

-Anexa nr.2-Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de
venituri §i cheltuieli si repartizarea pe trimestre al acestora ;

- Anexa nr.2.1- Notd de fundamentare privind Necesarul estimat de sume pentru
asigurarea protectiei sociale acordata anumitor categorii de persoane pentru anul 2016;

- Anexa nr.2.2- Notd de fundamentare numir de personal si cheltuieli cu instruirea
si formarea profesionald;

-Anexa nr. 3- Gradul de realizare a veniturilor totale;

-Anexa nr.4 — Programul de Investitii, dotiri si sursele de finantare 2016, 2017,
2018;




-Anexa nr.4.1 — Notd de fundamentare a Programului de Investitii, dotiri si sursele
de finantare 2016, 2017, 2018;

-Anexa nr. 5- Masuri de imbunititire a rezultatului brut si
restante;

Anexele nr. 2 — 5 sunt anexe de fundamentare ale bugetului de
pentru anul 2016, prezentat in anexa nr.1 si fac parte parte integrant 153,; ¢
fundamentare. 9 o

Avand In vedere prevederile art. 6, alin.1 din OG nr. 26 / 2013,¥dnst
proiectul de aprobare a Bugetului de Venituri si Cheltuieli are caracter de urgenfa si
solicitdm introducerea acestuia pe ordinea de zi a sedintei ordinare din luna februarie
2016.

Fatd de cele prezentate propunem spre analizi si avizare proiectul Bugetului de
Venituri si Cheltuieli al SC Transport Calatori Express SA Ploiesti pentru anul 2016.

DIRECTOR FINANCIAR,

BIROU JURIDIC,
cons. jr. Monica' Manea

Ch




JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
al S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti pe anul 2016

Bugetul local pe anul 2016 a fost fundamentat avand in vedere prevederile Legii nr. 339/2015-
Legea bugetului de stat pe anul 2016, Legii nr. 273/2006- Legea finantelor publice locale cu modificarile
si completarile ulterioare.

S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti in calitate de societate comerciala in subordinea
Consiliului Local este finantata pentru activitatea de prestari servicii. Astfel pe anul 2016 din bugetul
local s-a alocat suma de 23.400 mii lei inclusiv TVA pentru protectie sociala transport elevi, studenti,
pensionari si suma de 2.650 mii lei protectie sociala pentru persoane cu dizabilitati si asistentii acestora.

Sumele mentionate trebuie sa se regaseasca in bugetul S.C. Transport Calatori Express S.A.
Ploiesti, reprezentand limita maxima pana la care din bugetul local se pot efectua plati.

Potrivit regulilor bugetare din Legea 273/2006 art.14, alin.(3) ,,Nicio cheltuiala nu poate fi
inscrisa in buget, angajata si efectuata din aceste bugete, daca nu exista baza legala pentru respectiva
cheltuiala™, iar potrivit alin. (4),, Nicio cheltuiala din Jonduri publice locale nu poate fi angajata,
ordonantata si platita daca nu este aprobata potrivit legii si daca nu are prevederi bugetare si surse de
Jfinantare ',

Avand in vedere ca S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti in calitate de societate
comerciala pe actiuni, actionar municipiul Ploiesti, raspunde de:

aj Elaborarea si fundamentarea proiectului de buget propriu
b) Urmarirea modului de realizare a veniturilor
c) Angajarea, lichidarea si efectuarea platilor in limita veniturilor incasate, precum si faptul

ca angajarea cheltuielilor de personal, organizarea procedurilor de achizitii publice, emiterea de comenzi,
incheierea de contracte de orice fel etc. este in sarcina S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti,
acesta impreuna cu serviciile de specialitate este direct raspunzator de angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor si realizarea veniturilor proprii.

Din suma de 23.400,00 mii lei aprobata conform Hotararii Consiliului Local nr.47/01 .02.2016,
se va plati suma de 11.604,43 mii lei, din care : suma de 5.81 9,61 mii lei restante aferente lunii noiembrie
2015 si suma de 5.784,82 mii lei restante aferente lunii decembrie 2015, diferenta urmand a fi platita
conform deconturilor emise in anul 2016.

In functie de gradul de colectare al veniturilor proprii se va proceda la rectificarea bugetului S.C.
Transport Calatori Express S.A. Ploiesti, in prezent neexistand garantia incasarii veniturilor pe 2016 si
nici nu sunt identificate surse suplimentare de venit.

DIRECTIA ECONOMICA DIRECTIA ADMINICTRATIE PUBLICA,
DIRECTOR EXECUTIV, JURIDIC- CONTENCIOS, ACHIZITII PUBLICE,
Nicoleta CRAGIUNOIU CONTRACTE,
A DIRECTOR EXECUTIV,
L{/{/‘ Georgiana POPA
SEF SERVICU BUGET, IMPRUMUTURI, Ve N
Erji Laura STANCIU / u

(o
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ntce,) SC. Transport Calitor Express SA. Ploiesti 3
str. Gageni, nr. 88, cod 100137, Ploiesti, Prahova o}

Telefon: 0244 543751, Fax: D244 513228, e-mail: office@ratph.ro; www.ratph.ro g

Hotararea nr. 5 din 21.03.2016 a

Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor a S.C. Transport Calatori Express S.A.

Adunarea Generala a Actionarilor a S.C. Transport Cilatori Express S.A., cu
sediul in Ploiegti, str. Gageni nr. 88, jud. Prahova, inregistratd la Registrul Comertului
sub nr.J29/326/1991, CUl RO 1355770, in temeiul Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti nr. 220/27.06.2013, modificatd si completatd prin Hotararile nr. 289/13.08.2013;
351/24.09.2014; 206/11.06.2015; 337/25.09.2015; 338/25.09.2015; 340/25.09.2015;
341/24.09.2015; 343/25.09.2015; 344/25.09.2015; 435/25.11.2015; 58/25.02.2016 ale
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti; in temeiul Legii nr. 31/1990 cu modificdrile si
completarile ulterioare, in conformitate cu intreaga legislatie incidenta in vigoare, s-a intrunit
la sediu societatii, in data de 21.03.20186, orele 15,00 si adoptd urméatoarea:

HOTARARE:

Art. 1.Inaintarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2016 si estimarite pe
anii 2017-2018 at S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti - in forma prezentata si
avizata conform art. 1 din Hotararea nr.6/16.03.2016 de Consiliul de Administratie,
catre Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, pentru aprobare; cu amendamentul
aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor in unanimitate, ca: .

,.Cheltuielile aferente punerii in practica a Hotararii de Consiliu Local nr.
503/2015, se vor efectua in limita veniturilor cu aceasta destinatie alocate prin
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2016 al Consiliului Local al Municipiului
Ploiestfi.”

Reprezentantii Municieiului Ploiesti: Reprezentantul 3,G.U\Ploiegfi 5.R.L:

I.Minea Gabriel (e Dna. Elent \%

!:'_"""—’ {‘
na. Cosma Marcian % :; /

Dna. Sta Tarilena
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Hotérdrea nr. 6/16.03.2016

—Extras—

Consiliul de Administratie al 5.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti, numit prin art.
1 din Hotdrdrea nr. 9/ 19.12.2014, a Adundrii Generale a Actionarilor a S.C. Transport C&latori
Express S.A., respectiv:

Domnul fonica lon - Presedinte
Doamna tacob Oana ~ Membru
Demnul Anghel Paul — Membru
Domnu! lordache Marian — Memhru
Domnul Marius Maselusd — Membru
DECIDE :

Art. 1. Avizeazd, cu votul unanim al membrilor prezenti, proiectul Bugetului de venituri si
cheltuieli al Societatii aferent anului 2016 si estimérile pentru anii 2017-2018, conform material nr.
BTV 5637/16.03.2016, si dispune inaintarea citre Adunarea Generald a Actionarilor, in procedura de

aprobare.

PRESEDINTE CONSILIU D ISTRATIE

Secretariat tehnic

cons.jr. Monica Manea



Nota de fundamentare privind previzionarea
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2016
al SC Transport Cilitori Express SA Ploiesti
-Proiect -

Elaborarea proiectului Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru 2016 s-a
realizat in conformitate cu prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2016 nr.
339 /7 19.12.2015, Legii nr. 273 / 29.06.2006 privind finantele publice locale
modificatd si completats, a Legil nr. 31 / 1990 privind societitile comerciale cu
modificérile §i completirile ulterioare, a Ordinului Ministerului de Finante nr. 1802
/ 2014 pentru aprobarea reglementirilor contabile conforme cu directivele europene
actualizat, a Hotédrérii de Guvern nr. 1151/2012 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modul de organizare si exercitare a controlului financiar de
gestiune, a Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 20 / 07.01.2016 privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli Intocmit de
cétre unii operatori economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia.

Conform prevederilor art. 6, alin.l din OG nr. 26 / 2013, ,, operatorii
economici prezintd, In vederea aprobdrii, dupi consultarea prealabili a
organizaiilor sindicale, bugetul de venituri si cheltuieli insotit de anexele de
fundamentare, organelor administratiei publice centrale ori locale, dupi caz, in
subordinea, In coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul cirora se afli, in
termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a legii anuale a bugetului de
stat...

Previzionarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016 are la
bazi datele inregistate in evidentele contabile la 30.11.2015 cu estimdrile lunii
decembrie pentru preliminarea situatiilor economico-financiare aferente anului
2015.

Astfel estimérile pentru venituri si cheltuieli s-au realizat pe baza legislatiei
in vigoare, precum si a inflatiei anuntate de BNR pentru 2016 de 1,1% si de citre
Comisia Nationald de Prognoz& ( CNP) pentru anii 2017 = 2,8% si 2018 = 2,5%.



LVENITURI:
1.Veniturile din exploatare:

a). din productia vanduti: ‘

- din servicii prestate, care au fost estimate pe baza tarifelor in vigoare,
aprobate conform HCL nr.530/21.12.2015;

-alte venituri (altele decét cele ob;inute din bilete si abonamente) , in functie
de volumul veniturilor Tnregistrate in anul 2015.

b).nu e cazul;

c).Veniturile din subventii au fost previzionate conform prevederilor
Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.503/ 15.12.2015 prin care a
fost stabilit modul de asigurare a protectiei sociale, a gratuitatilor si reducerilor de
tarif' la transportul urban de clitori, direct unor categorii de persoane : pensionari
cu venituri nete de pana la 2100 de lei inclusiv si persoane cu vérste de peste 65
ani femei/ 70 de ani bérbati, fard venituri, cu domiciliul In municipiul Ploiesti,
elevi, studenti, veterani, eroi §i luptitori In revolutie; Legii nr. 1/2011 a Educatiei
Nationale cu modificérile i completarile ulterioare; Ordinului nr. 4055/1996
pentru stabilirea Normelor privind acordarea de reduceri cu 50% ale tarifelor pentru
transportul local in comun de care beneficiaza elevii si studentii din invatimantul
de stat ; Legii nr.44 din 1 iulie 1994 privind veteranii de rizboi, precum si unele
drepturi ale invalizilor §i vdduvelor de rizboi, republicati; Legii nr.448 din 2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile
si completdrile ulterioare, Decret-Lege nr.118/1990 actualizat, Legii nr. 341/2004
recunostintei pentru victoria Revolutiei Roméane din decembrie 1989, cu
modificarile si completirile ulterioare, Legii nr. 283/2011 privind reglementarea
unor mésuri financiare in domeniul bugetar, cu modificirile si completirile
ultericare, OG nr.83/2014 privind alte misuri In domeniul cheltuielilor
publice. Subventiile de la CLM Ploiesti , ASSC si alte autoritifi publice, contin
TVA. ( anexa nr.2.1).

Fatd de necesarul previzionat in anexa precizati mai sus, mentionim ci in
proiectul de buget s-a modificat suma in sensul ci in prima parte a anului 2016 se
alocd numai 26.050 mii lei, inclusiv ASSC (prevedere suficientd pentru cca 7 luni),
sumd aprobatd conform Hot&rérii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 47/
01.02.2016. Diferenta de 8.927 mii lei urmeazi si fie alocatd In cursul anului,
suma totali reprezentind subventii conform prevederilor legale in vigoare
( estimare conform HCLM nr.503/2015) cu TVA fiind de 34.977 mii lei.

In situatia in care nu se va aloca diferenta de 8.927 mii lei, Consiliul de
Administratie al TCE va propune AGA si va supune spre aprobare CLM Ploiesti
mésurile care se impun in vederea continuititii activititii societdtii.



De menfionat faptul c&, datoritd efectelor aplicarii prevederllor(\HCL )
2014, In masa totald de venituri comparativ cu anii 2012 si 2013, venlturﬂe d 6/
vanzidrile de bilete si abonamente au 1nreg1strat un trend descrescator \de Tar 30“\”/

33% la 14%. In aceste conditii previziunea pentru anul 2016 s-a bazat in pr1n01pal
pe ritmul vanzirilor mreglstrat pe primele 20 de zile ale lunii ianuarie 2016, tindnd
cont de faptul cd niciun operator de transport din tari nu a beneficiat de acest
sistem de gratuitate totald acordati de citre autoritatea publicd locald cetdtenilor
séi.

Astfel, In functie evolutia Incasdrilor , acest indicator va suporta influente
(+/-) si va fi actualizat la prima rectificare bugetara

2. Veniturile financiare estimarea pentru aceasti categorie are la bazi
dobénzile pentru depozitele bancare ale societitii din anul 2015.

II. CHELTUIELI:

2.Cheltuielile de exploatare, din care:

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii s-au previzionat in functie de:

- datele inregistate In evidentele contabile la 30.11.2015, cu estimarile lunii
decembrie pentru preliminarea situatiilor economico-financiare aferente anului
2015; o

- uzura intregului parc de autovehicule de peste 100% si

- inflatia anuntatd de BNR pentru anul 2016.

Desi incepand cu 30.12.2015 a fost datd in exploatare linia de tramvai
reabilitatd pentru traseul 101 si tinind cont de faptul ci traseul 102 se efectueazi
Incontinuare cu autobuze, in anul 2016 in structura cheltuielilor se mentine trendul
crescétor al cheltuielilor cu mentenanta parcului de autobuze, tramvaie (pentru
traseul 101) si troleibuze. Cheltuielile sunt influentate si datoritd utilizarii
troleibuzelor pe motor Diesel pe anumite tronsoane.

Cheltuielile privind stocurile in principal combustibilul (motorina), piesele
de schimb, sunt previzionate la aproximativ acelasi nivel al anului 2015, avand in
vedere faptul cd traseul 102 executat cu tramvaiul este inlocuit incontinuare cu
autobuze, iar rutele ocolitoare presupune un numar suplimentar de kilometrii.

Cheltuielile privind energia electrici au fost previzionate cu 30,4 % mai
mult fatd de anul 2015 avindu-se in vedere darea in exploatare a tramvaiului pe
traseul 101.
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C. Cheltuieli cu personalul:

Cheltuielile cu personalul pentru anul 2016, sunt estimate pentru un numér
mediu total de 1090 salariati, din care 1087 salariati fira directorii cu contract de
mandat. Fundamentarea majorarii numarului de personal este prezentati in anexa
nr. 2.2 de fundamentare a bugetului.

Cl1Cheltuieli cu salariile:

Fondul de salarii pentru anul 2016 este determinat pe baza cistigului mediu
brut realizat in luna decembrie 2015, pentru un numér mediu de salariati estimat
pentru anul 2016, de 1087 de salariati ( fard conducere), din care:

a).1066 salariati angajati cu contract de muncé pe perioadi nedeterminats,
din care:

- 1036 salariati x 3018 lei /sal x 12 luni = 37.520 mii lei;
- 30 controlori leg. caldtorie x 1718 lei/ sal x 12 luni = 618 mii lei;

b).21 salariafi (tonetiste) angajati cu contract de munci pe perioada
determinati (previziune pentru 1 an de zile):
21 tonetiste x 1.654 lei /sal x 12 luni = 417mii lei;

c).Diferenta de sume necesare pentru salariile necesare angajatilor cu
confract de muncd pe perioadd nedeterminati, care intrdi sub incidenta
reglementdrilor referitoare la majorarea salariului minim brut pe tari garantat in
plata:
32 salariati x 136 lei /sal x 7 luni = 30 mii lei;

Conform prevederilor art.54 alin.1 lit.b, alin.3 lit.a, alin.4 lit.a si b, alin.6 lit.a
din Legea bugetului de stat pe anul 2016 nr. 339 / 2015, fondul de salarii pentru
2016 este previzionat fard cresteri de salarii datoriti faptului ci societatea nu
indeplineste conditiile necesare. Personalul angajat pe perioadi determinati si cei
care intrd sub incidenta reglementarilor referitoare la majorarea salariului minim
brut pe {ard garantat in plati, sunt evidentiati separat in anexele din buget.

La fondul de salarii se adaugd si sumele aferente indemnizatiilor
suplimentare de concediul de odihnd, conform prevederilor din Contractul
Colectiv de Muncid 2014-2016, astfel :
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-1066 salariati x 1.759 lei /sal. mediu incadrare) = 1. \5
indemnizatii suplimentare de concediul de odihni, fotal fond de salariis
mii lei;

-21 salariati x 1.345 lei /sal. mediu incadrare = 28 mii lei indemnizatii
suplimentare de concediul de odihni , total fond de salarii = 445 mii lei

C2 Bonusuri (tichete de masd si tichete cadou):
-tichete de masd, se acordd conform Legii nr. 142/ 1998 cu modificarile si
completarile ulterioare:

(20 tichete masd / lund x 1087 salariati x 9,41 lei/tichet x 12 luni) x 1,1%
inflatie =2.489 mii lei /an;

-tichete cadou in functie de rezultatul economico - financiar al societitii:
(20 tichete cadou /an x 1087 salariati x10 lei/tichet) =218 mii lei /an;

C4 Cheltuieli aferente contractului de mandat, conform legislatiei in
vigoare, cu respectarea prevederilor art.55 din QUG nr.109/201 1, actualizatd;

C5 Cheltuieli cu asigurdrile §i protecfia sociald sunt estimate conform
legislatiei actuale;

D. Alte cheltuieli de exploatare: :

- cheltuieli cu amortizarea, conform estimarilor datelor inregistate in
evidentele contabile la 30.11.2015, cu estimirile lunii decembrie pentru
preliminarea situatiilor economico-financiare aferente anului 2015.

Referitor la sursele de finantare ale investitiilor, acestea sunt:

- din alocatii bugetare: in ultimii 4 ani, societatea nu a beneficiat de alocatii
bugetare.

- din surse proprii: din estimirile realizate, acestea pot fi din amortizarea

previzionatd pentru anul 2016 si din fondul de dezvoltare constituit din veniturile
din bilete, conform HCL nr. 499/2013. Sursele se vor utiliza in principal pentru
achizifionarea a 10 autobuze second hand, 10 tramvaie second hand, echipamente

imbarcat versiunea 2.5 dispecerizare si diverse dotari de mijloace fixe ( Anexa
nr.4.1).

Referitor la stabilirea unui plan de mdasuri pentru reducerea plitilor
restante si a creantelor restante este necesar si precizim urmétoarele:
1. plitile restante se referd in principal la:

-TVA suplimentar §i accesoriile aferente, respectiv suma de 34.549.834
lei stabilitd de cdtre ANAF. In prezent procesul sc afli in recurs declarat la Inalta
Curte de Casatie i Justifie cu termen de judecatd in luna martie 2016 ;



-impozit pe profit suplimentar si accesoriile aferente stal\arglt/ de: it

SPFL 1in suma de 10.848.091 lei, procesul se afld de asemenea n recu ﬁe
la fnalta Curte de Casatie si Justifie, inca nu a fost stabilit termenul de judecati.

2. creantele restante sunt in principal sumele neincaste pentru prestarea serviciului
efectuat cdtre anumite categorii defavorizate de cilitori conform prevederilor
clauzelor contractuale si legislatiei Tn vigoare. La finele anului 2015, sumele
restante conform deconturilor depuse pentru lunile noiembrie si decembrie 2015 la
Priméria Municipiului Ploiesti sunt in sumi de 11.719 mii lei.

De mentionat faptul cd din prevederea bugetard aprobati pentru fiecare
exercitiu financiar al SC TCE SA Ploiesti de catre Primaria Municipiului Ploiesti,
se scade soldul aferent anului precedent de exemplu pentru anul 2016 se va scidea
suma aferentd lunilor noiembrie si decembrie 2015.

Prevederea bugetard estimatd de cétre societate este strict pentru exercitiul
financiar al anului curent, care nu poate fi diminuati cu sumele neincasate din anul
precedent. Acest fenomen care se perpetueaza de la an la an, are influente negative
asupra activitatii societdtii In sensul cresterii atit a volumului de plati restante cét si
al creantelor restante, cu repercursiuni directe in realizarea criteriilor si obiectivelor
de performants.

Luénd in considerare acesti factori, Societatea nu poate indeplini conditia
prevederilor art.54, alin.4 lit.a si b din Legea nr.339/2015 —~ Legea Bugetului de
Stat pe anul 2016.

Astfel, considerim cd este necesar ca prevederea bugetard propusi spre
aprobare pentru anul 2016 si nu mai fie influentati de soldul aferent anului 2015.

Luénd in considerare prevederile Hotérérii Consiliului Local al Municipiului
Ploiegti nr. 47/ 01.02.2016 prin care a fost aprobati alocarea sumei de 26.050 mii
lei fatd de necesarul previzionat de 34.977 mii lei, (sume care au ca destinatie
decontarea serviciului prestat catre anumite categorii de persoane defavorizate,
conform prevederilor Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.503/
15.12.2015), se impune si mentiondm ci in situatia primirii cu ntarziere a
diferentelor de sume rdmase de alocat, societatea poate Inregistra o disfunctionare
majord In desfisurarea activitatii, in spetd cresterea volumului de pliti restante.

Conform Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 20 / 2016 privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli intocmit de
catre unii operatori economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia,
proiectul Bugetului de Venituri §i Cheltuieli al SC Transport Cilitori Express SA
Ploiesti cuprinde :

- Anexa nr.1 - Bugetul de venituri i cheltuieli pentru anul 2016, 2017,2018;

-Anexa nr.2-Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in
bugetul de venituri i cheltuieli si repartizarea pe trimestre al acestora ;



- Anexa nr.2.1- Notd de fundamentare privind Necesarul estimat de sume
pentru asigurarea protectiei sociale acordatd anumitor categorii de persoane pentru
anul 2016;

- Anexa nr.2.2- Notd de fundamentare numir de personal si cheltuieli cu
instruirea si formarea profesionali;

-Anexa nr. 3- Gradul de realizare a veniturilor totale;

-Anexa nr.4 — Programul de Investitii, dotéri si sursele de finantare 2016,
2017, 2018;

-Anexa nr.4.1 — Notd de fundamentare a Programului de Investitii, dotiri si
sursele de finantare 2016, 2017, 2018;

-Anexa nr. 5- Miasuri de imbunatétire a rezultatului brut si reducere a platilor
restante;

Anexele nr. 2 — 5 sunt anexe de fundamentare ale bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul 2016, prezentat in anexa nr.1 si fac parte parte integranti la
prezenta notd de fundamentare.

Fata de cele prezentate propunem spre analizd si avizare proiectul de
venituri si cheltuieli al SC Transport Calatori Express SA Ploiesti pentru anul

2016.
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Necesarul estimat de sume pentru asigurarea protectiei sociale
acordata anumitor categorii de persoane pentru anul 2016

Nr.
crt.

Beneficiarul de
protectie sociald si tipul
de protectie sociala

UM

Cantitate

Valoare
estimatd
pentru anul

2016 cu TVA
-mil lei-

PENSIONARI cu
pensie pana la 2100 lei,
inclusiv si persoane cu
varstd mai mare de
65/70 de ani
femei/bérbati fara
venituri, autorizatii de
transport gratuit (tarif
abonament unic)

aut./luna

35.500 |

26.838,0

VETERANI, tarif
abonament unic

buc./luni

5,0

Eroi si luptatori tn
revolutie, tarif bilet
(2revx 6
bilete/luné/rev)

buc./lund

12

0,3

ELEVI orfani, tarif
abonament unic

buc./lund

450

340,0

STUDENTI orfani, tarif
abonament unic

buc./lunia

80

60,0

ELEVI, tarif
abonament unic

buc./lung

5.720

2.128,0

STUDENTI, tarif
abonament unic

buc./lund

1.630

606,0

TOTAL PROTECTIE
SOCIALA CLM
Ploiesti

29.977,3

Persoane cu dizabilititi,
tarif abonament unic

buc./luni

6.600

5.000,0

IL

TOTAL PROTECTIE
SOCTALA A.S.S.C.

5.000,0

TOTAL I+1II

34.977,3

Anéxa nr21
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O

Soldul sumelor de
IIL. | decontat in anul 2016,
inclusiv persoane cu
dizabiltiti (aferent
lunilor noiembrie si
decembrie 2015),
estimat

Iv. TOTAL I+IT+IX

NOTA:

Se impune mentiunea ci din prevederea bugetard aprobati pentru fiecare
exercitiu financiar al SC TCE SA Ploiesti de citre Primiria Municipiului Ploiesti, se
scade soldul aferent anului precedent de exemplu pentru anul 2016 se va scidea
suma aferentd lunilor noiembrie si decembrie 2015, asa cum rezulti din tabelul de
mai sus, de cca 12.700 mii lei, din care: 1.251 mii lei sume retinute de citre Primiria
Municipiului Ploiesti pentru beneficiarii DL118/90-deportati, conform deciziei
Camerei de Conturi Prahova 30/2012, emisd in urma controlului efectuat asupra
Primdriei Municipiului Ploiesti, aferent perioadei 2008-2010.

Prevederea bugetard estimati de citre societate este strict pentru exercitiul
financiar al anului curent, care nu poate fi diminuati cu sumele neincasate din anul
precedent. Acest fenomen care se perpetucazi de la an la an are influente negative
asupra activitéfii societdii in sensul cresterii atat a volumului de pliti restante cit si a
creanfelor restante, cu repercursiuni directe In realizarea criteriilor si obiectivelor de
performanti.

In plus Societatea nu poate indeplini conditia prevederilor art.54, alin.4 lit.a si
b din Legea nr.339/2015 — Legea Bugetului de Stat pe anul 2016.

Considerdm ci este necesar ca prevederea bugetari propusi spre aprobare
pentru anul 2016 sa nu mai fie influentats de soldul aferent anului 2015.



NOTA DE FUNDAMENTARE

privind:
~-majorarea numarului de personal si
-cheltuielile cu instruirea si formarea profesionali
la SC TCE SA Ploiesti pentru anul 2016

A. Numirul de personal previzionat pentru anul 2016 si in continuare pe
anii 2017, 2018, 2019
1. Situatia existenti la data de 31.12.2015:
Numdr de posturi aprobate cf. 1.080
Organigramei valabile pand la 31.12.2015
Total personal existent la 31.12.2015, din | 1.040

care:
- Duratd determinatdi 53 soferi autobuz
- CIM suspendat CCC 7

Nr. mediu de personal pe anul 2015 1.042

2. Situatia prognozati pentru anul 2016

Numdr de posturi aprobate cf. 1.128
Organigramei valabild de 1a 01.01.2016
Numdr maxim de posturi ce pot fi ocupate | 1.096
(cf. aprobare AGA), din care:

- Durati determinati 22 casier tonetd durati CIM 4
luni
- Durata nedeterminati 1.074
Existent prognozat la 01.02.2016, din| 1.095
care:
- Durata determinata 21 casier tonetd duratd CIM 4
funi
- Duraté nedeterminati 1.067
- CIM suspendat CCC 7

VAR 1. Existent prognozat la | 1.074
31.12.2016, din care:

- Duratd determinata 0 (inceteazd CIM pt. 22 casieri
tonetd la 10.05.2016)
- CIM suspendat CCC 5

VAR 2. Existent prognozat la | 1.096

31.12.2016, din care:
-~ Duratd determinata 22 casier foneta duratd CIM

prelungitd pdand la 31.12.2016

- CIM suspendat CCC 5




O

Majorarea numirului de personal existent in anul 2016 fatad de f

2015 este motivatd de incetarea aplicabilitatii la data de 31.12.2015 a fve derﬂor =
Facordarea =y

Hotérérii Consiliutui Local al Municipiului Ploiesti nr. 79 din 2014 privit

de transport gratuit cetitenilor cu domiciliul in municipiul Ploiesti fira %fémturlsau S

)
Ry

care au venituri nete de pand la 3.000 lei si implicit revenirea la transpo\'r’éu‘-l;i:il_ijﬁﬁ E
precum si reluarea partiald a serviciului de transport public de persoane efectuat cu
tramvaie, respectiv pe traseul 101 “Spitalul Judetean — Gara de Sud si retur”.

Acest lucru a condus la urmitoarele actiuni:

- Suplimentarea numirului de casieri toneti cu 22 persoane (angajate pe
perioada determinats), care si asigure accesul publicului ciilitor pentru
procurarea titlurilor de cdlitorie (atit bilete, dar mai ales
abonamente). Angajarea s-a ficut pe durati determinati motivat de
cregterea temporara a acestei activititi, coroborat cu amplasarea si punerea
in functionare a automatelor de bilete, actiune ce se prevede a fi finalizati in
semestrul I 2016. Durata contractului de munci a fost stabilit si aprobat de
citre AGA prin hotérérea nr. 13 / 04.12.2015.

Tindnd cont c&, la data prezentei nu se pot evalua consecintele ncetirii
acorddrii gratuitatii la transport asupra volumului de vanziri a titlurilor de caldtorie,
o analizd edificatoare se poate face incepand cu semestrul II al anului 2016. Tot
atunci, in funcfie de datele existente se poate analiza oportunitatea prelungirii
contractelor de munca ale casierilor tonets. In acest sens, previziunea pentru anul
2016 s-a facut In doud variante, astfel: ‘

VARIANTA 1: incetarea contractelor de munci ale celor 22 casieri tonets la
data de 10.05.2016

VARIANTA 2: prelungirea contractelor de munci ale celor 22 casieri toneti
péana la data de 31.12.2016.

- Suplimentarea numirului de controlori legitimatii de ciilitorie cu 30
persoane care si asigure prevenirea cilitoriilor frauduloase prin
controlul efectuat asupra existentei si validarii titlurilor de cilitorie de
catre calatori.

Activitatea de control legitimatii de calitorie se reorganizeazi, astfel incat si se
asigure o verificare cit mai riguroasi a cilitorilor in ceea ce priveste detinerea de
titlu de transport valabil la momentul utilizirii mijloacelor de transport In comun de
persoane.

Avind in vedere cele de mai sus, datele si informatiile de care dispunem la
data prezentei, situatia pentru_anul 2016 in ceea ce priveste personalul poate fi

previzionati dupi cum urmeazi:
- Numéir mediu de personal / an = 1.090
- Numir de personal existent la 31.12.2016 = 1.096, din care:
o 22 duratid CIM determinati
o 1.074 durati CIM nedeterminat:i
Pentru anii 2017, 2018 si 2019 situatia personalului se previzioneazi a
avea o evolutie constanti situandu-se la nivelul previzionat pentru anul 2016.

2/6
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B. Cheltuieli cu instruirea si formarea profesional S

Pentru anul 2016, conform necesititilor de instruire identificate - de catre
compartimente §i centralizate de citre SRU, a rezultat suma de 1fO4 918 lei,
reprezentand: /" v

- 4.400 lei : estimare cetificat de competents profesionald transport persoane S

si marfg
- 1.518 lei: estimare taxd ARR pentru eliberare certificate de competen];a
profesionald
- 99.000 lei: estimare instruire §i formare profesionald (autoriziri, certificari,
perfectiondri, etc.); suma nu cuprinde cheltuieli cu deplasarea, cazarea si
diurna.

3/6
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NOTA DE FUNDAMENTARE.

Programul de investitii din surse proprii pentru anul 2016

1. Autobuze medie capacitate (100 locuri) second - hand — 10 buc.

Programele de transport sunt acoperite in proportie de 85% cu autobuze.
Reorientarea fluxurilor de c#litori, pe anumite intervale orare a impus
necesitatea asigurarii unui numir mai mare de autobuze si de o anumitd
capacitate, fapt ce conduce la imposibilitatea realizirii cererii de transport a
céldtorilor. Pentru executarea programelor de circulatie, Societatea dispune de un
parc de autobuze care la aceastd dati, inregistreaza o uzuri de peste 100%, astfel:

-10 autobuze cu uzuri pani la 100%;

-100 autobuze cu uzuri peste 100%;

-23 autobuze cu uzuri peste 200%;

-56 autobuze cu uzuri peste 300%;

Acestea sunt reprezentate In principal de IKARUS 280 (articulate),
IKARUS 260 (scurte), DAC 112 UDM, ISUZU, MAN st BMC. Uzura acestor
autobuze atdt fizicd, dar maji ales morald este determinati de o vechime
cuprinsd fntre 11— 41 ani, fapt ce creeazi probleme in procesul de mentenant3
curentd, dar si preventiva.

Pentru a putea asigura necesarul zilnic de autobuze se fac eforturi
deosebite, acestea mentindndu-se intr-o stare tehnici si de confort (prin revizii
tehnice periodice, reparatii curente, reparatii curente dezvoltate etc.), care nu
intotdeauna satisfac cerintele cilitorilor referitoare la serviciului de transport.
Mentinerea stdrii tehnice corespunzitoare se_realizeazi cu costuri ridicate, dar si
cu eforturi in aprovizionarea cu piese de schimb, generdnd imobilizdri de
duratd din aceasti cauzi.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, pentru asigurarea unui transport
In comun de célitori cu un minim de confort, vi rugim si analizati si sa
decideti asupra posibilititii achizitionirii a unui_numir minim de 10 buciti
autobuze standard second hand cu o lungime cuprinsi intre 11.000 - 12.500
mm, care vor inlocui o parte din autobuzele cu uzuri foarte avansati si vor
ajuta la asigurarea necesarului =zilnic de autobuze. Achizitionarea celor 10
autobuze, va produce efecte favorabile asupra activitatii Societétii, concretizate in
reducerea  costurilor finregistrate, a imobilizérilor din cauze tehnice, cresterea
satisfactiei clientului, dar §i asupra mediului inconjuritor si a vietii de ansamblu
a comunititii ploiestene.

Autobuzele vor fi In conformitate cu documentele de standardizare in vigoare
cu reglementarile si normele nationale si europene in vigoare.

Dotérile minime ale acestor autobuze : motor cu norma de poluare minim Euro
2, sistem de Incalzire suplimentar pentru timp friguros a salonului autobuzului, trei




O

2 fﬂfx
indicatoare de traseu cu Inscriptionare electronicd, minim trei usi de dcées pe.pd
dreapt, directia de tip servoasistati, manual de intretinere, verificargd ai
reparare a eventualelor disfunctionalititi ce apar in functionarea autoby :
joasa si rampd pentru accesul persoanelor cu dizabilititi. 7AW

Costul estimativ al achizitiei va fi de 104.600 de lei pe bucats, fara T.V.A.,
respectiv 1.046 mii lei pentru 10 buciti.

2. Tramvaie second — hand

Tinénd cont de faptul cd parcul de tramvaie Inregistreazd de asemenea o uzuri
de peste 100% si multe componente ale sistemului de comandd tractiune si ale
sistemului de frénare (motoare pilot accelerator, contactori, cabluri electrice, patine
electromagnetice etc) au un stadiu de imbitrinire sau uzurd foarte accentuatd creand
dese probleme tehnice i Intreruperi in trafic, valoarea lor de inlocuire fiind foarte
mare dar §i foarte greu de procurat, propunem completarea numirului necesar de
vagoane apte de circulatie prin achizitia unui numir de 10 tramvaie second hand care
sé respecte principalele cerinfe mai jos enumerate.

* An de fabricatie ulterior celor aflate deja in dotare, de preferat dupi
anul 1990.

* Dimensiuni de gabarit $i numir de persoane transportate/vehicul
tindnd cont de condiiile de trafic, conditiile de executie a proiectului
de reabilitare a infrastructurii tramvai si adaptabilitate pentru
municipiul Ploiesti.

* Echipamentul de putere pentru controlul tractiunii si fie echipat cu
chopper dintr-o generatie moderna astfel incit si se poatd asigura un
consum de energie electricd redus, sigurantd in exploatare fiabilitate
preturi competitive.

¢ Echipamentul electric si electronic si aibe un nivel mediu de
complexitate, verificérile reparatiile ce se vor executa si nu necesite
testere sau aparaturd complexd sau specifice numai acestora.

o Intretinerea si reparatia tramvaielor si permiti a fi efectuati de catre
personal cu nivel mediu de pregatire si cu un nivel mediu de dotare
de scule si dispozitive.

¢ La momentul achizitiei s& se puna la dispozitie documentatia tehnica
completd cét si lista cu codurile si furnizorii de piese de schimb si
consumabile,

Costul estimativ al achizitiei de tramvaie second - hand va fi de 108.000 de
lei pe bucatd, fard T.V.A., respectiv 1.080 mii lei pentru 10 buciti.

3. Modernizare Statie Inspectie Tehnica
Costul estimativ al achizitiei de mijloace de modernizare statie va fi de
225.000 lei pe bucati, fara T.V.A.
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4.Dotare cu utilaje si instalatii, din care: i S

el
EL R
)

> Motostivuitor , costul estimat este de 113.000 lei pe bucaté,\iéi'é T A{,,:S?'/
» Masind de echilibrat roti D = 22,5 toli o bucat, costul estimat fiind < des.#"

135.000 lei pe bucata, fari T.V.A. B
» Instalatie uscare vopsea prin unde infrarosii la care s-a estimat un cost de
90.000 lei pe bucats, fard T.V.A.

5. Dotare autospeciale si autoturisme, din care:

» Autoutilitard pand la 3,5 tone o bucats, costul estimat este de 112.500
lei pe bucatd, fard T.V.A.;

» Autoturisme Logan 3 buciti, costul estimativ al achizitiei este de
45.000 de lei pe bucats, fara T.V.A., respectiv 135 mii lei pentru 3
buciti.

6. Echipamente imbarcat versiunea 2.5 - dispecerizare

Echipamentele GPS varianta 2.3 sunt montate pe autobuze IKARUS 260,
JKARUS 280, KAROSA, ISUZU si MAN si au un grad pronuntat de uzura, dat fiind
ca au fost montate in urma cu zece ani, interval in care au suferit degradari mecanice
(ex: masca fata sparta, folia protectoare rupta), cat si degradari ale componentelor
electronice (ex: afisaj+tastatura, antene GPS si GPRS, modem, modul GPS, elemente
de conectica, microcontroler RABBIT, memoria externa, placa baza).

Toate deficientele mai sus mentionate fac sa apara probleme in exploatarea
echipamentelor GPS varianta 2.3 (ex: afisajele defecte, cu pixeli lipsa, estompate sau
foarte intunecate fac greu sau imposibil de citit mesajele prmite de la dispecerat, ora
curenta sau textul alocarilor; defectele de modul GPS produc perturbari in
localizarea reala a vehiculelor, acestea fiind vazute in aplicatie in alta locatie decat
cea reala. Echipamentele se reseteaza aleator nemaiputand fi urmarite de catre
dispeceri, sau au probleme de conectare ceea ce face imposibila localizarea acestora),
motiv pentru care s-ar impune inlocuirea echipamentelor varianta 2.3 cu echipamente
varianta 2.5.

Aceasta ar duce la o mai buna functionare a sistemului de dispecerizare a
traficului.

Sunt montate pe autobuze un numar de 105 echipamente varianta 2.3 dintre
care 62 sunt in exploatare iar 43 sunt nefunctionale.

4. _Diverse
Achizitii directe In valoare de 141 mii lei, costul estimativ este fird TVA.
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Prej total fard

Nr. Denumire produs “UM. | Cantitate | Pref unitar fird

crt. TVA TVA
1.| Autobuze second hand standard buc 8 104.600 836.800
2.] Autobuze second hand pentru - :

2
persoane cu dizabilitifi i 104.600 209200
3.| Tramvaie second hand - 10 108.000 1.080.000 §
4.; Modernizare Stafie Inspectie Tehnica ) 225.000 225.000
5. Motostivuitor ) 113.000 113.000 ;
6. ;xgjsafa!agi_c? uscare vopsea prin  unde - - 60.000 90.000
arosil

7.1 Autotarisme 1.ogan - 3 45.000 135.000;
8.| Autoutilitara pana la 3,5 tone - 1 112.500 112,500,
9.| Masin& de echilibrat roti D = 22,5 toli - 1 135.000 135.000;
10 Diverse bunuri (achizitii directe) - - 141.110 141.110!

NOTA - Achiziiile se vor face in ordinea prioritafilor, in
disponibile.

TOTAL GENERAL

Director Financiar
oruc Ta;}iase

\75/“’{

Serviciuk Tehmc-lnvesntn
Ing. Marjana Irimia

3.077.610 ,

limita fondunlor aprobdte
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI e
COMISIA DE SPECIALITATE NR.1 N

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII ST PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul privind aprobarea Bugetului de
Venituri si Cheltuieli pe anul 2016 al S.C. Transport Calitori Express
S.A. Ploiesti si estimérile pe 2017-2018

siaemis: )
/%W 7 = !/]”/}/{74'//'

PRESEDINTE, SECRETAR,

~PaulPalas /. Sanda Dragulea
;)w/w? er” J
Data: M Y,
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