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HOTARAREA NR. 104
privind aprobarea modificirii Regulamentului de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

Viazénd Expunerea de motive a domnilor;: GANEA Cristian-Mihai, BOTEZ
George Sorin Niculae, ANDREI Gheorghe, DANESCU Stefan, DINU Marius
Andrei, DRAGULEA Sanda, STANCIU Marilena, COSMA Marcian, VISCAN
Robert Ionut, SORESCU Florina Alina, MATEESCU Marius Niculae, VADUVA
Sorin si Raportul de specialitate al Clubului Sportiv. Municipal Ploiesti nr.
1822/21.03.2018 prin care se propune aprobarea modificirii Regulamentului de
Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti;

Luand in considerare Raportul de specialitate nr. 29/29.03.2018 al Directiei
Administratie Publica, Juridic Contencios, Achizitii Publice, Contracte;

Avand in vedere avizul Comisiei juridice, ordine publicd, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenesti, petitii si reclamatii din data de 22.03.2018 si
avizul Comisiei de buget finante, control, administrarea domeniului public si privat,
studii, strategii si prognoze din data de 27.03.2018;

In baza Hotirdrii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.
108/31.08.2004, privind infiintarea Clubului Sportiv Municipal Ploiesti;

Conform Hotarérii Consiliului Local al Municipiului  Ploiesti nr.
132/30.09.2004 privind aprobarea Regulamentului de Organizare $i Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti si a altor Hotardrii privind modificarile s
completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 69/2000 — Legea educatiei fizice si
sportului, modificatd §i completati prin Ordonanfa de Urgentdi a Guvernului
nr.38/2017;

Conform Hotararii Guvernului nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor
financiare pentru activitatea sportiva, modificata si completati;

Tinénd cont de Ordinul nr. 631/19.06.2017 privind aprobarea modelului-cadru
al contractului de activitate sportiva;

Conform Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr. 45/2003, privind finantele
publice, Legea nr. 273/2006 — legea finantelor publice locale, modificats si
completati;

in baza Legii nr. 84/1995, privind invitimantul modificati si completati prin
O.U.G nr. 184/2001;

Conform Regulamentului Curselor de Trap organizate pe toate hipodromurile
din Roménia, Regulament aprobat de Agentia Nationald pentru Zootehnie, Statutelor
si regulamentelor Federatiilor Romane de specialitate;



Avand in vedere Anexa 1 B “Amendamente ale Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti”, la Regulamentul Curselor de Trap pentru Hipodromul Ploiegti,
amendamente aprobate de Agentia Nationali pentru Zootehnie;

in baza Legi 389/2005, Legea calului;

In temeiul art, 36, alin. (1), alin (2), lit. (a) si (d) cat si art.36 alin. 6, lit. (a),
punctul 6, din Legea 215/2001, privind administratia publicd locali, republicati si
actualizaty;

HOTARASTE:

Art. 1 Incepand cu data prezentei hotdrdri se modifici Regulamentul de
Organizare si Functionare al Clubuluj Sportiv Municipal Ploiesti, conform Anexei la
prezenta Hotarére.

Art. 2 Anexele nr. 1, 2, 3, 1A si 4 de la Regulamentul de Organizare si
Functionare al Clubului Sportiv. Municipal Ploiegti, aprobate prin Hotirirea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 242/28.07.2018, rdman nemodificate si
in vigoare.

Art. 3 Incepand cu data prezentei, orice alt3 dispozitie contrari se abroga.

Art. 4 Persoanele numite de consiliul local in calitate de membru in Comitetul
de coordonare al CSM Ploiesti isi mentin numirile anterioare,

Art. 5 Clubul Sportiv Municipal Ploiesti va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 6 Directia Administratie Publicd, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotirari.

Data in Ploiesti, astazi, 29 martie 2018
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Art. 1. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, infiintat prin—Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.108/31.08.2004, este persoand
juridicd de drept public organizatd sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, ca serviciu public de interes local privind promovarea si
sustinerea sportului de performantd, Incurajarea sportului de masd in Municipiul
Ploiesti i administrarea bazelor sportive si de agrement.

Art. 2. Prezentul Regulament de Organizare §i Functionare, std la baza
activitdtii Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, care 131 desfdsoard activitatea in
conformitate cu:

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, nr. 132/ 30.09.2004
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubul Sportiv
Municipal Ploiesti;

- Legea nr. 69/2000 — Legea educatiei fizice i sportului, modificata si
completatd prin O.U.G. nr.38/2017,

- H.G. nr. 884/2001 pentru aprobarea Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000,

- Hotérarea nr. 720/2016 privind modificarea Normelor financiare pentru
activitatea sportiva, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.447/2007;

- Ordinul nr. 631/890/2017 privind aprobarea modelului-cadru al
contractului de activitate sportivd (Anexa nr. 3);

- Legea nr. 273/2006 — legea finantelor publice locale, modificatd si
completat;

- Regulamentul Curselor de Trap organizate pe toate hipodromurile din
Roménia, Regulament aprobat de Agentia Nationald pentru Zootehnie si transmis
Primdriei Ploiesti prin adresa nr. 1178/02.02.2017 si Inregistratd la Primiria
Ploiesti cu nr. de inregistrare 932/09.02.2017 (Anexa nr. 4);

- Anexa 1 B “Amendamente ale Clubului Sportiv Municipal Ploiesti”, la
Regulamentul Curselor de Trap pentru Hipodromul Ploiesti, amendamente
aprobate de Agentia Nationald pentru Zootehnie si transmise prin adresa
nr.2278/27.02.2017 (Anexa nr. 5);

- Legea 389/2005, Legea calului;

- alte acte normative elaborate si emise de organe i institutii publice abilitate
de lege, prin care se reglementeazi organizarea, functionarea si desfisurarea
activitatilor sportive, statutele si regulamentele federatiilor si organismelor de
specialitate, la care Clubul Sportiv Municipal este afiliat.

Art. 3. In baza Regulamentului de Organizare si Functionare, Clubul
Sportiv Municipal are propriul Regulament de Ordine Interioard (Anexa nr. 2),
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structurat in ceea ce priveste organizarea, atributiile, responsabilititile,
obiectivele, etc., pe fiecare ramurd de sport.

Regulamentul de Ordine Interioard, are la baza intocmirii sale, aL@,tA islatia
in vigoare referitoare la activitatea sportivd in cadrul Clubpr@@,,%gm);g

Municipale, cit si statutele si regulamentele federatiilor si _,éfﬁgﬁ%m " \de"
specialitate, la care Clubul Sportiv Municipal, este afiliat. I ;-" ¥
o2 e B

Art. 4. Consiliul Local al Municipiului Ploiesti in baza attiuyiilor stabilise,

prin Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd localﬁ\‘”r%pgbiiea;;gf
actualizatd, referitor la gestionarea serviciilor furnizate catre cetiteni; Lasigura
potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciului de interes local privind sportul. Denumirea serviciului public de interes
local privind sportul este CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTL

Art. 5. Sediul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti este in municipiul
Ploiesti, str.Milcov, nr. 1, judetul Prahova — Sala de Sport ,,Leonard Doroftei”, iar
activitatea se desfisoard in clidirile, bazele sportive si zonele de agrement date
spre administrare.

Art. 6. Culorile Clubului Sportiv Municipal Ploiesti sunt: alb, galben,
albastru.
CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 7. Obiectul principal de activitate al Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti il  constituie ACTIVITATI SPORTIVE RECREATIVE  si
DISTRACTIVE (diviziunea 93), Activititi ale bazelor sportive (grupa 931) din
Nomenclatorul CAEN.

Art. 8. Activitatea Clubului Sportiv Municipal Ploiesti consta in:
1. Activitati ale cluburilor sportive (clasa 9312 — cod CAEN), realizate prin:

a. selectia, pregitirea si participarea la competitii interne i
internationale a sectiilor de sport ce activeazi in cadrul institutiei;

b. promovarea i sustinerea sportului de performantd si a celui de masd
prin sectia ,,Sportul pentru Toti” la nivelul Municipiului Ploiesti;

c. obtinerea unor rezultate de performantd in activitatea sportivd in baza
obiectivelor propuse prin asigurarea mijloacelor financiare si materiale;

d. promovarea valentelor educative ale sportului;

€. initierea, promovarea, organizarea de actiuni si programe sportive in
vederea atragerii cetitenilor in practicarea sportului;

f. organizarea de competitii sportive la nivelul Municipiului Ploiesti.

2. Activititi ale bazelor sportive (clasa 9311 — cod CAEN)), realizate prin:

a. intretinerea si exploatarea bazelor sportive si zonelor de agrement
potrivit scopului in care au fost edificate;

b. furnizarea citre populatie, cluburi §i asociatii sportive, alte persoane

juridice a serviciilor sportive si de agrement, punerea la dispozitie a bazelor
sportive concomitent cu asigurarea serviciilor complementare de deservire si
comert producatoare de venituri;
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C. inchirierea bazelor sportive pentru organizarea evenimentelor,
competitiilor, spectacolelor sportlve si de agrement;

3. Promovarea, sprljlnlrea organizarea, in conditiile legii, ady @mﬁr
dezvoltarea si controlul oricdrui mod de practlcare a activitdfii cg’se de,siﬁsoara
sub denumirea de trap, la toate nivelurile si prin toate mljloc}i:
apreciaza ca fiind necesare, cu urmétoarele orbiective: ﬁ"

a. dezvoltarea i promovarea activititii ce se desfdsoard sub fk:nu
trap, sub toate formele admise de forurile internationale de specml;li’a%-ﬁrﬁ@j
niciun fel de discriminare pe motive politice, religioase, rasiale, de nanm%alwﬁ:"’fé
sex sau varsta;

b. organizarea, conducerea, controlul si sprijinirea activitétii ce se desfasoara
sub denumirea de trap, pe plan national;

c. organizarea de pariuri hipice in cadrul reuniunilor de trap care se
desfasoard pe hipodromurile din Ploiesti, care au pistd necesard desfdsurdrii
activitdtilor oficiale de trap, prin operatori de pariuri desemnati, In conditiile legii;

d. promovarea activitatii ce se desfisoard sub denumirea de trap din
Romania, prin echipele nationale si cele ale cluburilor, In competitiile
internationale;

e. dezvoltarea si statornicirea unor legituri constante intre Clubul Sportiv
Municipal Ploiesti si cluburile de trap, in cadrul unui sistem bazat pe autonomie,
raspundere, incredere, transparenta, loialitate si coeziune;

f. elaborarea si organizarea sistemului competitional intern prin care si se
asigure desfisurarea de reuniuni si competitii de trap la toate nivelurile, un cadru
obiectiv pentru derularea acestora, ierarhizarea valoricd a cabalinelor de rasa
trapas si a cluburilor participante, precum si desemnarea campionilor;

g. organizarea procesului de selectie, formare, pregitire si perfectionare
continud a specialistilor care contribuie la organizarea activititii ce se desfasoard
sub denumirea de trap, in concordanta cu evolutiile si cerintele performationale de
pe plan international.

In scopul realizdrii obiectivelor sale, Clubul Sportiv Municipal Ploiesti
indeplineste urmatoarele atributii principale:

a. elaboreazd strategia de dezvoltare a activitdtii ce se desfdsoard sub
denumirea de trap si controleaza aplicarea acesteia de citre membrii afiliati;

b. elaboreazi si adoptd regulamente si normele de organizare tehnice,
financiare si de asigurare materiald pentru activitatea proprie §i activitatea ce se
desfasoara sub denumirea de trap in general;

c. stabileste calendarul anual de reuniuni §i competitii pentru activitatea ce
se desfisoard sub denumirea de trap in corelatie cu programele de desfisurare a
competitiilor internationale oficiale;

d. organizeazi, conduce, controlerazd i supravegheazi activititile,
reuniunile si competitiile oficiale de trap la nivel national in baza regulamentelor
si normelor adoptate potrivit prezentului statut si omologheazd rezultatele
acestuia, respectiv organizeazi si coodorneaza Intreaga activitate a atribitrilor;

e. elaboreazi si realizeaza programele si planurile de pregitire si de
participare la competitiile internationale oficiale de trap;

f. colaboreazi cu Agentia Nationald pentru Zootehnie — “Prof.Dr.G.K.
Constantinescu”, precum si cu alte organe de specialitate ale administraiei
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publice centrale si locale, cu competente in aceastd materie, pentru sporirea
capacititii de cuprindere si asigurare a asistentei medico-stiintifice si de
specialitate in activitatea de trap, potrivit evolutiei si cerintelor specifick ales
acestei activititi cu privire la selectia, mentinerea si promovarea la f€p zug;ié‘“si‘f \
¥ , A .
o

pregitirea cabalinelor de rasd trapas, precum si pentru m_;gm is

imbunititirea performantelor zootehnice a cabalinelor de rasa tra 'ri, k
competitivititii acestora, pe plan intern, in consens, cu standardele"-é;;a";;iﬁ 9 He)
international; ’.?IE;OVA M\‘E‘\?q

g. colaboreazd cu Ministerul Agriculturii si cu Ministerul Eduicatier si
Cercetirii/Ministerul Educatiei Nationale si/sau cu institutiile din structurile
acestora pentru formarea si perfectionarea specialistilor din activitatea de trap;

h. organizeazi activitdti specifice — cursuri, stagii de instruire, seminarii,
examene — pentru perfectionarea si ridicarea gradului de calificarea si/sau
clasificare a specialistilor din activitatea de trap, precum si a altor tehnici din
domeniu, impreuni cu institutiile acreditate sau autorizate, in conditiile legii;

i. organizeazi si coordoneazi intreaga activitate a arbitrilor de trap privind
formarea, perfectionarea continud, clasificarea $i promovarea acestora;

j. organizeazi sau tuteleaza reuniunile i competitiile oficiale internationale
de trap care au loc pe teritoriul Romanier;

k. inteprinde misuri pentru promovarea tolerantei si a spiritului de fair-play
in activitatea de trap;

l. administreazi si gestioneaza mijloacele financiare si materiale aflate in
patrimoniu, in conformitate cu prevederile legale, precum si ale Statutului,
Regulamentelor si Normelor proprii;

m. stabileste cuantumul cotizatiilor, taxelor, contributiilor si penalitdtilor
care se aplicd in activitatea de trap;

n. asigurd mijloacele financiare si materiale prin efort propriu, din activitati
patrimoniale specifice activitatii de trap sau din activitdti economice directe,
realizate in legiturd cu scopul si obiectul de activitate al federatiei;

0. se poate asocia, in conditiile legii, cu alte persoane fizice sau juridice cu
scop lucrativ sau nelucrativ, In vederea desfasurarii de activitdti specifice si/sau
conexe activititii de trap sau a altor activitéti specifice;

p. colaboreazi cu autoritifile administratiei publice, centrale si locale,
precum si cu alti factori interesati, pentru dezvoltarea si/sau modernizarea bazei
materiale destinate practicérii activitatii ce se desfagoard sub denumirea de trap;

q. eclaboreazi si editeaza publicatii proprii privind activitatea de trap;

r. exercitd supravegherea, controlul §i autoritatea disciplinard in domeniul
siu de activitate, potrivit Statutului §i Regulamentelor proprii;

s. reprezintd, sustine si apdrd interesele activitatii ce se desfdgoard sub
denumirea de trap pe plan intern, in relatiile administratiei publice, centrale si
locale, cu alte institutii si organizatii, precum si pe plan international, federatiile
nationale din alte ari sau alte foruri sportive, internationale cu implicatii in
domeniul activitdtii de trap.

Premiile acordare de Clubul Sportiv Municipal in calitate de organizator al
curselor de trap se vor constitui din alte venituri decét alocdrile de la bugetul

local.



Art. 9. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti poate desfdgura si alte activitati
conform clasificirii activitatilor din economia nationald, astfel:

L

Clasa 7Y Ay N
Diviziune Grupa /CAEN Mentiuni’ </ [ [
32 323 3230 | Fabricarea articolelor pefiru §f e
Comertul cu amanuntuld magazine |5
47 471 4719 nespecializate c%‘eﬁﬁ V;’f
4931 | Transporturi urbane, suburbang;sty, o
49 493 metropolitane de calatori

4939 | Alte transporturi terestre de calatori

Servicii de administratie publicd

84 841 8411 y
generald
930 9304 | Activititi de intretinere corporald
931 9313 | Activitdti ale centrelor de fitness
9319 | Alte activitati sportive
93 — . . T
9321 | Bélciuri si parcuri de distractit
932 e s,w,® . .
9329 Alte act-1v1ta§1 recreative $l
L distractive
94 941 9411 Act1v1taj;1 ale_ organizatiilor
‘economice si patronale
CAPITOLUL III
PATRIMONIUL

Art. 10. (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, se constituie
din bunuri incredintate, apartinind domeniului public al Municipiului Ploiesti in
vederea realizarii obiectului de activitate si bunuri proprii.

(2) Bunurile apartinind domeniului public al Municipiului Ploiesti sunt:

a. Sala de Sport “Leonard Doroftei”, situatd in Ploiesti str. Milcov nr.1 si
teren aferent acesteia;

b. Baza sportivd "Bazin Vega” situatd in Ploiesti str. Vega nr.8 — cu dotdrile
aferente;

c. Stadionul si baza sportivd “Ilie Oand” situate in Ploiesti str. Stadionului
nr.26 — cu dotérile aferente;

d. Baza sportivd ”Sala Olimpia” situatd in Ploiesti, Parcul Tineretului — cu
dotirile aferente;

e. Complexul ”Hipodrom”, situat in Ploiesti, str. Ghighiului, nr.2 — cu dotérile
aferente;

£ Autobuz model Probus 750 BX culoare alb, cu numérul de inventar 4026 si
avand numarul de inmatriculare PH - 34 - PMP;

(3) Bunuri proprii ale Clubului Sportiv Municipal Ploiesti sunt:

calculatoare, sisteme informatice, aparaturd de birou, mijloace de transport
(autoturism), masini §i utilaje pentru activitati administrativ gospodéresti.

Art. 11. (1) Bunurile aflate in administrarea Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti se intretin si se exploateazi cu diligenta unui bun proprietar;
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(2) In activitatea de administrare, gestionare i exploatare a bunurilor
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti percepe tarife aprobate de Consiliul Local al
Municipiului Ploiesti; y'{"‘*\

(3) Bunurile proprietate publicd sunt inalienabilg, %Lnse51z£bﬂe
imprescriptibile, nu se afla in circuitul civil si potrivit legii ele/ sg evf&gfﬁza‘fn\
mod distinctiv in patrimoniul clubului; '-'{@ 5’31 i

(4) Bunurile proprietate publicd pot fi concesionate a*sau\ m& 4
conditiile legii, numai cu aprobarea prealabild a Consiliului Locals & Murﬁm | iﬁ
Ploiesti.

CAPITOLUL 1V
FINANTAREA

Art. 12. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti 151 desfagoard activitatea in baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul Local.
Art. 13. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale clubului se asigurad
din urmétoarele surse:
o venituri proprii;
subventii alocate de la bugetul local;
cotizatii si contributii banesti sau in naturd ale simpatizantilor;
donatii si sume sau bunuri primite prin sponsorizari;
venituri obtinute din reclama si publicitate;
venituri pentru care se datoreaza impozite pe spectacole;
venituri obtinute din valorificarea bunurilor;
venituri obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;
venituri obtinute din transferurile si asocierile sportive.
In vederea realizdrii scopului principal, C.S.M. Ploiesti poate desfisura
activiti{i economice dintre cele cu caracter accesoriu.

CAPITOLULYV
ORGANIZAREA ACTIVITATII
SI COMPETENTELE PERSONALULUI

O 0 O O O 0 O

Art. 14. Supravegherea si controlul C.S.M. Ploiesti se fac de catre
Consiliul Local al municipiului Ploiesti prin Comitetul de coordonare,
Primarul municipiului Ploiesti - prin organele de specialitate ale executivului -
si de citre organismele cu atributii de control in domeniu.

Administrarea, conducerea si organizarea activitdtii Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti este asiguratd de un director, un director adjunct si alti sefi
serviciu — 2 posturi, birou- 6 posturi.

Art. 15. Consiliul Local al municipiului Ploiesti are urmaitoarele atributii
legate de Clubul Sportiv:

a) aprobd bugetul anual de venituri si cheltuieli;

b) aprobd alocarea de la bugetul local de fonduri in vederea finantarii
Clubului Sportiv, in conditiile legii;

c) aprobd asocierea clubului cu persoane fizice sau juridice;

d) aprobi obtinerea de imprumuturi si credite de citre Clubul Sportiv;

e) numeste si revocd membrii Comitetului de coordonare al Clubului :
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g) aproba dizolvarea si lichidarea clubului;
h) aprobi Regulamentul de Organizare si Functionare al C.S.M. Plplesu- .

i) Supravegheaza si coordoneazd activitatea CSM Ploiesti; 0 B A f?\
j) orice alte atributii previzute de lege . 2

Art. 16. Primarul are urmitoarele atributii legate de clubul *;p(ortl

a) propune Consiliului Local aprobarea bugetului anual: ‘?E\\V‘
cheltuieli, dupa avizarea acestuia de catre Comitetul de coordonare’ aj%gmﬂ
propunerea directorului CSM; LuLss

b) propune alocarea de la bugetul local fonduri in vederea finantarii clubului
sportiv, in conditiile legii;

¢) dispune, din proprie initiativa sau la solicitarea Comitetului de
coordonare, controale tematice sau generale precum si audit intern la Clubul
Municipal Ploiesti.

Art.17. — Comitetul de coordonare
(1)  Activitatea Clubului  Sportiv Municipal Ploiesti este
supravegheati de Comitetul de coordonare, numit prin hotérire a Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti format din:

a) 7 membri din care 5 (cinci) consilieri locali si doi reprezentanti ai
Primarului, numiti prin dispozitie;

b) Secretar — consilierul juridic al C.S.M. Ploiesti sau alta persoana
desemnata.

(2) Comitetul de coordonare, fiind neremunerat, nu este cuprins in statul de
functii deoarece nu face parte din numdérul de posturi alocat institutiei potrivit
prevederilor O.G. nr. 63/2010.

(3) Atributiile Comitetului de coordonare al Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti:

a) avizeazi, inainte de a fi supuse aprobdrii Consiliului Local, organigrama,
statul de functii, structura sportiva precum si Regulamentul de Organizare
si Functionare ale clubului sportiv;

b) avizeazi propunerile directorului clubului referitoare la aprobarea si
rectificarea bugetului de venituri §i cheltuieli ;

¢) avizeaza si controleaza managementul clubului ;

d) avizeazi actele juridice in numele clubului privind parteneriate cu persoanc
fizice sau juridice in vederea dezvoltarii activitatii clubului ;

e) verifici activitatea financiar contabild a clubului precum si modul de
respectare a reglementarilor privind achizitiile publice de bunuri si servicii ;

f) asigura aplicarea Hotirarilor Consiliului Local privind activitatea Clubului

Sportiv Municipal Ploiesti si qupravegheaza respectarea acestora;

g) avizeaza proiectele, programele si planurlle de activitate ale clubului,
calendarul competitional anual intern §i international si analizeaza periodic
stadiul realizirii acestora, precum si executia bugetara,

h) avizeaza structura de personal si structura sportiva a clubului ;

i) supravegheaza si controleaza structura sportiva a CSM Ploiesti si
activitatea acesteia ;

i) avizeaza planul de investitii al clubului inainte de a fi supus aprobarii
Consiliului Local al municipiului Ploiesti;
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k) avizeaza programele anuale de dezvoltare a sportului de masa in mly@mlﬂ
Ploiesti si calendarul competitiilor sportive de masa;
1) controleaza modul de aducere la indeplinire a Hotararilor Consﬂmﬁ

;?5?‘

LOIb

si a dispozitiilor Comitetului de Coordonare precum si act1v1tat&ia cpr JE
cadrul clubului ; (Fof
/w/«

m) solicita conducerii CSM rapoarte privind mdephmrea oblectlvel(%f@umﬁa-t&%
incadrarea in bugetul general de venituri si cheltuieli aprobat de cohsiliuk->
local cat si pentru fiecare sectie sportiva sau baza sportiva sau de agrement,
in parte ;

n) informeaza Consiliul Local al mun. Ploiesti asupra aspectelor relevante
constatate in cadrul activitatii sale ;

o) alte atributii privind sustinerea activitdtii C.S.M. Ploiesti in relatia cu
Consiliul Local ori stabilite de acesta.

Comitetul de coordonare nu are atributii de administrare a C.SM. Ploiesti.

(4) Comitetul de coordonare se intruneste o datd pe lund sau ori de céte ori
este nevoie, la solicitarea directorului sau a majoritétii membrilor consiliului.

(5) Convocarea se face in scris de cétre directorul clubului cu minim 2 zile
inainte de sedinta Comitetului de coordonare, nsotitd de comunicarea ordinii de
zi cat si a documentatiei relevante pentru ordinea de zi.

(6) In cadrul sedintelor Comitetului de coordonare, hotararile se adopta cu
majoritate simpla.

(7) Sedintele Comitetului de coordonare sunt conduse de catre Presedintele
de sedinta ales si sunt statutar intrunite prin prezenta a minim 4 persoane cu drept
de vot .

(8) Comitetul de Coordonare adopta dispozitii si recomandari.

Art.18. Calitatea de membru al Comitetului de coordonare inceteazd:
a) la expirarea mandatului pentru care a fost ales,

b) la cerere, motivat,

¢) in cazul revocarii sale.

Art.19.Directorul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Directorul asigura conducerea executiva a clubului si isi desfisoara
activitatea conform atributiilor, responsabilititilor, obligatiilor si drepturilor
stabilite prin Fisa postului i Contractul Individual de Muncd, coroborate cu actele
normative in vigoare:

a. organizeazd, administreaza si conduce activitatea institutiei si raspunde
de indeplinirea obiectivelor stabilite, atat pe linie financiara cat si sportiva.

b. emite decizii scrise cu caracter obligatoriu;

c. asigurd elaborarea regulamentului intern al institutiei pe care il supune
spre aprobare Consiliului Local dupa avizarea sa de catre Comitetul de
coordonare si asigurd respectarea acestuia de céte personalul angajat;

d. reprezintd personal sau prin delegat clubul in relatiile cu organismele
sportive interne si/sau internationale, cu celelalte institutii publice sau private,
organe jurisdictionale, organizatii sau agenti economici, precum $i cu persoanele
fizice sau juridice romane sau strdine



¥
8
f.  incheie contracte si alte acte juridice de angajare ale clu ﬁ*l’ul( 4
dlspozmllor legale si ale hotararilor Consiliului Local al munic "uilut
=X}
precum si dispozitiilor Comitetului de coordonare, in limitele con ST de\_ﬂ

0 o\ /"\-?' N4
acte; ofv e

g. asigurd aducerea la indeplinire a mdsurilor pentru paza bunurlleerl/
valorilor clubului ;

h. asigura integritatea patrimoniului clubului sportiv si intreprinde orice
actiuni judiciare sunt necesare pentru inlaturarea/acoperirea eventualelor daune
aduse clubului .

i. in calitate de ordonator tertiar de credite, indeplineste iImpreund cu seful
serviciului Financiar - Contabilitate ‘toate atributiile ce 1i revin, conform
dispozitiilor legale in vigoare si rispunde potrivit prevederllor legale de:

1. utilizarea creditelor bugetare, conform bugetului alocat pe capitole
si articole bugetare;

2. realizarea veniturilor proprii;

3. folosirea eficienti, economicoasa i eficientd a sumelor
primite de la bugetul local, conform bugetului alocat pe capitole §i articole
bugetare;

4. integritatea bunurilor primite spre folosin{ gratuitd de catre

e. elaboreazi programele de dezvoltare pe termen mediu si scut Qﬁjﬁbﬁhj$
in concordanti cu strategia nationald de dezvoltare a activitatii sportiye,” u\

club;
5. organizarea si tinerea la zi a contabilitatii conform Legii
nr.82/1994 repulicatd;
6. prezentarea la zi a ddrilor de seama contabile, asupra
executiel bugetare;
7. respectarea legislatiei privind angajarea cheltuielilor si
respectarea normelor legale privind achizitiile publice de bunuri si servicii ;
8. alte atributii continute in figa postului;

j.  stabileste si deleagd atributii pe trepte ierarhice si functii personalului
din subordine, avand in vedere prezentul regulament de organizare si functionare;

k. analizeazi periodic, impreund cu antrenorii §i coordonatorii sectiilor
sportive, precum si cu coordonatorul structurii sportive a clubului stadiul
indeplinirii obiectivelor de performanta stabilite si rezultatele realizate de sportivi
legitimati la club,

l. urmareste derularea calendarului competitional ;

m. participa si urmareste evolutia sportivilor la competitiile oficiale si
amicale cuprmse in calendarul intern si international;

n. asigurd actualizarea permanentd a fondului documentar si a bancii de
date a institutiei;

0. urmareste intocmirea si supune spre avizarea Consiliului de

coordonare a urmitoarelor documente privind activitatea sportiva :
- regulamentele interne anuale ale sectiilor sportive;
- programele de dezvoltare pe termen mediu si scurt pe ramuri
sportive.
m. conduce activitatea de PSI si NTSM in cadrul clubului ;
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n. tine evidenta sportivilor legitimati clasificatd pe ramuri sportive, precum
st rezultatele obtmute de sportivii propri la competltule 1nterne 31 1nternat10nale

q. raspunde de a51gurarea 1ntret1ner11 bunurilor care *“n; ' 1e~31aa’§mhjia@ml
clubului, in raport cu reglementarile autoritdtilor $i organi -@*I’ors}n' hatérie,
Iy

precum si a propriilor obiective stabilite; \ Lz 37

I. raspunde de asigurarea transportului, cazérii, mesei pentru sport1v1 si
echipa de tehnicieni pe timpul competitiilor, jocurilor de verificare si pregétirii
sportive;

s. asigurd echipamentului de joc si antrenament, in conformitate cu
reglementirile autorititilor i organismelor in materie;

t. rispunde de asigurarea asistentei medicale pentru competitiile organizate
de club.

u. raspunde de realizarea programelor de investifii aprobate de Consiliul
Local al municipiului Ploiesti.

v. intocmeste si prezinta Consiliului Administrativ, raportul de activitate
lunar si anual.

w. la fiecare inceput de an competitional, prezintd Comitetului de
coordonare, obiectivele si strategia pe sectii sportive, pentru anul urmdtor si le
supune spre aprobare Consiliului Local.

Art.20. (1) Functia de Director al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, s
ocupa prin concurs, organlzat in conditiile legii, pe o perioada de 4 ani. Conditiile
de participare la concurs si procedura de desfasurare vor fi stabilite de Consiliul
Local al Municipiului Ploiesti, cu respectarea dispozitiilor legale.

(2) Comisia de concurs va fi alcatuita din membrii Comitetului de
coordonare asistati de un specialist in domeniul resurse umane, numit prin
dispozitia primarului.

(3) in urma promovarii examenului, numirea directorului se face prin
dispozitie a primarului la propunerea comisiei de concurs.

(4) Pe perioada vacantarii postului de director al CSM, conducerea
executiva a clubului se va realiza de catre directorul adjunct.

Art.21. — Directorul adjunct al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti:

Directorul adjunct fisi desfdsoard activitatea conform atributiilor,
responsabilitagilor, obligatiilor §i drepturilor stabilite prin Fisa postului i
Contractul Individual de Munca, coroborate cu actele normative in vigoare:

a) Coordoneazi, organizeaza si conduce activitatea de administrare a bazelor
sportive primite in administrarea Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, cu
respectarea prevederilor legale,

b) Preia atributile directorului in lipsa acestuia din institutie;

¢) Se preocupd de aducerea la indeplinire prin serviciile §i compartimentele
subordonate a hotdrarilor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti in vederea
realizirii obiectului de activitate,
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d) Reprezintd si angajeazi bazele sportive de care raspunde in relatiile cu
tertii, P
¢) Asigurd si urmdreste utilizarea creditelor bugetare care my-ﬁt\)'sﬁ’g@pﬁi@ate
de la bugetul local pentru realizarea obiectului de activitate al ingfegti€ j ﬁeg\cc
priveste administrarea bazelor sportive in conditiile legii, '| iR , ‘

f) Desemneaza un inlocuitor pe perioada absentei sale, stabilindiindtiele
competentd si responsabilitatile acestuia; % L'f% WL Xi o

g) Fundamenteaza proiectele de hotirari din domeniul de activjteitesd; care
rispunde L

h) Asigura relatia cu presa in probleme de sesizari, articole, materiale pentru
promovarea bazelor sportive;

i) Se preocupd de realizarea inventarierii generale a patrimoniului bazelor
sportive din cadrul institutiei, conform prevederilor legale;

j) Organizeazi receptia si punerea in functiune a mijloacelor fixe noi,
primite In dotare, conform prevederilor legale;

k) Se preocupd de existenta instructiunilor tehnice de utilizare i intretinere a
utilajelor, instalatiilor si maginilor din dotare, precum §i cunoasterea acestora de
catre personalul care le utilizeaza;

1) Ia masuri pentru limitarea pagubelor provocate de calamitati naturale,
avarii ale instalatiilor, utilajelor sau masinilor din dotare;

m)Raspunde pentru certificarea privind realitatea, regularitatea §i legalitatea
operatiunilor inscrise in documentele elaborate, conform prevederilor legale;

n) Intocmeste §i prezintd directorului institutiei propuneri §i programe de
lucru privind activitatea de administrare a bazelor sportive,

0) Intocmeste si prezinta directorului institutiei situatii §i rapoarte de
activitate ori de cite ori 1i sunt solicitate;

p) Stabileste masurile ce se impun pentru organizarea pazei bazelor sportive
din administrare, precum si programul de lucru al personalului din subordine si
conditiile de acces in incinta bazelor sportive,

q) Aduce la cunostinta personalului din subordine legislagia in vigoare
specifici activitatii pe care o desfasoard;

r) Intocmeste fisa de post pentru personalul de conducere din subordine si
contrasemneazd fisa de post pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munca, stabilind atributii, responsabilitati si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

s) intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale ale
personalului de conducere din subordine si contrasemneazi figele de evaluare a
personalului de executie din subordine;

t) propune si aprobd avansarea in grade/trepte profesionale si premierea
personalului angajat in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

u) Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative, hotarari ale
Consiliului Local, dispozitii ale primarului, hotatari ale Consiliului Administrativ
si decizii ale directorului institutiei.

v) Intocmeste si prezinta directorului, raportul de activitate lunar si anual.

gy

Art. 22. (1) “Structura Sportiva”, este subordonata din punct de vedere
administrativ Directorului institutiei si este coordonata de Seful de Birou, are ca
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principald atributie coordonarea si controlul activititii desfasuratd in cadrul
sectiilor sportive, precum si a sportivilor, antrenorilor, celorlalti tehniceni, a
medicilor si specialistilor sportivi din cadrul clubului, in Vedﬁgﬁr&ﬁﬁl’.‘u

scopului si obiectului de activitate al CSM Ploiesti. $
l,, |
L | Rt
(2) Atributiile si responsabilititile Biroului Structura Spg ’iva §
a) elaboreaza programele de dezvoltare pe termen mediu si sty &4

; N o2
sportive ; 8

b) elaboreaza programe anuale de dezvoltare a sportului de~
municipiul Ploiesti si stabileste calendarul competitiilor sportive de masa si
raspunde de realizarea acestor programe ;

¢) asigura selectia sportivilor si a echipelor de tehnicieni competenti
conform structurii sportive si in raport cu obiectivele stabilite;

d) asigura si verificd functionarea comisiilor de evaluare sportiva si de
negociere stabilite prin hotararile consiliului local ;

f) stabileste obiectivele de performanta pentru fiecare sectie sportiva ;

g) avizeazi  planurile de  pregatire sportiva  propuse  de
antrenorii/coordonatorii sectiilor sportive ;

h) organizeaza si supravegheaza cantonamentele sportive ;

i) sa respecte statutul si regulamentele federatiei sportive nationale in care isi
desfasoara activitatea,

k) asigura colaborarea cu alte structuri externe pe linie sportiva ;

1) raspunde de stadiul indeplinirii obiectivelor de performantd stabilite si
rezultatele realizate de sportivi legitimati la club;

m) raspunde de respectarea regulamentelor interne ale sectiilor sportive

n) raspunde de organizarea si desfasurarea competitiilor sportive pe ramura
de sport, incluzand si organizarea de competitii sportive la nivel scolar ;

0) alte atributii si sarcini stabilite de Consiliul Administrativ si directorul
clubului.

(3) Categoriile de cheltuieli specifice si cuantumurile acestora, ce se pot
efectua pentru realizarea activitatii sportive, se regasesc in Regulamentul
intern al sectiilor sportive — conform Anexei nr.3 din H.G. nr. 1447/2007 privind
aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportivd, modificatd si
completati si in Hotirdrea nr. 720/2016 privind modificarea Normelor financiare
pentru activitatea sportivd, aprobate prin Hotrarea Guvernului nr. 1.447/2007.

Art. 21. In cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti functioneazd in
prezent 15 sectii sportive pe urmatoarele discipline:
1 — Sectia de handbal;
2. —Sectia de fotbal;
3. - Sectia de fotbal de sald (neactivata);
4. — Sectia de volei;
5. —Sectia de baschet;
6 — Sectia “ Sportul pentru Toti *;
7. — Sectia de sah;
8. — Sectia de patinaj vitezd,
9. — Sectia de gimnastica ritmic;
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10. — Sectia de box;

11. — Sectia de hochei pe ghetd (neactivata);
12. — Sectia de Karate traditional;

13. — Sectia de Judo;

14. — Sectia de atletism;

15. — Sectia de natatie (inot).

Art. 23. Sectiile sportive sunt coordonate din punct de,j geﬁe al
act1v1tat11 pe care o desfigoara de catre seful biroului structurii sportive” atlobalui
iar pe linie administrativa sunt subordonate directorului CSM.

Participantii la activitatea sportiva sunt :

a) sportivi (juniori I, I, IIT §i I'V copii ) legitimati in cadrul clubului;

b) copii care se afla In programul de pregitire sportivd pentru sportul de
performant nelegitimati;

¢) antrenori;

d) medici;

e) asistenti medicali;

f) maseuri, kinetoterapeuti;

g) cercetatori stintific sau metodist sportiv;

h) arbitri, observatori (pentru sectia de gimnastica ritmica);

i) alte persoane care contribuie la realizarea activitatii sportive.

Art. 23. Obligatiile si drepturile ce revin partilor contractante, trebuic s
reieasa din statutele si regulamentele de organizare si functionare ale federatiilor
nationale pe ramuri de sport, statutul antrenorilor si sportivilor, regulamentului
intern al sectiilor sportive, precum si prevederile prezentului Regulament de
Organizare si Functionare si sunt stabilite in:

- contractul de munci individual, incheiat conform Codului Muncii, sau

- contractul de activitate sportivd (model Anexa nr. 3), conform Ordinului
nr. 631/890/2017, privind aprobarea modelului-cadru al contractului de activitate
sportiva.

Art. 24. Principalele atributii si responsabilitati ale compartimentelor si
serviciilor de administrare baze sportive gi de agrement sunt intretinerea si
dezvoltarea bunurilor din administrarea institutiei si asigurarea accesului
utilizatorilor persoane fizice sau juridice la serviciile oferite.

Art. 25. Accesul la serviciile bazelor sportive si de agrement se face in baza
urmitoarelor documente:

- chitants, bon fiscal pentru accesul la serviciile bazelor sportive;

- contracte de inchiriere;

- tabele nominale emise sportivilor apartindnd cluburilor sau asociatiilor
sportive cirora conducerea institutiei le-a acordat drept de folosintd gratuit a
bazelor sportive.
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Art. 26. Bazele sportive ,,Vega” si “Doroftei” — subordonate, din punct de
vedere administrativ, Directorului adjunct si este coordonata de Seful de Birou si

Sef formatie muncitori: 27N
a) Se preocupa de 1ntre‘;inerea si men;inerea in stare norma @’mncuéqnare

....

“Leonard Doroftei” cu terenul eferent acestuia;

o ; !C’.zr
c 4 WY
b) Urmireste fluctuatiile nejustificate ale consumului de* gi“ ica

termica, apd — canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv 1“50& LBéntfﬁ
clarificarea acestora. \@f v

c¢) Colaboreaza cu institutiile abilitate pentru prevenirea $i stoparea
activitatilor infractionale;

d) Stabileste regulile de acces a sportivilor in sala de joc si in salile de
antrenamente impreuna cu antrenorii sectiile sportive din institufie si asigura
respectarea acestora prin personalul de paza;

e) Asigurd buna desfasurare a competitiilor sportive ce se desfdgoard la
bazin si in sala de sport.

f) Urmaireste si verificd respectarea normelor de sdndtate §i securitate in
munca si P.S.I. de cétre personalul din subordine;

g) Verificd accesul sportivilor si a beneficiarilor In incinta bazelor sportive
conform orarului si conditiilor de acces stabilite;

h)Deruleaza activitati pentru asigurarea conditiilor optime necesare
desfasurarii activitatii personalului de conducere si a personalului serviciilor
functionale in birourile cladirii si a competitiilor sportive si a antrenamentelor
sportivilor sectiilor din institutie in spatiile cu aceasta destinatie.

i) Intocmeste programul bazelor sportive in functie de solicitéri, respectiv
zilele si orele cand au loc antrenamente, zilele si orele cdnd se poate inchiria de
catre cetateni sdli/terenuri pentru activitdti sportive, zilele si orele cind se
deruleaza proiecte pentru persoane cu probleme speciale si alte actiuni sportive;

j) Se preocupd de mentinerea ordinii i curdteniei in incinta silii de sport;

k) Se preocupa de functionarea corespunzitoare a instalatiilor sanitare si
termice;

1) Gestioneazd bunurile imobiliare §i executd lucrdrile de reparafii in
conformitate cu prevederile legale;

m)Ia masuri pentru intretinerea in bune conditii a bazinului “Vega™:

1. functionarea instalatiilor de alimentare si recirculare a apei;
tratarca apei si verificarea concentratiilor de substante de tratare a

o

apei;

functionarea centralei termice;

asigurarea temperaturii apei permanent intre 26-28 grade C.
curdtarea §i igienizarea bazinelor;

6. asigurarea curdteniei in spatiile destinate publicului, sportivilor,
antrenorilor, vestiare, grupuri sanitare, sald tehnicd, tribune, intreg perimentrul
interior si exterior aferent bazinului si a salii de sport “Leonard Doroftei”;

n) Indeplineste si alte atributii stabilite de seful de birou pentru sala de sport
“Leonard Doroftei”.

oW
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0) Intocmeste fisa de post pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitéti si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salarlatyym

p) Intocmeste fisele de evaluare a performantelor :ﬁrofesmnafé ale

Q ) //.{‘-"J
' O,VPRMon /

Art. 27. Stadionul si baza sportiva ,Ilie Oanid”, sunt suberdonate din
punct de vedere administrativ, Directorului adjunct i sunt coordonate de $eful de
Birou.

dlrectorul institutiei;

Seful de Birou are urmaitoarele atributii si responsabilititi:

a. Se preocupd de intretinerea si mentinerea in stare normald de functionare
a imobilelor stadion si baza sportiva *Ilie Oana” aflate in administrarea CSM —
cu dotarile aferente;

b. Urmireste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energie electrica,
termicd, apd — canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv ia mdsuri pentru
clarificarea acestora.

c. Colaboreazd cu institutiile abilitate pentru prevenirea $i stoparea
activitétilor infractionale;

d. Urmireste si verificd respectarea normelor de sindtate si securitate in
munca si P.S.1. de cétre personalul din subordine;

e. Intocmeste fisa de post pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitéti si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

f. Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale ale
personalului de executie si propunc avansarea in grade/trepte profesionale si
premierea personalului angajat in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

g. Se preocupi de mentinerea ordinii si curdteniei in incinta bazei sportive;

h. Se preocupd de functionarea corespunzitoare a instalatiilor sanitare i
termice;

i. Gestioneazd bunurile imobiliare si executd lucrdrile de reparafii in
conformitate cu prevederile legale;

j. Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si de
directorul institugiei;

Art.28. Baza sportivi Sala ,,Olimpia”, este subordonatd, din punct de
vedere administrativ, Directorului adjunct si este coordonata de $eful de Birou.

Seful de Birou are urmiitoarele atributii si responsabilitati:

a) Se preocupd de intretinerea i mentinerea in stare normald de
functionare a imobilului sala de sport ”Olimpia” si a terenurilor aferente acesteia;

b) Urmireste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energie electrica,
termicd, apd — canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv ia méasuri pentru
clarificarea acestora.
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c¢) Stabileste misurile ce se impun pentru organizarea pazei si conditiile de
acces in incinta salii; accesul pe suprafata de joc se face numai cu echipament
corespunzator; e

d) Verificd accesul sportivilor si a beneficiarilor in 1ncml§@“i éénfmm
orarului si conditiilor de acces stabilite; _

¢) Intocmeste programul silii de sport in functie de sollc{ﬁn { '

f) Se preocupi de mentinerea ordinii si curéteniei in 1nctnté s&

g) Se preocupd de functionarea corespunzatoare a 1nstala§$lof\s

termice; N4 ‘ me\\

h) Colaboreaza cu institutiile abilitate pentru prevenirea sr“'ﬁ(orélrea
activitatilor infractionale;

i) Asigurd buna desfisurare a competitiilor sportive ce se desfdsoara in
sala;

j)  Urmdreste si verifica respectarea normelor de sdnatate si securitate In
munci si P.S.L. de cétre personalul din subordine;

k) Intocmeste fisa de post pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitati si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

1) Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale ale
personalulul de executie si propune avansarea in grade/trepte profes1onale si
premierea personalulul angajat in conformitate cu prevederile legale in V1goare

m) Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si de
directorul institutiei.

Art. 29. Complexul ”Hipodrom”, este subordonat, din punct de vedere
administrativ, Directorului adjunct si este coordonat de $eful Serviciului.

Activitatea hipodromului se va desfasura in conformitate cu:

- Hotirdrea Consiliului Local nr. 31/27/02/2017, privind aprobarea
Buletinului Oficial al Alergirilor de Trap pentru anul 2017 si insusirea
Regulamentului Curselor de Trap intocmit de Agentia Nationala pentru Zootehnie
(Anexa 4);

- Regulamentul Curselor de Trap organizate pe toate hlpodromurlle din
Roménia, Regulament aprobat de Agentia Nationald pentru Zootehnie si transmis
Primiriei Ploiesti prin adresa nr. 1178/02.02.2017 si inregistratd la Priméria
Ploiesti cu nr. de inregistrare 932/09.02.2017 (Anexa nr. 4y,

- Anexa 1 B “Amendamente ale Clubului Sportiv Municipal Ploiesti”, la
Regulamentul Curselor de Trap, pentru Hlpodromul Ploiesti, amendamente
avizate de Agentia Nationali pentru Zootehnie si transmise prin adresa
nr.2278/27.02.2017 (Anexa nr. 5);

- Legea 389/2005, Legea calului;

- H.G. nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru
activitatea sportiva.

Seful Serviciului are urmitoarele atributii si responsabilitati:
a) Se preocupi de intretinerea si mentinerea in stare normala de functionare a

imobilului complex “Hipodrom” si a terenului aferent acestuia;
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b) Urmareste si verifici periodic modul de exploatare si intrefinere a
cladirilor, terenurilor aferente, a instalatiilor electrice, termice, etc. aferente;

¢) Urmireste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energi’_.r;:-'{f,_l_égfgizé,,
termicd, apa ) canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv ia ,."ﬂpri"pfentr_&i

clarificarea acestora; &/ & 5
d) Se ocupa de organizarea pazei si intocmirea Planului de pa %‘911& Legii =

333/2003; L W _,
e) Colaboreazd cu institutiile abilitate pentru prevenirea * fs’?‘?‘*\b aged >’

activititilor infractionale; S

f) Asigurd buna desfasurare a curselor ce se desfitoard pe pista hipica, in
baza Regulamentului Curselor de Trap intocmit de Agentia Nationald pentru
Zootehnie si a urmitoarelor reglementari specifice Hipodromului Ploiesti:

g) Asigurd buna desfasurare a evenimentelor sportive si de agrement ce se

desfasoard in complex.

h) Urmireste si verificd respectarea normelor de sindtate si securitate in
munca si P.S.I. de cétre personalul din subordine;

i) Se preocupd de mentinerea ordinii §i curiteniei 1n incinta complexului;

i) Se preocupd de functionarea corespunzatoare a instalatiilor sanitare si

termice;

k) Gestioneazd bunurile imobiliare si executd lucrdrile de reparatii in
conformitate cu prevederile legale;

1) Intocmeste programul curselor de trap ce se organizeza pe Hipodrom si il
prezintd spre avizare conducerii institutiei inainte de a fi publicat;

m) Transmite si pune la dispozitia organizatorului de pariuri programul
curselor pe suport magnetic in vederea redactirii si distribuirii lui catre agentiile
de pariuri;

n) Se preocupd de completarea Registrului de performante si transmiterea
datelor citre autoritatea hipicd abilitata;

0) Urmireste antrenamentul cailor si rezultatelor la antrenamente pentru o
buni intocmire a programelor de curse;

p) Tine evidenta documentelor de origine a cailor ce participa la curse;

q) Organizeaza cursuri $i examindri anuale pentru obtinerea licentelor de
driver si antrenori;

r) Asiguri legitura cu organismele si organizatiile hipice din tard si stréindtate
pentru organizarea de reuniuni $i mitinguri hipice internationale, expozitii, targuri
si demonstratii hipice;

s) Formuleazi proiecte de hotdrari i rapoarte de specialitate in domeniul sdu
de activitate.

t) Respecti masurile impuse de D.J.V. in ceea ce priveste cazarea cailor in
incinta Hipodromului;

t) Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si directorul
institutiei;

Art.30.(1) Serviciul Financiar Contabilitate, este subordonat, din punct
de vedere administrativ, Directorului si este coordonat de Seful Serviciului
Financiar Contabilitate.
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(2) Atributiile si responsabilititile Serviciului Financiar Contabilitate

sunt: .
S : i : A BN SN

a. Organizeza si conduce evidenta contabila in conformitate cu prevederild

legislative in vigoare; /&

b. Organizeza evidenta analiticd si sintetica a tuturor contur OF, V
lunard a soldurilor analitice cu cele sintetice din balanta de verificarg 'b%:\
P X S S N

c. intocmeste trimestrial si anual darea de seamd 1mpreuni9\1§1;m 1tang

o Ragous | v
contabil gi anexe; I usS
d. Exerciti controlul financiar preventiv in conformitate cu prevederile
legale;

e. Aplicd prevederile legale privind plata cheltuielilor din bugetul aprobat al
clubului.

f. Organizeazi evidenta si raportarea angajamentelor bugetare legale,
controlul financiar- preventiv al operatiunilor de angajare — lichidare —
ordonantare si platd a cheltuielilor bugetare;

g. Asiguri evidenta surselor de finangare ale activitatilor clubului in
conformitate cu bugetul de venituri i cheltuieli;

h. Asigura utilizarea rationald a resurselor banesti in vederea achitdrii la
termen a obligatiilor de platd ale clubului, prin emiterea ordinelor de plata in
vederea efectudrii platilor in baza documentelor si actelor care atestd legalitatea
platilor;

i. Urmireste incasarea contravalorii prestatiilor de servicii cétre terti prin
trezorerie, binci sau casieria clubului, in baza confirmdrii de realitate datd de
serviciile de specialitate din cadrul instituiei.

j. Urmareste efectuarea platilor, obligatiilor fiscale catre Bugetul Statului,
Bugetul Local, Bugetul Asigurarilor Sociale si alte fonduri speciale;

k. Urmareste modul de angajare §i efectuare a cheltuielilor si incadrarea
acestora in bugetul aprobat;

I. Intocmeste zilnic registrul de casa in baza documentelor care atestd
operaiuni economice de incasdri si plai;

m. Verifici zilnic incasdrile si platile efectuate prin trezorerie sau casieria
clubului;

n. Organizeazi, verifici modul de efectuare a inventarierii anuale, respectiv
punerea de acord a situatiei scriptice din contabilitate cu datele inscrise in listele
de inventariere a mijloacelor fixe, mijloacelor circulante, alte bunuri si valori
materiale;

o. Elaboreazi, fundamenteazi si intocmeste proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli , care este supus aprobirii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

p. Asigurd fintocmirea situatiilor financiar contabile privind executia
bugetara in cadrul lunii de raportare si cumulat de la inceputul anului;

q. Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare n domeniul de
activitate;

r. Urmireste si verificd respectarea normelor de sandtate si securitate in
munci si P.S.1. de cétre personalul din subordine;

s. Intocmeste fisa de post pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munc, stabilind atributii, responsabilitati si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;
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t. Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale ale
personalulu1 de executie si propune avansarea in grade/trepte~ p;ofegfegale si
premierea personalului angajat in conformitate cu prevederile, eﬁaIe n Vlgdgre

u. Exercitd orice alte atributii stabilite de Dlrectofhi Clial '
Municipal Ploiesti, relevante specificului activitatii serviciu 1@ I

Art. 31. (1) Birou Juridic, Resurse Umane, Adm ¢sgpra%i.,,.,'—- t
Muncii si Protectie Civila este subordonat Directorului, este\eéwg}qnat%é Sef
Birou. ’

(2) Atributiile si responsabilititile Birou Juridic, Resurse Umane,
Administrativ, Protectie Muncii si Protectie Civila sunt:

a.Reprezintd institutia in fata instantelor judecétoresti §i in raporturile cu
persoanele juridice si fizice pe baza delegatiei date de conducerea institutiei;

b. Asigurd asistentd juridicd privind legislatia in vigoare la solicitarea
compartimentelor din cadrul institutiei;

c. Intocmeste proiectele de regulamente, decizii, hotrari si a oricaror acte si
instructiuni emise de conducerea institutiei;

d. Initiazd actiuni in justitie pe baza documentatiei primite de la
compartimentele institutiei, formuleazi Intdmpindri si concluzii scrise in cauzele
aflate pe rolul instantelor de judecatd si exercitd in termen céile de atac pentru
aprararea intereselor clubului;

e. Intocmeste dosarele in vederea obtinerii titlurilor executorii pentru
recuperarea debitelor clubului;

f. Urmdreste aparitia si aplicarea actelor normative;

g. Rezolvi problemele cu caracter juridic legate de activitatea de personal;

h. Avizeazd asupra legalitifii actelor care angajeazd din punct de vedere
juridic institutia in relatiile cu persoane fizice i juridice;

i. Pastreazd in evidentd dosarele personale ale angajatilor §i transmite
fiecdrui angajat sub semnéturd figa postului intocmitd de seful ierarhic superior si
aprobatd de director;

j. Intocmeste conform legislatiei in vigoare documentele legate de
activitatea de personal respectiv: angajare de personal, modificarea raporturilor de
munca ale salariatilor, incetarea activititii personalului, dosare de pensionare,
dosare pentru suspendarea raporturilor de muncé pentru concediu pentru cresterea
copilului conform prevederilor legale, promovarea salariatilor, evaluarea
salariatilor, intocmirea statelor de functii si a statelor de personal;

k. Intocmeste documentatia aferenti demardrii organizarii concursurilor in
vederea angajdrii §i/sau promovarii pe post potrivit legii;

l. Vizeazé contractele in care institutia este parte;

m. Elaboreazd instructiuni proprii pentru aplicarea reglementdrilor de
securitate si sdn#tate In muncd $i de aparare impotriva incendiilor;

n. Intocmeste tematicile privind instruirea in ceea ce priveste securitatea si
sdndtatea Tn munca si situatiile de urgenta a salariatilor institutiei;

0. Controleaza respectarea reglementérilor privind securitatea si sénétatea in
munci §i apararea impotriva incendiilor la locurile de munca;

p.Asigurd planificarea si coordonarea activitdtii si a masurilor in domeniul
protectiei civile din institutie;
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q. Asiguri gestionarea §i pastrarea in bune conditi a bunurilor si valorilor
materiale; o

r. Exercitd orice alte atributii stabilite de Directorul CLubﬁHh;?Sp@rtlv
Municipal Ploiesti si de catre Consiliul Administrativ rele@&é_-__s}jégiﬁéﬁfg\i

activititii biroului; i =/ "'
g |4 i

Art. 32.(1) Birou Achizitii publice si Organizar ;"@éﬂniiy ééjej
subordonat Directorului si este coordonat de Sef Birou. ' ff& A V_‘_;ﬂ,:;\gng},,‘—j
(2) Atributiile si responsabilititile Birou Achizitii publice¥kOrganizare

Competitii sunt:

a. Stabileste strategia anuali a achizitiilor publice pe care il supune aprobdrii
Directorului;

b. Incheie contracte comerciale cu terfii pentru prestdri servicii, cu
respectarea legislatiei in vigoare;

c. Asigurd receptia cantitativa si calitativa a bunurilor si valorilor materiale
care fac obiectul programului anual de achizitii publice si al aproviziondrii
curente;

d. Organizeaza si urmdreste desfagurarea cu respectarea prevederilor legale
in vigoare a procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici;

e. Stabileste documentatia pentru tarife si prestdri servicii care sunt fn
competenta de aprobare a Consiliului Local;

f. Asigura evidenta i urmdrirea contractelor economice si comerciale din
punct de vedere al obligatiilor partilor contractuale si receptia lucrarilor si
serviciilor prestate de terti;

g. Stabileste procedurile de lucru privind achizitiile cu respectarea legislatiei
in vigoare privind achizitiile publice;

h. Asigura  desfigurarea activitdfilor ~sportive (pregdtire  sportiva,
cantonamente, competitii §i turnee sportive) sub directa coordonare a
Directorului, din punct de vedere logistic si al angajarii cheltuielilor stabilite si
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli al activititilor sportive, astfel:

i. Stabileste impreuna cu coordonatorul structurii sportive a clubului si
cadrele tehnice ale echipelor ce activeaza in cadrul sectiilor sportive programul
anual, programele lunare si sdptiménale a actiunilor de pregatire sportivi,
competitii si turnee sportive, alte actiuni sportive;

j. Urmireste modul de realizare a programelor si actiunilor stabilite de
federatiile nationale de specialitate pe ramura de sport la care sunt afiliate sectiile
sportive ce activeazi in cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti;

k. Intocmeste documentatiile solicitate de federatiile nationale de specialitate
privind afilierea sectiilor sportive pe ramurd de sport;

l. Asigura actualizarea §i aplicarea instructiunilor si normelor stabilite de
federatiile nationale de specialitate pe ramurd de sport pentru activitatea sectiilor
sportive cu privire la: regulamentul de organizare si desfagurarea activitafilor
sportive, regulamentul de transferdri, statutul antrenorilor i sportivilor;

m. Centralizeazi documentele legate de activitatea competitionald a sectiilor
sportive ale clubului, rapoartele de joc intocmite de corpul tehnic, intocmeste
referatele de necesitate privind angajarea cheltuielilor si orice alte documente
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legate de actiunile sportive ale clubului (pregatire fizicd, competitii, turnee
sportive si alte actiuni sportive);
n. Organizeazi activitatea de secretariat §i reg1stratura a club
0. Asigura desfagurarea competitiilor sportive in condltu,;bu[{e rmpx%u}}a cu

personalul de specialitate din cadrul sectiilor de proﬁl [
p. Conduce activitatea de transport persoane in interes br@prl i
institutia in relatiile cu Autoritatea Rutiera Romana. y c.»,

q. Urmdreste si verificd respectarea normelor de sanatafe“§,1! s
muncd si P.S.1. de catre personalul din subordine; AN

r. Intocmeste fisa de post pentru personalul de executie, angaJat in baza
contractului individual de muncd, stabilind atributii, responsablhtap si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

s. Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale ale
personalului de executie §i propune avansarea in grade/trepte profesionale si
premierea personalului angajat in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

t. Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative gi de
directorul institutiei;

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

ART. 33. Agentia Nationald pentru Sport si Federatiile de specialitate pe
linie de sport, cu care CSM Ploiesti colaboreaza, pot sesiza Consiliul Local sau
Primarul Munic. Ploiesti, cu privire la anumite nereguli constatate. In urma
sesizarilor, la solicitarea Consiliului Local, Agentia Nationald pentru Sport si
Federatiile de specialitate pe linie de sport, prin specialistii lor, pot efectua
controale, numai in ceea ce priveste relatia sportivd dintre CSM  Ploiesti si
acestea, si numai cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.34. Competentele fiecirui post si atributiile personalului Clubului
Sportiv Municipal CSM Ploiesti vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte
prin “Fisa postului”, aprobatd de Directorul clubului.

Art.35. Personalul Clubului Sportiv Municipal CSM Ploiesti rdspunde, dupa
caz, material, civil, administrativ, penal, pentru faptele savérsite in exercitarea
atributiilor ce le revin.

Art.36. Clubul Sportiv Municipal > CSM Ploiesti are arhiva proprie, in care
se pastreazd, in conformitate cu prevederile legale, documente de personal,
financiar-contabile si din activitatea curentd.

Art.37. Litigiile de orice fel aparute intre institutie si persoanele fizice sau
juridice romane sau striine, sunt de competenta instantelor judecdtoresti din
Roménia.

Art.38. Cunoasterea prevederilor prezentului Regulament de Organizare §i
Functionare si aplicarea acestuia pentru asigurarea bunei desfésurdri a activitatii
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clubului este obligatoric pentru toti salariatii institutiei, precum si pentru sportivii
si cadrele tehnice ale sectiilor sportive.

Art.39. Prevederile prezentului regulament se complete aqcﬁjﬂgi‘s{'ﬁy% in
vigoare referitoare la domeniul de activitate. .

Art.40. Prezentul Regulament de Organizare $i Fundiadh
Sportiv Municipal Ploiesti poate fi modificat si completat m{go #
cadrul legislativ in Vlgoare numai pr1n hotdrire emisd de C(§B§l’h§ﬂ. é‘l al
Municipiului Ploiesti si el va intra in vigoare la data emiterii Hotarattid&€onsiliu
Local privind aprobarea acestuia.

Art.41. Directorul Clubului va aduce la cunostinta salariatilor din subordine
prevederile prezentului regulament care va fi si afigat.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA

:::';F;
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI I s/
oS
) 5
In atentia, \‘-\gy 2

- Consiliul Local al Municipiului PLOIESTI
- Domnului Primar
- Doamnei Secretar

Prin prezenta, subsemnatii: GANEA Cristian-Mihai, BOTEZ George Sorin
Niculae, ANDREI Gheorghe, DANESCU Stefan, DINU Marius Andrei,
DRAGULEA Sanda, STANCIU Marilena, COSMA Marcian, VISCAN Robert
Ionut, SORESCU Florina Alina, MINEA Gabriel, PANA George, PALAS
Alexandru-Paul, MATEESCU Marius Niculae, VADUVA Sorin, solicitam
promovarea unui “Proiect de Hotérare”, ce are ca obiect, aprobarea modificirii si
completdrii Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti.

In acest sens, depunem urmétoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE

la Proiectul de Hotirare
privind aprobarea modificarii Regulamentului de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Clubul Sportiv Municipal Ploiesti a fost infiintat prin Hotdrdrea Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti, nr. 108/31.08.2004 si este persoand juridicd de drept
public, organizatd sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, ca
serviciu de interes local privind promovarea si sustinerea sportului de performants,
incurajarea sportului de masd in Municipiul Ploiesti si administrarea bazelor sportive
si de agrement.

Tot in anul 2004, prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.
132/30.09.2004, s-a aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare, modificat si
completat ulterior prin alte Hotaréari ale Consiliului Local.

Analizand Raportul de specialitate al CSM Ploiesti, prin care se considera ci,
atét timp cit Clubul Sportiv Municipal Ploiesti este in subordinea Consiliului Local,
pentru Tmbunétatirea urgenta si eficientizarea activititii la Clubul Sportiv Municipal
Ploiesti, este nevoie de o implicare mai mare din partea acestuia, in regim de urgenta,
si ca atare, se propune aprobarea modificarii Regulamentului de Organizare si
Functionare al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, in forma actuala.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti

Ploiesti, Str. Milcov nr. 1, jud.Prahova

Tel: 0244 57 46 99

Nr. /42 dind/ 03 2018

RAPORT DE SPECIALITATE
La Proiectul de Hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, infiintat prin Hotérarea Consiliului Local
al Municipiului Ploiesti nr.108/31.08.2004, este persoani juridici de drept public
organizatd sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, ca serviciu
public de interes local privind promovarea si sustinerea sportului de performants,
incurajarea sportului de masa in Municipiul Ploiesti gi administrarea bazelor sportive
si de agrement.

Tot in anul 2004, prin Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.
132/30.09.2004, s-a aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare, modificat
si completat ulterior prin alte Hotarari ale Consiliului Local, ultima modificare si
completare fiind aprobata prin hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
nr. 242/28.07.2017.

Avand in vedere situatia dramatica si incerta, in care se afla in acest moment
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, si tinand cont de faptul ca acesta se afla in
subordinea Consiliului Local, consideram ca este necesara sporirea gradului de
implicare a Consiliului Local in redresarea situatiei actuale de la Clubul Sportiv
Municipal Ploiesti, in regim de urgenta.

Ca atare pentru imbunatatirea activitatii Clubului Sportiv Municipal Ploiesti
consideram ca este necesara modificarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti.

7° & ‘ o
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DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC CONT*ng I
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RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotérare privind aprobarea modificérii Regulamentului de
Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Prin proiectul de hotérare supus spre aprobare Consiliului Local se propune
aprobarea modificdrilor aduse la Regulamentul de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti.

Potrivit Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti in vigoare in prezent, astfel cum a fost aprobat prin Hotérarea
Consiliului Local nr. 242/28.07.2017, aceastd persoand juridicd de drept public
organizatd sub autoritatea Consiliului Local, este un serviciu public de interes
local care promoveazi si sustine sportul de performanta.

Proiectul de hotirdre respectd prevederile art. 63, alin. 7 din Legea nr.
215/2001, care stabileste faptul ci numirea conducitorilor institutiilor si
serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului organizat potrivit
procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local. Astfel, este de observat faptul
cd prin Hotararea Consiliului Local nr. 138/23.04.2015 au fost aprobate procedura
si criteriile in vederea organizdrii concursului pentru ocuparea posturilor de
conducitori ai institutiilor i serviciilor publice de interes local.

Precizez faptul cd aceastd hotardre a fost adoptatd in virtutea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotdrarea Guvermnului nr. 286/2011.

Pentru aceste motive, avizez favorabil proiectul de hotirére privind
aprobarea modificarii Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Ploiesti.

DIRECTOR EXECUTIV
ANDREEA CRISTEA



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 7

COMISIA JURIDIC CA, ORDINE PUBLI CA, RESPECTAREA DREPT URILO
LIBERTATILOR CETATENESTI, PETITII SI RECLAMATII

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiectul de hotirdre privind aprobarea modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Municipal Ploiesti

si a emis,
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINIST. RAREAWDQM

PUBLIC SI PRIVAT, STUDIIL, STRATEGII SI PROGNOZE:—=~5,
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Comisia a luat In discutii Proiect de hotirdre privind modificarea Hotdrarii
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 337/19.12.2008 referitoare la stabilirea
modalititii de executare a lucrdrilor de reparafii pe domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti, de refacere a sistemului rutier in urma executarii lucrdrilor de
intervenfie si de punere in conformitate a refelelor subterane sau supraterane definute sub
orice formd juridicd de cdtre operatorii serviciilor publice ce asigurd utilitati in Municipiul
Ploiesti
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