ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR. 3
privind stabilirea salariului de baza in cuantum de 2230 lei
pentru functiile cu gradatia 0 care se afla sub nivelul de 2230 lei si mentinerea
salariilor de baza stabilite potrivit Hotararii Consiliului Local nr. 4/31.01.2019
modificata si completata prin Hotararea Consiliului Local nr. 52/27.02.2019

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti :

vazand Referatul de aprobare nr. 26/23.01.2020 al primarului Municipiului
Ploiesti domnul Dobre Adrian Florin, precum si Raportul de specialitate comun al
Serviciului Resurse Umane, Organizare si Administrativ nr. 39/23.01.2020 si al
Directiei Administratie Publica, Juridic Contencios, Achizitii Publice, Contracte
nr.22/23.01.2020 prin care se propune stabilirea salariului de baza in cuantum de 2230
lei pentru functiile cu gradatia 0 care se afla sub nivelul de 2230 lei si mentinerea
salariilor de baza stabilite potrivit Hotararii Consiliului Local nr. 4/31.01.2019
modificata si completata prin Hotararea Consiliului Local nr. 52/27.02.2019, incepand
cu data de 01.01.2020;

luand in considerare avizul Comisiei de specialitate nr. 1 - Comisia de buget
finante, control, administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze
din data de 29.01.2020 si avizul Comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridica,
ordine publica, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti, petitii si reclamatii din
data de 28.01.2020;

avand in vedere prevederile art. 7 lit. ,,a” si lit. ”g”, art. 9, art. 10, art. 11, art. 12,
art. 13 si art. 19 din Legea nr. 153/2017 Legea—cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza prevederilor art. 1 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 935/2019 prin
care ,,incepand cu data de 1 ianuarie 2020, salariul de baza minim brut pe tara garantat
in plata, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fara a
include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.230 lei lunar, pentru un program normal
de lucru in medie de 167,333 ore pe luna, reprezentand 13,327 lei/ora.”;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit.”’a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/05.07.2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 Stabilirea salariului de baza in cuantum de 2230 lei pentru functiile cu
gradatia O care se afla sub nivelul de 2230 lei si mentinerea salariilor de baza stabilite
potrivit prevederilor Hotararii Consiliului Local nr. 4/31.01.2019 modificata si
completata prin Hotararea Consiliului Local nr. 52/27.02.2019, incepand cu data de
01.01.2020.
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Art. 2 Pentru anul 2020 salariile personalului tuturor institutiilor prevazute la
art. 7 din prezenta hotarare raman in plata la nivelul existent la data de 31 decembrie
2019, cu exceptia celor stabilite sub plafonul de 2230 lei si se calculeaza conform
anexelor 1, 2 si 3 la prezenta hotarare.

Art. 3 Pentru personalul platit din fonduri publice care beneficiaza de scutire de
impozit pe venit din data de 31 decembrie 2017 cuantumul brut al salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare, precum si
cuantumul brut al sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor, premiilor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
lunar brut, indemnizatia brutd de incadrare, solda lunara/salariul lunar de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 7% fata de nivelul
stabilit conform anexelor ce fac parte integranta din prezenta hotarare, fara a depasi
limita prevazuta la art. 25 din Legea nr. 153/2017 Legea—cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizatd, iIn masura in care personalul
respectiv isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii, incepand cu data de 01.01.2020.

Art. 4 Prevederile anexei la Hotararea Consiliului Local nr. 52/27.02.2019 se
modifica potrivit prevederilor art. 1.

Art. 5(1) Incepand cu 1 ianuarie 2020, pani la 31 decembrie 2020, se suspendi
ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti, precum si din institutiile
si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti. Pentru
posturile pentru care au fost demarate procedurile de organizare a concursurilor
anterior intrarii in vigoare a prezentei hotarari se continua procedurile de ocupare a
acestora, conform prevederilor in vigoare la data demararii acestora.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), ordonatorii de credite pot
aproba ocuparea posturilor ce se vor vacanta dupa data de 1 ianuarie 2020 precum si
posturile de conducere vacante pentru care s-a dispus exercitarea cu caracter temporar
incepand cu data de 1 ianuarie 2020, numai in conditiile incadrarii in cheltuielile de
personal aprobate prin buget.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (2), in cazuri temeinic
justificate, prin hotarare a consiliului local se poate aproba organizarea de concursuri
sau examene pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante din Primaria
Municipiului Ploiesti si institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti, cu justificarea necesitatii si cu incadrarea in cheltuielile
de personal aprobate cu aceasta destinatie in buget.

Art. 6 Incepand cu 1 ianuarie 2020, pana la 31 decembrie 2020 cheltuielile cu
majorarea salariilor de baza pentru personalul care 1si desfasoara activitatea in cadrul
echipelor de proiecte organizate in cadrul Primariei Municipiului Ploiesti si institutiilor
si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti pentru
proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile se acordd numai pe perioada de
implementare a proiectului, astfel cum a fost stabilita in contractul/acordul/ordinul de
finantare semnat, pe raspunderea ordonatorului de credite in cadrul caruia este
organizatd echipa de proiect si se suporta in limita bugetul proiectului din cheltuielile
de personal eligibile a fi rambursate din fonduri europene.

Art. 7 Primaria Municipiului Ploiesti, Administratia Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti, Politia Locala Ploiesti, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti,
Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor Ploiesti, Administratia



Parcului Memorial ”Constantin Stere” Ploiesti, Clubul Sportiv Municipal Ploiesti,
Casa de Cultura ”I.L. Caragiale” a Municipiului Ploiesti, Teatrul "Toma Caragiu”
Ploiesti, Filarmonica ”Paul Constantinescu” Ploiesti si Centrul Crese din Municipiul
Ploiesti vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 8 Directia Administratie Publica, Juridic — Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Data in Ploiesti, astazi, 30 ianuarie 2020
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