ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR. 74
privind aprobarea profilului consiliului de administratie, a profilului
candidatului si a matricii profilului candidatului, necesare Tn procesul de selectie
si evaluare pentru ocuparea postului vacant de administrator - reprezentant al
autoritatii publice tutelare in cadrul Consiliului de administratie la Regia
Autonoma de Servicii Publice Ploiesti

Consiliul Local al municipiului Ploiesti:

Vazand Referatul de aprobare nr. 76/10.03.2021 al primarului municipiului
Ploiesti, domnul Andrei-Liviu Volosevici si Raportul de specialitate comun
nr.33/05.03.2021 al Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice si
nr.74/12.03.2021 al Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii
Publice, Contracte, privind aprobarea profilului consiliului de administratie, a profilului
candidatului si a matricii profilului candidatului, necesare in procesul de selectie si
evaluare pentru ocuparea postului vacant de administrator — reprezentant al autoritatii
publice tutelare in cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii
Publice Ploiesti;

Avand in vedere avizul comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridica, ordine
publica, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti, petitii si reclamatii din data de
29.03.2021;

Vazand Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 457/23.12.2020,
prin care s-a aprobat declansarea procedurii de selectie @ membrilor consiliului pentru
ocuparea postului vacant de administrator — reprezentant al autoritatii publice tutelare in
cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti;

Tn baza art. 3 pct. 1 lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011,
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Luand Tn considerare prevederile art.1 alin.18, alin.17, alin.14, alin.15 — Cap.l,
art.21 si art.23 - sectiunea a 5-a, art. 28, art.29, art.30 — sectiunea a 7- a, art.31, art.33 —
sectiunea a 8- a, art. 35 — sectiuna a 9-a din Anexa 1 a Hotararii Guvernului nr. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

Tinand cont de prevederile art. 34 lit. a) — sectiunea a 8-a, art. 36 alin. (1) -
sectiunea a 9-a, din Anexa 1 a Hotararii Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Avand in vedere: Profilul consiliului de administratie, Profilul candidatului pentru
pozitia de membru in consiliul de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice
Ploiesti si Matricea profilului candidatului, livrabile intocmite si transmise de expertul



independent specializat Tn recrutarea resurselor umane conform contractului
nr.3462/11.02.2021 si inregistrate la Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice
sub nr. 36/05.03.2021;

Tn baza art. 129, alin.(1) alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.d), art.139 alin.(1), art.154 si
art.196 alin.(1) lit.(a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, modificata si completata;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Profilul consiliului de administratie, necesar in procesul de
selectie si evaluare pentru ocuparea postului vacant de administrator — reprezentant al
autoritatii publice tutelare Tn cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonoma de
Servicii Publice Ploiesti, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta
hotarare;

Art. 2 Se aproba Profilul candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de
administratie, necesar in procesul de selectie si evaluare pentru ocuparea postului vacant
de administrator — reprezentant al autoritatii publice tutelare in cadrul Consiliului de
administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, conform anexei nr.2 care
face parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 3 Se aproba Matricea profilului candidatului necesara in procesul de selectie
si evaluare pentru ocuparea postului vacant de administrator — reprezentant al autoritatii
publice tutelare in cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii
Publice Ploiesti, conform anexei nr.3 care face parte integrantd din prezenta hotarare;

Art. 4 Regia Autonomd de Servicii Publice Ploiesti, comisia de selectie
constituitd prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.457/23.12.2020
si Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice vor duce la indeplinire prezenta
hotarare;

Art. 5 Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Data in Ploiesti, astizi, 30 martie 2021

5 Contrasemneaza,
PRESEDINTE DE SEDINTA, p. SECRETAR GENERAL,
Radu-Alexandru SIMIONESCU Mihaela-Lucia CONSTANTIN

Director Executiv



