RAPORT PRIVIND STAREA SOCIO-ECONOMICA
A MUNICIPIULUI PLOIESTI

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL DIRECTIILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI PLOIESTI SI INSTITUTIILOR SUBORDONATE
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI,
PENTRU ANUL 2020

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC -CONTENCIOS,
ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

SERVICIUL JURIDIC -CONTENCIOS, CONTRACTE

Isi desfasoara activitatea in cadrul Directiei Administratie Publica, Juridic - Contencios,
Achizitii Publice, Contracte si a avut in componentd un numar de 11 consilieri juridici si 1
consilier. Principalele activitati ale Serviciului Juridic - Contencios, Contracte constau in
urmatoarele:

» reprezentarea Municipiului Ploiesti, Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, a
Primarului Municipiului Ploiesti si a Comisiei Locale de Fond Funciar Ploiesti
in fata instantelor judecatoresti;

* primirea, analizarea si solutionarea corespondentei specifice;

= asigurarea consultantei juridice compartimentelor functionale din cadrul
Primariei Muncipiului si acordarea vizelor de legalitate solicitate de catre aceste
compartimente;

= verificarea documentatiei necesare in vederea promovarii actiunilor in  instanta
de judecata;

= promovarea cdilor de atac prevazute de normele procedurale in vigoare, pentru
apdrarea patrimoniului municipiului i intereselor administratiei publice locale,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, precum si a altor drepturi si
obligatii stabilite de lege;

» Jlegalizarea hotdrarilor judecatoresti si Intocmirea dosarelor de executare silita;

= participarea la Comisii constituite prin Dispozitii ale Primarului;

= implicarea consilierilor juridici in unitatile de implementare a proiectelor
finantate din fonduri structurale (europene).

In ceea ce priveste activitatea de reprezentare in fata instantelor judecitoresti a intereselor
autoritatii publice locale, aceasta presupune pe de o parte reprezentarea institutiei in litigii
atunci cand are calitate procesuala pasiva, iar pe de altd parte reprezentarea institutiei in
instantd, In procese in care are calitate procesuala activa — actiuni promovate de Serviciul
Juridic —Contencios, Contracte in baza referatelor si documentelor transmise de directiile de
specialitate din cadrul aparatului propriu al Primarului.
Astfel cd, in perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, in evidentele Serviciului Juridic -
Contencios, Contracte a fost inregistrat un numar de 253 litigii noi. Acestea au avut ca
obiect :

» litigii funciare (fond funciar) —4

» actiune in constatare (uzucapiune si accesiune) - 21

» partaj judiciar — 2



drepturi banesti (calcul drepturi salariale) — 27

contestatie la Legea 10/2001 - 14

plangere contraventionalda — 10

obligatia a face — 16

obligatie de a nu face — 0

obligatie a face — Lg 52/2003 - 0

succesiune - 0

pretentii — 50

revendicare — 2

contencios administrativ (anulare act administrativ — anulare autorizatie
de construire, suspendare act administrativ, obligare emitere act
administrativ, contract administrativ, refuz solutionare cerere, contestatie
act administrativ fiscal - 26

refuz acordare drepturi - 1

contestatie la executare — 2

nulitate act juridic (anulare act, constatare nulitate absoluta) — 0
reziliere contract de inchiriere, evacuare si pretentii - 24
ordonanta de plata — 13

litigii privind achizitiile publice — 3

ordonanta presedintiala — 0

alte cereri — 4

actiune in raspundere delictuala — 2

actiune in raspundere patrimoniala — 0

actiune in raspundere contractuala - 0

expropriere — 1

servitute de trecere — 1

cerere de revizuire — 2

cerere de stramutare — 2

litigiu Curtea de Conturi (anulare act control) — 0

cerere reexaminare - 0

cerere in anulare — 7

contestatie in anulare —3

cerere valoare redusa - 0

litigiu privind functionarii publici — 0

rectificare carte funciara —

comunicare informatii de interes public - 3

atribuire beneficiu contract — 0

actiune asigurare dovezi -0

validare poprire -5

infractiuni de coruptie (abuz in serviciu) - 0

inregistrare stare civila — 2

recunoastere inscrisuri — 1

granituire — 0

hotarare care sa tina loc de act autentic — 1

plangere penala — 0

cerere lamurire dispozitiv — 1

validare mandat consilier — 3

validare mandat primar - 1

De asemenea, consilierii juridici din cadrul Serviciului Juridic—Contencios, Contracte, in
anul 2020, au asigurat reprezentarea intereselor autoritatii publice locale in fata instantelor
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de judecata intr-un numar de 270 de actiuni promovate in anul 2019, dar nesolutionate in
acel an (majoritatea fiind actiuni in constatare, actiuni in pretentii si drepturi banesti, actiuni
in contencios administrativ, plangeri contraventionale); 173 de litigii promovate in anul
2018, dar nesolutionate in acel an (majoritatea fiind actiuni in constatare, actiuni in
contencios administrativ, obligatie a face, plangeri contraventionale, rezilieri si evacuari,
contestatii Lege 10/2001); 220 de litigii promovate in anul 2017, dar nesolutionate in acel
an (majoritatea fiind contestatii in temeiul Legii 10/2001, litigii funciare, actiuni in
constatare, actiuni in contencios administrativ, pretentii, rezilieri si evacuari); 23 de litigii
promovate in perioada 2006-2016, dar nesolutionate in aceasta perioada (majoritatea fiind
revendicari, retrocedari, contestatii in temeiul Legii 10/2001, litigii funciare, actiuni in
constatare, actiuni in contencios administrativ, pretentii).

Asadar, numarul total de cauze in care s-a asigurat reprezentarea autoritatii publice locale
in anul 2020 este de 939 dosare, dintre acestea solutionandu-se pana la sfarsitul anului un
numar de 427 de dosare.

Totodatd, pe parcursul acestui an, s-au formulat un numér de 41 de actiuni, in care
autoritatea publica locala are calitate de reclamant, majoritatea acestora avand ca obiect
pretentii.

In cursul anului 2020 s-au aflat pe rolul instantelor judecatoresti dosare cu un grad ridicat
de complexitate si cu impact semnificativ asupra activitatii institutiei (actiuni avand ca
obiect contenciosul administrativ — anulare act administrativ, contract administrativ,
pretentii, litigii privind achizitiile publice, ordonanta de plata, cereri in anulare, contestatii
in temeiul legilor proprietdtii), care au necesitat eforturi deosebite atat in ceea ce priveste
formularea apararii, cat si In sustinerea litigiilor in fata completelor de judecata.

In ceea ce priveste domeniul executirii silite, in anul 2020 s-au intocmit 7 dosare de
executare in cauzele finalizate definitiv si irevocabil.

In afara activititii de reprezentare in instantd, ce constituie o atributie principald a
functionarilor publici din cadrul acestui serviciu, s-a asigurat, in permanenta, consultanta
juridicd compartimentelor de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti,
cetatenilor care au solicitat in scris punct de vedere juridic, precum si in cadrul proiectelor
finantate din fonduri europene, in a caror unitati de implementare figureaza ca si membrii si
in cadrul comisiilor constituite prin dispozitii ale primarului.

De asemenea, in anul 2020 au fost acordate vize de legalitate pentru contractele, actele
aditionale, conventiile, figsele tehnice, referatele incheiate de catre autoritatea publica locala,
pentru documentatiile privind procedurile de achizitie publica, pentru documentatiile
privind eliberarea autorizatiilor de construire, autorizatiilor de transport in regim TAXI,
pentru documentatiile privind proiectele de accesare a fondurilor Uniunii Europene etc. si,
totodata, au fost inregistrate si distribuite 4220 de adrese pentru Seviciul Juridic Contencios
— Contracte.

Analizand intreaga activitate a salariatilor din cadrul Serviciului Juridic Contencios
-Contracte se pot concluziona urmatoarele:

1. Puncte tari:

- indeplinirea unui volum mai mare de sarcini de catre fiecare dintre persoanele
aflate in activitate;

- disponibilitatea personalului de a-si insusi toate modificarile legislative din
domeniul de activitate, de a depune toate eforturile pentru rezolvarea tuturor situatiilor de
urgentd, de a presta ore suplimentare atunci cand a fost nevoie;

- activitatea sustinuta Tn cadrul tuturor comisiilor in care acestia au fost numiti.

2. Puncte slabe:

- numarul insuficient al personalului raportat la volumul lucrarilor, ceea ce a

determinat cresterea numarului de sarcini pentru fiecare dintre persoanele existente In
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cadrul serviciului, rezultdnd necesitatea executiei acestora intr-un timp mai redus si astfel,
cresterea riscului aparitiei unor erori ;

- primirea de la celelelte compartimentele ale aparatului de specialitate a unor
documentatii/relatii incomplete/neconcludente, ceea ce a determinat solicitarea a numeroase
clarificari din partea personalului din cadrul Serviciului Juridic cu scopul de a se putea
formula in termenul legal apararile in fata instantei de judecata si pentru a putea exprima un
punct de vedere pertinent la solicitarile adresate.

De asemenea, permanent se introduc date si se lucreaza in aplicatia din Sistemul
Informatic Integrat Asesoft.

Personalul din cadrul Serviciului Juridic — Contencios, Contracte a indeplinit si alte
sarcini dispuse de cétre seful direct si de catre sefii ierarhici superiori.

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE CONTRACTE

In cursul anului 2020, conform atributiilor legale stabilite prin:

- Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,

- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

- Regulamentul de Organizare si Functionare a Primariei Municipiului Ploiesti,
Serviciul Achizitii Publice si Contracte avand in componentd 5 consilieri in perioada
01.01.2020-09.07.2020, respectiv. 6 consilieri in perioada 10.07.2020-31.12.2020 si
Compartimentul Achizitii Bunuri avand in componenta 2 consilieri, s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

1. S-au solicitat compartimentelor Primariei propuneri pentru intocmirea Programului
Anual al Achizitiilor Publice. Pe baza propunerilor primite, a fost elaborat
Programul Anual al Achizitiilor Publice cuprinzand informatiile prevazute de H.G.
nr. 395/2016, structurat pe trei capitole: produse, servicii si lucrari. Programul a fost
actualizat ca urmare a rectificarilor de buget, precum si a necesitatilor ulterioare
transmise de celelalte compartimente ale autoritatii.

2. In urma Referatelor de necesitate primite de la celelalte compartimente din cadrul
autoritatii, s-a verificat indeplinirea conditiilor impuse de legislatia aplicabila pentru
initierea procedurilor de achizitie publica si, atunci cand a fost necesar, s-a solicitat
completarea informatiilor din acestea. Pe baza tuturor acestora:

a) a elaborat documentatiile de atribuire pentru a publica in SICAP 2
anunturi de participare pentru licitatii deschise servicii, 24 anunturi de participare
simplificate, dintre care 13 pentru achizitie de lucréri, 11 pentru achizitie de servicii;

b) s-au efectuat 331 achizitii directe, din care 213 achizitii directe de
produse, 4 achizitii directe de lucrari si 114 achizitii de servicii, pentru fiecare dintre
acestea efectudndu-se studiu de piatad prin analizarea ofertelor publicate in SICAP
sau prin obtinerea de oferte de la furnizori/prestatori/executanti. Au fost publicate
84 de anunturi de publicitate pe site-ul propriu al autoritatii contractante si al
catalogului electronic SICAP. Ofertele identificate in SICAP sau primite au fost
analizate, fiind elaborate note justificative pentru toate achizitiile directe, intre
acestea un nr. de 46 achizitii au fost achizitii directe de servicii pentru diverse
proiecte din fonduri europene avand la baza anunturi publicitare.

C) s-au efectuat 10 achizitii de servicii prevazute in anexa 2 la Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice.



Anterior demararii procedurilor de achizitie publicd prin transmiterea de
anunturi/invitatii de participare, s-a intocmit toatd documentatia prevazutd de
legislatie: note justificative, referate cuprinzand propuneri de numire a membrilor
comisiilor de evaluare a ofertelor/de negociere, fisele de date ale achizitiilor,
formulare - parte din documentatiile de atribuire, adrese catre Agentia Nationala de
Achizitii Publice in cazurile prevazute de legislatie.

Dupa initierea procedurilor de achizifie publicd prin transmiterea de
anunturi/invitatii de participare, s-au elaborat raspunsurile la solicitarile de
clarificari din partea operatorilor economici, care au fost publicate in SICAP si s-a
asigurat informarea membrilor comisiilor de evaluare despre data, ora si locul
deschiderii ofertelor.

Prin participarea in cadrul comisiilor de evaluare/de negociere a ofertelor depuse in
cadrul procedurilor organizate, personalul a analizat ofertele, a elaborat, daca a fost
cazul, solicitari de clarificari asupra ofertelor depuse si a intocmit procesele verbale
intermediare si rapoartele de atribuire sau de anulare a procedurilor de achizitie
publica, in functie de hotararile comisiilor de evaluare.

Valoare estimata a procedurilor simplificate si a licitatiilor deschise, pe anul 2020 a
fost de 50.935.542.03lei, fara TVA. Astfel, au fost publicate:

- 2 anunturi de participare pentru licitatii deschise servicii,
- 24 anunturi de participare simplificate, din care 13 pentru achizitie de lucrari, 11
pentru achizitie de servicii.

Dintre acestea au fost atribuite si finalizate cu contract de achizitii
publice 6 proceduri, 7 proceduri au fost anulate, iar 13 proceduri sunt inca in
desfasurare.

In urma derularii achizitiilor directe si achizitiilor pe anexa 2, in 2020 au fost
incheiate 80 contracte, dintre care 46 contracte pentru achizitii directe de servicii
pentru diverse proiecte pe fonduri europene.

Valoarea totala a achizitiilor directe a fost de 3.699.542,28lei, fara TVA, din
care:

- achizitii directe de servicii pentru diverse proiecte pe fonduri europene -
1.135.825,35lei, fara TVA
- achizitii directe legate de pandemia de COVID19 — 134.792,26lei fara TVA
- alte achizitii directe pentru produse si servicii —2.295.220,62 lei, fara TVA.

Achizitiile directe au fost initiate in proportiec de 99% in SEAP, prin
intermediul catalogului electronic.

in urma finalizarii procedurilor de achizitie publica:
1. aasigurat returnarea garantiilor de participare catre ofertanti, prin verificarea
adreselor de solicitare a acestora si transmiterea lor catre Serviciul Financiar;
2. a transmis compartimentelor cu atributii in urmarirea contractelor, copii ale
acestora, precum si copii ale ofertelor castigatoare;
3. a asigurat, ori de cate ori i s-au solicitat, copii ale contractelor si ale
documentelor care au stat la baza incheierii contractelor.



9. A fost depusa o contestatie la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor cu
privire la procedurile de achizitie publica derulate, finalizata prin respingerea ei de
catre CNSC.

10. A intocmit situatii ale procedurilor derulate si contractelor incheiate ca urmare a
aplicarii procedurilor de achizitie publica, in care au fost mentionate informatii
privind: numarul anunfului/invitatiei de participare, numarul procesului verbal de
deschidere, numele ofertantilor, numarul raportului procedurii, numarul
contractului/acordului-cadru incheiat, numarul anuntului de atribuire, informatii
despre contestatiile depuse, informatii despre garantiile de participare, respectiv:
numarul fiecarui contract, data incheierii, valoare, obiect, pozitia in Programul
Anual al Achizitiilor Publice, durata, grafic/termen de plata, procedura de achizitie
publica aplicata pentru atribuirea contractului respectiv, persoana responsabila de
urmadrirea contractului.

11. S-au introdus in sistemul informatic al Primariei Municipiului Ploiesti date despre
achizitiile finalizate, pentru a putea fi efectuate platile prin Directia Economica si s-
au scanat si introdus in acelasi sistem contracte de achizitii publice, pentru a putea fi
vizualizate de oricare dintre compartimentele primariei.

12. A claborat rapoarte pentru ANAP, precum si corespondenta cu operatorii
economici.

13. A raspuns la 41 de adrese si solicitdri de informatii, din care 15 solicitari de
informatii formulate in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, care vizau proceduri/dosare de achizitie publica.

14. A intocmit situatii, rapoarte, informari solicitate de organe de control sau de catre
personalul de conducere din cadrul Primariei.

15. A asigurat, atunci cand a fost solicitat, indrumarea compartimentelor de achizitii
publice din cadrul insitutiilor subordonate Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti.

Analizand intreaga activitate a salariatilor din cadrul Serviciului Achizitii Publice si
Contracte si a Compartimentului Achizitii Bunuri, in anul 2020 se pot concluziona
urmatoarele:

1. Puncte tari:

- indeplinirea unui volum mai mare de sarcini de catre fiecare dintre
persoanele aflate in activitate (avand in vedere includerea in organigrama
Aparatului de Specialitate al Primarului si a Serviciului Administrare Parc
Municipal Vest si contextul Pandemiei de COVID 19).

- obtinerea unor preturi contractuale mai mici decdt valorile estimate ca
urmare a efectudrii unor studii de piata extinse si a publicdrii de anunturi de
publicitate pentru majoritatea achizitiilor directe finalizate prin incheierea de
contracte de achizitie publica.

- disponibilitatea personalului de a-si insusi toate modificarile legislative din
domeniul de activitate, de a depune toate eforturile pentru rezolvarea tuturor
situatiilor de urgenta, de a presta ore suplimentare atunci cand a fost nevoie;



- activitatea sustinutd in cadrul comisiilor de evaluare organizate pentru
evaluarea ofertelor depuse in procedurile de atribuire (numarul mare de
oferte si complexitatea acestora au generat necesitatea disponibilizarii unui
timp suplimentar fatd de cel necesar activitatii curente).

2. Puncte slabe:

- numarul insuficient al personalului raportat la volumul lucrarilor, ceea ce a

determinat cresterea numarului de sarcini pentru fiecare dintre persoanele

existente in cadrul serviciului, rezultdnd necesitatea executiei acestora intr-un
timp mai redus si astfel, cresterea riscului aparitiei unor erori, mai ales in
contextul Pandemiei de Covid 19 in care s-a impus munca de la domiciliu.

primirea de la compartimentele Primariei a unor caiete de sarcini incomplete,

contindnd numeroase ambiguitati, ceea ce a determinat solicitarea a

numeroase clarificari de catre operatorii economici interesati de participarea

la procedurile organizate si, in unele cazuri, necesitatea amandrii termenelor
de depunere/deschidere a ofertelor pentru a se putea raspunde la toate aceste
solicitari.

SERVICIUL RELATIA CU CONSILIUL LOCAL, REGLEMENTARE

Serviciul Relatia cu Consiliul Local, Reglementare functioneazd in cadrul Directiei
Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte fiind subordonat
directorului executiv, la nivel ierarhic superior subordonandu-se Secretarului General al
Municipiului Ploiesti.
Serviciul se compune din opt consilieri - functionari publici, 1 consilier - personal de
conducere si 7 consilieri - personal de executie cu studii superioare.
Activitatea serviciului s-a axat in principal pe urmatoarele probleme:

 primirea si inregistrarea materialelor si documentatiilor aferente proiectelor de
hotarari remise de catre compartimentele de specialitate ale executivului, atat in format
electronic cat si pe hartie;

« intocmirea adreselor cdtre directiile din aparatul de specialitate al primarului si
catre institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, de comunicare a
proiectelor de hotdrare in vederea intocmirii Rapoartelor de specialitate conform art. 136,
alin. (3), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, modificata si completata;

* pregatirea mapelor pentru sedintele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local
al Municipiului Ploiesti, precum si Intocmirea proceselor verbale ale acestora;

 pregatirea si participarea la sedintele Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

* inregistrarea, stampilarea si numerotarea hotdrarilor Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, precum si arhivarea acestora;

* pastrarea arhivei cu originalele hotdrarilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului;

* inregistrarea dispozitiilor Primarului Municipiului Ploiesti;

 primirea si Inregistrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale
alesilor locali;

* punerea la dispozitia alesilor locali a formularelor declaratiilor de avere si a
declaratiilor de interese;

* asigurarea publicdrii si mentinerea declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese, pe pagina de internet a institutiei, precum si arhivarea acestora potrivit legii;



* trimiterea catre Agentia Nationala de Integritate, In termenul prevazut de lege, de
copii certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese primite de la
consilierii locali;

» repartizarea electronica in aplicatia din Sistemul Informatic Integrat al
Municipiului Ploiesti a corespondentei repartizate Secretarului General al Municipiului
Ploiesti si Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte;

* asigurarea de copii conform cu originalul a hotararilor consiliului local, respectiv
a dispozitiilor primarului;

* comunicarea catre compartimentele de specialitate din aparatul de specialitate al
primarului a dispozitiilor cu caracter normativ, in vederea aducerii la cunostintd publica;

* inregistrarea si transmiterea catre Institutia Prefectului Judetului Prahova (in
vederea realizarii controlului de legalitate a actelor administrative) si cétre serviciile,
compartimentele si persoanelor interesate (in vederea punerii in aplicare) a dispozitiilor
primarului si a hotararilor consiliului local adoptate in sedintele de consiliu;

« intocmirea informarilor lunare catre Primarul Municipiului Ploiesti privind
modul in care se respectd PO 119 - Procedura de elaborare a proiectului de hotarare, in ceea
ce priveste proiectele de hotdrare introduse pe ordinea de zi a sedintelor ordinare ale
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

* cliberarea, la cerere, de copii sau extrase de pe actele administrative din arhiva pe
care o administreaza;

» mentinerea legdturii permanente intre aparatul de specialitate al primarului si
membrii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti,

. redarea, in scris, a inregistrarilor sedintelor de consiliu in vederea intocmirii
procesului verbal al acestora;

» pastrarea evidentei Monitoarelor Oficiale In vederea analizarii si consilierii
persoanelor interesate, in legatura cu actele normative publicate, din cadrul primariei;

* pastrarea evidentei mandatelor de executare a sanctiunilor contraventionale si a
ordonantelor de renuntare la urmarirea penald, privind prestarea de muncd in folosul
comunitatii;

* Intocmirea formalitatilor de repartizare, urmarire si eliberare a adeverintelor
contravenientilor care au executat munca in folosul comunitatii;

* mentinerea contactului permanent cu organele de politie si instantele judecatoresti
pe linia mandatelor cu munca in folosul comunitatii;

« verificarea si validarea/respingerea strazilor introduse in aplicatia RENNS;

* rezolvarea oricarei cereri sau petitii repartizate serviciului.

Referitor la pregdtirea si participarea la sedintele comisiilor de specialitate si sedintelor
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti pe parcursul anului 2020 au fost desfasurate
urmatoarele activitati:

* s-au nregistrat, verificat si corectat din punct de vedere al formei 611 proiecte de
hotarari, precum si documentatiile aferente, dintre acestea fiind adoptate 508 hotarari;

 au fost redactate, semnate, inregistrate si date publicitatii 39 de Dispozitii ale
Primarului Municipiului Ploiesti privind convocarea Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti;

* s-au facut demersurile corespunzatoare pentru asigurarea desfasurdrii in conditii
optime a celor 39 de sedinte ale Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

* au fost puse la dispozitia fiecarei comisii de specialitate a Consiliului Local un
exemplar - in copie - de pe proiectele de hotarare, insotite de intreaga documentatie,
precum si de pe alte materiale pentru fiecare sedintd de consiliu desfasurata;



« convocarea telefonicd a consilierilor locali si a persoanelor implicate in elaborarea
proiectelor inscrise pe ordinea de zi privind ora si locul de desfiasurare a sedintelor
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

* s-a convocat grupul de coordonare operativa in sedinte de lucru Inaintea tuturor
sedintelor ordinare din anul 2020;

* s-au transmis Serviciului Informatica proiectele de hotarare inscrise pe ordinea de
zi a sedintelor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, in vederea publicarii acestora pe
site-ul Municipiului Ploiesti, la sectiunea Materiale de sedinta ;

* s-au transmis Serviciului Informatica toate hotdrarile Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti adoptate in anul 2020, in format pdf editabil, pentru a fi date
publicitatii pe site-ul Municipiului Ploiesti;

* s-au pus la dispozitia consilierilor materialele supuse avizarii comisiei de
specialitate, respectiv adoptarii proiectului de hotarare;

« au fost comunicate catre serviciile din aparatul de specialitate al primarului 67 de
interpelari formulate de catre consilieri in timpul sedintelor Consiliului Local si remise
acestora raspunsurile primite.

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti s-a intrunit pe parcursul anului 2020 de 39
de ori in 12 sedinte ordinare, 27 sedinte extraordinare, fiind adoptate 508 hotarari, acestea
fiind inregistrate si arhivate in cadrul Serviciului Relatia cu Consiliul Local, Reglementare.

Totodata, a fost organizata sedinta privind ceremonia de constituire a Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti (convocata prin Ordinul Prefectului Judetului Prahova).

Hotararile Consiliului Local al Municipiului Ploiesti adoptate au fost transmise
Institutiei Prefectului-Judetul Prahova, in vederea exercitdrii controlului de legalitate.
Totodata, au fost intocmite si procesele verbale aferente fiecarei sedinte.

Au fost Intocmite 1345 de adrese de comunicare a Hotérarilor Consiliului Local si
transmiterea catre directiile, serviciile, compartimentele din aparatul de specialitate al
primarului, precum si catre institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti, pentru ducerea la indeplinire si aducerea la cunostinta celor interesati a acestora.

In registrul special de dispozitii aflat la nivelul serviciului, in anul 2020 au fost
inregistrate un numar de 10430 de dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti, toate
aceste dispozitii fiind transmise Institutiei Prefectului Judetului Prahova, in vederea
realizarii controlului de legalitate.

Au fost intocmite adrese de comunicare a 2248 de dispozitii ale Primarului
Municipiului Ploiesti si transmise catre directiile, serviciile, compartimentele din aparatul
de specialitate al primarului, precum si catre institutiile subordonate Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, pentru ducerea la indeplinire s1 aducerea la cunostinta celor interesati
a acestora.

In anul 2020, ca urmare a prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea altor acte
normative, au fost inregistrate 87 de declaratii de avere si 86 de declaratii de interese care
au fost trimise in copii certificate catre Agentia Nationala de Integritate.

in decursul anului 2020 au fost inregistrate si distribuite 4215 adrese pentru
Directia Administratie Publicd, Juridic - Contencios, Achizitii Publice, Contracte si 254
adrese pentru Secretarul General al Municipiului Ploiesti.

La nivelul serviciului au fost finalizate aproximativ 840 de solicitari scrise, dintre
care 550 de petitii primite de la cetateni sau diverse institutii sau agenti economici si 290 de
adrese interne. Totodata, au fost finalizate aproximativ 155 de solicitari ale organelor de
politie si instantelor judecatoresti in ceea ce priveste mandatele de executare a sanctiunilor
contraventionale si ordonantele de renuntare la urmarirea penala.



Mandatele de Munca in folosul comunitatii si Ordonantele de renuntare la urmarirea
penald, emise de instantele de judecata au fost inregistrate intr-un registru special, in cadrul
serviciului, fiind inscrise un numar de 430 de mandate.

Au fost repartizate un mumar de 56 de persoane care s-au prezentat la Municipiul
Ploiesti catre S.C. Servicii de Gospodarire Urband Ploiesti S.R.L in vederea executarii
muncii in folosul comunitétii si 66 de persoane cétre Serviciul Administrare Parc Municipal
Ploiesti Vest.

Au fost Intocmite si eliberate 93 de adeverinte contravenientilor care au prestat
munca In folosul comunitétii, urmare actelor doveditoate primite de la S.C. Servicii de
Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L./Serviciul Administrare Parc Municipal Ploiesti Vest.

S-a purtat corespondentd cu instantele judecatoresti, cu organele de politie si
Serviciul Public Finante Locale Ploiesti in legaturd cu stadiul in care se afld executarea
mandatelor (189 de adrese).

Au fost introduse date in aplicatia din Sistemul Informatic Integrat al Municipiului
Ploiesti in vederea actualizarii permanente a bazei de date privind sedintele Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti.

Semestrial, a fost Intocmita situatia privind modul de ducere la indeplinire a
hotararilor Consiliului Local adoptate de-a lungul anului 2020.

Au fost intocmite 152 de adrese privind solicitarea modului de ducerea la
indeplinire a hotararilor adoptate de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti in cursul
anului 2020, catre directiile si serviciile din cadrul Municipiului Ploiesti, precum si catre
institutiile subordonate Consiliului Local.

Totodati, zilnic au fost studiate si analizate Monitoarele Oficiale. In acest sens, au
fost informate toate compartimentele din cadrul primariei si institutiile subordonate
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti cu privire la actele normative publicate in
Monitorul Oficial in functie de obiectul de activitate al acestora, fiind transmise 162 de
informari.

Au fost certificate aproximativ 750 de hotarari ale Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti in dublu exemplar CONFORM CU ORIGINALUL, precum si
dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti aflate in arhiva serviciului.

Personalul din cadrul Serviciului Relatia cu Consiliul Local, Reglementare a
indeplinit si alte sarcini dispuse de catre seful direct si de cétre sefii ierarhici superiori.

COMPARTIMENTUL MONITORIZARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari a functionat in cadrul Directieli
Administratie Publica, Juridic — Contencios, Achizitii Publice, Contracte, fiind subordonat
directorului, la nivel ierarhic superior, subordonandu-se secretarului municipiului Ploiesti.

Activitatea Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari a fost realizata de
5 consilieri, functionari publici,

Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari a avut ca principale atributii,
urmatoarele:

- transmiterea informatiilor solicitate atat de cetateni, cat si de conducerile asociatiilor
de proprietari, in cadrul programului de relatii cu publicul, aprobat de catre conducerea
institutiei;

- analizarea si solutionarea petitiilor inregistrate la Municipiul Ploiesti, cat si a celor

remise spre solutionare institutiei;

- informarea asociatiilor si proprietarilor din condominii cu privire la cadrul normativ

privind organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
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- informrea asociatiilor de proprietari cu privire la interdictiile prevazute in regulamentul
local de urbanism sau in regulamentele de interventie aferente zonelor de interventie prioritara,
aplicabile condominiilor, stabilite in cadrul programelor multianuale destinate cresterii calitatii
arhitectural-ambientale a cladirilor, de reabilitare termica si de reducere a riscului seismic al
constructiilor existente, precum si cu privire la obligativitatea montarii contoarelor pentru
individualizarea consumurilor la nivel de proprietate individuald, conform legislatiei in vigoare.

- indrumarea si sprijinirea proprietarilor si asociatiilor de locatari pentru a se constitui in
asociatii de proprietari;

- indrumarea si sprijinirea proprietarilor in vederea constituirii in asociatii de proprietari
(pe scara), atunci cand acestia doresc separarea de asociatia din care fac parte;

- primirea si inregistrarea situatiilor soldurilor elementelor de activ si de pasiv intocmite
de catre asociatiile de proprietari care conduc contabilitatea in partida simpla;

- punerea in aplicare a Dispozitiei nr. 16920/10.12.2018 privind imputernicirea
functionarilor din cadrul Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari sa constate
contraventiile si sa aplice sanctiunile prevazute de Legea nr. 196/2018 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor;

- punerea in aplicare a Dispozitiei nr. 2632/22.05.2018 privind imputernicirea
functionarilor din cadrul Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari sa constate
contraventiile si sa aplice sanctiunile prevazute de art. 45, alin.1 din Legea nr. 325/2006 a
serviciului public de alimentare cu energie termica si a Hotararii Consiliului Local nr.
490/20.12.2017 privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului
de specialitate al primarului municipiului Ploiesti;

- punerea in aplicare a Dispozitiei nr. 413/26.11.2020 privind aprobarea Regulamentului
de atestare pentru obtinerea calitatii de administrator de condominii de citre persoanele fizice cu
domiciliul/resedinta in municipiul Ploiesti.

In perioda 03.01.2020 — 31.12.2020 functionarii Compartimentului Monitorizare
Asociatii de Proprietari au indeplinit urmatoarele activitati:
» Au acordat informatiile solicitate atat telefonic, cat si direct in cadrul programului
de relatii cu publicul, catre conducerile asociatiilor de proprietari sau de catre cetateni cu privire
la:

- procedura de infiintare a asociatiei de proprietari;
- modul de intocmire atat a acordului de asociere cat si a statutului asociatiei de
proprietari;
- procedura de modificare si completare a statutului asociatiei de proprietari;
- procedura de convocare a adunarii generale de constituire in asociatie de
proprietari;
- procedura de reprezentare a unui proprietar in cadrul adunarii generale;
- procedura de obtinere a codului de identificare fiscala a asociatiei de proprietari;
- drepturile si obligatiile proprietarilor;
- modificarea aspectului sau destinatiei proprietatii comune;
- modificarea destinatiei apartamentului de catre proprietar;
- modificarea destinatiei spatiilor cu alta destinatie decat cea de locuinta;
- modul de convocare a adunarilor generale ordinare sau extraordinare;
- adoptarea de hotarari de catre membrii asociatiei;
- atributiile adunarii generale a proprietarilor;
- intocmirea si aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al asociatiei;
- procedura de mandatare a comitetului executiv pentru angajarea si eliberarea din
functie a persoanei care ocupa functia de administrator al imobilului sau a altor angajati ori
prestatori, in scopul administrarii si bunei functionari a cladirii;

11



procedura de angajare sau suspendare din functie a administratorilor de imobil,
procedura de alegere a presedintelui, comitetului executiv precum si a comisieli

de cenzori;

folosirea proprietatii comune;
procedura ce trebuie indeplinita de catre proprietar si asociatia de proprietari in
cazul instrainarii apartamentelor ;
- modul de realizare a lucrarilor de reparatii asupra proprietatii comune;
cartea tehnica a constructiei;
convocarea sedintelor comitetului executiv;
consemnarea si afisarea deciziilor comitetului executiv;
stabilirea cuantumului salariilor, a indemnizatiilor, remuneratiilor precum si a

premierilor;

- atributiile presedintelui, administratorului, casierului, contabilului, comitetului
executiv si a comisiei de cenzorti;

- modul de pastrare si utilizare a stampilei asociatiei de proprietari;

- modul de inlocuire a presedintelui in cazul in care este in imposibilitatea de a-si
exercita atributiile;

- incheierea contractului de mandat pentru presedinte si comisia de cenzori;

- procedura de angajare a unui cenzor din afara asociatiei de proprietari;

- garantiile materiale pentru administratorii de imobile; cuantum, procedura de
constituire, procedura de restituire;

- formalitatile necesare in angajarea contractelor cu furnizorii/prestatorii de servicii
pentru exploatare si intretinerea cladirii, derularea si urmarirea realizarii acestor contracte;

- modul de utilizare a spatiilor comune de catre terti (persoane fizice sau persoane
juridice);

- modul de utilizare in alte scopuri a unor parti sau elemente de constructie ale
cladirii (ancorarea de reclame pe pereti, suspendarea de stalpi, pereti, scari interioare etc);

- formalitatile necesare obtinerii avizului pentru debransarea de la sistemul
centralizat de incalzire;

- intermedierea de catre asociatia de proprietari a serviciilor intre furnizori si
proprietarii consumatori;

- modul de constituire, actualizare precum si modul de restituire a fondului de
rulment;

- modul de constituire si restituire a fondului de reparatii;

- modul de utilizare a veniturilor realizate de asociatiile de proprietari din
activitati economice sau alte activitati (inchirieri, reclame , etc);

- modul de utilizare a sumelor provenite din penalitatile aplicate cotelor restante de
intretinere;

- termenul de plata a cotelor de intretinere la cheltuielile comune ale asociatiei;

- modul de calcul al penalizarilor aplicate la cotele restante de intretinere;

- modul de introducere (scutire) a unei persoane de la cotele de intretinere ;

- modul de repartizare a diferentelor la apa rece si apa calda inregistrate intre
contorul general de la baza blocului si suma contorilor individuali;

- modul de calcul si de repartizare a cheltuielilor de intretinere atat pentru
persoanele care locuiesc in mod curent in cladire cat si pentru persoanele care isi desfasoara
activitatea in cadrul asociatiilor de proprietari ;

- procedura ce trebuie indeplinita pentru atacarea in justitie de catre un proprietar
a unei hotarari adoptata in cadrul adunarii generale, atunci cand considera ca aceasta este
contrara legii, statutului sau acordului de asociere ;
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- procedura de notificare si actionare in instanta a proprietarilor care
inregistreaza restante la cotele de intretinere;

- modul de conducere a evidentei financiar-contabile a asociatiei de proprietari;

- modul de inregistrare a operatiunilor in evidenta contabila asociatiilor de
proprietari (conducerea evidentei contabile in partida simpla sau in partida dubla);

- modul de intocmire si completare a registrelor si alte documente contabile
necesare in contabilitatea asociatiilor de proprietari;

- modul de arhivare si pastrare a documentelor justificative si contabile;

- formularul listei de plata, model si mod de intocmire ;

- datele obligatorii ce trebuie inscrise in chitante (numar de ordine, data emiterii,
denumire/ numele, adresa si codul de inregistrare fiscala ale asociatiei de proprietari care
elibereaza chitanta) ;

» Au analizat, solutionat si editat raspunsuri pentru un numar de 286 de petitii ;

» Au procedat la analizarea si solutionarea petitiilor remise compartimentului de catre
urmatoarele institutii :
- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei ;
- Ministerul Afacerilor Interne ;
- Ministerul Mediului si Padurilor ;
- Administratia Prezidentiala ;
- Avocatul Poporului ;
- Prefectura Judetului Prahova ;
- Inspectoratul de Politie al Judetului Prahova ;
- Directia de Sanatate Publica Prahova ;
- Agentia Nationala de Administrare Fiscala ;
- Directia Generala Regionala a Finantelor Publice Prahova ;
- Judecatoria Ploiesti.

» Au procedat la analizarea si solutionarea petitiilor remise compartimentului de catre
urmatoarele  structuri  subordonate  consiliului  local al  Municipiului  Ploiesti:
Politia Locala, Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, Directia Generala de Dezvoltare
Urbana Ploiesti, Directia de Gestiune Patrimoniu, Serviciul Public Finante Locale Prahova.

» Au efectuat 27 deplasari in teren pentru verificarea aspectelor cuprinse in sesizarile
cetatenilor, cat si pentru informarea persoanelor cu varsta de peste 65 de ani in vederea livrarii
gratuite la domiciliu a alimentelor, medicamentelor sau bunurilor necesare;

» Au informat locatarii blocurilor cu privire la cele de mai sus prin afisarea pe usile de
la intrarile in scarile blocurilor din municipiul Ploiesti (3.351 de scari) a numerelor de telefon
la care pot apela in acest sens ;

» Au inaintat adrese catre alte servicii pentru rezolvarea anumitor aspecte cuprinse in
petitii, aspecte ce tin de sfera de activitate a acestora ;

» Au completat si actualizat baza de date cu privire la datele de contact ale
administratorilor, presedintilor si cenzorilor din cadrul asociatiilor de proprietari de pe raza
Municipiului Ploiesti ;

» Au completat si actualizat evidenta sanctiunilor aplicate de catre functionarii
Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari ;
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» Au primit, verificat si arhivat 93 situatii ale elementelor de activ si de pasiv
intocmite de catre asociatiile de proprietari ;

» Au aplicat 2 sanctiuni prevazute de Legea nr. 196/2018 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor, dupa
cum urmeaza:

- 1 sanctiune contraventionala (in cuantum de 2.500 lei) aplicata unui administrator
pentru neindeplinirea atributiilor legale ;

- 1 avertisment aplicat unui administrator pentru neindeplinirea atributiilor legale.

» Au primit, verificat si inregistrat un numar de 100 de dosare in vederea eliberarii
atestatului de administrator condominii;

» Au completat un numar de 67 formulare de "Atestat’’ administrator condominii ;

Au procedat la contactarea reprezentantilor S.C. Veolia Energie Prahova S.R.L.
pentru solutionarea unor deficiente ale instalatiilor de caldura din cadrul asociatiilor de
proprietari.

Totodata, functionarii Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari au intocmit :

- raspunsuri la notele interne adresate compartimentului ;

- referate privind activitatea compartimentului ;

- informari catre conducerea institutiei.
In vederea solutionarii petitiilor repartizate Compartimentului Monitorizare Asociatii de
Proprietari, s-a colaborat cu urmatoarele institutii:

- Avocatul Poporului ;

- Inspectoratul de Politie al Judetului Prahova ;

- Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati
Publice Bucuresti, respectiv Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei;
Uniunea Asociatiilor de Proprietari Prahova, Alianta Asociatiilor de Proprietari Prahova.

- Furnizorii de utilitati: SC Apa Nova Ploiesti S R L; S.C. Veolia Energie Prahova
S.R.L.; S.C. Distrigaz Sud S.A. Ploiesti, S.C Rosal Grup S.A.;

- Structuri subordonate consiliului local al Municipiului Ploiesti: Politia
Locala, Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti.

De asemenea, s-a colaborat cu Directia Generala de Dezvoltare Urbana Ploiesti si
Directia de Gestiune Patrimoniu. Concomitent cu efectuarea verificarilor intreprinse asupra
documentelor asociatiilor de proprietari, au fost prelucrate dispozitiile legale incalcate,
realizandu-se astfel, o informare corecta si completa cu privire la infiintarea, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari, catre : presedinti, administratori, contabili, casieri,
membrii ai comisiilor de cenzori, membrii comitetului executiv precum si a proprietarilor/
locatarilor.

SERVICIUL MANAGEMENTUL CALITATII, AL EVIDENTEI SI
CIRCULATIEI DOCUMENTELOR

Serviciul Managementul Calititii, a Circulatiei si Evidentei Documentelor a functionat
in decursul anului 2020 1in directa subordonare a Primarului, cu o structurad
organizatorica de 1 post conducere si 10 posturi de executie potrivit organigramei aprobata
prin Hotirirea Consiliului Local nr. 260/ 05.08.2020. in subordinea serviciului
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functioneaza si Compartimentul Secretariat, Registratura, Arhiva, cu un numar de 4 posturi
de executie.Principalele directii de activitate ale serviciului urmaresc gestionarea sistemului
de management al calitatii aplicabil Primariei municipiului Ploiesti, coordonarea sistemului
de control intern managerial implementat la nivelul unitdtii administrativ teritoriale,
implementarea hotararilor Autoritatii Electorale Permanente cu privire la functionalitatea si
actualizarea permanenta a Registrului Electoral, activitatea de secretariat la cabinet primar,
cabinete viceprimari si administrator public, precum si activitatea de registratura si arhiva.

Activitatea privind managementul calitatii a fost desfasuratd efectiv de 2 persoane,
avand functia de consilier. Principalele atributii exercitate in acest domeniu au vizat:
1) Elaborarea si gestionarea documentelor Sistemului de Management al Calitatii
(SMC) aplicabile la nivelul Priméariei Municipiului Ploiesti (PMP):
In acest sens, in anul 2020 au fost actualizate si avizate in cadrul Comisiei de Monitorizare
un numar de 9 proceduri operationale (actualizate sau nou elaborate). Pentru aceste
proceduri personalul cu atributii privind managementul calitatii a oferit consultantd privind
realizarea acestora si le-a avizat din punct de vedere al respectarii formei aprobate la nivelul
aparatului de specialitate al primarului, inainte de a fi Tnaintate spre analiza si avizare
Comisiei de Monitorizare.
2) Elaborarea si monitorizarea stadiului realizirii obiectivelor de performanti
derivate din obiectivele institutiei si al gestionarii riscurilor.
In acest sens:

- A fost elaborat Programul anual de obiective de performantd pentru activitatea de
management al calitatii (pentru anul 2020), inregistrat sub nr. 6/14.01.2020, iar realizarea
acestuia a fost monitorizatd permanent pentru activitatea proprie in cadrul intrunirilor
pentru monitorizarea derularii obiectivelor, consemnate prin procese verbale. Termenele
prevazute au fost respectate, iar indicatorii de performanta stabiliti au fost conexati cu cei
din rapoartele anuale individuale de evaluare.

- In cursul anului 2020 nu au existat impedimente pentru atingerea obiectivelor cu toate
ca activitatea compartimentului a fost desfasuratd de doud din cele trei persoane, una dintre
acestea fiind in concediul pentru crestere copil. Prin realocarea activitatilor §i corecta
dimensionare a resurselor de timp intre angajatii implicati, s-a reusit atingerea tuturor
obiectivelor propuse prin program

- A fost actualizat Registrul Riscurilor pentru anul 2020 (nr.8/14.01.2020), iar pe
parcursul anului 2020 au fost monitorizate riscurile identificate astfel incat sd nu aparad
sincope sau neconformitati in derularea activitatii specifice compartimentului (activitatea de
managementul calitatii, activitatea privind controlul intern managerial, activitatea de
gestionare a Registrului electoral sau alte activitati Incredintate de seful ierarhic sau prin
dispozitie a primarului).

3) Instruire si consultanta

- Am colaborat cu responsabilii calitate (RC) desemnati prin dispozifia nr.
636/03.02.2020 pentru elaborarea documentelor SMC specifice acestora (proceduri
operationale), asigurdnd respectarea formatului impus de Sistemul de Management al
Calitatii, precum si a cerintelor sistemului de control intern managerial, colaborare
finalizatd cu procedurile avizate de Comisia de Monitorizare si aprobate de top
management conform Listei procedurilor 1n vigoare, actualizata la data de 06.01.2021.

- In vederea valorificarii si diseminarii informatiilor primite cu ocazia diverselor
instruiri, interne sau externe, am alcdtuit la nivelul biroului o mini-arhivd cuprinzand
suporturile de curs, alaturi de alte materiale informative, primite de la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici, furnizori independenti de instruiri, reviste de specialitate la care
institutia este abonata.
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- A fost acordatd consultanta cu privire la functionarea SMC atunci cand personalul
CMC a fost solicitat In acest sens, inclusiv altor institutii de subordonare locala care doresc
sd 1si implementeze sistemul de management al calitatii sau pentru elaborarea unor
proceduri de lucru de interes comun.

4) Pregatirea documentatiilor necesare desfasuririi sedintelor de analizi a
managementului de varf.

Personalul serviciului nostru a elaborat, la solicitarea top managementului sau ori de

cate ori a fost necesar, diverse situatii, informari, analize cu privire la sistemul de
management al calitatii.  Sintetizate, aceste raportari au vizat urmatoarele tematici:

= Rezultatele auditurilor interne (rapoartele de audit aferente fiecarui audit);

= Gradul de satisfacere al cerintelor clientului (folosind ca material sondajul de pe
site-ul institutiei);

= Performanta proceselor si conformitatea serviciilor furnizate;

=  Stadiul actiunilor corective §i preventive intreprinse;

= Actiuni de urmarire de la analizele de management efectuate anterior;

= Schimbari care ar putea sa influenteze sistemul de management al calitatii;

=  Recomandari pentru imbunatatire.

De asemenea, in baza Ordinului SGG nr. 600/ 2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial, s-a intocmit pentru serviciul nostru Chestionarul de autoevaluare privind
stadiul implementarii standardelor de control intern precum 1in vederea intocmirii
Raportului asupra sistemului de control intern/ managerial la nivelul UAT. In acest sens,
am pastrat o stransd legaturd cu toate institutiile aflate in coordonarea, subordonarea sau
sub controlul UAT Municipiul Ploiesti privind raportarile semestriale, anuale sau ori de
cate ori a fost necesar pentru aducerea la indeplinire a cerintelor Ordinului nr.600/2018.
5) Derularea Programului anual de audituri aprobat de catre Primar:

In cursul anului 2020 (programul de audit intern privind SMC nr. 3/08.01.2020) au fost
programate 4 audituri, dintre care auditul de supraveghere 1l privind SMC aplicabil
PMP si trei audituri de conformitate pe urmatoarele procese majore:

= Investitii;

=  Protectia muncii si situatii de urgent;

=  Proiecte cu finantare europeana.
Pentru fiecare audit programat a fost intocmit dosarul auditului cuprinzand ,,Planul de
audit”, Chestionarul de audit, in functie de obiectivele auditului si domeniul de activitate al
zonei auditate, Fisele de neconformitate / observatie pentru neconformitatile constatate,
Raportul de audit, Planul de actiuni corective/ preventive, urmare a celor constatate cu
ocazia auditului.
Avand in vedere ca in data de 07.03.2018, PMP a semnat contractul de finantare pentru
proiectul ,,4sigurarea managementului performantei si calitatii in Municipiul Ploiesti”,
cod SIPOCA 120801, facem precizarea cd prin acest proiect se urmdreste valorificarea
rezultatelor acestui proiect in sensul mentinerii certificarii sistemului de management al
calitatii (obtinutd in decembrie 2018 si monitorizatd prin auditul de supraveghere | in
decembrie 2019) precum si monitorizarea si actualizarea permanenta a procedurilor in
functie de necesitati.Astfel, la sfarsitul lunii noiembrie 2020 a avut loc auditul de
supraveghere Il prin care s-a pastrat certificarea obtinuta in anul 2018 si asa se indeplinesc
si cerintele impuse de proiectul la care facem referire mai sus, proiect care s-a derulat in
perioada 07.03.2018 — 06.07.2019.

6) Implementarea Hotararilor AEP prin aplicatia Registrul Electoral. Gestionarea
aplicatiei Registrul Electoral
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Prin aparitia O.G nr 4/5.02.2014 privind operationalizarea Registrului Electoral, completata
ulterior cu prevederile Legii nr. 208/ 2015, activitatea de gestionare a Registrului Electoral
a devenit o activitate permanenta a personalului desemnat din cadrul serviciului.
In acest sens, in cursul anului 2020, au fost actualizate permanent listele electorale prin
radierea unui numar total de 5402 persoane pentru motiv de deces, au fost verificate
radierile comunicate de catre Serviciul de Evidentd Informatizatd a Persoanei, precum si
comunicdrile instantelor judecatoresti cu privire la persoanele care au pedepse acesorii sau
completare legate de interzicerea dreptului de a alege. Nu s-au inregistrat solicitari sau
contestatii privind inscrierea, omiterea sau alte erori n listele electorale permanente.
Am verificat, actualizat si operat 1in aplicatia Registrul Electoral modificarile de orice
naturd a delimitarii sectiilor de votare (s-au realizat modificari ale delimitarilor unor sectii
de votare ) si / sau a sediilor acestora (au fost mutate trei sectii de votare in alte sedii), cu
avizul de conformitate al Autoritatii Electorale Permanente, purtand in acest sens o
coresondenta activa atat cu Biroul Judetean, cat si cu sediul central al AEP, precum si cu
Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor.
Avand in vedere ca anul 2020 a fost un an electoral (in luna septembrie 2020 au avut loc
alegerile pentru autoritatile administratiei publice locale, iar in luna decembrie au avut loc
alegerile pentru Senat si Camera Deputatilor), iar personalul compartimentului s-a ocupat
nemijlocit de pregatirea si organizarea alegerilor au fost elaborate 45 de referate, 8 caiete
de sarcini si 7 proiecte de dispozitie necesare derularii activitatilor specifice.
Per ansamblu, solicitarile inregistrate pe Registrul Electoral in evidentele noastre Insumeaza
387 adrese si comunicari.
7) Asigurarea solutionarii corespondentei specifice compartimentului

Corespondenta specifica CMC a vizat asigurarea interfetei cu organismul de certificare in
sensul stabilirii datei pentru realizarea auditului de supraveghere 1l conform ISO
9001:2015, derularea acestuia la nivelul aparatului de specialitate al Primarului, precum si
corespondenta internd cu Responsabilii Calitate desemnati, pentru acordare consultanta,
inregistrandu-se in acest sens:

- 148 de adrese pentru activitatea de management al calitatii,

- 97 adrese vizand activitatea Comisiei de Monitorizare;

- 24 adrese vizand corespondenta cu Autoritatea Electorala Permanenta;

De asemenea, au fost solutionate solicitarile transmise de catre:

- Institutia Prefectului Judetul Prahova;

- Consiliul Judetean Prahova;

- Autoritatea Electorala Permanenta;

- Serviciul Public Local Comunitar de Evidentd a Persoanelor;

- Inspectoratul Judetean de Politie Prahova;

- Politia Locala Ploiesti;

- Inspectoratul Scolar Judetean Prahova;

- Alte institutii de invatamant, societati si institutii de cultura si sport din municipiu.
Pe perioada functionarii biroului electoral de circumscriptie municipald nr. 1 Ploiesti
(august — octombrie 2020) personalul compartimentului a asigurat secretariatul tehnic al
acestuia (alaturi de alte trei persoane din aparatul de specialitate al primarului) conform
dispozitiei primarului si al Regulamentului de organizare si functionare al birourilor
electorale de circumscriptie.

8) Asigurarea Secretariatului tehnic pentru Comisia de monitorizare
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In acest sens, au fost convocate 3 sedinte ale Comisiei de Monitorizare pentru fiecare
fiind intocmit dosarul de sedinta (convocator, ordine de zi, minuta, proces-verbal, copii ale
procedurilor supuse avizarii, propuneri de imbunatatire).Facem precizarea ca pe parcursul
anului 2020, din cauza pandemiei de COVID 19 si a masurilor privind distantarea sociala,
activitatea Comisiei de Monitorizare a fost suspendatd pe perioada starii de urgenta, iar in
perioada starii de alertd a fost reluatd, dar cu unele restrictii. Dupd alegerile locale din
septembrie 2020, pentru cd au survenit schimbari majore in conducerea institutiei,
activitatea Comisiei de Monitorizare a fost suspendatd pana la actualizarea dispozitie de
constituire a acesteia si desemnarea unui nou presedinte al Comisiei (ianuarie 2021).

De asemenea, am centralizat documentele specifice SCIM provenite de la unitdtile de
subordonare si coordonare locala.

In functie de necesitati, personalul compartimentului a indeplinit orice alte sarcini care i-au
fost incredintate de catre seful ierarhic, respectiv :

- asigurare secretariat la cabinet primar, in functie de necesitate;

- S-au operat in aplicatia Asesoft un numar de 725 lucrari;

- a fost actualizat lunar registrul proiectelor de dispozitic (2405 proiecte de

dispozitie).

In cadrul activititii de registraturi (desfasurati de 3 consilieri si un curier) in cursul
anului 2020 s-au inregistrat, scanat, repartizat si trecut in condica de corespondenta 26012
lucriri. S-au scazut in aplicatia Asesoft, s-au separat copiile de originale, s-au datat,
stampilat, s-au trecut in borderouri de expediere 16365 lucrari, din care, expediate simple
10593 si cu confirmare primire 5772.

In cadrul activititii de secretariat de la Cabinetul Primarului Municipiului Ploiesti s-au
inregistrat 1500 adrese si cereri / corespondentd, 558 lucrari arhiva (adrese diverse), 12
solicitari materializate prin audiente, 315 note interne, referate si adrese, 2101 e-mail-uri,
informadri, invitatii, note de fundamentare, note de constatare, note de conciliere, convocari
si 1820 fax-uri primite si transmise.Activitatea de secretariat in cadrul Cabinetului
primarului municipiului Ploiesti a constat in :

- Preluarea apelurilor telefonice de la cetdteni, carora le-au fost furnizate informatii
referitoare la datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau au fost
directionati catre institutiile carora doreau sa se adreseze, in functie de cazuistica, precum si
preluarea mesajelor si transmiterea acestora catre conducatorii institutiei sau directiile de
specialitate din cadrul Primariei;

- Invitarea si / sau primirea cetdtenilor in audiente la cabinetul primarului;

- Convocari la sedintele stabilite de primar;

- Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul primarului:

o Inregistrarea in registrul de intriri-iesiri / condica de corespondenti interni a
solicitarilor primite prin registraturd, sau fax, si a documentelor interne (nr, data,
denumirea solicitantului, adresa, continutul solicitarii);

o Sortarea corespondentei (cereri, sesizdri, informadri, invitatii), in sensul prioritizarii
celor care necesita o rezolvare imediati;

o Prezentarea spre analiza si distribuirea acestora (prin registratura, fax, condica sau
direct reprezentantului directiei sau institutiei);

o Urmarirea raspunsurilor/punctelor de vedere, acolo unde se impune formularea
acestora, sau a informatiilor solicitate;

o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia primarului;

o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartinind compartimentelor de
specialitate din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;

- Coordonarea activitatii Serviciului Managementul Calitatii, al Circulatiei si

Evidentei Documentelor;
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- Coordonarea activitatii desfasurate in cadrul departamentului de arhivistica;

- Coordonarea activitatii desfasurate in cadrul compartimentului Registratura;

- Elaborarea si / sau redactarea unor adrese catre institutiile subordonate consiliului
local, urmarirea termenelor de aducere la indeplinire a cerintelor inscrise in acestea,
stabilite de primar;

- Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea
electronica a solicitarilor inregistrate, semnatura electronica);

- Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului primarului.

Primirea / trimiterea unor documente prin posta special.

*

in anul 2020, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului domnului viceprimar a fost

indeplinita de 1 persoand, cu functia de consilier si a constat in:

- Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni, carora le-am furnizat informatii
referitoare la datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau i-
am directionat catre institutiile cdrora doreau sa se adreseze, in functie de cazuistica,
sau preluarea mesajelor si transmiterea acestora catre conducatorii institutiei sau
directiile de specialitate din cadrul Primariei;

- Invitarea si/sau primirea cetatenilor in audienta la cabinetul viceprimarului;

- Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul viceprimarului:

o Am inregistrat in registrul de intrdri-iesiri/condicd de corespondenta interna 186

solicitari primite prin registraturd sau fax, precum si 1181 documente interne (nr, data,

denumirea solicitantului, adresa, continutul solicitdrii); rapoarte de progres trimestriale
sau rapoarte de vizita ex-post la fata locului pentru proiectele finantate prin fonduri
europene; contracte de Inchiriere; acte aditionale la contractele de inchiriere sau
concesiune; referate; invitatii; informari pe diverse teme solicitate directiilor din cadrul

Primariei si institutiilor subordonate consiliului local, aflate in subordinea

viceprimarului, sau diverse alte informari, precum legislatia publicatd in Monitorul

Oficial al Romaniei, masuri luate in cadrul sedintelor operative, procese verbale ale

sedintelor pentru analizarea stadiului proiectelor cu finantare europeand; faxuri;

rapoarte de aprobare si rapoarte de specialitate la hotarari de consiliu local, e-mail-uri;
rapoarte de activitate lunare ale unor institutii din subordinea consiliului local;
dispozitii; convocatoare; cereri de concediu;

o Am sortat corespondenta (cereri, sesizdri, informdri, invitatii), in sensul prioritizarii

celor care necesita o rezolvare imediata;

o Am prezentat corespondenta spre analiza si am distribuit-o (prin registraturd, fax,

condica);

o Am urmarit raspunsurile / punctele de vedere, acolo unde s-a impus formularea

acestora, sau primirea in termenul stabilit a informatiilor solicitate;

o Am multiplicat documentele, in functie de rezolutia viceprimarului;

o Am arhivat copiile documentelor care au constituit baza de lucru pentru unele

proiecte;

o Am asigurat circulatia documentelor semnate apartinand compartimentelor de

specialitate din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;

- Gestionarea agendei de lucru a viceprimarului, prin:

o Stabilirea programului de lucru sdptamanal;

o Convocari la sedintele stabilite de viceprimar, prin contactarea telefonica, SMS sau

e-mail a persoanelor invitate;

- Elaborarea si/sau redactarea unor adrese cdtre institutiile subordonate consiliului
local sau catre directiile din cadrul Primdriei, urmarirea termenelor de aducere la
indeplinire a cerintelor inscrise in acestea, stabilite de viceprimar;
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- Operarea 1n baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea
electronica a solicitarilor inregistrate, semnatura electronica);
- Gestionarea postei electronice a viceprimarului  (verificare/transmitere/listare/
raspuns la e-mail-uri receptionate);
- Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului viceprimarului si al sedintelor
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local.
*

» 01 ianuarie — 26 octombrie 2020 — Cabinet Viceprimar George Pana

Activitatea de secretariat din cadrul cabinetului domnului viceprimar, in anul 2020 a

fost desfasurata de 1 persoand, avand functia de consilier, si a constat in:

V' Preluarea apelurilor telefonice in vederea directiondrii cdtre viceprimar sau cdtre
serviciile specializate, precum si transmiterii, cu operativitate, a informatiilor
solicitate de cetditeni;

v Gestionarea agendei de lucru a viceprimarului :

e consultarea agendei si stabilirea programului de lucru;
e convocarea telefonica a persoanelor participante la intdlnirile de lucru /
sedintele stabilite de viceprimar;
e pregatirea materialelor necesare in cadrul sedintelor / discutiilor.
V' Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul viceprimarului:
e sortarea corespondentei (cereri, sesizari, informari, referate etc.)
e finregistrarea in registrul de intrari — iesiri / condica de corespondenta
internd a solicitdrilor primite prin registraturd/ fax /e-mail si a
documetelor interne (nr, data, denumirea solicitantului, adresa,
continutul ): 163 /1195
In cursul anului 2020 au fost inregistrate la secretariatului domnului viceprimar Pana 1358
de lucrari. Situatia documentelor procesate in cadrul secretariatului domnului viceprimar
George Pana, pe ultimii 3 ani, este redatd in diagrama de mai jos:

DOCUMENTE CABINET VICEPRIMAR

Anul 2020

ANUL 2019

ANUL 2018

=]

500 1000 1500 2000 2500 3000

e prezentarea  documentelor /corespondentei  spre  analizd = si
semnare/repartizare;
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Dintre acestea, 163 au reprezentat petitii/sesizari/informari adresate prin registratura
municipalitatii, de cétre persoane fizice si juridice (institutii publice, societati comerciale,
regii etc.), fiind distribuite spre solutionare (prin registratura, fax sau pe condicd), cu
respectarea termenelor legale si conform repartizarii indicate prin rezolutia viceprimarului.
Sesizarile/solicitarile cetatenilor inregistrate la secretariatul domnului viceprimar George
Pana s-au referit, la urmatoarele categorii de probleme, reprezentate, sugestiv, mai jos:

Problematicasesizari Viceprimar

H INCHIRIERE TERENURI M CONCESIONARE TERENURI ™ LOCUINTE
SERVICII PUBLICE M DIVERSE

0%

26%

e intocmirea raspunsurilor privind corespondenta viceprimarului,

e intocmirea raspunsurilor privind corespondenta viceprimarului,

e formularea/redactarea adreselor, referatelor, rapoartelor, precum si
urmarirea notelor explicative/punctelor de vedere solicitate diverselor
directii /servicii /institutii subordonate, acolo unde se impunea: 28.

v Expedierea documentelor prin fax: 125;
v’ Asigurarea scanarii / multiplicarii la xerox a materialelor/documentelor necesare
la cabinetul viceprimarului;
De asemenea, pe tot parcursul anului, s-a asigurat, la nivelul secretariatului, evidenta si
circulatia documentelor apartindnd compartimentelor / birourilor / serviciilor / directiilor de
specialitate din cadrul primariei sau institutiilor subordonate Consiliului Local Ploiesti, care
au fost semnate de viceprimarul Municipiului Ploiesti. S-a inregistrat, astfel, un numar de
4755 de lucrari.
V' Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei,
Au fost repartizate electronic sau au primit semnatura electronica un numar de 67 de
lucrari.
v’ Gestionarea postei electronice cabinet viceprimar;
Au fost verificate si prelucrate (in sensul transmiterii, redirectionarii sau listarii) 705 de e-
mail-uri.
v Indosarierea si arhivarea documentelor la/de la secretariatul domnului
viceprimar;
v Asigurarea protocolului la nivelul cabinetului.

» 27 octombrie — 31 decembrie 2020 — cabinet Administrator public Simona Albu
Sintetic, activitatea din cadrul cabinetului, n ultimele doud luni ale anului 2020, se prezinta

astfel:
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CABINET AD-TOR PUBLIC ANUL 2020 (27 OCT.- 31 DEC.
2020)
SESIZARI 425
FAX- URI (primite/transmise) 65 (21/44)
E-MAIL-URI 909 (793/116)
(primite/transmise)

Problemele sesizate de cetdteni in petitiile Inregistrate la cabinetul administratorului public
au fost diverse, acestea fiind elocvent exemplificate in cele ce urmeaza:

Problematica sesizari Administrator Public

M sprijin financiar B concesionari/inchirieri terenuri/spatii
M locuinte asoc. Propr.
M servicii publice m diverse

0% 2% s,

4% 3%

Totodata, pe parcursul celor doua luni au fost trecute in evidenta 1640 de documente
interne,transmise de catre directiile /serviciile /compartimentele/birourile din cadrul
institutiei spre semnare /informare, numarul total al inregistrarilor ajungand astfel la 2065
de lucrari.

*
In perioada ianuarie — octombrie 2020, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului
doamnei Administrator Public Teodora Marin a constat in:

- Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni, carora le-au fost furnizate informatii
referitoare la datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau au
fost directionati catre institutiile carora doreau sa se adreseze, in functie de
cazuistica, precum si preluarea mesajelor si transmiterea acestora catre conducatorii
institutiei sau directiile de specialitate din cadrul Primariei;

- Invitarea si/sau primirea cetdtenilor in audiente la cabinetul Administratorului
Public;

- Convocari la sedintele stabilite de Administratorul Public;

- Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul Administratorului Public:

o Inregistrarea in registrul de intrari-iesiri/condica de corespondenta interna a
solicitarilor primite prin registraturd, sau fax, si a documentelor interne (nr,
data, denumirea solicitantului, adresa, continutul solicitarii) —980;
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o Sortarea corespondentei (cereri, sesizari, informari, invitafii), in sensul
prioritizarii celor care necesitd o rezolvare imediata;
o Prezentarea spre analiza si distribuirea acestora (prin registraturd, fax,
condica sau direct reprezentantului directiei sau institutiei);
o Urmarirea raspunsurilor/punctelor de vedere, acolo unde se impune
formularea acestora, sau a informatiilor solicitate;
o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia Administratorului
Public;
o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartinand compartimentelor
de specialitate din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;
Gestionarea agendei de lucru a Administratorului Public;
Elaborarea si/sau redactarea unor adrese catre institutiile subordonate consiliului
local, urmarirea termenelor de aducere la indeplinire a cerintelor inscrise in acestea,
stabilite de Administratorul Public;
Arhivarea copiilor documentelor, care au constituit baza de lucru pentru unele
proiecte;
Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea
electronica a solicitarilor inregistrate, semnatura electronica);
Gestionarea postei electronice a Administratorului Public (verificare / transmitere /
listare / raspuns la e-mail-uri receptionate);
Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului Administratorului Public.

In perioada noiembrie - decembrie 2020, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului
doamnei Viceprimar Magdalena Trofin a constat in:

Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni, carora le-au fost furnizate informatii
referitoare la datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau au
fost directionati catre institutiile carora doreau sa se adreseze, in functie de
cazuistica, precum si preluarea mesajelor si transmiterea acestora catre conducatorii
institutiei sau directiile de specialitate din cadrul Primariei;
Invitarea si/sau primirea cetatenilor in audiente la cabinetul Viceprimarului;
Convociri la sedintele stabilite de Viceprimar;
Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul Viceprimarului:
o Inregistrarea in registrul de intrari-iesiri/condica de corespondenti interna a
solicitdrilor primite prin registraturd, sau fax, si a documentelor interne (nr,
data, denumirea solicitantului, adresa, continutul solicitarii) —10;
o Sortarea corespondentei (cereri, sesizari, informari, invitagii), in sensul
prioritizarii celor care necesita o rezolvare imediata;
o Prezentarea spre analizd si distribuirea acestora (prin registraturd, fax,
condica sau direct reprezentantului directiei sau institutiei);
o Urmarirea raspunsurilor/punctelor de vedere, acolo unde se impune
formularea acestora, sau a informatiilor solicitate;
o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia Viceprimarului;
o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartindnd compartimentelor
de specialitate din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;
Gestionarea agendei de lucru a Viceprimarului;
Elaborarea si/sau redactarea unor adrese catre institutiile subordonate consiliului
local, urmarirea termenelor de aducere la indeplinire a cerintelor inscrise in acestea,
stabilite de Viceprimarului;
Arhivarea copiilor documentelor, care au constituit baza de lucru pentru unele
proiecte;
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- Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea
electronica a solicitarilor inregistrate, semnatura electronica);

- Gestionarea postei electronice a Viceprimarului  (verificare/transmitere/listare/
raspuns la e-mailuri receptionate);

- Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului Viceprimarului.

Compartimentul Secretariat, Registratura, Arhiva se afld in directa coordonare a
Serviciului Managementul Calitatii, a Circulatiei si Evidentei Documentelor, fiind compus
din 4 inspectori dintre care: 1 curier - personal contractual de executie;3 arhivari - personal
contractual de executie.

Activitatea de arhiva pentru anul 2020, repartizata pe angajati se prezinta astfel :
Intocmirea si transmiterea adreselor interne si externe :

ARHIVAR 1
- Adrese externe = 118
- Adrese interne = 167
ARHIVAR 2
- Adrese externe = 111
- Adrese interne = 187

- Primirea corespondentei repartizate,

- Consultare asupra lucrarilor repartizate de seful de serviciu in vederea Intocmirii
raspunsurilor,

- Transmitere si semnare documente,

- Transmiterea catre celelalte directii ale Primariei a adreselor intocmite si diversi petenti,

- Analizarea adreselor primite de la diverse servicii de specialitate din cadrul Primariei,

- Colaborarea cu alte servicii si birouri din cadrul primariei,

- Lucrul in aplicatia Asesoft,

- Identificarea din arhiva Primariei:

-identificarea si predarea dosarelor catre Seviciul Juridic — 76,

-identificarea si predarea adeverintelor — privind vechimea si alte drepturi
pentru salariati — 12,
- primire documente — Comp. Autorizatii, Programe de Functionare
-identificare documente note contabile — Serv. Financiar — Contabilitate — 80,
-identificarea si predarea dosarelor catre Directia Tehnic-Investitii — 56,
-identificarea si predarea dosarelor catre Directia Gestiune Patrimoniu — 6,
-identificarea si predarea autorizatiilor de construire — Comp. Dezvoltare Urbana si

Metropolitana — 18,

-primirea documentelor din cadrul Serviciului Contracte — 13 cultii,

- Pregatirea documentelor in vederea depozitarii,

-depozitarea bibliorafturilor si a dosarelor in figete, ordonarea si aranjarea acestora

pe raft.
- Activitatea de arhiva in cadrul DGDU a presupus :

- primit, selectat si analizat solicitarile primite;

- cautat documente, efectuat copii si autentificat, dus la semnat/stampilat pentru
diversi petenti,

sau servicii ale PMP si efectuarea raspunsurilor in timp real = 193;

- cautat /efectuat/autentificat copii integrale dupa autorizatii de construire pentru

petenti, tribunal, politie, C.J. etc. =49 AC(71dosare) ;
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- cautarea de CU, AC, AD, etc. si pus la dispozitie sefilor si colegilor= 731
dosare, conform solicitarilor, din care 271 dosare aduse de la vechiul sediu;

- dus Tnapoi la vechiul sediu si reasezat pe rafturi=240 dosare;

- primit, verificat, ordonat in cutii ssi inscriptionat documente emise in anul 2020:
CU=1311, AC =590, AD = 109; Aviz CJ, Completari AC, ETC;

- primit, verificat, ordonat documente emise de diverse servicii §i compartimente ale
DGDU, in diversi ani;

- participat la activitatea de intocmire/corectare a noului Nomenclator Arhivistic;

- cautat si carat (dus inapoi si asezate la locul lor) de la un sediu la altul, diverse
dosare si documente, solicitate de catre petenti, colegi, sefi;

- eficientizarea timpului si a spatiului de depozitare in arhiva;

Activitatea zilnica de secretariat presupune inregistrarea cererilor, repartizarea si
urmdrirea acestora, inregistrarea, repartizarea faxurilor si altor solicitari, redactare
documente, relatii cu publicul, relatii telefonice, informatii curente, asigurare protocol,
indeplinirea altor sarcini incredintate de conducere.

SEF SERVICIU
MIHAELA LUCACI

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE

Administratia Serviciilor Sociale Comunitare este serviciul public local de asistentd sociala,
al carui obiect de activitate este de a identifica si solutiona problemele sociale ale
comunitdtii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, precum §i a oricaror persoane aflate in nevoie, prin
acordarea unor prestatii si servicii sociale, in baza reglementarilor legale in vigoare.
In perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2020, institutia noastra si-a desfasurat activitatea in
urmatoarea structura:

- Serviciul Prestatii Sociale

- Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Relatii cu ONG-uri

- Serviciul Juridic, Autoritate Tutelara

- Serviciul Protectia Copilului si Familiei

- Serviciul Locuinte Sociale

- Serviciul Resurse Umane, Securitatea Muncii, Gestionare Documente

- Biroul Achizitii Publice

- Serviciul Administrativ

- Serviciul Financiar Contabilitate

- Serviciul Ajutoare Incalzire, Programe si Incluziune Sociala

- Compartiment Mediatori Sanitari

- Serviciul Cabinete Medicale Scolare

- Centrul Social de Urgenta

- Cantina Sociald

- Serviciul Tehnic, Intretinere Patrimoniu

- Serviciul Situatii de Urgenta, Paza Obiective

- Centrul de Zi pentru Copii Prescolari

- Camin de Batrani

La institutia A.S.S.C. s-au inregistrat in cursul anului 2020 un numar total de 19749
cereri/adrese, repartizate conform ariei de competenta, astfel:
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In contextul instuitirii stirii de urgenta la nivel national, ca urmare a pandemiei COVID-19,
pe langa atributiile stabilite n sarcina personalului ASSC prin actele normative care
reglementeaza activitatea In domeniul protectiei sociale, la nivelul institutiei au fost luate o
serie de masuri pentru sprijinirea persoanelor aflate in dificultate ca urmare a hotararilor
adoptate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta Ploiesti, adoptate in baza Decretului
nr. 195/16.03.2020 al Presedintelui Romaniei privind instituirea stirii de urgentd pe
teritoriul Roméniei si a hotararilor Comitetului National pentru Situatii Speciale de
Urgentd, iar pentru ducerea lor la indeplinire a fost implicat personalul din cadrul ASSC
Ploiesti.

La nivelul institutiei s-a infiintat un call- center cu program de lucru luni-sambata, orele
08.30-15.30, incepand cu data de 23.03.2020, pe perioada instituirii starii de urgenta,
coordonat de ASSC pentru sprijinirea persoanelor in vastd de 65 de ani din municipiul
Ploiesti, fara sustinatori sau altd forma de ajutor, in vederea minimalizarii expunerii lor in
afara locuintei. Astfel , salariatii din cadrul ASSC s-au deplasat in teren la domiciliile
solicitantilor pentru a le face cumparaturi, cu respectarea masurilor de protectie, iar in
colaborare cu mai multe farmacii din municipiul Ploiesti, au ridicat retetele medicale, au
achizitionat medicamentele si le-au dus la domiciliile solicitantilor.

Pentru a sustine persoanele si familiile in nevoie si pentru a le ajuta sa depasesca perioada
de crizd, s-au achizitionat alimente neperisabile( din donatiile in bani) si toate pachetele au
fost distribuite de salariatii ASSC, persoanelor care au apelat la ajutorul autoritatilor.

In urma preluarii celor peste 1200 de apeluri, pe 1anga persoanele in varsti peste 65 de ani
materiale pentru a se Intretine si a-si asigura cele necesare traiului zilnic pentru ei si
membrii familiei, in special copii.

Pentru prevenirea raspandirii virusului COVID-19 in comunitate, Incepand cu data de
02.09.2020, salariatii ASSC Ploiesti, au fost cooptati in programul distribiurii mastilor
faciale de uz medical pentru persoanele din familiile care primesc ajutor social, persoanele
din familiile care beneficiaza de alocatia pentru sutinerea familiei, pensionarii din sistemul
public cu pensii de pand la 704 lei, inclusiv, si persoanele incadrate in grad de handicap.

SERVICIUL PRESTATII SOCIALE

Serviciul Prestatii Sociale din cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare
Ploiesti este integratorul la nivelul organizatiei al tuturor actiunilor ce vizeaza activitati in
domeniul protectiei si asistentei sociale acordate persoanelor fara venituri sau cu venituri
mici, aplicand in principal urmatoarele acte normative:

OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ

OUG nr. 63 / 2019 pentru completarea art. 61 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Lege nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale

Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate

Legea nr. 49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatdmantulprescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate
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Hotararea Guvernului nr. 15 / 2016 Normele de aplicare a prevederilor Legii nr.
248/2015 privind stimularea participarii in Invatimantulprescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita

Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii

OUG nr. 9 / 2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii

OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor;

OUG nr. 51/2008 ordonanta de urgenta privind ajutorul public judiciar in materie

civila;
HOTARARE nr. 559 din 4 august 2017 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 38/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 920/2011

Toate actele normative de completare, modificare, actualizare si aplicare a legislatiei
enumerate.

Serviciul Prestatii Sociale se ocupa de acordarea urmatoarelor prestatii sociale:

1. Alocatia de stat pentru copii conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii

2. Alocatia pentru copii cu handicap conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii

3. Indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, conform O.U.G.111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor

4. Indemnizatia acordata persoanelor care au in ingrijire, crestere si educare un copil

cu handicap, si/sau persoanelor cu handicap care au in ingrijire, crestere si educare un copil
/copii cu/fara handicap conform 0.U.G.111/2010 privind concediul siindemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor

5. Tichete sociale pentru gradinitd acordate conform Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita si Hotararea nr.
15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita

6. Alocatia pentru sustinerea familiei conform Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei
7. Venitul minim garantat conform Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim garantat

8. Ajutorul public judiciar conform OUG nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar
in materie civila

1. ALOCATIA DE STAT

Descrierea generala

Alocatia de stat se acordd pentru toti copiii in varstd de pana la 18 ani, cetateni
romani $i copiii cetateni straini si ai persoanelor fara cetatenie, rezidenti, in conditiile legii,
in Romania, daca locuiesc Tmpreuna cu parintii.
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In situatia tinerilor care au implinit varsta de 18 ani si care urmeazi cursurile
invatamantului liceal sau profesional organizate in conditiile legii, alocatia de stat se acorda
pana la terminarea acestora.

Fundamentarea legala

- Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat

Beneficiari

- Beneficiaza de alocatia de stat de 369 lei copiii In varstd de pand la 2 ani,
respectiv 3 ani in cazul copiilor cu handicap;

- Beneficiaza de alocatia de stat de in cuantum de 185 lei pentru copiii cu varsta
cuprinsa intre 2-18 ani, respectiv tinerii care au implinit varsta de 18 ani si care urmeaza
cursurile Tnvatdmantului liceal sau profesional organizate in conditiile legii

In anul 2020 s-au inregistrat, prelucrat si predat la AJPIS Prahova, un numar de
1154 dosare conform Legii 61/1993.

2. ALOCATIA DE STAT PENTRU COPII CU HANDICAP
Descrierea generala:
Alocatia de stat pentru copii cu handicap care au varsta cuprinsa intre 3 ani si 18 ani
este in cuantum de 369 lei.
Fundamentarea legala:
Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat.
Beneficiari:
Alocatia de stat pentru copiii cu handicap care au varsta cuprinsa intre 3 ani si 18
ani este In cuantum de 369 lei.
In anul 2020 s-au inregistrat, prelucrat si predat la AJPIS Prahova, un numar de 504
dosare conform Legii 61/1993.

3. INDEMNIZATIE PENTRU CRESTEREA COPILULUI

Fundamentare legala

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor.

- H.G. nr. 52 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. 111/2010

- Legea nr.166/2012 privind aprobarea OUG nr.124/2011 pentru modificarea si
completarea unor acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistentd
sociala
Descriere generala
Conform O.U.G. 111/2010, de indemnizatia pentru cresterea copilului pana la 2 ani
beneficiaza, optional, oricare dintre parintii firesti ai copilului, daca au realizat In 12 luni
succesive sau consecutive in ultimele 24 luni (anterioare nasterii copilului) venituri
profesionale supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii nr. 571/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv: venituri din salarii, venituri din activitati
independente, venituri din activitati agricole, etc.
Conform O.U.G. 111/2010 incepand cu data de 1 ianuarie 2011, persoanele care, In ultimii
doi ani anterior datei nasterii copilului, au realizat timp de 12 luni venituri din salarii,
venituri din activitati independente, venituri din activitati agricole supuse impozitului pe
venit potrivit prevederilor Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumite n continuare venituri supuse impozitului, pot beneficia
optional de urmatoarele drepturi:
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a) concediu pentru cresterea copilului Tn varstd de pana la 2 ani, precum si de o
indemnizatie lunara- 1CCy

Indemnizatia lunara prevazuta la art.2, alin. (1) lit. a) din OUG 111/2010 se
stabileste in cuantum de 85% din media veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu
poate fi mai mica de 1250 lei.

Pentru copilul cu handicap concediul pentru cresterea copilului se acorda pana la
implinirea de catre acesta a varstei de 3 ani, iar indemnizatia aferenta se acorda in cuantum
de 85% din media veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu poate fi mai micé de
1250 lei.

b) Indemnizatie lunara sarcini gemelare — ICC, = ICC1 +1250 lei

¢) Stimulent de insertie se acorda persoanelor care indeplinesc conditiile prezentate
anterior si pentru persoanele care obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3, cu cel
putin 60 de zile inainte de implinirea de catre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in
cazul copilului cu handicap, acordarea stimulentului de insertie se prelungeste astfel:
1) pana la  implinirca de catre copil a varstei de 3  ani
2) pana la implinirea de catre copil a varstei de 4 ani, in cazul copilului cu handicap, fara a
beneficia in aceasta perioada de prevederile art. 31 alin. (1) si (2).

Cuantumul stimulentului de insertie este de 650 lei.

4. INDEMNIZATIA PENTRU CRESTEREA COPILULUI CU HANDICAP CU
VARSTA CUPRINSA INTRE 3 SI 7 ANI
Descriere general
- Indemnizatia pentru cresterea copilului cu handicap cu varsta cuprinsa intre 3 si
7 ani conform OUG nr.111/2010.
Beneficiari:

- persoanele care au in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil cu handicap si
care au beneficiat de indemnizatie crestere copil pana la 3 ani sau persoana cu handicap
care are in ingrijire un copil i care nu realizeaza alte venituri In afard de indemnizatia
lunara pentru adultii cu handicap.

Beneficiile sociale acordate conform OUG 111/ 2010 persoanelor cu handicap sunt:

- indemnizatie lunard pentru cresterea copilului cu handicap, in cuantum de 1250 lei,
pentru cei care au beneficiat de indemnizatiacrestere copil panala 3 ani;

- sprijin lunar pentru cresterea copilului cu handicap, in cuantum de 563 lei,
acordata persoanei cu handicap, pana la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani;

- sprijin lunar pentru cresterea copilului cu handicap, in cuantum de 438 lei,
acordata persoanei cu handicap, pentru copilul cu varsta cuprinsa intre 3 si 7 ani;

- sprijin lunar pentru cresterea copilului cu handicap, in cuantum de 438 lei,
acordatd persoanei care nu a beneficiat de indemnizatie pentru cresterea copilului,
prevazutda de OUG. nr. 111/2010, pand la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani, iar
pentru copilul cu varsta cuprinsa intre 3 si 7 ani un ajutor lunar de 188 lei.

- persoana cu handicap care are in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil si
care nu realizeaza alte venituri in afara indemnizatiei lunare pentru adultii cu handicap,
beneficiaza de indemnizatie pentru cresterea copilul pana la implinirea de cétre copil a
varstei de 2 ani, in cuantum de 617 lei, iar pentru cel cu varsta cuprinsa intre 2-7 ani, de un
ajutor lunar de 188 lei.

- indemnizatie compensatorie pentru parintele sau persoana care se ocupa efectiv de
ingrijirea copilului cu handicap grav sau accentuat pana la implinirea varstei de catre acesta
de 18 ani si o indemnizatie compensatorie in cunatum lunar de 50% din ICC minim,
respectiv 625 lei.
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Pe parcursul anului 2020, pentru drepturile acordate in conformitate cu dispozitiile
OUG nr. 111/ 2010, au fost inregistrate 2332 cereri, dupa cum urmeaza:

Indemnizatii noi 1010
Stimulent nou 49
Treceri din stimulent in indemnizatie (sau din indemnizatiein stimulent) 634
Prelungire indemnizatie 39
Prelungire indemnizatie copil cu handicap 500
Supliment copil 53
Indemnizatie acordata conform art.11, alin. a 42
Sprijin lunar 3
Indemnizatie program lucru redus ( copil handicap 7 — 18 ani ) 2
TOTAL 2332

Pentru toate prestatiile mentionate s-au verificat dosarele, s-au inregistrat, s-au introdus in
aplicatia ASESOFT, au fost scanate si convertite in format .pdf, conform solicitarilor AJPIS
PH, in cazul dosarelor primite fizic, la sediul institutiei.

In cazul dosarelor primite pe adresa de e-mail a serviciului, sps@asscploiesti.ro, s-au
inregistrat, s-au introdus in aplicatia ASESOFT, au fost tiparite cererile in vederea
certificarii acestora de catre primarul Municipiului Ploiesti, au fost salvate in format .pdf,
conform solicitarilor AJPIS.

In ambele situatii prezentate, s-au intocmit borderouri centralizatoare si dosarele si
borderourile au fost transmise n format electronic la AJPIS PH.

5. ALOCATIA PENTRU SUSTINEREA FAMILIEI

Fundamentare legala:
- Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;
- Hotararea de Guvern nr. 38 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii 277/2010;
- Ordonanta de Urgenta nr. 2 din 28 ianuarie 2011 pentru modificarea Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;
- Ordinul nr. 1474 din 6 mai 2011 pentru aprobarea Instructiunilor de aplicare a Legii
277/2010.
Legea nr.166/2012 privind aprobarea OUG nr.124/2011 pentru modificarea si completarea
unor acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala.
Beneficiari:
Beneficiaza de alocatie pentru sustinerea familiei, familiile formate din sot, sotie respectiv
persoana singura in cazul familiillor monoparentale, si copiii In varstd de pand la 18 ani
aflati in intretinerea acestora, care locuiesc impreuna. Limita de venituri este de 530 lei pe
membru de familie. Dupa repartizarea si inregistrarea dosarului in registrul de
corespondentd al serviciului, se verifica documentatiasi in termen de 15 zile de la data
inregistrdrii, se efectueaza ancheta sociald la domiciliul beneficiarului. Dosarul este
introdus 1n baza de date, sunt listate dispozitiile. Dupa vizarea si semnarea lor, acestea sunt
transmise AgentieiJudetene pentru Plati si Inspectie Sociald. O dispozitie de acordare,
respectiv respingere a dosarului se comunica solicitantului alocatiei in termen de 5 zile de
la data efectudrii anchetei.Numarul dosarelor aflate in plata pana la data de 31.12.2020 este
274, astfel:
- alocatia pentru familia formata din persoana singura si copiii aflati in intretinere — 90
- alocatia pentru familia formata din sot, sotiesi copiii aflati in intretinere - 184.
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in anul 2020 au fost depuse 37 dosare noi si s-au efectuat 1000 anchete sociale. Mentiondm
cd o mare parte a anchetelor sociale a fost efectuatd sub forma telefonica, din cauza
conditiilor speciale de igiena si siguranta personala impuse de pandemia de SARS-COV2.
Mentiondm ca pentru toate aceste dosare s-a facut verificarea situatiei familiale, actualizare
la 3 luni a dosarelor prin verificarea in PATRIMVEN si prin efectuarea de anchete sociale
de 2 ori pe an, in mare parte sub forma telefonica. Pe parcursul anului 2020, ca urmare a
verificarilor, prin efectuarea de anchete sociale, verificarilor in PATRIMVEN cat si a
prezentei la scoald a copiilor, au fost incetate 60 dosare, in conformitate cu modificarile
OUG nr.124/ 2011 pentru modificarea si completarea unor acte normative care
reglementeaza acordarea de beneficii de asistentd sociala.

6. VENITUL MINIM GARANTAT

Fundamentare legala:

- Legeanr. 416 /2001 privind venitul minim garantat, republicata;

- Legea nr. 276/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat;

- H.G. nr. 50 / 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416 / 2001 privind venitul minim garantat;

- O.U.G. nr. 57/2009 privind modificarea Legii nr.416/2001 privind venitul minim
actualizata.

Beneficiari:

a) familiile si persoanele singure care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Romania, cu
sau fara cetdtenie romana, precum si apatrizii;

b) familiile si persoanele singure care nu au cetatenie romana beneficiaza de prevederile
Legii nr. 416/2001 daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

- cetatenii strdini sau apatrizii pe perioada in care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in
Romania, in conditiile legislatiei romane;

- cetdtenii strdini $i apatrizii care au dobandit, in conditiile legii, statutul de refugiat in
Romania sau carora li s-a acordat o alta forma de protectie prevazuta de lege.

¢) in cazul sotilor despartiti in fapt, beneficiaza de prevederile Legii nr. 416/2001 fiecare
dintre acestia, daca au domicilii declarate diferite si dacd sunt indeplinite conditiile
prevazute de aceasta lege.

Procedura de acordare

Se acorda pe bazd de cerere si declaratie pe proprie raspundere insotitd de actele
doveditoare privind componenta familiei §i veniturile realizate In luna anterioara depunerii
cererii de catre membrii acesteia inregistratd la A.S.S.C. Ploiesti. Se procedeaza la
verificarea situatiei in teren si se Intocmeste ancheta sociala in vederea acordarii/neacordarii
ajutorului social in urma céreia se emite dispozitia primarului.

Dupa prelucrarea dosarelor si stabilirea dreptului se intocmeste lunar Situatia
centralizatoare cuprinzand beneficiarii si cuantumul ajutorului acordat, care se inainteaza
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald in vederea efectudrii platilor.

Lunar s-au verificat veniturile in aplicatia PATRIMVEN, s-au verificat periodic dosarele, s-
a intocmit lista cu persoanele apte de munca din familiile beneficiarilor de venit minim
garantat, s-a intocmit lista cu persoanele apte de muncasiactivitatile realizate de acestea
conform planului de actiuni, s-a intocmit situatia platilor aferente lunii anterioare, s-a
intocmit raportul statistic pe luna in curs privind venitul minim garantat, s-au intocmit
borderourile, s-au transmis la AJPIS Prahova, s-au transmis dispozitiile beneficiarilor.
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In perioada ianuarie — decembrie 2020 s-au depus 50 de dosare noi in baza Legii
nr.416/2001, iar numarul dosarelor incetate a fost de 67. Astfel, la sfarsitul anului 2020,
numarul dosarelor aflate in plata a fost de 232.

Beneficiarii de venit minim garantat, care folosesc lemne pentru incélzirea locuintei
primesc un ajutor lunar de 58 lei in anul 2020, pe perioada sezonului rece (ianuarie 2020 —
martie 2020 si noiembrie 2020 — decembrie 2020).

In anul 2020 s-a acordat conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat un
numdr de 5 ajutoare de deces, in valoare totald de 2000 lei, familiilor al caror membru
decedat era beneficiar de ajutor social sau persoana cu handicap, 1 ajutor pentru pagube
produse de incendii in valoare de 2.000 lei si ajutoare pentru incalzirea locuintei cu
combustibili solizi in valoare totala de 50.077 lei.

in anul 2020 in vederea acordarii drepturilor solicitate, au fost efectuate 6 anchete pentru
ajutoare deces, ajutoare pentru pagube ca urmare a incendiilor si 800 anchete pentru
ajutoare sociale, acestea derulandu-se 1n aceleasi conditii ca si cele efectuate in cazul
alocatiei pentru sustinerea familiei.

In cadul programului ”Curitenie generald”, beneficiarii venitului minim garantat, impreuni
cu angajati ai Societatii de Gospodarire Urbana Ploiesti, au participat la salubrizarea
municipiului Ploiesti. In fiecare dintre aceste actiuni, beneficiarii venitului minim garantat
au fost insotiti de doi dintre angajatii serviciului prestatii sociale, care s-au asigurat in timp
real de realizarea muncii la standardele de calitate stabilite de program.

7. STIMULENT EDUCATIONAL (TICHET SOCIAL PENTRU GRADINITA)

Beneficiazd de stimulentul educational acordat sub forma de tichete sociale pentru
gradinitd, denumit in continuare stimulent, in cadrul programului de interes national,
denumit in continuare program, prevazut de Legea nr. 248/2015 privind stimularea
participarii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate,
denumitd in continuare lege, copiii din familii defavorizate, cetiteni roméani, care au
domiciliul sau resedinta in Romania, in vederea cresterii accesului la educatie al acestora.
Stimulentele educationale se acorda copiilor din familii defavorizate in conditiile In care
venitul lunar pe membru de familie este de pana la de doud ori nivelul venitului minim
garantat pentru o persoana singurd, prevazut de Legea nr. 416 / 2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare (284 lei/membru de familie pentru anul
2018). Pentru stimulentul educational se verifica dosarele beneficiarilor, se inregistreaza, se
verifica 1n aplicafia PATRIMVEN, se emite dispozitia, se transmite dispozitia
beneficiarilor, se transmit la gradinite listele lunare cu beneficiarii stimulentului
educational, se verifica listele de prezentd lunare transmise de unitatile de invatamant, se
verificd in teren prezenta copiilor, se intocmeste si lunar statul de platd, se transmite
informare lunard la AJPIS Prahova privind situatia stimulentului educational, conform art.
19 din HG 15/ 2016. In anul 2020 au fost acordate stimulente educationale astfel:

TICHET SOCIAL
LUNA N, _ Sume
Beneficiari platite

RON
lanuarie 8 400
Februarie 7 350
Martie 8 400
Aprilie 8 400
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Mai 8 400
lunie 8 400
lulie - -
August - -
Septembrie 2 100
Octombrie 5 250
Noiembrie 5 250
Decembrie 5 250
TOTAL 64 3200

si au fost efectuate 10 verificari pe teren ale prezentei la gradinite.
8. AJUTOR PUBLIC JUDICIAR

Se acorda conform OUG nr. 51/2008. La solicitarea instantelor se efectueaza ancheta
sociala la domiciliul petentilor care solicitd ajutorul judiciar, se efectueaza verificari in
aplicatia PATRIMVEN si in baza de date a institutiei, se intocmesc referate de ancheta
sociald care se transmit la instanta care solicitd ancheta. In anul 2020 s-au efectuat 5
anchete sociale la solicitarea instantei si s-au intocmit 5 referate de ancheta sociala pentru
acordarea ajutorului public judiciar.

9. ASISTENTA PERSOANELOR DEFAVORIZATE PE DURATA PANDEMIEI
SARS-COV2

Angajatii serviciului de prestatii sociale au fost constant in linia intdi de ajutorare a
persoanelor defavorizate, inclusiv cu produse de igiend de baza, conform programului
operational inceput in februarie 2020. Ulterior, odatd cu inceperea perioadei de carantina,
avand 1n vedere situatia dificila la care au fost expuse persoanele defavorizate, mai ales pe
perioada pandemiei declansate in 2020, serviciul prestatii sociale a participat la campania
de ajutorare, demarata de Primaria Municipiului Ploiesti, a persoanelor cu nevoi speciale,
atat a celor trecuti de 65 de ani, fara sustinatori sau alte forme de ajutor, a caror expunere la
virus trebuia limitata pe cat posibil, precum si a celor aflati in izolare in evidentele DSP
Prahova. Campania a presupus aprovizionarea constantd a persoanelor aflate in dificultate
cu medicamente de strictd necesitate si cu alimente, dacd acestea anuntau ca este necesar
acest lucru la numarul de telefon afisat pe site ul Primariei Ploiesti si ASSC Ploiesti.

Mai mult decat atét, serviciul prestatii sociale, alaturi de celelalte servicii din cadrul ASSC
Ploiesti, s-a implicat puternic in protejarea persoanelor defavorizate prin aprovizionarea
acestora cu masti gratuite de protectie Tn opt centre de distributie, distribuite conform
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.78/21.05.2020 privind acordarea de catre Ministerul
Sanatatii, prin directiile de sdnatate publicd judetene si a municipiului Bucuresti,
autoritatilor publice locale a necesarului de masti de protectie pentru familiile si persoanele
defavorizate de pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale, precum si pentru suplimentarea
bugetului Ministerului Sanatatii, din Fondul de rezerva bugetara aflat la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020.

Astfel, fiecare beneficiar a primit 50 de masti de protectie pentru o perioada de doua luni.
Angajatii serviciului prestatii sociale au asigurat prezenta fizicd pe durata intregii zile la
centrul alocat, pentru distribuirea mastilor. Concluzionand, in urma tuturor datelor
prezentate, pe parcursul anului 2020, in cadrul serviciului prestatii sociale au fost consiliate
peste 10.000 persoane la sediul institutiei, telefonic si prin intermediul e-mailului sau in
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cadrul deplasarilor pe teren. De asemenea, conform datelor oficiale prezentate, s-a raspuns
la peste 4000 solicitari transmise prin posta electronica sau prin registratura institugiei.

SERVICIUL PROTECTIA PERSOANELOR AFLATE IN DIFICULTATE,
RELATII CU ONG-URI

Serviciul Protectia Persoanelor aflate in Dificultate, din cadrul Administratiei Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti, asigura implementarea si monitorizarea masurilor de protectie
sociald destinate persoanelor cu dizabilitafi, persoanelor varstnice si a altor categorii de
persoane aflate 1n dificultate.

Activitatea serviciului constad in solutionarea cererilor adresate institufiei prin efectuarea de
anchete sociale, acordarea de prestatii sociale (indemnizatie lunara conform art.42, alin.4
din Legea nr. 448/2006 - republicatd), solutionarea cazurilor sociale privind persoane cu
ultimul domiciliu in municipiul Ploiesti, imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice,
precum si colaborarea cu ONG -urile din sfera socialului, in scopul imbunatafirii si
extinderii serviciilor sociale acordate.

Pentru persoanele incadrate in gradul grav de handicap, numarul mediu lunar al asistentilor
personali a fost de 464 angajati, pentru care s-a dispus verificarea in teren a modului in care
isi indeplinesc obligatiile prevazute in contractul individual de munca incheiat cu institutia
noastra, nefiind constatate nereguli.

Pentru ca un numar important de persoane cu dizabilitati a renuntat la asistentul personal in
favoarea indemnizatiei lunare, conform Legii nr. 448/2006 republicata, art.42 alin.4, in anul
2020, numarul mediu lunar al beneficiarilor acestei indemnizatii a fost de 1886 persoane
fatd de 1763 in anul 2019.

Persoanele cu handicap accentuat si grav, precum si asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav au beneficiat de gratuitate pe mijloacele de transport in comun de pe raza
municipiului Ploiesti, legitimati pentru transportul urban pe mijloacele de transport in
comun de suprafata pe toate traseele fiind eliberate de catre Directia Judeteana de Asistenta
Sociala Prahova, sumele aferente dreptului prevazut asigurandu-se din bugetul local, prin
intermediul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti.

Pentru acesti beneficiari, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti a intocmit
lunar, adrese cu numarul lor total, ce au fost transmise SC. Transport Calatorii Expres S.A
in vederea Intocmirii decontului cheltuielilor nregistrate.

Numarul anchetelor sociale efectuate de acest serviciu, ca urmare a solicitarilor persoanelor
internare in centre de asistentd medico -sociald/de ingrijire si asistentd sau de obtinere a
drepturilor legale, precum si a altor solicitari (obtinerea unui profesor de sprijin pentru
copiii ce Intimpind dificultati la invatare, reorientarea scolarda a copiilor cu handicap,
angajarea asistentilor personali etc.) depaseste 4000 anchete sociale.

Pentru intervalul ianuarie - decembrie 2020, evolutia sumeloralocatesi a
numaruluibeneficiarilor de indemnizatielunara conform art.42, alin.4 din Legea 448/2006,
republicatd, esteurmatoarea:
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Legea nr. 448/2006, Legitimatii de calatorie
republicata gratuite
art. 42, alin.4
Luna
Nr. Suma Suma
- RON - -RON -

lanuarie 1864 | 2512 672 445 611,70

Februarie 1850 | 2 493 800 447 700,84

Martie 1857 | 2503 236 449 698,24

Aprilie 1892 | 2550 416 445 392,50

Mai 1909 | 2573 332 442 732,40

lunie 1925 | 2594 900 443 692,50

lulie 1916 | 2582 768 444 094,10

August 1923 | 2592 204 445 943,34

Septembrie 1894 | 2553112 447 395

Octombrie 1818 | 2535 588 446 712,30

Noiembrie 1888 | 2 545024 445 985

Decembrie 1841 | 2481 668 444 866,06

TOTAL - 30518 720 5349 778,98

In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu handicap ori
reprezentantul legal al acesteia a depus si a inregistrat o cerere, la Administratia Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti, Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate
transmitdnd-o, in termen de maximum 5 zile lucratoare, la registratura D.G.A.S.P.C.
Prahova, insotitd de documentele solicitate, confom art.17 din H.G. 430/2008.In acest sens,
in perioada ianuarie - decembrie 2020, au fost depuse in vederea internarii in centrele
rezidentiale din cadrul D.G.A.S.P.C. Prahova, 10 dosare a persoanelor cu handicap din
municipiul Ploiesti. De asemenea, Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate a
intreprins diligentele necesare in vederea obtinerii cartilor de identitate provizorii/actelor de
stare civila (in cazul in care acestea lipseau), in vederea incadrarii in grad de handicap, a
intocmirii investigatiilor paraclinice si s-au identificat apartindtorii (dupa caz) pentru un
numar de 24 cazuri sociale.

De asemenea, functionarii Serviciului Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate au
participat si la internarea voluntard a unor cazuri socio-medicale, persoane varstnice cu
domiciliul in municipiul Ploiesti, lipsite de apartinatori cunoscuti sau care se aflau in
imposibilitatea sau refuzau sa le acorde sprijinul si ingrijirea corespunzatoare starii de
sanatate si varstei.Pentru acestea, Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate a
colaborat cu Spitalul Judetean de Urgenta Ploiesti, Casa de Asigurari de Sanatate, medici de
familie, medici specialisti, Directia Judeteand de Asistentd Sociald, Sectiile de Politie de pe
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raza municipiului Ploiesti. O alta activitate desfasurata pe parcursul anului 2020 este aceea
legatd de obtinerea actelor (certificat de deces/extras registru de deces, adeverintd de
inhumare) in vederea Inhumarii a 27 persoane fara apartinatori, decedate pe raza
municipiului Ploiesti. In acest sens, s-a colaborat atat cu Politia Municipiului Ploiesti, cat si
cu Societatea Comerciala *’Servicii de Gospodarie Urbana’’ Ploiesti.De asemenea, au fost
intocmite, in perioada ianuarie-decembrie 2020, 2310 rapoarte de monitorizare pentru
copiii Incadrati in grad de handicap, conform Ordinului nr. 1.305/2016. Monitorizarea
contribuie la verificarea indeplinirii obiectivelor din Planul de abilitare-reabilitare,
identificarea dificultatilor de implementare a planului si gasirea de solutii de remediere,
astfel ncat copilul sd beneficieze de abilitare-reabilitare optima. Reeavaluarea obiectivelor
din planul de abilitare-reabilitare are loc trimestrial pentru copiii din sistemul de protectie
special si semestrial pentru copiii din familie.

Conform prevederilor art.15 din Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, in bugetul local a fost constituit un fond de rezerva
bugetara pentru ajutorarea persoanelor fizice aflate in situatie de extrema dificultate. Astfel,
s-au supus dezbaterii in sedintele Consiliul Local al Municipiului Ploiesti un numar de 3
astfel de solicitari pentru alocarea unor sume de bani persoanelor indreptatite.

SERVICIULUI JURIDIC, AUTORITATE TUTELARA
Autoritatea Tutelara a desfasurat urmaitoarea activitate in anul 2020:

La solicitarea instantei de judecata, cat si a notarilor publici, in baza Legii nr. 287/2009,
privind Codul Civil, a efectuat un numar de 2340 anchete sociale si anchete
psihosociale, pentru :

- exercitarea autoritatii parintesti;

- stabilirea/modificarea locuintei minorului;

- stabilirea/majorare/modificare contributiei parintilor la Intretinerea minorilor;

- autorizare plan parental;

- stabilirea /modificare a programului de legaturi personale cu minorii;

- realizarea anchetelor sociale 1n actiunile de:

- tagada paternitatii;

- stabilirea paternitatii;

- inregistrarii tardive a nasterii;

- punere sub interdictie;

- ordin de protectie;

- numire curator;

- numire/inlocuire tutore;

- desemnare persoand in vederea delegarii drepturilor si indatoririlor parintesti

pentru minorii ai caror parinti sunt plecati in strdinatate;

- comisie rogatorie internationala.
In caz de neintelegeri intre parinti, la solicitarea instantei de tuteld, s-au efectuat 2125
anchete psihosociale avand ca obiective principale :

- stabilirea intinderii obligatiei de intretinere, felul si modalitatile executarii, precum si
contributia fiecaruia dintre parinti;
- modul de crestere si educare al minorilor atat din punct de vedere material cat si
moral;

- starea materiala a ambilor parinti, locul de munca al acestora, alte venituri pe care le
realizeaza,
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- conditiile pe care le poate oferi familia extinsa atat din punct de vedere
moral,cat si material;

- stadiu de dezvoltare psihica si intelectuala a minorului si parintilor;

- vocatia si aptitudinile copilului;

- vocatia si aptitudinile parentele ale parintilor ( discernamant parental);

- starea emotionala (inclusiv inteligenta emotionald) a copiilor si parintilor;
- mediul psiho-familial in care se dezvolta copilul;

- abilitdtile de comunicare ale parintilor;

- starea psihologica clinica a copilului si parintilor.

La solicitarea instantei de judecatd - sectia penald, s-a efectuat un numar de 631 anchete
sociale pentru Intreruperea, amdanarea executarii pedepsei, reabilitare de drept sau
judecatoreasca, gratiere, in conformitate cu dispozitiile Codului de Procedurd Penala. Tot in
baza prevederilor Codului de Procedura Penald, la solicitarea Institutului National de
Medicind Legala, pentru efectuarea expertizei medico/legale a unor minori care au savarsit
fapte antisociale, s-a efectuat un numar de 23 anchete sociale.A asistat in fata instantelor
judecdtoresti, la audierea a unui numar de 168 minori, in varsta de pana la 14 ani, ce au avut
calitatea de martori in dosare penale. In baza Legii nr. 17/2000, privind asistenta sociald a
persoanelor varstnice, a asistat 142 persoane varstnice, in fata notarului public, la incheierea
actelor de instrainare a bunurilor mobile sau imobile.A consiliat un numar de 411 persoane
varstnice n vederea Incheierii unor acte juridice si a inregistrat un numar de 2 sesizéri cu
privire la nerespectarea clauzei de intretinere prevazutd in contract referitor la rezilierea
acestuia.A afisat 447 incheieri de sedintd, privind instituirea curatelei de catre instanta de
tuteld pentru persoanele aflate in situatii previazute in Codul Civil.In conformitate cu Legea
nr.60/2012 privind aprobarea O.U.G. nr.79/2011 pentru reglementarea unor masuri necesare
intrarii in vigoare a Legii nr.287/2009 privind Codul Civil, atributiile instantei de tuteld
referitoare la exercitarea tutelei cu privire la supravegherea modului in care tutorele
administreazd bunurile minorului si interzisului judecatoresc, revin Autoritatii Tutelare. De
asemenea, pand la intrarea in vigoare a reglementarilor prevdzute mai sus, numirea curatorului
special care il asistd sau il reprezinta pe minor si pe interzisul judecdtoresc la incheierea
actelor de dispozitie sau la dezvoltarea procedurilor succesorale, se face de indatd de
Autoritatea Tutelard la cererea notarului public, in acest din urmd caz nefiind necesara
validarea sau confirmarea de citre instantd. In aceste situatii au fost inregistrate un numar de
903 de cereri si documentatii ce au stat la baza intocmirii proiectului de dispozitie primar.A
emis un numdr de 653 lucrdri diverse cuprinzand raspunsuri catre instanta de tuteld cand
timpul pana la termenul de judecata este insuficient pentru efectuarea anchetelor psihosociale,
cand partile nu s-au prezentat la invitatia funtionarilor lasata in urma deplasarilor la domiciliu,
sau cand persoanele pentru care se solicitd efectuarea anchetelor sociale nu locuiesc pe raza
teritoriald a municipiului Ploiesti. A raspuns la un numar de 162 sesizari, petitii si reclamatii,
in urma analizarii situatiei, cu deplasare in domiciliu.A monitorizat, a primit, a verificat si
aprobat darile de seamd, pentru 178 de dosare de tutelda pentru interzisii judecatoresti.A
primit si a verificat ddrile de seama pentru 1246 de curatori care administreaza veniturile
bolnavilor, curatele instituite anterior anului intrarii in vigoare a Noului Cod Civil.In
conformitate cu dispozitiile art. 1 alin. 3 din H.G. nr. 52/2011- pentru aprobarea Normelor me-
todologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 111/2010, a efectuat un numar de 381
anchete sociale Tn vederea acordarii de indemnizatie crestere copil sau stimulent de insertie. A
asigurat aplicarea Ordinului nr. 1733/2015 — privind aprobarea Procedurii de stabilire si plata
alocatiei lunare de plasament, prin realizarea trimestriald a raportului de monitorizare a unui
numar de 11 copii pentru care s-a instituit tutela, raport transmis Agentiei pentru Plati si Ins-
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pectie Sociald Prahova, pana la data de 5 a lunii urmatoare celei in care s-a realizat raportul.

JURIDIC - activitatea juridica a constat in:

-Reprezentarea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti 1n fata tuturor
instantelor de judecata ( Judecatoria Ploiesti, Tribunalul Prahova, Curtea de Apel Ploiesti) ;

- Analizarea oportunitatii si legalitatii formularii cererilor de chemare in judecata cat si a
cailor de atac impotriva hotararilor pronuntate;

- Formularea de Intampindri, invocari exceptii, propunerea de probe, depunerea de concluzii
scrise, note de sedintd in dosarele in care Administratia Serviciilor Sociale Comunitare
Ploiesti este citata,

-Intocmirea referatelor pentru plata cheltuielilor de judecatd, impuse de citre instantele de
judecata;

-Solicitarea legalizarii si investirii cu formula executorie a hotararilor judecatoresti ramase
definitive si irevocabile;

-Comunicarea hotararilor instantelor de judecata, definitive si irevocabile, serviciilor de
specialitate, in vederea punerii in executare;

-Intocmirea dosarelor in vederea executirii silite;

-Acordarea de consultatii juridice tuturor compartimentelor din cadrul Administratiei
Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti;

-Acordarea de consultanta juridicd reprezentantilor legali ai Asociatiilor de Locatari — din
imobilele cu statut de locuinte sociale care fac parte din patrimoniul municipiului Ploiesti,
cat si a chiriasilor — locatari ai acestor imobile;

-Avizarea pentru legalitate a contractelor pe care institutia le incheie cu terti;

-Participarea 1n cadrul comisiilor, in baza deciziei conducatorului institutiei;

-Formularea raspunsurilor la notele interne, transmise serviciului.

SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI

Serviciul Protectia Copilului si Familiei oferd servicii sociale cu caracter primar care au
drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de risc/ vulnerabilitate care pot duce la
marginalizarea sau excluziunea sociala pentru familiile cu copii aflati/aflate in dificultate, cu
domiciliul/ resedinta in municipiul Ploiesti.Serviciul aplica in principal urmatoarele acte
normative: Legea nr. 272/2004 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
Hotararea Guvernului nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului
de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strdindtate si a serviciilor de
care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile
publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre
acestea; Ordinul nr. 219/2006 — privind activitatile de identificare, interventie si
monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de Ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se
afld la munca in strainatate; Legea nr.119/1996 privind actele de stare civila, cu modificarile
si completarile ulterioare; Hotararea Guvernului nr. 1252/2012 — privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a caselor si a altor unitdti de educatie timpurie
anteprescolard; Hotararea Guvernuluinr. 75/2015 — privind reglementarea prestarii de catre
copii de activitati remunerate in domeniile cultural, artistic, sportive, publicitar si de
modelling; Legea nr. 217/2003 — pentru prevenirea si combaterea violentei in familie;
Hotararea Guvernului nr. 1103/2014 — pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoritdtilor administratiei publice locale, institutiilor si profesionistilor
implicate In prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati In situatie de risc de parasire
sau parinti in unitatile sanitare; Ordinul nr.1733/19 august 2015 privind Procedura de
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stabilire si plata alocatiei lunare de plasament.

in concordanti cu actele normative sus — amintite activitatea Serviciului Protectia

Copilului si Familiei a desfasurat, pe parcursul anului 2020, urmatoarele activitati:

» Monitorizarea modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in
straindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia - 423 dosare active si 580 de
dosare clasate;

» Informare, consiliere si Intocmire anchete sociale parintilor care lucreaza sau urmeaza sa
lucreze in strdinatate, privind obligatia acestora de notificare a serviciului public de
asistenta social in vederea delegarii drepturilor parintesti — 85 dosare;

» Efectuare vizite la domiciliul familiilor cu parinti plecati in strainatate - 423 dosare;
Aceste monitorizari au fost transmise D.G.A.S.P.C. Prahova. Serviciul nostru a invederat
D.G.A.S.P.C —ului Prahova faptul cd se procedeazd in continuare la monitorizarea
minorilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

» Efectuare vizite la domiciliu familiilor cu copii care beneficiaza de servicii

( consiliere psihologica), beneficii si urmarirea modului de utilizare a acestora  ( prin
monitorizare) — 350 dosare

» Colaborare cu D.G.A.S.P.C. Prahova si transmiterea de date si informatii solicitate
privind Protectia Copilului;

» Copii care au prestart activitdti artistice, modelling, sportive, publicitare, in conformitate
cu HG nr. 75/2015 privind reglementarea prestarii de catre copii de activitati remunerate
in domeniile cultural, artistic, sportive, publicitar si de modelling — 3 copii;

» Eliberare dovezi ( parinti care pleaca in straindtate cu contract de munca solicit dovada in
care se specific in grija carei persoane ramane copilul in intretinere) — 5 dovezi;

» Urmadrire cu privire la evolutia dezvoltarii copilului si a modului in care parintii isi
exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile vis-a-vis de copilul care a beneficiat de o
masura special si ulterior a fost reintegrate in familie - 21 dosare;

» Consiliere/ monitorizare relatii personale — 25 dosare;

» Realizare Planuri de Servicii —150 ;

» Sesizari care au fost solutionate in mod favorabil —142.

Din cele sus mentionate se observa ca activitatea Serviciului Protectia Copilului si Familiei
din cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare, pe parcursul anului 2020, s-a
bazat pe prevenirea separarii copilului de familie, urmarirea evolutiei copilului si al
modului in care pdrintii 151 exercitd drepturile si obligatiile parintesti, prevenirea
comportamentelor abuzive si a violentei domestice, prevenirea incalcarii drepturilor
copilului si efectuarea de actiuni de identificare a problemelor si de interventia asupra
acestora, monitorizarea copiilor cu pdrinti plecati in strdinatate, identificarea si
monitorizarea copiilor aflati in situatii de risc.

SERVICIUL LOCUINTE SOCIALE

Serviciul Locuinte Sociale isi desfasoara activitatea in baza mai multor acte normative, cum
ar fi: Legea nr. 114 / 1996, republicata si actualizatd, legea locuintei, HG. nr. 1275 / 2000
privind Normele Metodologice pentru punerea in aplicare a Legii locuintei nr. 114 / 1996,
republicatd si actualizatd, OUG. nr. 74 / 2007, privind asigurarea fondului de locuinte
sociale destinate chiriasilor evacuati sau care urmeaza a fi evacuati din locuintele retro-
cedate fostilor proprietari, Hotararea Consiliului Local nr. 587 / 20.12.2018 pentru apro-
barea Regulamentului privind activitatea de administrare a imobilelor de locuinte sociale,
situate in municipiul Ploiesti, strada al. Catinei nr. 5, strada Mihai Bravu nr. 231, strada
Rafinorilor nr. 13, Hotararea Consiliului Local nr. 254 / 2019 privind modificarea si com-
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pletarea Hotararea Consiliului Local nr. 587 / 20.12.2018 pentru aprobarea Regula-men-
tului privind activitatea de administrare a imobilelor de locuinte sociale, situate in munici-
piul Ploiesti, strada al. Catinei nr. 5, strada Mihai Bravu nr. 231, strada Rafinorilor nr. 13.
Sarcini indeplinite in vederea aplicirii Legii nr. 114 / 1996, republicata si actualizata —
Legea locuintei

Datorita activitatii specifice Serviciului Locuinte Sociale, functionarii acestui compartiment
au consiliat si oferit zilnic relatii unui numar de aproximativ 60 de persoane.

Pentru aplicarea Legii nr. 114 / 1996, republicata si actualizata, pe parcursul anului 2020 au
fost depuse la Serviciul Locuinte Sociale un numar de 29 de dosare noi in vederea obtinerii
unei locuinte sociale.

Pe parcursul anului 2020 au fost elaborate si aprobate un numar de: 4 proiecte de hotarare
cu privire la repartizarea de locuinte sociale fiind repartizate cu acest prilej un numar de 18
unitdti locative, 4 proiecte de hotérari privind prelungirea contractelor de inchiriere pentru
unitatile locative cu destinatia de locuinte de necesitate situate in str. Industriei, nr. 1C, un
proiect de hotarare privind stabilirea criteriilor in baza carora s-a intocmit punctajul ce sta
la baza intocmirii listei cu ordinea de prioritate in vederea acordarii de locuinte sociale, un
proiect privind aprobarea listelor cu ordinea de prioritate pentru chiriasii imobilelor care au
facut obiectul legilor proprietatii si a listei cu ordinea de prioritate pentru locuintele sociale
valabile pe anul 2021, un proiect de hotarare privind aprobarea unui schimb de locuinte, un
proiect de hotarare privind mutarea unor chiriasi.

Tot 1n cursul anului 2020, au mai fost inregistrate de catre serviciul nostru un numar de 50
de reclamatii cu privire la comportamentul unor locatari din imobilele aflate in
administrarea ASSC Ploiesti si 91 de cereri pentru reactualizare dosare locuinte sociale, 180
de cereri privind prelungirea duratei contractelor de inchiriere, includere de noi membrii n
contractul de inchiriere, schimb de locuinta sau acordarea altui spatiu locativ, eliberarea de
adeverinte necesare chiriasilor, sesizari cu privire la starea imobilelor, efectuarea de
reparatii la imobile.

Au fost evaluate un numar de 91 dosare actualizate, atat ale solicitantilor de locuinte
sociale, cat si cele apartindnd chiriasilor proveniti din imobilele revendicate si restituite
fostilor proprietari si urmeaza a fi aprobata Lista cu ordinea de prioritate privind locuintele
sociale valabild pe anul 2020 si Listele cu ordinea de prioritate privind chiriasii proveniti
din imobilele care au facut obiectul legilor proprietatii pentru familii compuse din una sau
mai multe persoane pe anul 2021.

Cu prilejul desfasurarii sedintelor Comisiei nr. 5 au fost aduse la cunostinta cereri, sesizari
ale petentilor, au fost supuse spre analiza si avizare proiectele de hotarare intocmite de cétre
serviciul nostru, s-au adus la indeplinire deciziile luate in cadrul acesteia.

Au fost intocmite un numar de 280 de contracte de inchiriere si acte aditionale si au fost
introduse in sistemul informatic al Primariei Ploiesti.

S-a raspuns unui numadr de 140 petitii, purtandu-se corespondenta atat cu petentul, cat si cu
autoritatile publice centrale si locale in vederea solutiondrii problemelor semnalate.

S-a raspuns unui numdr de 105 adrese venite de la Centrul de Informatii pentru Cetdteni —
Serviciul Comunicare, Relatii Publice, prin care se semnalau problemele locative ale
diversilor cetateni.

S-a intocmit un numar de 12 liste lunare a cheltuielilor de intretinere pentru imobilele de
locuinte sociale situate in str. Al. Catinei nr. 5, bl. 27A, str. Mihai Bravu nr. 231 si str.
Rafinorilor nr. 13.

S-au emis avize de plata chiriei, intretinerii si fondului de garantie pentru spatiile cu
destinatie de locuinta sociala si s-a transmis, lunar, Serviciului Financiar — Contabilitate
evidenta cu modificarile survenite. Cu acest prilej au fost trimise peste 140 de somatii in
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vederea achitarii debitelor la plata chiriei si a utilitatilor de catre chiriasii care au acumulat
debite mai mari de 3 luni.

Serviciul Locuinte Sociale are in administrare un numar de 242 unitati locative, din care 12
au destinatia de locuinte de necesitate. Functionarii serviciului nostru au efectuat verificari
de 1 — 2 ori pe saptimana in imobilele cu destinatia de locuinte sociale si au rezolvat
problemele aparute in urma exploatdrii necorespunzatoare a instalatiilor de folosinta
comuna (instalatii sanitare) din imobilele mai sus amintite. In conformitate cu prevederile
Legii nr. 260 / 2008, modificata si completata privind asigurarea obligatorie a locuintelor
impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor, a fost initiata procedura
asigurdrii obligatorie a locuintelor sociale aflate in administrarea institutiei noastre prin
PAID( Pool-ul de asigurare impotriva dezastrelor naturale ).

SERVICIUL RESURSE UMANE, SECURITATEA MUNCII, GESTIONARE
DOCUMENTE

I. RESURSE UMANE
Managementul resurselor umane din institutie se realizeazd avand in vedere legislatia
muncii specifica:

- Legea nr.53/2003-Codul Muncii, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
Ordonanta de urgentd nr.57/2019-Codul Administrativ, Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, precum si alte acte cu
caracter similar.

- Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei, Regulamentul Intern,
procedurile de sistem si operationale aplicabile activitatii;

In perioada mentionati s-au realizat urmatoarele activitati:

- S-au Intocmit, completat si pastrat dosarele profesionale ale functionarilor publici,
dosarele persoanelor angajate cu contract individual de munca — aproximativ 1000
persoane,

- s-a asigurat intretinerea bazei de date referitoare la functionarii publici si personalul
contractual (in format electronic) REVISAL (aprox 2800 operatiuni), baza de date
informatica (zilnic) , aplicatia ANFP (saptamanal sau ori de céte ori este necesar, chiar
zilnic), prin actualizare in functie de modificarile aparute in structura ei -ce constituie baza
pentru LT.M. Prahova si Serviciul Financiar-Contabilitate pentru salarizarea personalului
contractual si a functionarilor publici;

- S-a asigurat eliberarea si vizarea legitimatiilor de serviciu —aprox. 380 buc;

- S-au intocmit si eliberat: adeverinte diverse pentru salariati — 1218 buc, adeverinte de
vechime in muncd — 169 buc, Anexa 26 pentru somaj - 45, Anexa Il pentru AJPIS-
suspendare crestere copil 1 sau 2 ani — 7 buc, note lichidare — 100 buc;

- s-au intocmit adrese infiintare popriri si s-au transmis Serviciului Financiar Contabilitate-
37 buc;

- s-a Intocmit condica de prezenta - 4 buc;

- s-a tinut evidenta cererilor de concediu de odihna ale salariatilor — 1865 buc, a concediilor
medicale — 472 buc si a concediilor fara plata — 9 buc;

- s-au verificat si centralizat pontajele lunare ale serviciilor din cadrul institutiei — 185
salariati, cabinetelor medicale scolare — 125 salariati si asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav incadrati cu contract individual de munca — aprox 480 salariati ;

- S-au iIntocmit contracte individuale de munca (177 buc), acte aditionale (235 buc),
contracte de garantii (gestiune), dispozitii de angajare, incetare, suspendare a activitdtii,
reluare a activitatii, modificari salariale, promovare profesionald (1462 buc);
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- S-au consiliat angajatii proprii pe probleme de legislatia muncii si salarizare;

- S-au consiliat persoanele care au venit in cadrul programului cu publicul si au fost
indrumati 1n vederea rezolvarii cazurilor acestora, cat si orientarea catre alte institutii , in
functie de natura problemelor sociale — aprox. 2800 persoane;

- S-a asigurat secretariatul comisiilor de recrutare/ promovare prin concurs/examen $i a
celor de solutionare a contestatiilor- intocmirea documentatiei necesare — 12 concursuri;

- s-au centralizat declaratiile de avere si declaratiile de interese ale functionarilor publici, s-
au trimis la A.N.I. si s-au publicat pe site-ul institutiei -208 buc;

- S-a urmadrit realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si
intocmirea fiselor de evaluare a performantelor profesionale pentru toti angajatii instutiei —
aprox. 800 buc

- S-au transmis aprox. 77 note interne catre diferite servicii;

- S-au redactat raspunsuri catre diverse institutii/petenti ( D.G.A.S.P.C.Ph., Directia de
Statistica, Serviciul de Finante Publice Locale, banci, politie, A.N.F.P., Primaria
Municipiului Ploiesti, A.N.P.H., ITM Ph., DSP PH)- aprox 500 buc;

- s-au intocmit propuneri de buget cheltuieli de personal si rectificare buget pentru anul
2020 si 2021,

- S-au monitorizat si introdus 1n baza de date asigurarile de malpraxis ale cadrelor medicale,
pentru un numar de 128 salariati;

- s-a monitorizat actualizarea actelor de identitate, efectuandu-se modificarile
corespunzatoare — 242 buc;

- S-au pus 1n aplicare un numar de 5 hotarari de consiliu local;

- S-au intocmit 605 propuneri de angajare a cheltuielilor privind plata salariilor;

- S-au monitorizat si distribuit suporturi electronice pentru vouchere de vacanta pentru toti
salariatii institutiei —799 buc;

- S-au intocmit si transmis 805 de comenzi pentru alimentarea/recuperarea sumelor
neutilizate din cardurile de vacants;

- s-a Intocmit caiet de sarcini privind achizitionarea voucherelor de vacanta pe suport
electronic;

- S-au monitorizat si verificat documentele care au stat la baza intocmirii propunerilor de
cheltuieli — contracte, facturi, referate, borderouri, comenzi : anunturile in Monitorul Oficial
si ziare de largd circulatie - 12 buc, vouchere de vacanta — 50 buc, servicii asigurate de
Compania Nationala Posta Romana — 6 buc.

- S-au intocmit un numar de 2 de proceduri operationale;

- S-au intocmit/revizuit proceduri de sistem — 3 buc.

- s-a tinut evidenta tuturor deducerilor personale si a coasiguratilor salariatilor — 171 dosare.

1l. GESTIONARE DOCUMENTE

- au fost Tnregistrate 19749 de documente intrate in institutie - pe format electronic si letric;
- au fost transmise prin Posta Roméana 13938 buc plicuri corespondenta, din care cu
confirmare de primire 280 buc plicuri;

- S-a distribuit zilnic, pe baza condicii, corespondenta pentru solutionare catre

compartimente/servicii/salariati,

- In conformitate cu Legea arhivelor nationale nr. 16/1996, republicatd, au fost efectuate

urmatoarele:

o S-au constituit si inventariat 203 dosare apartinand Biroului Achizitii Publice, Serv.
Persoane aflate in dificultate, Relatii cu O.N.G.-uri, Serviciului Juridic, Autoritate
Tutelara, Serviciului Resurse Umane.

o S-au consiliat angajatii fiecarui serviciu/compartiment pe probleme de arhiva;
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o S-a convocat comisia de solutionare in vederea analizarii dosarelor cu termene de
pastrare expirate si propuse spre eliminare;

o S-au intocmit procese-verbale pentru confirmarea lucrdrii de selectionare de catre
Arhivele Nationale,

o in urma aprobadrii proceselor verbale de selectionare au fost date la topit 17936 dosare;

- au fost inregistrate 2879 dispozitii emise de conducerea institutiei, in registrul unic.

111. SECURITATEA MUNCII

- instruirea la angajare a lucratorilor in domeniul situatiilor de urgentd si a securitatii
muncii - 96 angajati;

- verificarea instruirii periodice in domeniul securitdtii muncii la nivelul institutiei-814
angajati;

- elaborarea de instructiuni proprii, plan tematic, teste in domeniul securitatii muncii — 96
buc;

- intocmirea caietului de sarcini in vederea achizitionarii serviciilor de medicina muncii —
1 buc;

- Mentinerea colabordrii cu firmele care asigurd echipamente de munca si echipamente
individuale de protectie, prin biroul achizitii publice;

- Colaborare permanenta cu firma care asigurd servicii de medicina muncii la nivelul
institutiei, eliberarea si verificarea fiselor de aptitudini in munca pentru fiecare angajat
din cadrul institutiei- pentru 814 angajati

- intocmirea fiselor de identificare a factorilor de risc profesional a fiecarui nou angajat in
vederea sustinerii examenului medical necesar angajarii si verficarea aptitudinilor
profesionale-96 angajati;

- Asigurarea echipamentelor de protectie — masti, dezinfectanti, manusi de unica folosinta,
halate, etc pentru combaterea infectarii cu COVID-19,

- verificarea impreuna cu serviciul Situatii de Urgentd, Paza Obiective a instalatiilor de
hidranti interiori si exteriori la sediul institutiei si punctele de lucru — 94 buc;

- intocmirea propunerilor bugetare pentru servicii de medicina muncii- 15 buc

- efectuarea de inspectii periodice la toate punctele de lucru aferente institutiei In vederea

- intocmirea listei cu echipament individual de protectie conform cerintelor fiecarui post si
a riscurilor profesionale aferente;

- intrunirea Comitetului de Securitate si Sanatate Tn Munca, Intocmirea proceselor verbale
cu ocazia intrunirilor comitetului si asigurarea indeplinirii obiectivelor propuse,

- colaborarea permanent cu inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de
Munca.

- programarea controalelor medicale de medicina muncii si colaborarea cu firma de
specialitate.

- actualizarea Planului de Prevenire si Protectie la nivelul institutiei;

Toti salariatii au participat la distribuirea mastilor de protectie destinate persoanelor
defavorizate de pe raza Mun. Ploiesti, prin centrele stabilite in acest sens.

BIROUL ACHIZITII PUBLICE

In perioada 01.01-31.12.2020, Biroul Achizitii Publice a desfisurat urmatoarele activitati,
respectandu-se legislatia Tn vigoare In materia achizitiilor publice, respectiv: Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea de
Guvern nr. 395/ 2016 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
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la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr. 101/2016 privind
remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

- elaborarea si actualizarea, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale
institutiei, a Strategiei anuale de achizitii publice, a Programului anual al achizitiilor
publice si a Anexei privind achizitiile directe;

- elaborarea Documentatiei de atribuire si a documentelor-suport, pe baza referatelor de
necesitate si a caietelor de sarcini intocmite de compartimentele care au solicitat
organizarea procedurilor;

- Indeplinerea obligatiilor referitoare la publicitate in termenele legale, astfel cum acestea
sunt prevazute de legislatia aplicabild in materia achizitiilor publice sau de procedurile
operationale interne;

- derularea si finalizarea procedurilor de atribuire;

- realizarea achizitiilor directe;

- intocmirea si transmiterea citre CNSC a punctelor de vedere asupra contestatiilor
formulate in cadrul procedurilor de atribuire;

- intocmirea si pastrarea dosarelor achizitiilor publice;

- centralizarea contractelor de achizitie publica incheiate si achizitiile directe finalizate fara
contract;

- arhivarea documentelor create in derularea activitatii specifice biroului.

Pentru punerea in aplicare a Programului anual al achizitiilor publice, s-au derulat si
finalizat proceduri de achizitie publicd, dupa cum urmeaza:

Tip
Nr. Procedura contract/ | Numar Modalitate | Modalitate | Valoare
crt. acord- proceduri | desfasurare | atribuire (lei fara TVA)
cadru
acorduri-
. 1 cadru pe 9| 4 745 042 80
1 Licitatie deschisa fumizare online loturi
’ produse (1an)
1 acord-cadiu | 5 561 931,30
(3 ani)
2 F{rocedurav prestare 2 online acord-cadru | 1.082.224,00
simplificata serviclii
Negociere fara
3 | bublicarea | prestare 5 offline contract | 47.040,50
prealabild a unui | servicii
anunt de participare
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Procedura proprie
conform art. 68,
alin. (2), lit. b) din 1 online acord-cadru | 1.384.588,80
Legea 98/2016 si
Procedura proprie
ASSC privind | prestare
achizitia serviciilor | servicii
cuprinse in Anexa 2
la Legea nr.

98/2016, cod PO-
AP.01, revizuita in

data de 20.06.2019 ]
3 online contract 47.309,00

TOTAL 10 7.567.136,40

Personalul Biroului Achizitii Publice a elaborat Strategia de contractare, precum si Documentatia
de atribuire (Documentul unic de achizitii european-DUAE, Instructiuni catre ofertanti - Fisa de
date a achizitiei, Formulare si modele de documente, clauze contractuale obligatorii) pentru
procedurile de achizitie publicd mentionate mai sus. De asemenea, a transmis, prin intermediul
mijloacelor electronice, anunturile de participare (simplificate)/atribuire aferente procedurilor
initiate, finalizand procedurile de atribuire prin incheierea de contracte/acorduri-cadru. Au fost
derulate si finalizate prin incheiere de contracte, un numar de 33 achizitii directe, astfel:

Nr. Tio contract Numir Modalitate Valoare
crt. P proceduri desfisurare (lei fara TVA)
) 8 online 264.661,32
1 furnizare produse -
1 offline 1.881,24
18 online 303.084,39
2 prestare servicii
1 offline 1.800,00
3 executie lucrari 5 online 90.226,72
TOTAL 33 661.653,67

Pentru achizitiile directe anterior enumerate, personalul Biroului Achizitii Publice a elaborat
Anuntul de publicitate, Formulare si modele de documente, clauze contractuale obligatorii si
Nota justificativa, dupa caz, fiind asigurata publicitatea achizitiilor atat in SICAP (Noul SEAP),
cat si pe site-ul institutiei: www.asscploiesti.ro, sectiunea Achizitii.
In urma finalizarii procedurilor de atribuire si a achizitiilor directe, au fost incheiate:
- 12 acorduri-cadru: 2 acorduri-cadru avand ca obiect prestari servicii si 10
acorduri-cadru avand ca obiect furnizari de produse;
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- 38 contracte: 9 contracte avand ca obiect furnizare de produse, 24 contracte
avand ca obiect prestari servicii si 5 contracte avand ca obiect executie lucrari.
In baza acordurilor-cadru incheiate, a fost atribuit un numar de 66 de contracte subsecvente,
dintre care:
- 56 contracte subsecvente furnizare produse;
- 10 contracte subsecvente prestari servicii.
Pentru prelungirea contractelor de furnizare/servicii cu caracter de regularitate, au fost
intocmite 12 de acte aditionale pentru prelungirea duratei initiale a contractelor pana la data de
30.04.2021, conform prevederilor art. 165 din HG nr. 395/2016.
S-au achizitionat produse, servicii si lucrari prin achizitie directd, respectandu-se pragurile
valorice impuse prin Legea nr. 98/2016 si Procedura operationala interna, dupa cum urmeaza:

N Obiectul achizitiei | 14T Modalitate ~ Valoare
crt. i achizitii desfisurare (lei fara TVA)
1 furnizare produse 124 online 659.143,82
6 offline 4.951,55
2 prestare servicii 29 online 4.911,55
3 offline 2.182,36
TOTAL 162 671.189,28

Biroul Achizitii Publice a atribuit pe parcursul anului 2020 un procent de aproximativ 90% din
totalul procedurilor de atribuire si achizitiilor directe aferente Programului anual de achizitii
publice. In aceastd perioada au fost anulate:

- 1 procedura de achizitie publica (procedura simplificata);

- 6 achizitii directe.
In cadrul procedurilor de atribuire nu au fost formulate contestatii Tmpotriva deciziilor
adoptate de catre autoritatea contractanta. Suplimentar fatd de activitatile curente privind
derularea si finalizarea procedurilor de achizitie publica pentru asigurarea necesarului de
produse/servicii/lucrari specifice obiectului de activitate al institutiei, Biroul Achizitii Publice
a desfasurat si urmatoarele activitati:

1) Pentru aplicarea prevederilor hotararilor adoptate de Comitetul Local pentru Situatii
de Urgenta al Municipiului Ploiesti si a dispozitiilor emise de Directorul General al ASSC
Ploiesti, respectiv pentru indeplinirea obligatiilor instituite prin acestea In sarcina
personalului institutiei, au fost realizate procedurile de achizitie publica pentru asigurarea
produselor si serviciilor necesare prevenirii si combaterii efectelor pandemiei de
COVID-19.

Pentru ducerea la indeplinire a atributiei statuata la art. 1 din Hotararea nr. 1/06.03.2020

a Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Ploiesti, seful de birou a

fost nominalizat ca membru in grupul de lucru pentru asigurarea aproviziondrii cu

alimente, apa si bunuri necesare traiului persoanelor aflate in autoizolare pe teritoriul

Municipiului Ploiesti, conform Dispozitiei nr. 1074/11.03.2020 emisa de Directorul

General al ASSC Ploiesti. Totodata, intregul personal al Biroului Achizitii Publice,

conform structurii echipelor nominalizate prin Dispozitia nr. 1124/23.03.2020 emisa de

Directorul General al ASSC Ploiesti, a asigurat bunurile si serviciile necesare traiului

persoanelor aflate in autoizolare pe teritoriul Municipiului Ploiesti, conform procedurii

operationale adopate la nivelul institutiei. De asemenea, personalul biroului a fost
nominalizat si pentru distributia necesarului de masti de protectie pentru familiile si
persoanele defavorizate de pe raza Municipiului Ploiesti.
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2) Prin Dispozitia nr. 1578/04.06.2020 emisa de Directorul General al ASSC Ploiesti,
Seful biroului a fost nominalizat ca Responsabil achizitii publice In cadrul Unitatii de
implementare a proiectului "NU SUNTEM SINGURI ACASA!", POCU, program pilot
de stimulare a participarii la educatie a copiilor cu parinti plecati la munca in
strainatate, COD PROIECT 137282.

in concluzie, in perioada 01.01-31.12.2020, Biroului Achizitii Publice a realizat un
numar de 205 proceduri de achizitii, in valoare totala de 8.899.979,34 lei fara TVA.

SERVICIUL ADMINISTRATIV

1.Urmarirea si controlul asupra derularii contractelor de furnizare utilitati/servicii

modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
operatori;

nivelul, calitatea i parametrii serviciilor furnizate/prestate;

analiza propunerilor de ajustare a preturilor;

modul de exploatare si mentinere in functiune a instalatiilor/echipamentelor
conexe,

intocmirea si emiterea de adrese catre furnizorii de utilitdti/servicii atunci cand
acest lucru a fost necesar;

pe parcursul anului 2020 au fost intreprinse diligentele necesare in vederea
incheierii actelor aditionale necesare cu furnizorii de utilitati/servicii pentru
asigurarea functionarii institutiei;

2. Intretinere, functionare si gestiune

preluarea, verificarea si introducerea in sistemul informatic a facturilor de
utilitdti, materiale, servicii, obiecte de inventar, Intocmirea propunerilor de
angajare in cheltuiala aferentd;

eliberarea materialelor si rechizitelor necesare pentru desfasurarea activitatii
tuturor serviciilor din cadrul A.S.S.C. conform referatelor de necesitate
intocmite;

intocmirea fiselor de magazie, a bonurilor de transfer si a bonurilor de consum;
receptionarea cantitativd si calitativa a bunurilor si materialelor achizitionate,
asigurarea depozitarii si conservarii in conditii optime;

inregistrarea in baza de date a sistemului informatic a bonurilor de transfer, de
consum pentru gestiunea materiale, obiecte de inventar, valori banesti (cartele
de masa asistati, bilete calatorie, etc.), Tnaintarea acestora cétre serviciul
financiar-contabilitate;

intocmirea propunerilor de angajare in cheltuiald, incadrarea cheltuielilor pe
articole bugetare pentru referatele de achizitie de bunuri, produse si obiecte de
inventar;

verificarea in permanentd a stocurilor, centralizarea si intocmirea referatelor de
necesitate pentru aprovizionarea cu materiale de curatenie si intretinere, obiecte
de inventar, rechizite, alte consumabile,dezinfectanti si materiale sanitare etc.;
personalul din cadrul serviciului a participat la efectuarea inventarierii periodice
a gestiunilor din cadrul institutiei si la efectuarea inventarierii generale anuale
obligatorii;

intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea de servicii si lucrari in
vederea incheierii sau prelungirii contractelor specifice aflate in derulare,
transmiterea, atunci cand a fost cazul, a specificatiilor tehnice si a valorii
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estimate a acestora catre Compartimentul Achizitii Publice, in vederea
desfasurarii achizitiei,

transmiterea cdtre Compartimentul Achizitii Publice, in functie de natura si
complexitatea necesitatilor identificate in referatele de necesitate, a informatiilor
cu privire la pretul unitar/total al acestora, in urma efectudrii studiilor de piatd
sau pe baza de istoric;

intocmirea si transmiterea catre Compartimentul Achizitii Publice a
informarilor justificate cu privire la eventuale modificari intervenite in executia
contractelor;

intocmirea si transmiterea catre Serviciul Financiar-Contabilitate a notelor de
fundamentare pentru estimarea/fundamentarea bugetului institutiei pentru
capitolele/subcapitolele bugetare specifice;

3. Exploatarea, intretinerea si functionarea autovehiculelor aflate in dotarea institutiei

a fost asigurata aprovizionarea cu carburant si materiale specifice intretinerii si
functionarii autovehiculelor din dotarea institutiei;

s-au eliberat, intocmit, confirmat si verificat foile de parcurs si FAZ-urile pentru
toate autovehiculele aflate in dotarea institutiei;

s-a procedat la Intocmirea programdrilor in vederea punerii la dispozitia
celorlalte compartimente din cadrul institutiei a mijloacelor auto din dotare,
pentru efectuarea de anchete sociale specifice, pentru transportul de materiale,
rechizite sau obiecte de inventar, in vederea obtinerii unei exploatari durabile;

au fost propuse si efectuate lucrari de reparatii si verificari tehnice auto, atunci
cand acest lucru a fost necesar;

au fost propuse spre achizitionare si incheiate politele de asigurare auto sau alte
taxe specifice pentru indeplinirea tuturor cerintelor specifice solicitate de
legislatia 1n vigoare privind circulatia pe drumurile publice a autovehiculelor din
dotarea institutiei;

4. Alte activitati

s-a incasat si justificat avans spre decontare In vederea achizitionarii de bunuri
si servicii in baza referatelor de achizitie intocmite de catre Compartimentul
Achizitii Publice;

a fost organizata, supravegheata si efectuatd curdtenia in toate punctele de lucru
care apartin institutiei;

au fost Intocmite caietele de sarcini pentru achizitionarea de bunuri, servicii §i
lucrari: caiet de sarcini si referat de necesitate furnizare gaze natural
sedii/structure proprii sau aflate Tn admnistrarea Administratei Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti , caiet de sarcini si referat de necesitate furnizare
energie electric sedii/structuri proprii sau aflate in admnistrarea Administratei
Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti , caiet de sarcini si referat de necesitate
servicii de dezinfectie, deratizare pentru imobilele si suprafetele de teren aflate
in administrarea A.S.S.C. Ploiesti, caiet de sarcini si referat de necesitate pentru
sistemele de alarmare impotriva efractiei si sistemele de monitorizare video
pentru imobilelele aflate in administrarea A.S.S.C. Ploiesti,caiet de sarcini si
referat de necessitate pentru achizitionarea de mobilier, imprimante,
multifunctionale, materiale de curdtenie, rechizite, servicii mentenantd IT si
retea, servicii vulcanizare si spaldtorie auto, etc.

personalul din cadrul serviciului a participat, atunci cand a fost necesar, in
cadrul comisiilor desemnate pentru receptia lucrarilor, sau in cadrul comisiilor
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desemnate pentru atribuirea contractelor de servicii/lucrari/furnizare 1in
conformitate cu prevederile legale;

- personalul din cadrul serviciului a participat, atunci cand a fost necesar, in
cadrul comisiilor de inventariere si/sau casare.

SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE

Conform fiselor de post intocmite, cu respectarea legislatiei In vigoare, salariatii Serviciului

Financiar Contabilitate au desfasurat, pe parcursul anului 2020, urmatoarele activitati astfel:

- pe baza Notelor de Fundamentare depuse de catre sefii de servicii ai institutiei s-a
procedat la Intocmirea proiectului de buget si la rectificarea bugetului ori de cite ori
este nevoie in functie de necesar, conform legislatiei In vigoare si il supune spre
aprobare directorului institutiei;

- aintocmit fisele bugetare si contul de executie al bugetului pentru anul in curs;

- aacordat viza de control financiar preventiv pentru proiectele de operatiuni prezentate
insotite de documentele justificative corespunzdtoare, certificate in privinta realitatii si
legalitatii prin semndtura conducatorilor compartimentelor de specialitate care initiaza
operatiunea respectiva,

- a Iinregistrat 1n evidentele contabile angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor pe parcursul exercitiului bugetar;

- aintocmit cereri de finantare catre ordonatorul principal de credite, in conformitate cu
bugetul aprobat;

- a depus lunar, trimestrial sau cind este nevoie situatii financiar — contabile in Sistemul
National de Raportare FOREXEBUG;

- a efectuat Incasari sau plati cu numerar si ordin de plata a furnizorilor de bunuri,
servicii, transport persoane cu handicap si insotitorilor, precum si a cheltuielilor de
capital, a drepturilor initiale si restante de natura salariala ale salariatilor ASSC Ploiesti,
conform legislatiei privind salarizarea functionarilor publici si a personalului
contractual, asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav de gradul I,
indemnizatiilor reprezentantilor legali ai bolnavilor cu handicap grav de gradul I,
conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap grav, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire locuinte, decont transport
donatori de singe, tichete pentru gradinita;

- aintocmit lunar registrul jurnal si anual registrul inventar;

- aIntocmit note contabile, verificd componentele si corelatiile dintre conturile contabile
si balante contabile;

- a efectuat lunar punctaj al gestionarii si totodatd verifica fisele de magazie;

- a verificat modul de efectuare al inventarierii si modul de valorificare al acestuia;

- a verificat balanta mijloacelor fixe impreuna cu amortizarea aferentd;

-in baza pontajelor, notelor interne si a diverselor decizii intocmite si verificate de

Serviciul Resurse Umane, a intocmit statele de salarii, cu respectarea legislatiei in vigoare,

privind salarizarea, pentru angajatii Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti,

precum si state pentru plata indemnizatiilor acordate in baza legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- a depus lunar centaralizatoare privind concedii medicale acordate personalului la Casa de

Asigurari de Sanatate Prahova;

- a Intocmit si depus lunar cereri de finantare si situatia privind pldtile pentru drepturile

platite personalului din cabinetele medicale scolare si mediatorilor sanitari la Directia de

Sanatate Publica Prahova;
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- a intocmit monitorizarea privind cheltuielile de personal diferentiat pe functionari publici

si personal contractual, pe care o depune la Primaria Municipiului Ploiesti;

- pe baza tabelelor primite lunar de la serviciul Locuinte Sociale, in care se mentioneaza

numarul de zile pentru care beneficiarii au primit hrana, a inregistrat in fise individuale

obligatia de platd precum si incasdrile, astfel incat sa se stabileasca eventualele debite;

- in baza listelor de intretinere, a incasat contravaloare utilitati de la beneficiarii de locuinte

sociale;

- a intocmit si verificat lunar situatia privind debitorii mai mari sau mai mici de un an;

- a verificat registrul de casa si documentele anexate;

- a verificat corectitudinea incasarilor si platilor efectuate;

- a intocmit dispozitiile de plata si Incasare catre casierie;

- a verificat componenta soldului casei;

- a verificat corelatia dintre ncasari si depuneri, la termenele prevazute de lege;

- a verificat contractele de garantie si eventuale acte aditionale ale acestora, primite de la
Serviciul Resurse Umane urmand ca in baza acestora sa intocmeasca si sa inregistreze
in fise individuale pentru fiecare salariat care indeplineste functia de gestionar;

- a transmis lunar celorlalte servicii sumele ramase restante pentru diverse plati ajutoare

urgente, indemnizatii persoane cu handicap si salarii asistenti personali, garantii de

participare licitatii si de buna executie, fond garantare locuinte sociale, ajutoare incalzire
locuinte.

SERVICIUL AJUTOARE INCALZIRE, PROGRAME SI INCLUZIUNE SOCIALA

Principalul obiectiv de activitate al acestui serviciu il constituie acordarea de servicii si
beneficii, In vederea mentinerii In propriul mediu de viatd a grupurilor vulnerabile din
punct de vedere economic, social si medical. Activitatile desfasurate in cadrul serviciului
sunt reglementate de urmatoarele acte normative:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 70/31.08.2011 privind masurile de protectie
sociala in perioada sezonului rece cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 920/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
pre-vederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 70/31.08.2011;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 346/11.09.2013 privind acordarea
aju-toarelor de incalzire a locuintei de la bugetul local in conformitate cu prevederile OUG
nr. 70 din 31 august 2011;

- Hotdrarea Guvernului nr. 778/2013 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 38/2011, si a Normelor meto-dologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in
perioada sezonului rece, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 920/2011 publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 631 din 11 octombrie 2013;

- Ordonanta de Urgenta nr. 162/12 noiembrie 2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei
publice locale;

- Hotararea Guvernului nr. 56/29.01.2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului
de atributii si compe-tente exercitate de Ministerul Sdnatatii catre autoritatile administratiei
publice locale;
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- Hotararea Guvernului nr. 1488/09.09.2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului
spriji-nului financiar ce se acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie
sociala “Bani de liceu”, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 228/24.03.2010 privind modificarea si completarea Normelor
meto-dologice pentru aplicarea Legii nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in
vederea stimuldrii achizitiondrii de calculatoare, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.
1294/2004;

01 ianuarie 2020 - 31 martie 2020

- S-a realizat fundamentarea cheltuielilor pentru plata ajutorului pentru incélzirea locuintei
de la bugetul local in anul 2020;
- S-au nregistrat aproximativ 1.000 cereri de acordare, respingere, modificare, incetare a
drep-tului la ajutorul pentru incélzirea locuintei cu gaze naturale, lemne, energie electrica
si energie termica,
- S-au introdus in sistemul informatic datele inscrise in noile cereri si declaratii pe propria
ras-pundere pentru acordarea, incetarea, respingerea, modificarea ajutorului pentru
incélzirea locuintei;
- S-au verificat in prealabil conditiile de acordare, prin transmiterea catre Serviciul Public
de Finante Locale Ploiesti, a tabelelor cu persoanele majore inscrise in noile cererile de
acordare a ajuto-rului de incalzire;
- S-a dus la indeplinire procedura de emitere a proiectelor de dispozitie (aproximativ
1.000 de dispozitii), de acordare, respingere, modificare, Incetare a ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu gaze naturale, lemne, energie electrica si energie termica, emise in 3
(trei) exemplare;
- S-au emis lunar situatiile centralizatoare privind beneficiarii ajutoarelor cu compensarea
pro-centuald si valoarea maximd calculata pentru fiecare, la un numar de aproximativ
1.800 de asociatii de proprietari;
- S-au transmis catre furnizori si citre Agentia Teritoriala, atat in scris cat si In format
electronic, situatiile centralizatoare privind titularii ajutoarelor, venitul net lunar pe
membru de familie si valoarea ajutorului, stabilitd in conformitate cu legislatia in vigoare;
- Furnizorii de utilitati au elaborat borderourile centralizatoare cu beneficiarii de ajutor
care s-au transmis primarului pentru certificare. Ulterior certificarii au fost transmise cétre
Agentia Teritoriala si catre Primaria Municipiului Ploiesti, in vederea decontarii;
- La solicitarea tertilor s-au Intocmit diverse adeverinte catre alte primarii sau institutii,
care au adeverit daca solicitantul beneficiaza sau nu beneficiaza de ajutor pentru incélzirea
locuintei;
- S-au analizat situatiile semnalate Tn contestatii si sesizari si s-au solutionat in termenul
legal;
- Prin intermediul programului de Call-center am oferit sprijin pentru procurarea
alimentelor si medicamentelor de strictd necesitate persoanelor cu varsta de peste 65 ani si
persoanelor aflate in izolare care s-au regasit in evidentele Directiei de Sdnatate Publica,
pe toatd perioada in care Roméania s-a aflat in stare de urgrnta, dar si in perioada de stare
de alerta si pana in prezent;
- Participare la workshop-ul “Supervizor in Servicii Sociale” sustinut de Academia
CONCORDIA, pentru dezvoltarea capacitatii organizationale in domeniul social (evaluare
si diagnoza organizationald, managementul performantei, acreditare si licentiere);
- Impreuna cu Asociatia MAGIC SENIORS am implementat Proiectul “O poveste DIXIT”
la doud din Centrele de Informare pentru Cetateni si Recreere pentru Pensionari, din
municipiul Ploiesti;
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01 aprilie 2020 - 31 august 2020

- S-au inregistrat 250 de solicitari pentru Magazinul Social SOMARO. Am facut
demersurile ne-cesare catre conducerea Magazinului, astfel ca s-a majorat nivelul maxim al
venitului de la 750 lei pe membru de familie, pand la 1.000 lei pe membru de familie
pentru solicitantii de card de acces la Maga-zinul Social SOMARO si de asemenea am
facut demersuri catre conducerea magazinului pentru supli-mentarea capacitatii acestuia;

- S-au distribuit 2.247 de ajutoare alimentare si 2.247 de pachete cu produse de igiend in
luna iulie 2020, conform OUG nr. 84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in
vederea implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate -
POAD;

- Conform OUG nr. 133/07.08.2020 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de
elevi cei mai defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe baza de tichete sociale
pe suport electro-nic pentru sprijin educational acordate din fonduri externe
nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a acestora, s-au inregistrat 1.306
solicitari (97 copii prescolari, 675 copii din invatimantul primar si 534 copii din
invatdmantul gimnazial), pentru obtinerea stimulentului educational;

- In baza OUG nr. 115/2020 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane
cele mai defavorizate care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete sociale pe suport
electronic pentru mese calde, acordate din fonduri externe nerambursabile, precum si unele
masuri de distribuire a aces-tora, S-a raportat cétre Institutia Prefectului 529 de persoane
care au Implinit varsta de 75 de ani si care beneficiaza de indemnizatia minima sociala si 90
de persoane fard adapost, in vederea obtinerii cardu-rilor pentru masa calda;

- In perioada stirii de urgentd am distribuit pachete cu produse alimentare persoanelor care
se gospoddresc in locuintele informale dezvoltate in zona Garii Ploiesti Vest, “Cartier
Dallas”;

- In baza Legii nr. 146/2020 privind acordarea de masti pentru protectia cetitenilor romani
de virusul COVID-19, am intocmit listele cu beneficiari si am distribuit un numar de
aproximativ 1.800 de masti de protectie;

- S-a intocmit Nomenclatorul dosarelor aferente sezonului rece 2019 - 2020, in vederea
preddrii la compartimentul de arhiva, prin ordonarea cronologicd a unui numdir de
aproximativ 10.000 de cereri de solicitarea a ajutorului de incalzire de la bugetul local si
aproximativ 5.000 de cereri de solicitare a ajutorului de incalzire de la bugetul de stat;

- Am participat la intalniri on-line realizate de Penitenciarul Margineni in cadrul proiectului
“Strategia Nationala de Reintegrare Sociala a Persoanelor Private de Libertate”, unde s-au
prezentat serviciile si beneficiile pe care institutia noastra le ofera persoanelor ce urmeaza
sa se elibereze din penitenciar;

- Am distribuit lunar, catre centrele de pensionari din municipiul Ploiesti, 150 de buletine
de ana-lize gratuite emise de Clinica Medicala Hipocrat, conform Contractului de asociere nr.
22181/26.10.20009;

01 septembrie 2020 - 31 decembrie 2020

- S-au intocmit aproximativ 150 de anchete sociale cu privire la obtinerea burselor sociale, a
bani-lor de liceu sau a altor facilitati acordate copiilor care provin din familii defavorizate;
- S-au distribuit formulare de cerere si declaratii pe propria raspundere, s-au consiliat
persoanele cu privire la conditiile de acordare, modul de completare si documentele
necesare ce trebuie anexate in vederea stabilirii dreptului la ajutor;
- S-au intocmit documente si banere pentru informarea solicitantilor si s-au afisat la loc
vizibil;
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- S-au distribuit formulare la centrele de informare si recreere pentru pensionari, la Uniunea
Aso-ciatiilor de Proprietari Ploiesti, la furnizorul de energie termica si cetatenilor;

- In sezonul rece 2020 - 2021 au fost inregistrate un numar total de 7.582 de cereri si
declaratii pe propria raspundere (4.631 - energie termica, 2.568 - gaze naturale, 296 - lemne,
87 - energie electrica);

- Pana in prezent s-au emis un numar de 7.582 dispozitii si 7.582 referate privind
acordarea, respingerea, modificarea, incetarea ajutorului de incalzire;

- Lunar se vor emite aproximativ 2.000 de borderouri centralizatoare pentru asociatiile de
proprie-tari privind cuantumul ajutorului stabilit, borderouri ce se ridicd de la sediul
institutiei noastre de catre administratorii acestor asociatii sau se transmit cu posta
electronica;

- Lunar se vor transmite catre furnizorii de utilitati si AJPIS, borderourile centralizatoare
privind beneficiarii ajutorului pentru incalzirea locuintei cu energie termica, gaze naturale,
energie electrica si cuantumul ajutorului stabilit si catre AJPIS, Serviciul Contabilitate din
cadrul ASSC si posta, borderou-rile centralizatoare privind beneficiarii ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu lemne;

- Lunar vom primi de la furnizorii de utilitati, borderourile cuprinzand beneficiarii
ajutorului pentru incalzirea locuintei si consumul efectiv al acestora, in vederea certificarii
de catre primar;

- Ulterior certificarii, borderourile le vom Tnainta Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Soci-ala si Primariei Municipiului Ploiesti pentru decontare;

- Furnizorii de gaze naturale, energie electrica si energie termica au elaborat borderourile
cen-tralizatoare cu beneficiarii de ajutor, care s-au transmis primarului pentru certificare.
Ulterior certificarii au fost transmise catre Agentia teritoriald si catre Primaria Municipiu-
lui Ploiesti in vederea decontarii;

- S-a pastrat legatura permanent cu furnizorii de utilitati pentru actualizarea periodica a
bazei de date cu clientii noi care beneficiaza de ajutor pentru incalzirea locuintei.

COMPARTIMENT MEDIATORI SANITARI

In cadrul ASSC Ploiesti sunt incadrate 5 persoane in functia de mediator sanitar, ce
deservesc cartierele de rommi din Municipiul Ploiesti (Bereasca, Mimiu, Radu de la
Afumati, Boldescu, Malu Rosu) si contribuie la cresterea accesului la serviciile furnizate pe
toate palierele sistemului medical, ingrijirea primard (incluzadnd asistenta comunitara,
ambulatorie si de urgenta), astfel:

- Realizarea catagrafiei populatiei din comunitatea deservita, cu prioritate copiii, gravidele,
lauzele si femeile de varsta fertild, sprijin emitere acte de identitate = 44 pers.

- Facilitarea accesului membrilor comunitatii la serviciide sanatate, protectie sociald si
medico-socio-educationale adecvate nevoilor identificate, astfel:

Persoane sprijinite in obtinerea unor beneficii sociale = 333 pers.

Obtinerea certificatelor de handicap = 16 pers.

Consemnarea deceselor copiilor sub un an = 0 pers.

Demersuri de instruire legislativa privind protectia drepturilor copiilor = 8 pers.
Cazuri de violenta domestica = 10 pers.

- Identificarea membrilor de etnie romma din comunitate neinscrisi pe listele medicilor de
familie si sprijind inscrierea lor cu ajutor autoritdtii administratiei publice locale = 50 pers.
- Semnalarea medicilor de familie a persoanelor care necesitd acces la servicii de sanatate
preventive sau curative si asigurd sau faciliteaza accesul acestora la serviciile medicale
necesare, astfel:

> Cazuri noi de Tmbolnavire luate in evidenta = 90 pers.

VVVYY
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> Vizite si consilieri la domiciliu = 903 pers.

> Campanii de vaccinare a copiilor = 162 copii

- Facilitarea acordarii primului ajutor prin anuntarea asistentului medical comunitar, moa-
sei, personalului cabinetelor medicilor de familie, cadrelor medicale, serviciului de ambu-
lanta si insotirea in comunitate a echipelor care acorda asistenta medicala de urgenta:

> Cazuri lucrate impreuna cu asistenti medicali comunitari sau moase = 0 pers.

> Solicitari S.J.A. = 14 pers.

- Facilitarea comunicarii dintre autoritatile publice locale si comunitatea din care face parte
si comunicarea dintre ei si personalul medico-social care deserveste comunitatea, astfel:

> Consemnarea problemelor sociale = 22 pers.

> Consemnarea problemelor in comunitatile romme = 26 pers.

> - Informarea membrilor comunitatii cu privire la mentinerea unui stil de viata
sandtos si organizarea de sesiuni de educatie pentru sdndtatea grupului, promovarea unui
stil de viatd sandtos impreund cu asistenul medical comunitar, moase, personal din cadrul
Serviciului de promovare a sdnatatii de la DSP Prahova prin campanii sau actiuni de
sanatate publica = 508 pers.

- S-au distribuit in comunitate recomandarile Grupului de Comunicare Strategica
privind conduita sociald responsabild in prevenirea raspandirii COVID-19, naintate de
catre Institutia Prefectului;

- S-a tinut legatura (telefonic) si s-au intreprins activitati de verificare, monitorizare,
informare si consiliere a familiilor aflate in autoizolare la domiciliu;

- S-a intermediat dialogul dintre medicul de familie si bolnavii cronici si s-au
distribuit acestora retetele medicale si trimiterile catre serviciile medicale de specialitate;

- S-a facilitat obtinerea de medicamente pentru persoanele varstnice si persoanele
nedeplasabile;

- S-au monitorizat si s-au luat in evidenta 5 femei gravide;

- S-au monitorizat telefonic 9 lehuze si pe cei nou nascuti;

- S-a participat la actiunile Intreprinse in ,,Cartierul Dallas” in vederea distribuirii de
pachete cu alimente de strictd necesitate, identificarii tuturor persoanelor ce locuiesc in
conditii improprii, evaluarea problemelor sociale si medicale din comunitate, cu scopul de
a identifica nevoile individuale, familiale, de grup si ale comunitatii.

SERVICIUL CABINETE MEDICALE SCOLARE

In conformitate cu OMS nr. 653/2001 si OMS nr. 1668/2011, principala activitate a
Serviciului Cabinete Medicale Scolare este asigurarea asistentei medicale in gradinite,
scoli, licee si unitati de invatamant superior. In cadrul ASSC functioneaza un nr de 66
cabinete scolare, din care 55 cabinete medicale de medicina generala(+ o gradinita in
curs de autorizare: Gr. Nr. 10) si 11 cabinete medicale de medicina dentara(+in curs
de autorizare — Sc. gen.”N. lorga”). Cabinetele au Autorizatie Sanitara de
Functionare, iar in ele isidesfasoara activitatea 19 de medici din care 9 medici de
medicinid generala si 10 medici de medicina dentarasil01 de asistenti medicali din
care 90 de asistenti medicali pentru medicina generala si 11 asistenti medicali pentru
medicina dentara cu drept de libera practica. Cabinetele medicale scolare deservesc celor
peste 44000 de prescolari, elevi si studenti. Cele 55 de cabinete medicale scolare generale
sunt in cadrul (o unitate invatamant superior, 21 scoli generale, 16 licee/ gr scolare si 17
gradinite cu program prelungit)
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SERVICIUL CABINETE MEDICALE SCOLARE STOMATOLOGIE

Pentru asigurarea asistentei medicale, la nivelul Serviciului Cabinete Medicale Scolare de
Stomatologie se desfasoara urmatoarele activitati :

Evaluarea starii de sanatate

Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice

Eliberarea  scutiri medicale pentru absente de la cursuri din motive
stomatologice, in conditiile stabilite prin norme ale Ministerului Sanataitii.
Acordarea de ingrijiri pentru afectiuni curente

Promovarea unui stil de viatasanatos prin educatiaprescolarilorsi elevilor in
vederea realizarii profilaxiei cariei dentare si a anomaliilor dentomaxilare.

Din anul 2014 se desfasoara, in baza unui protocol de colaborare incheiat intre
Municipiul Ploiesti, Inspectoratul ScolarJudetean Prahova si unitatile de invatamant
preuniversitar, un program de evaluare a starii de sanatate dentara si dispensarizarea
prescolarilor/elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar de stat de pe raza
municipiului Ploiesti.

1.

DR.BARLEAZA CORNELIA - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii
“H.M.Bertholt”, deservind si unitatile scolare: Colegiu de Arte ,,Carmen Sylva”, C.
N. ,,Spiru Haret”, Sc. Gen. ,,Grigore Moisil”si gradinitele ,,Licurici” si ,,Dumbrava
Minunata”.

DR.COTESCU MAGDALENA- isi desfasoara activitatea in incinta Colegiului
“Nichita Stanescu”, deservind si unitatile scolare: Colegiu Tehnic ,,Elie Radu”,
Liceu Tehnic. ,,Sf. Apostol Andrei”, Sc. Gen ,,Andrei Muresanu” si gradinitele 33 si
,,Raza de Soare”

DR.GEORGESCU ALEXANDRU- isi desfasoara activitatea in incinta Colegiului
National “I.L.Caragiale”(1776 elevi inscrisi), deservind si unitatile scolare: Liceu
Tehnologic Administrativ ,,Victor Slavescu” si Sc.Gen. : ,,George Cosbuc” Si
,,Mihai Eminescu”

DR.GHEORGHE VALENTINA- isi desfasoara activitatea in incinta Grupului
Tehnologic “1MAI”, deservind si unitatile scolare : Liceu Tehnologic ,,Mrazek”,
Liceu Tehnologic Transporturi, Liceu Tehnologic ,,Anghel Saligny” si gradinitele:
»Scufita Rosie”, ,,Sf. Mucenic Mina” si ,,Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”.

DR. PARASCHIV ANDRADA- isi desfasoara activitatea in incinta Colegiului
“Mihai Viteazul”, deservind si unitatile scolare: Colegiu Economic ,,Virgil
Madgearu”, Sc. ,,I.A. Basarabescu” si gradinitele: ,,Crai Nou ” si nr. 35.
DR.DUMITRESCU CARMEN- isi desfasoara actvitatea in incinta Scolii Gen.
“Nicolae Balcescu” deservind si unitatile scolare: Colegiu Tehnic ,,Toma N.
Socolescu”, Sc. Gen ,Profesor N. Simache”, Sc. Gen. ,,Toma Caragiu” si
gradinitele: 21 si 23.

DR. GRIGORE CRISTINA —isi desfasoara activitatea in incinta Scolii Gen.
“Sf.Vineri” deservind si unitatile scolare: Sc Gen. ,,Candianopopescu”, Sc.
Gen.,,Rares Voda”, ,,Anton Pann”, ,Jloan Grigorescu”, ,Nicolae Titulescu” si
gradinita nr. 38.

DR. ANDROHOVICI IULIA ELENA- isi desfasoara activitatea in incinta UPG ,
deservind si unitatile scolare: Colegiu Tehnic ,,Edeleanu” si gradinitele 30 si 32.
DR. DUMITRESCU IOLANDA - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii Gen.
“G.E. Palade’’ deservind si unitatile scolare: C. N. ,,Jean Monnet”, Sc. Gen. ,,N.
Iorga”si gradinitele 40 si 47.
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10. DR. MARIN CRISTINA - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii Gen.
»Grigore Moisil”

11. Colegiul National “A.I.Cuza” - momentan fara medic (post vacantat prin
pensionare)

SERVICIUL CABINETE MEDICALE SCOLARE MEDICINA GENERALA

Pentru asigurarea asistentei medicale, la nivelul Serviciului Cabinete Medicale Scolare de
Medicina Generala se desfasoara urmatoarele activitat

1. Evaluarea starii de sinatate a prescolarilor si elevilor prin examenul medical
de bilant la clasele a I a, a IV-a, a VIll-a, a IX-a, si a XlI-a, ultimul an al scolilor
profesionale si de ucenici, precum sistudentii din anul al II-lea de studii, pentru aprecierea
nivelului de dezvoltare fizicd si neuropsihica si pentru depistarea precoce a unor eventuale
afectiuni.

2.Supravegherea elevilor cu boli cronice, aflati in evidentd speciald, in scop
recuperator.

3.Selectionarea, din punct de vedere medical, elevilor cu probleme de sanatate, in
vederea orientirii lor scolar-profesionale la terminarea scolii generale si a liceului.

4.Examinarea, eliberand avize in acest scop, elevilor sistudentilor care urmeaza sa
participe la competitii sportive de masa.

5. Examinarea elevilor sistudentilor care pleaca in tabere (de odihna, sportive etc.),
si eliberarea documentelor medicale necesare.

6. Eliberarea, pentru elevii sistudentii cu probleme de sandtate, de documente
medicale in vederea scutirii partiale — totale de efort fizic si de anumite conditii de munca
in cadrul instruirii practice in atelierele scolare.

7.Eliberarea de scutiri medicale de la cursurile scolaresi universitare teoretice si
practice pentru elevii sistudentii bolnavi.

8. Vizarea documentelor medicale eliberate de alte unitdti sanitare pentru
motivarea absentelor de la cursurile scolaresi universitare.

9.Eliberarea de adeverinte medicale la terminarea scolii generale, profesionale si
de ucenici, precum si a liceului sau a facultatii.

10.Efectuarea triajului epidemiologic dupa vacantascolara sau ori de céte ori a
fost nevoie, cu scopul depistarii active a bolilor infecto-contagioase si  aplicarea
procedurilor epidemiologice in focar.

11. Controlarea prin sondaj a igienei individuale a prescolarilorsiscolarilor.

12.Verificarea starii de sdnitate a personalului blocului alimentar din gradinite,
cantine scolaresistudentesti, in vederea prevenirii toxiinfectiilor alimentare.

13. Asigurarea aprovizionarii cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul
de urgentd, materiale sanitare si cu instrumentar medical.

14. Supravegherea epidemiologica a prescolarilor, elevilor sistudentilor,
indeplinind urmatoarele atributii:

15. Controlul zilnic privind respectarea conditiilor de igiena din spatiile de
invatamant, cazare sialimentatie din unitdfile de invatamant arondate.

16. Participarea la intocmirea si vizarea meniurilor din gradinite, cantine
scolaresistudentestisi  efectuarea anchetelor alimentare periodice pentru verificarea
respectarii unei alimentatiirationale.

17.Initiarea, desfasurareasi controlarea diverselor activitati de educatie pentru
sinatate (instruirea grupelor sanitare, lectii de educatie pentru sanatate, lectorate cu
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paringii, prelegeri 1n consiliile profesorale, instruiri ale personalului didactic si
administrativ).

18. Urmarirea modului de respectare a normelor de igiend a procesului instructiv-
educativ (teoretic, practic si de educatie fizicd).

19. Prezentarea 1in consiliile profesorale ale scolilor si unitatilor de invatamant
superior arondate 0 analizi anuala a starii de san:itate a elevilor/studentilor.

20.Constatarea abaterilor de la normele de igiena si antiepidemice, informarea
reprezentantilor Directiei de Sanatate Publicd Judetene, , in vederea aplicarii masurilor
prevazute de lege.

21.Acordarea, la nevoie, a primului ajutor prescolarilor, elevilor sistudentilor din
unitatile de Invatamant arondate.

22.Examinarea, tratarea si supravegherea medicala a elevilor bolnavi, izolati in
infirmeriile scolare, precum si a studentilor bolnavi.

24 Acordarea de consultatii medicale la solicitarea elevilor sistudentilor din
unitatile de Tnvatdmant arondate, trimitandu-i, dupa caz, pentru urmarire in continuare la
medicul de familie sau la cea mai apropiata unitate de asistentd medicald ambulatorie de
specialitate.

25. Prescrierea de medicamente elevilor sistudentilor care au prezentat afectiuni
acute care nu necesitau internare in spital sau consult de specialitate.

Medicii cabinetelor de medicina generala au specialitatea Medicina Generala, respectiv
Pediatrie.

1. Dr. Necula Laura
Dr. Popescu Minerva
Dr. Popescu Smaranda
Dr. Luca Manuela
Dr. Zgabei Elisabeta
Dr. Banu Carmen
Dr, Grigore Doina
Dr. Rosu Anda
Dr. Ciorici

©CoNoORWN

Activitatea cabinetelor medicale scolare a fost puternic afectatd de pandemia cu noul
coronavirus. Cabinetele medicale stomatologice si-au suspendat activitatea incepand cu
luna martie, cadrele medicale fiind delegate la Directia de Séanatate Publicd Prahova.
Cabinetele de medicina generala si-au suspendat activitatea tot in luna martie, dar in lunile
iunie-iulie, respectiv septembrie-octombrie, si-au reluat activitatea pentru ca scolile s-au
redeschis, functionand fie in scenariul 2, fie in 3. Personalul cabinetelor medicale de
medicina generald, cat scolile au fost inchise, a fost delegat la Directia de Sanatate Publica
Prahova/ Spitalul Judetean de Urgentd sau detasat la Serviciul de Ambulanta Judetean.

CANTINA SOCIALA

Serviciul Social ,,Cantina Sociala”, din cadrul = Administratiei Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti, este infiintat prin HCL 307/2002 privind infiintarea serviciului public
de interes local denumit Administratia Serviciilor Sociale Comunitare si functioneaza in
subordinea acestuia. Cantina Sociala 1isi desfigoara activitatea in baza prevederilor Legii
nr. 208/1997 privind cantinele sociale, a Hotararii Guvernului nr. 903/2014 privind
stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din
institutiile si unitatile publice si private de asistentd sociala destinate persoanelor adulte,
persoanelor cu dizabilitati si persoanelor varstnice si Hotdrarii Consiliului Local al
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Municipiului Ploiesti nr. 508/15.12.2015, privind regulamentul de acordare a alocatiilor
lunare de hrana la Cantina de Ajutor Social. De serviciile Cantinei Sociale pot beneficia
gratuit sau contra cost urmatoarele categorii de persoane:

a) copiii in varsta de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al caror venit net
mediu lunar/persoana este sub nivelul net lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la
stabilirea ajutorului social ( valoarea minima a ajutorului social este de 142 lei/persoand);

b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de Tnvatamant ce functioneazd in
conditiile legii, dar fara a depasi varsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in cazul celor care
urmeaza studii superioare cu o duratd mai mare de 5 ani, care se afla in situatia financiara
prevazuta la litera a);

¢) persoanele care beneficiaza de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, privind
venitul minim acordat modificata si completata si persoanele al caror venit se situeaza pana
la nivelul venitului net lunar pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea ajutorului
social;

d) pensionarii;

e) persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre urmatoarele
situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri;

f) invalizii si bolnavii cronici;

g) orice persoana care, temporar, nu realizeaza venituri, pe o perioadd de cel mult 90 de
zile pe an.

In situatia in care persoanele sau familiile indreptitite si beneficieze de serviciile cantinei
de ajutor social realizeaza venituri ce se situeaza peste nivelul venitului net lunar, pentru o
persoana singura, luat in calcul la stabilirea ajutorului social, pot beneficia de serviciile
cantinei de ajutor social, cu plata unei contributii de 30% din venitul pe persoana, fara a se
depasi costul meselor servite, calculat pe aceeasi perioada.

Prin alocatia lunard pentru hrand se intelege o portie de hrand acordata saptamanal, pentru
fiecare zi calendaristica a lunii 1n curs, in cuantumul zilnic stabilit prin Hotararea de Guvern
nr. 903/2014, care 1n prezent este in valoare de 12 lei/zi.

Cuantumul alocatiei lunare variaza intre 336-372 lei/lund in functie de numarul de zile din
luna respectiva.

Persoanele beneficiare de masa gratuitd apte de muncd vor efectua munca in folosul
comunitatii conform programarii facute pana la finele lunii.

Procedura de acordare:

Se acordd pe bazd de cerere si declaratie pe proprie raspundere insotitd de actele
doveditoare privind componenta familiei si veniturile realizate in luna anterioard depunerii
cererii de cdtre membrii acesteia, inregistratd la A.S.S.C. Ploiesti. Se procedeaza la
verificarea situatiei 1in teren si se intocmeste anchetd sociald 1n vederea
acordarii/neacordarii alocatiei de hrand de la Cantina Sociala. Se verifica veniturile in
aplicatia PATRIMVEN, se verificd si Intocmeste lista cu persoanele apte de muncad din
familiile beneficiarilor, se intocmeste contract acordare cantind sociald. Personalul
monitorizeazd si evalueaza periodic situatia asistatilor Cantinei, prezentand lunar
Serviciului ~ Financiar-Contabilitate listele cu beneficiarii, precum si verificarea
contributiilor — acolo unde este cazul, tabelul nominal cu beneficiarii de cantind sociala cu
plata pe luna in curs, tabelul nominal cu beneficiarii de cantina sociald restanti la plata pe
luna in curs, situatia litigiilor pe luna in curs.

Monitorizarea asistatilor se efectueaza scriptic si faptic prin:

- tabel lunar de prezentda intocmit dupa verificarea cel putin o datd pe saptamana prin
participare directa la ridicarea mesei;

- reevaluare semestriala a conditiilor ce au stat la baza emiterii adresei de asistare precum si
a modalitatii de asistare;
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- recalcularea contributiei, in functie de modificarea veniturilor (ex: indexare pensii), pentru
persoanele asistate contra cost;

monitorizarea In teren si Intocmirea pontajelor pentru asistatii care efectueazad munca in
folosul comunitatii.

in cursul anului 2020 numarul beneficiarilor si numarul alocatiilor de hrana distribuite este
urmatorul:

Luna Total Total Beneficiari Beneficiari
numar numar cu plata hrana la domiciliu
beneficiari portii

IANUARIE 272 331 18 5

FEBRUARIE 272 331 18 5

MARTIE 272 332 18 6

APRILIE 269 330 18 6

MAI 268 330 19 5

IUNIE 268 330 20 5

IULIE 266 330 19 5

AUGUST 265 330 19 5

SEPTEMBRIE 272 340 18 5

OCTOMBRIE 269 337 18 6

NOIEMBRIE 265 334 18 6

DECEMBRIE 271 336 20 7

Aprovizionarea cu produse alimentare se realizeaza in baza referatelor de necesitate emise
la nivelul cantinei cédtre compartimentul de Achizitii Publice. Saptamanal, in functie de
meniu, se Intocmesc comenzile pentru alimentele necesare in realizarea acestor meniuri, in
baza contractelor de achizitie a produselor alimentare, contracte primite de Ila
compartimentul Achizitii Publice.

- In perioada ianuarie - februarie s-au distribuit produse de igiend provenite din
stocurile U.E., impreund cu echipa responsabila de derularea acestei activitati.

- In perioada starii de urgenta, 26.03.2020 - 15.05.2020, s-a pregitit hrana calda
(mic dejun, pranz si cind) pentru un numar mediu de 50 persoane pe zi, pentru persoanele
carantinate, beneficiarii Centrului Social de Urgentd al Persoanelor fara Adapost si
centrului amenajat 1n incinta liceului Ludovic Mrazek.

- In aceeasi perioada, la sediul Cantinei Sociale, s-au distribuit alimentele primite
prin donatii i sponsorizari.

CENTRUL SOCIAL DE URGENTA PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST

Centrul social de urgenta functioneaza ca institutie de asistentd sociald pentru persoane fara
adadpost, aflatd in subordinea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, in
cadrul Primariei Municipiului Ploiesti. Centrul se adreseaza persoanelor fara adapost aflate
in situatia de risc social, avand domiciliul in Municipiul Ploiesti,cat si celor care au
domiciliul in afara localitatii. Persoanele fard adapost au posibilitatea de a beneficia de
serviciile Centrului zilnic, intre orele 19,00 — 09,00, inclusiv sdmbata si duminica, iar pe
perioada sezonului rece, li s-a permis accesul si pe timpul zilei, totodata acestia beneficiind
de ceai cald la discretie. Capacitatea centrului este de 44 locuri, dar pe perioada sezonului
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rece s-a asigurat adapost unui numar mediu de 40-48 persoane zilnic,dintre care 38-40
barbati si 6-8 femei. In cadrul centrului exista un izolator destinat mamei si copilului
abuzat.

SITUATIE CU MEDIA ZILNICA A PERSOANELOR FARA ADAPOST CARE AU
BENEFICIAT DE SERVICIILE CENTRULUI PE ANUL 2020

IANUARIE 45

FEBRUARIE 45

MARTIE 40
APRILIE 30
MAI 26
IUNIE 26
IULIE 26
AUGUST 24

SEPTEMBRIE 22

OCTOMBRIE 21

NOIEMBRIE 25

DECEMBRIE 28

- s-a verificat starea de functionare a instalatiilor, ordinea si curatenia (atét in interiorul cat
st In exteriorul centrului).

- s-a efectuat pontajul zilnic al salariatilor centrului;

- S-a verificat registrul de intrari; caietul de procese verbale, privind desfasurarea activitatii
pe timpul noptii;

- s-a verificat registrul privind spalarea lenjeriilor, paturilor, prosoapelor, pijamalelor,
precum si hainele individuale ale beneficiarilor;

- S-a verificat condica de prezenta;

- s-a intocmit tabelul cu beneficiarii centrului;

-s-a verificat daca instalatiile sanitare, electrice, termice, S-au intretinut corespunzator,
precum si intretinerea si conservarea dotarilor imobiliare;

-s-a efectuat verificarea zilnica a curdteniei in conditii corespunzatoare a spatiului centrului
si a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor, etc.

-s-a verificat curdtenia si dezinfectarea zilnica a toaletelor, precum si celelalte suprafete din
incinta centrului, precum si pastrarea in bune conditii a materialelor de curdtenie ce le are
personalul in grija.

- se asigurd sprijinul zilnic al salariatilor In vederea realizarii in bune conditii a activitatilor
pe care le desfasoara.

In cadrul centrului beneficiarii se inregistreaza intr-un registru special, pe baza actelor de
identitate, sau a declaratiilor acestora pe proprie raspundere.
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- S-au primit beneficiarii in centrul social de urgenta si s-a asigurat respectarea regulilor de
intrare si iesire din centru.

- la sosirea beneficiarilor la centru, la intrarea in centru s-a instruit fiecare beneficiar cu
privire la regulamentul de ordine interioara al centrului.

- s-a controlat fiecare beneficiar, impreund cu agentul de paza, de arme albe sau alte
obiecte contondente ce ar pune in pericol viata atit a personalului centrului, cat si a
celorlalti beneficiari.

- s-au inregistrat datele personale ale beneficiarilor intr-un registru special.

- s-au iTnmanat beneficiarilor urmatoarele obiecte: pijamale, papuci de baie, prosop, sapun,
sampon si au fost condusi la spalator pentru a-si face toaleta de seard, dupa care li s-a aratat
patul pentu dormit.

- S-a asigurat curdtenia in centrul social de urgenta si buna functionare a echipamentelor.

- S-a facut curatenie in curtea institutiei.

- S-au spalat lenjerii si haine ale beneficiarilor.

- S-au curdatat si dezinfectat zilnic toaletele, precum si celelalte suprafete din incinta
centrului.

- S-a asigurat Intretinerea instalatiilor sanitare, electrice si termice.

- S-au pastrat In bune conditii materialele de curatenie pe care le are personalul in grija.

- s-au dat trimiteri beneficiarilor pentru analize conform R.O.1.

- S-a urmarit igiena paturilor si a mobilierului din fiecare incapere.

- S-au spalat (si s-au reparat unde a fost cazul) lenjerii, prosoape, pijamale, imbracaminte
(apartinand asistatilor).

- s-au supravegheat beneficiarii pe tot parcursul noptii.

- li se oferd haine de schimb pe parcursul noptii, si unde se impune haine de zi si
incaltaminte si pot viziona programe TV in spatiul special amenajat.

- li se spald imbracamintea personalda si unde este cazul se efectuecazd deparazitarea
asistatilor.

- discutie cu beneficiarii in cazul in care se iveste vreo problema intre ei, sau intre ei si
personalul centrului.

- intocmit referate daca este nevoie pentru achizitie materiale necesare centrului.

- desfasurarea altor activitdti ce pot aparea inopinat.

- S-a asigurat serviciul de permanenta in centru.

- li se asigura o masa calda la cantina Fundatia Constantin si Elena, Tn urma unui acord de
colaborare cu aceasta.

- de asemenea, s-au intreprins diligentele necesare in vederea obtinerii cartilor de identitate
provizorii/actelor de stare civila (in cazul in care acestea lipseau).

- S-au propus solutii de rezolvare a situatiei de risc social in care se afla persoana.

- s-a colaborat cu institutiile publice organizate la nivel local si judetene (AJOFM,
DGASPC-PH, Politia de Proximitate, Spitalul Voila, Inspectoratul de Politie, Primaria
Ploiesti), precum si organizatiile neguvernamentale din domeniile asistentei sociale pentru
rezolvarea problemelor socio-medicale ale beneficiarilor.

- de asemenea, s-a participat si la internarea voluntard a unor cazuri socio-medicale, a
persoanelor fara adapost cu domiciliul in municipiul Ploiesti, lipsite de apartinatori
cunoscuti sau care se aflau in imposibilitate, sau refuzau sa le acorde sprijinul si ingrijirea
corespunzatoare starii de sanatate si varstei.

- s-a colaborat cu seviciile sociale din cadrul Primariilor de domiciliu ale asistatilor din alte
localitati In vederea reintegrarii lor sociale.

Pentru a permite eficientizarea, diversificarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite
beneficiarilor, s-a colaborat cu diferite institutii subordonate Consiliului Local al
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Municipiului Ploiesti, precum si cu organizatii nonguvernamentale din domeniul asistentei
sociale.

SERVICIUL TEHNIC, INTRETINERE PATRIMONIU

Atributiile principale ale acestui serviciu au in vedere punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.10/1995 republicata cu completarile si modificarile ulterioare, privind calitatea in
constructii si a tuturor regulamentelor si reglementdrilor tehnice In constructii valabile la
data aplicarii lor cu respectarea prevederilor Legii nr. 213/1998 privind proprietatea
publicasi regimul juridic al acesteia, a Legii nr.307/2006 si a Normelor generale de aparare
impotriva incendiilor prevazute de Ordinul M.A.l. nr.163/2007.cu privire la implementarea
sistemului calitatii in constructii pentru toate imobilele pe care le detine in administrare
A.S.S.C. Ploiesti. Institutia noastra are in administrare si intretinere un patrimoniu compus
din: sediul primariei Ploiesti care este si sediul social al institutiei, situat in Piata Eroilor,
nr.1A, 5 centre ale serviciilor sociale (Cantina Sociald, Sediul Serviciului Ajutoare
Incilzire, Centrul Social de Urgentd, Caminul de Batranisi Centrul de Zi pentru Copii
Prescolari), 5 Centre de Informare si Recreere pentru Cetateni, 246 unitati locative pe intreg
teritoriul municipiului Ploiesti.

Pentru realizarea si mentinerea permanentd a cerintelor fundamentale obligatorii, privind
sistemul calitdtii in constructii, si anume: rezistentd mecanicad si stabilitate, securitate la
incendiu. igiend, sdnatate si mediu inconjurdtor, sigurantd si accesibilitate in exploatare,
protectie impotriva zgomotului, economie de energie si izolare termica, utilizarea
sustenabild a resurselor naturale, pe parcursul anului 2020 au fost necesare,pe langa
prestarea serviciilor obligatorii de Intretinere, monitorizare, revizii si verificari periodice
asupra instalatiilor si echipamentelor aflate in dotarea imobilelor mai sus amintite si
executiaunor serii de lucrari de reparatii, investitii, etc.

De asemenea, data fiind starea de urgentd impusa de pandemia provocata de virusul “Covid
197, s-au efectuat o serie de lucrari in vederea amenajarii anumitor spatii pentru adapostirea
persoanelor fara addpost in incinta grupului scolar Ludovic Mrazek din Ploiesti, strada
Mihai Bravu nr. 241. Vom detalia in continuare activitatile efectuate, cu referire la
imobilele aflate Tn administrare specificand ca valorile mentionate includ T.V.A. 19%.

A.IMOBILUL SITUAT iN PIATA EROILOR NR.1A - SEDIUL PRIMARIEI
PLOIESTI

e A.l. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului (constructii, instalatii,
echipamente) astfel incdt sa fie mentinut in parametrii normali de exploatare si
Sfunctionare”

A.1.1. intretinerea, verificarea periodici si repararea in vederea asiguririi exploatirii
normale a ascensoarelor de persoane tip OTIS —5 buc

De-a lungul anului 2020, au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica,

cerute de normativele tehnice in vigoare PT R2/2010 si reparatii (inlocuiri componente

defecte) de intretinere:

-revizie curentd lunard, revizia generalda anuald, asigurarea serviciilor lunare de

supraveghere tehnica a acestor ascensoare printr-un operator R.S.V.T.I. autorizat 1.S.C.I.R.,

inspectia anuald din partea C.N.C.I.LR. S.A. —Sucursala Ploiesti

-reparatii constand din inlocuirea componentelor si consumabilelor defecte
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A.1.2. intretinerea, verificarea perioadica in vederea asigurarii exploatarii normale a
centralei termice

Au fost executate serviciile de intretinere periodica cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativele PT C2/2010 si PT C4/2010:-asigurarea serviciilor de verificare
periodicad a parametrilor de functionare si intretinerea instalatiilor aferente prin personalul
propriu, autorizat I.S.C.I.R., asigurarea serviciilor lunare de supraveghere tehnica a acestei
centrale termice printr-un operator R.S.V.T.I. autorizat I.S.C.I.R., verificarea obligatorie a
parametrilor de functionare ai cazanelor de ardere si ai vaselor de expansiune printr-un
operator autorizat I.S.C.I.R. (verificari supape cazane)

A.1.3. intreginerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatarii normale a
sistemului de incilzire-ricire

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativele 15/2010:

-servicii lunare de mentenantd asupra functionarii acestei instalatii (programari parametrii,
completari consumabile, reglaje, etc.) prin operator economic atestat pentru astfel de
servicii siurmarirea zilnica a parametrilor si modului de functionare prin personalul propriu
calificat;

-reparatii curente necesare

A.14. intreginerea, verificarea periodica si repararea in vederea asigurarii exploatarii
normale a grupului electrogen GEH-220-2

Pentru Intretinerea preventiva a acestui grup au fost realizate urmatoarele verificari:

- vizitd de intretinere cu Inlocuirea consumabilelor necesare, vizita de verificare a modului
de functionare de catre un operator specializat.

A.1.5. intreginerea, verificarea periodica si repararea in vederea asigurarii exploatarii
normale a sistemului automat de stingere a incendiilor cu sprinklere

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodicd, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate serviciile semestriale de revizie tehnica a acestui sistem de catre un
operator economic atestat

A.1.6. intre;inerea, verificarea periodica in vederea asiguririi exploatarii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu gaz Inergen

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodicd, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate serviciile semestriale de revizie tehnica a acestui sistem de cétre un
operator economic atestat.

A.1.7. intre;inerea, verificarea periodica in vederea asiguririi exploatarii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori, exteriori si statie de pompare
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru HI, HE si trimestriale pentru statia de
pompare, CU Un operator economic atestat;

A.1.8. intretinerea, verificarea periodica in vederea asiguririi exploatarii normale a
sistemului de desfumare

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodicd, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale ale acestui sistem de cdtre un operator
economic atestat.
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A.1.9.Intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguriirii exploatirii normale a
sistemului de detectie si alarmare in caz de incendiu

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost realizate reviziile tehnice trimestriale de cétre un operator economic atestat in acest
domeniu

A.1.10. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
in conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sianitatea in munca (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, de cétre un operator autorizat.

A.1.11. Verificarea tehnicd periodica a instalatiei de utilizare a gazelor naturale —
IUGN- la 2 ani

In conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —“Normele tehnice pentru
proiectarea, executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” —
aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr. 89/10.05.2018 si a Ordinului 179/2015 pentru aprobarea
Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice ale instalatiilor de utilizare a gazelor
naturale, publicat in M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la 01.01.2016, s-a realizat
verificarea tehnica periodica la 2 ani a instalatiei de utilizare a gazelor naturale aferenta
acestui imobil, de catre un operator autorizat.

A.1.12. Diverse lucriri de intretinere si mici reparatii curente, locale asupra
instalatiilor (apa rece, apa calda, canalizare, electrice, etc.), finisaje interioare,
zugraveli, reparatii mobilier, achizitii de scule, consumabile etc., efectuate cu
personalul propriu al Serviciului Tehnic

. A.2. Realizarea obiectivului: “Reparatii curente efectuate in cadrul imobilului
din Piata Eroilor, 14”

A.2.1.Realizarea obiectivului “Reamenajari spatii interioare birouri etaj 1, aparat
Primar prin reparatii pardoseli mochetatesi recompartimentari interioare cu pereti
provizorii, nestructurali”

In cadrul acestui obiectiv, s-au efectuat o serie de servicii si lucrdri aviand ca scop
reamenajarea spatiilor interioare a anumitor birouri aferente aparatului Primarului (executia
unor compartimentari interioare provizorii cu pereti nestructurali si refacerea pardoselilor
mochetate, degradate).

Pentru indeplinirea obiectivului s-au parcurs urmatoarele etape:

- elaborarea caietelor de sarcini necesare procedurii de achizitie;

- monitorizarea executiei lucrarilor;

-receptia la terminarea lucrarilor

A.2.2. Realizarea obiectivului “Reparatii, zugraveli spatii interioare birouri”

S-au efectuat o serie de reparatii asupra finisajelor deteriorate (refaceri gleturi, zugraveli
interioare, placiri cu faianta) de angajatii Serviciului Tehnic Intretinere Patrimoniu:
-reparatii intretinere.
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B. IMOBIL CANTINA SOCIALA, SITUAT iN PLOIESTI STR. MIHAI
BRAVU, NR.231

o B.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Cantina Sociali
(constructii si instalatii) astfel incat sd fie mentinut in parametrii normali de functionare
si exploatare”

B.l.l.intreginerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatarii normale a
platformei autoridicatoare pentru marfa CSG 650si a trei transpaleti manuali

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
domeniu, in special normativul tehnic in vigoare PT R1/2010:

- asigurarea serviciilor de mentenanta a platformei (revizie curenta lunara, revizia
generala anuald);

- asigurarea serviciilor lunare de supraveghere tehnica a acestei platforme si a
transpaletilor, instruirea personalului ce utilizeaza aceste utilaje printr-un operator RSVTI
autorizat ISCIR.

B.1.2. intreginerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatarii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru instalatia interioara de stingere cu
hidranti interior.

B.1.3. intretinerea, verificarea periodici anuali in vederea asiguririi exploatirii
normale a celor doua centrale termice

S-au efectuat serviciile de intretinere, verificare periodica anuala (curatarea si pregatirea
pentru buna functionare in sezonul rece) a centralelor termice “Vaillant” (1 buc.) si
“Motan” (1 buc.) existente in Cantina Sociala de catre un operator autorizat ISCIR.

B.1.4. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare.

B.1.5. Diverse lucrari de intretinere si mici reparatii curente

S-au efectuat urmatoarele lucrari de intretinere si reparatii de catre personalul Serviciului
Tehnic A.S.S.C. Ploiesti:

-reparatii locale asupra instalatiilor (apd rece, apd calda, canalizare, electrice, etc.) —
inlocuiri de robineti, inlocuire zone de conducte fisurate, inlocuiri corpuri iluminat defecte);
-executie gratii metalice ferestre;

-montare plase protectie la ferestre;

-dotare cu pavilioane exterioare pentru protejarea anticovid a personalului de serviciu.

C.  IMOBIL CAMIN BATRANI, SITUAT iN PLOIESTI , STR. COSMINELE,
NR.11A
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o C.1.Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Camin Batrani
(constructii si instalatii) astfel incit sa fie mentinut in parametrii normali de functionare
si exploatare”

C.1.1. Intretinerea, verificarea periodiciin vederea asiguririi exploatirii
normale a sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru instalatia interioard de stingere
incendiu cu hidranti interiori, de catre un operator economic atestat.

C.1.2.intre¢inerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatarii
normale a sistemului de desfumare in caz de incendiu
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru sistemul de desfumare in caz de
incendiu, de citre un operator economic atestat.

C.1.3.intretinerea, verificarea periodiciin vederea asiguririi exploatirii
normale a sistemului de detectie si alarmare in caz de incendiu
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodicd, cerute de legislatia in
vigoare, cu precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice trimestriale pentru sistemul de detectie si alarmare in caz
de incendiu, de catreun operator economic atestat.

C.1.4. Verificarea perioadica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare.

C.1.5. Verificarea tehnica periodica a instalatiei de utilizare a gazelor naturale —
IUGN- la 2 ani

In conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —“Normele tehnice pentru
proiectarea, executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” —
aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr. 89/10.05.2018 si aOrdinului 179/2015 pentru aprobarea
Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice ale instalatiilor de utilizare a gazelor
naturale, publicat in M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la 01.01.2016, s-a realizat
verificarea tehnicd periodica la 2 ani a instalatiei de utilizare a gazelor naturale aferentd
acestui imobil.

C.1.6.Intretinerea instalatiilor existente
Au fost executate o serie de Inlocuiri ale elementelor degradate in instalatiile de alimentare
cu apasi canalizare.

D.  IMOBIL CENTRU SOCIAL PRIMIRI URGENTE PENTRU PERSOANE
FARA ADAPOST, SITUAT iN PLOIESTI, B-DUL PETROLULUI, NR. 8A
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¢ D.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Centru de primiri
Urgente Persoane fara Adapost (constructii si instalatii) astfel incdt sa fie mentinut in
parametrii normali de functionare si exploatare”

D.1.1. Intretinerea, verificarea periodiciin vederea asiguririi exploatirii normale a
celor doua centrale termice

-S-au achizitionat serviciile unui operator specializat pentru Iintretinerea, verificarea
periodicd, curatarea si pregatirea pentru buna functionare in sezonul rece a celor doua
centrale termice existente in Centrul de Primiri Urgente;

-S-a efectuat verificarea tehnica periodica la 2 ani a celor doua centrale termice, de catre un
operator economic autorizat ISCIR.

D.1.2. Verificarea tehnica periodica a instalatiei de utilizare a gazelor naturale —
IUGN- la 2 ani

In conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —“Normele tehnice pentru
proiectarea, executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” —
aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr. 89/10.05.2018 si a Ordinului 179/2015 pentru aprobarea
Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice ale instalatiilor de utilizare a gazelor
naturale, publicat in M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la 01.01.2016, s-a realizat
verificarea tehnicd periodica la 2 ani a instalatiei de utilizare a gazelor naturale aferenta
acestui imobil, de catre un operator autorizat

D1.3. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru sistemul de stingere incendiu cu
hidranti interiori de cdtre un operator economic atestat.

D.1.4. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impaméantare
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in muncd (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare.

D1.5. Intretinerea, verificarea periodica si repararea instalatiilor aferente imobilului
S-au efectuat o serie de reparatii pentru Intretinerea instalatiilor sanitare, fiind inlocuite
elementele care au cedat.Acestea au fost efectuate de catre salariatii Serviciului Tehnic.

E. IMOBIL SEDIU SERVICIU AJUTOARE INCALZIRE, SITUAT iN
PLOIESTI, STRADA VALENI 32, CORP C2

e E.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului sediu Ajutoare
Incalzire (constructii si instalatii) astfel incdt sa fie mentinut in parametrii normali de
Sfunctionare si exploatare”

E.1.1. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impaméantare

In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in muncd (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
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incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare.

E1.2. Intretinerea, verificarea periodici si repararea instalatiilor aferente imobilului

S-au efectuat o serie de reparatii pentru intretinerea instalatiilor sanitare, precum si
amenajarea accesului in cladire prin prevederea unor copertine la intrari.Acestea au fost
efectuate de catre salariatii Serviciului Tehnic.

. E.2. Realizarea obiectivului: : “Reparatii curente efectuate in cadrul imobilului
din strada Valeni, nr. 32, corp C2”

E.2.1. Realizarea obiectivului “Reamenajari spatii exterioare in vederea asigurarii
conditiilor de deservire a publicului impuse de legislatia privind distantarea fizica pe
perioada pandemiei provocate de virusul Covid 19”

In cadrul acestui obiectiv, s-au efectuat o serie de reamenajari a spatiilor exterioare in
vederea credrii unui spatiu suplimentar pentru deservirea publicului, impus de respectarea
legislatiei referitoare atat la distantarea fizica precum si pentru facilitarea accesului
persoanelor varstnice, care solicitd ajutoare de incalzire. Acestea au fost efectuate de catre
salariatii Serviciului Tehnic.

Pentru indeplinirea obiectivului s-au parcurs urmatoarele etape:

- amenajarea unei suprafete de 135 m? constand din turnarea unorplatforme si alei betonate,
pentru accesul publicului in incinta imobilului, spre birourile exterioarespecial amenajate;

- racordareaconstructiei biroului la reteaua de energie electricasi alte lucrari de reparatii
asupra retelelor de utilitati existente.

o E.3. Realizarea obiectivului: : “Investitii — Achizitie constructie provizorie-modul
relatii cu publicul pentru deservirea activitatii Serviciului Ajutoare Incalzire din strada
Valeni, nr. 32, corp C2”

E.3.1. Realizarea obiectivului “Achizitie constructie provizorie-modul relatii cu
publicul”
S-a achizitionat o constructie metalica provizorie —modul - relatii cu publicul.

F. IMOBILE LOCUINTE SOCIALE

o F.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilelor avand destinatia
Locuinte Sociale” astfel incat sa fie mentinutein parametrii normali de functionare si
exploatare”

F.1.1. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatiirii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori bloc locuinte sociale str. M.
Bravu, 231

Au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru sistemul de stingere incendiu cu
hidranti interiori de cdtre un operator economic atestat.

F.1.2. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare

In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in muncd (cu

completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru

aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
68



incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, tuturor acestor imobile.

F.2. Realizarea obiectivului: : “Reparatii curente efectuate in cadrul imobilelor
Locuinte Socale”

F.2.1. Reparatie invelitoare acoperis si elemente de tinichigerie bloc Locuinte
Sociale Ploiesti, str. Rafov, 2K
In cadrul acestei cladiri, datorita rafalelor puternice, invelitoarea a fost deteriorata, impu-
nand refacerea acesteia.Reparatiile au fost executate de personalul Serv Tehnic ASSC.

F.2.2. Reamenjare camera 12 bloc Locuinte Sociale Ploiesti, str. Rafinorilor, nr. 13
S-au Inlocuit, reparat o serie de instalatii interioare, s-au refacut finisajele (gresie, faianta,
zugraveli), s-au inlocuit elementele de mobilier ale baii.

G. IMOBILE C.1.R.C. - CENTRE DE RECREERE SI INFORMARE PENTRU
CETATENI

o G.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilelor avand destinatia
C.1.R.C. astfel incdt sa fie mentinute in parametrii normali de functionare si exploatare”

G.1.1. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca (cu
completarile si modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru
aprobarea Dispozitiilor generale privind reducerea riscurilor de incendiu generate de
incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost realizate verificari semestriale ale valorilor
rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, tuturor acestor imobile

H. IMOBIL CENTRU ZI COPII PRESCOLARI

H.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului astfel incdt sa fie
mentinut in parametrii normali de functionare si exploatare”

H.1.1“Lucrari intretinere efectuate in cadrul Centrului de Zi Copii Prescolari

In cadrul acestei cladiri, in spatiile ocupate de gradinitd s-au efectuat o serie de reparatii de
intretinere (inlocuiri broaste, geamuri sparte etc.). Acestea au fost executate de personalul
Serviciului Tehnic A.S.S.C.

H.1.2Realizare mobilier pt. distantare copii

Date fiind noile conditii impuse de pandemia cu virusul Covid 19, au fost necesare cateva
obiecte noi de mobilier pentru a asigura distantarea fizica atét a copiilor, precum si a
personalului.Acestea au fost executate de personalul Serviciului Tehnic A.S.S.C.

H.2. Realizarea obiectivului: : “Reparatii curente efectuate in cadrul Centrului de Zi
Copii Prescolari

H.2.1. “Reparatii finisaje spatii interioare deteriorate”
In cadrul acestui obiectiv, s-a efectuat o serie de refaceri a finisajelor interioare, zugraveli
locale prin angajatii Serviciului Tehnic ASSC.

H.2.2. “Reparatii gard imprejmuire imobil”
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In cadrul acestui obiectiv, s-au inlocuit panourile de gard metalic deteriorate. Reparatiile au
fost efectuate de angajatii Serviciului Tehnic ASSC.

. ALTE SERVICII EFECTUATE iN ACEASTA PERIOADA

. I.1. Servicii efectuate in perioada stirii de urgenta

Pe perioada celor 2 luni ale starii de urgenta, impusa datorita pandemiei cu virusul Covid
19, personalul Serviciului Tehnic a fost in totalitate angrenat in toate activitatile desfasurate
de catre A.S.S.C. Ploiesti, axate pe ajutorarea persoanelor aflate in izolare la domiciliu,
carantinate etc.

Amenajiri in clidirea grupului scolar Ludovic Mrazek in starea de urgenti

In aceastd perioada a fost necesara amenajarea unor spatii suplimentare pentru adipostirea
si Ingrijirea persoanelor fara adapost, in cladirea grupului scolar Ludovic Mrazek situat in
Ploiesti, str. Mihai Bravu, nr.241. Personalul Serviciului Tehnic A.S.S.C. Ploiesti a executat
o parte din reparatiile necesare pentru buna functionare a instalatiilor (electrice si sanitare n
mod special).

o I.2. Achizitie unelte pentru munca in folosul comunitatii

Pentru personalul care efectueazd munca in folosul comunitétii - curatenia strazilor si a
spatiilor verzi din municipiul Ploiesti - , au fost achizitionate o serie de unelte pentru
curdtenie (maturi, farase, greble, lopeti, cazmale, roabe, pubele, saci gunoi etc.).

SERVICIUL SITUATII DE URGENTA, PAZA OBIECTIVE

Serviciul pentru Situatii de Urgenta, Pazd Obiective - al A.S.S.C. Ploiesti, a fost infiintat in
conformitate cu O.M.A.L nr.75 din 2019, precum si ale art.19 lit.(i) din Legea 307/2006,
care prevede obligativitatea constituirii serviciilor private TIP P1- capabile sa intervina
operativ si eficace pentru stingerea incendiilor si a altor situatii de urgentd, conform
Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor si care a fost avizat (conform legislatiei in
vigoare ) de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta“Serban Cantacuzino” al judetului
Prahova. In anul 2020, pe linia prevenirii incendiilor au fost executate zilnic controale, fiind
realizat un numar total de:

- 2562 controale preventive la sediul A.S.S.C. Ploiesti si 51 controale preventive la
celelalte sedii apartinand A.S.S.C. Ploiesti;

- 87 alte misiuni cum ar fi: supraveghere si monitorizare a lucrarilor de mentenanta
a instalatiilor de stingere a incendiilor, a lucrarilor aprobate de lucru cu foc deschis,
precum si sprijinirea permanentd a lucratorilor aflati in serviciul de pazd, indepartarea
zapezii din partea de acces a publicului in cladire;

- 293 misiuni specifice din perioada Starii de Urgenta / Starii de Alerta — prin care s-
a acordat ajuto rpersoanelor vulnerabile din mun. Ploiesti (persoane carantinate /
varsnice / vulnerabile), Call center si / sau distributie de alimente;

- a fost Intocmit si avizat Planul de Interventie la incendiu al sediului A.S.S.C.
Ploiesti si pentru sediul Caminului de batrani, conform anexei nr.3 din O.M.A.L
nr.163/2007,

- au fost desfasurate 2 (doud) controale ale inspectorilor I.S.U. - Prahova, In urma
carora s-au dispus masurice au fos trealizate Tn termenul stabilit.

- au fost realizate fisele obiectivelor pentru fiecare obiectiv aflat in subordinea
A.S.S.C. Ploiesti.

In scopul prevenirii situatiilor de urgenti in incinta cladirii A.S.S.C Ploiesti, s-au
desfasurat instruiri, exercitii si s-au afisat pliante cu sfaturi si indrumari specifice.
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In perioada starii de urgenta/starii de alerta — intreg personalul serviciului a fost angrenat in
diverse misiuni prin care s-a sprijinit personalul vulnerabil sau alte servicii apartinand
ASSC Ploiesti. Avand in vedere specificul activitatii, personalul S.U.P.O nu a prestat
activitatile specifice in mod online, fiind prezent permanent la serviciu (neavand niciun
salariat bolnav sau carantinat — in anul 2020). In anul 2020, pe linia privind ‘‘Paza
obiective’’ au fost desfasurate instruiri periodice, au fost desfasurate controale si a fost
realizatd paza permanentd a cladirii din strada Valeni, nr.32 (1 post permanent) fara a se
inregistra incidente. Mai nou, incepand cu data de 30.12.2020 au fost instalate un numar de
6 (sase) camera de supraveghere. Pentru anul 2021 este necesar a se realize conformarea cu
proiectul de antiefractie si realizarea unui sistem control — acces computerizat pentru intreg
personalul din subordinea Primariei Ploiesti (unde isi are sediul administrative Primaria
Ploiesti si A.S.S.C. Ploiesti).

CENTRUL DE ZI PENTRU COPII PRESCOLARI
1. PROGRAMUL ZILNIC

08.00 — 08.30 : primirea copiilor, triajul medical,

Persoane responsabile: asistentul medical, educatori.

08.30 — 09.00: servirea micului dejun;

09.00 — 12.00 : -activitati educativ-terapeutice pe grupe de varsta

Persoane responsabile educatie: educatori

- consiliere sau /si terapii individuale si de grup functie de problemele formulate in
urma evaluarii psihologice a fiecarui copil;

Persoane responsabile: psihologi

12.00 — 12.15: pregatirea pentru masa de pranz;

12.15 — 12.45 : servirea mesei: consolidarea autonomiei in hranire si a regulilor de servire a
hranei;

12.45 - 13.00 : pregatirea pentru somn;

13.00 — 15.00 : somnul de dupa amiaza;

15.00 — 15.45 : activitati de grup, recreative si de socializare: vizionarea unui film de desen
animat;

15.45 - 16.00 : plecarea copiilor.

Activitati educative, terapie individuala si de grup

Programul educational a fost realizat conform programei scolare pentru fiecare grupa de
varsta. Activitatile educative si activitdtile terapeutice individuale si de grup pentru toate
cele 3 grupe de varsta sunt axate pe cunoasterea generad si individuala a copiilor cu
dinamismul si particularitatile caracteristice varstei, pe identificarea capacitatii
/dificultatilor de comunicare /invatare - adaptare, pe inventarierea conditiilor intelectuale si
de personalitate in scopul unei integrari optime scolare.
Sedinta de evaluare se desfasura zilnic:
- reunirea echipei pluridisciplinare pentru discutii privind sinteza observatiilor
asupra copiilor din punct de vedere social, familial, medical, psihologic.
Sedintele au ca scop atingerea obiectivelor formulate in planurile personalizate
de interventie pe baza informatiilor privind situatia complexa a fiecarei familii, a
problemelor initial formulate, precum si desfasurarea optimd a activitatilor
instructiv-educative conform PPI.
Asistenta psihologica si terapie individuala si de familie:
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- obiectivele acestei activitafi desfasurate de catre psihologi urmaresc rezolvarea
tuturor problemelor cu care copilul dar si familia acestuia se confruntd, din
punct de vedere psihologic. Se stabileste un numar initial de intilniri pentru
consiliere/terapie individuald sau de familie care va fi adus la cunostinta fiecarei
familii in parte si se stabileste Tmpreund cu aceasta cadrul de desfasurare a
acestor intalniri.

Consiliere educationala si sprijin pentru parinti:

- consilierea parintilor a caror copii prezintd probleme ce impiedicd atingerea

potentialului maxim de dezvoltare, realizata de catre psihologi si educatori.

Activitate de management si administrare:

Coordonatorul centrului de zi asigurd legatura intre furnizorul de servicii (ASSC) si centrul
de zi pentru desfasurarea in conditii optime a tuturor activitatilor.

Coordonatorul centrului de zi stabileste intalniri cu posibili sponsori pentru suplimentarea
fondurilor necesare unei bune functionari.

Intreaga activitate desfisurati pe parcursul zilei este supervizati de citre coordonatorul
centrului, problemele identificate fiind discutate in cadrul sedintei administrative.

Numarul de cereri/solicitari de inscriere 20 pentru locuri libere, 12.

La acestea se adauga si solicitarile respinse verbal in conditiile in care posibilii
beneficiari nu puteau face obiectul activitatii centrului.

Numirul de copii admisi in urma evaluarii situatiei socio-economice prin anchete sociale:
10 pe tot parcursul anului, pe baza punctajului (criterii de admitere luate in considerare:
venitul pe membru de familie, ajutor material din afara familiei, ocupatia parintilor,
locuinta, componenta familiei, climat familial, nivel de trai, necesitatea unei interventii de
specialitate, beneficiari anteriori ai centrului, gradul de supraveghere a copilul pe parcursul
zilei, gradul de responsabilizare al parintilor pentru cresterea si educarea copilului), din care
inscrisi 24 conform numarului alocat copiilor beneficiari.

Numir copii beneficiari pe perioade variabile, functie de rezultatul anchetelor sociale
efectuate periodic in vederea evaludrii i reevaludrii situatiei socio-economice si familiale:
Numar de copii pe grupe de varsta si nivel de dezvoltare generala:

Grupa mica: 8

Din care au parcurs integral planificarea activitatilor educative cuprinsd in planul
personalizat de interventie:

Grupa mijlocie:10

Din care au parcurs integral planificarea activitatilor educative cuprinsa 1in planul
personalizat de interventie:.

Grupa mare: 6, integral inscrisi in Tnvatdmantul de masa la clasa pregatitoare.

Toti cet 24 de copii au parcurs planificarea activitatilor educative cuprinsd 1n planul
personalizat de intervetie, respectiv in planul educativ individual. Din luna martie 2020
fiecare grupa a continuat activitatile planificate in sistem on line.

Numair copii cu risc crescut de abandon scolar, proveniti din medii subculturale, cu
carente educationale si cognitive:16

Numairul familiilor cu probleme financiare temporare: 6

Numarul familiilor cu situatii socio — economice si familiale complexe, dificile24, din
care s-au redresat din punct de vedere financiar prin ocuparea unui loc de munca de catre
unul dintre parinti, pana la sfarsitul anului scolar 3
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Numarul familiilor cu mediu de viata nefavorabil dezvoltarii normale a copilului
(alcoolism, boli psihice ale persoanelor apropiate, iminenta divortului, conflicte intre
parinti, etc.): 9

Numairul copiilor pe tipuri de probleme (ce se constituie in factori favorizanti
abandonului scolar):

- nivel scazut de autonomie personala si sociald: 14din care recuperati la un nivel optim
de functionare 12, pana la sfarsitul anului scolar;

- carente educationale si nivel scazut de cunostinte(dificultati de limbaj, dificultati
psihomotrice si cognitive): 21, din care recuperati partial 21 pana la sfarsitul anului
scolar;

- dificultati de adaptare cu cauze diverse:14, din care recuperati partial 12, pana la
sfarsitul anului scolar;

- probleme emotionale 20, din care recuperati partial 16, pana la sfarsitul anului scolar;

- tulburare de dezvoltare globala 2 , recuperat partial 1;

- tulburdri comportamentale: 15 retragere/izolare, agresivitate, dificultati de insusire
a regulilor de conduita acceptata: , din care recuperati partial pana la sfarsitul anului
prescolar 13.

Evaluatori,specialistii echipei pluridisciplinare.

Numairul sedintelor de consiliere/ terapie individuala sau de familie, desfasurate cu
scopul atingerii obiectivelor stabilite in planurile personalizate de interventie: zilnic
(08.00-09.30 si 14.30-16.00). Fiecare parinte/reprezentant legal a beneficiat de intalniri
bilunare pe tot parcursul anului scolar. Numarul parintilor/rudelor/reprezentantilor
legal consiliati: 31. Numarul sedintelor de terapie pentru stimulare, compensare,
recuperare a copiilor cu dificultati de dezvoltare, adaptaresi relationare,probleme
psiho-emotionale, pe arii diferite de interventie, individual sau in grup, in functie de
nevoi, conform obiectivelor cuprinse in planurile personalizate de interventie
zilnic(09.00-12.00). Nr.copii: 24

Numaérul sedintelor de consultantd psihologica/ aplicatii practic-terapeutice cu
familia in vederea optimizarii relatiei parinte — copil si in vederea dezvoltarii
neuropsihice a copilului, dupa caz, zilnic, pe tot parcursul anului prescolar (08.00-
16.00). Nr.familii:24

Numairul sedintelor de sprijin si indrumare educationald pentru parinti, zilnic.
Persoane responsabile: educatori

Numarul sedintelor cu parintii/reprezentantii legali, de informare generala cu privire
la aspectele administrative si de prezentare a specificului/evolutiei activitatilor din
cadrul centrului, pe parcursul anului scolar: 1

Numairul sedintelor de evaluare a situatiei copiilor si familiilor acestora, consform
obiectivelor stabilite in planurile personalizate, desfasurate de catre specialistii
echipei pluridisciplinare: zilnici,pe tot parcursul anului scolar.

S-au desfasurat sedinte de consiliere psihopedagogica preventiva , consiliere in
situatii de criza, consiliere pentru dezvoltare si consiliere remediala, in functie de
nevoi si solicitari din partea parintilor.

In luna decembrie 2019, la sediul Centrului de zi, , copiii au desfisurat Serbarea de
Craciun “ In asteptarea lui Mos Crdciun”,avand ca invitati elevii clasei a XI-a de la Liceul
Ion Luca Caragiale,finalizata cu oferirea de cadouri provenite din donatii §i sponsorizari.

Pe perioada starii de urgenta angajatii Centrului de zi au desfasurat activitati
coordonate de directorul adjunct al A.S.S.C.:
Seful centrului:
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- a coordonat activitatea intregului personal din subordine prin stabilirea si organizarea
programului de lucru impus de conditiile de carantina.

- a informat beneficiarii despre perioada suspendarii, respectiv reluarea activitatii
desfasurate in Centrul de zi pentru copii prescolari.

- a informat si consiliat persoanele cu varsta de peste 65 de ani fara sustinatori sau alte
forme de ajutor,precum si a persoanelor autoizolate la domiciliu, care se aflain evidenta
Directiei de Sanatate Publicd Prahova, In vederea aprovizionarii acestora cu alimente ,
medicamente si produse de igiend, in urma programului stabilit de catre Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare.

Psihologii:

- au asigurat sprijin psihologic parintilor si copiilor 1nscrisi in Centrul de zi pentru copii
prescolari prin sesiuni constante de informare si prin planuri concrete de recomandari
generale si individuale transmise prin mijloacele tehnologice cu scopul de a parcurge cu
succes perioada de carantina, datorata masurilor impuse de institutiile competente ;

- au consiliat §i au mentinut legatura telefonic constant cu persoane ce au solicitat sprijin
psihologic in cadrul serviciului de call center.

- au informat si consiliat persoanele cu varsta de peste 65 de ani fara sustindtori sau alte
forme de ajutor, precum si a persoanelor autoizolate la domiciliu, care s-au aflat in evidenta
Directiei de Sanatate Publicd Prahova, in vederea aprovizionarii acestora cu alimente,
medicamente si produse de igiend,in urma programului stabilit de catre Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare.

- au acordat sprijin psihoemotional tuturor varstnicilor doritori, beneficiari ai caminului de
batrani sau la solicitarea personalului Caminului, prin mijloace tehnologice

Educatorii:

- au asigurat sprijin psihologic parintilor si copiilor inscrisi in Centrul de zi pentru copii
prescolari prin sesiuni constante de informare si prin planuri concrete de recomandari
generale si individuale transmise prin mijloacele tehnologice cu scopul de a parcurge cu
succes perioada de carantind, datoratd masurilor impuse de institutiile competente.

- au consiliat §i mentinut legatura telefonic constant cu persoane ce au solicitat sprijin in
cadrul serviciului de call center.

- au informat si consiliat persoanele cu varsta de peste 65 de ani fara sustinatori sau alte
forme de ajutor,precum si persoanele autoizolate la domiciliu, care se aflau in evidenta
Directiei de Sanatate Publicd Prahova, in vederea aproviziondrii acestora cu alimente,
medicamente si produse de igiena, in urma programului stabilit de catre Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare.

Bucatarul:

A pregatit hrana necesard persoanelor aflate in carantind institutionalizata sau persoanelor
fara addpost, izolate in centre.

Muncitorul necalificat:

A oferit ajutor in vederea pregdtirii hranei necesare persoanelor aflate in carantina
institutionalizatd sau persoanelor fara adapost, izolate in centre.

CAMINULUI DE BATRANI

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 273/2009, Consiliul local al municipiului Ploiesti a
aprobat proiectul ,,Schimbare destinatie din cazarma in camin de batrani, recompartimen-
tare interioard” si cheltuielile legate de proiect. Ca urmare a implementarii si finalizarii pro-
iectului este organizat si functioneaza in municipiul Ploiesti serviciul social sus mentionat,

proiectului finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013 Axa prioritara 3-
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,,imbunﬁtﬁ[:irea infrastructurii sociale”, Domeniul major de interventie 3.2- ,Reabilitarea,
modernizarea, dezvoltarea si echiparea infrastructurii sociale”. In luna septembrie 2017
cand a fost acreditat acest serviciu a fost obtinuta si Licenta definitivade functionare seria
LF nr. 0001239, valabila pana in anul 2022.
Serviciile sociale oferite si desfasurate in camin sunt in conformitate cu standardele minime
de calitate, pachetul de servicii sociale precum si modul de acordare ale acestora sunt
stabilite potrivit reglementarilor in vigoare si in conformitate cu conditiile de acreditare,
conform noului Ordin nr. 29/03.01.2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate,
serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale.
Centrul urmareste imbunatatirea calitdtii vietii persoanelor varstnice, beneficiare de servicii
sociale si Intdrirea capacitatii acestor persoane de a utiliza resursele proprii.
Obiectivele principale ale centrului sunt:
- Consilierea sociala a persoanelor aflate in dificultate;
- Implementarea unor masuri de protectie sociala prin institutionalizare;
- Dezvoltarea gradului de autonomie functionald prin diverse activitati de terapie
ocupational;
- Mentinerea contactului permanent al beneficiarilor cu familia sau comunitatea;
- Cresterea gradului de reintegrare si participare la viata sociald a persoanelor
rezidente.
Beneficiarii Caminului de Batrdni Ploiesti sunt persoane care indeplinesc conditiile de
eligibilitate stabilite prin lege. Astfel ca, acestea trebuie sa fie:
- persoane varstnice, in sensul Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor varstnice;
- au domiciliul stabil in municipiului Ploiesti;
- nu au apartindtori sau nu se afla in intretinerea unor persoane obligate la acestea;
- nu au locuintd si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile de locuit pe baza
resurselor proprii;
- nu se pot gospoddri singuri sau necesitd ingrijire specializatd care poate fi
acordatd de personalul de ingrijire al caminului.
Ca urmare a restrictiilor instituite, Stare de Urgentd/ Stare de Alerta, pe teritoriul Romaniei,
in context epidemiologic cu virusul COVID-19, fluctuatia beneficiarilor a fost una relativ
micd, media beneficiarilor fiind de 21 de persoane. Au fost admise 2 persoane, 2 au decedat
si 1 persoand a fost reintegrati in comunitate. In luna decembrie, au fost prezenti 21 de
beneficiari. Capacitatea centrului nostru este de 24 de persoane, in prezent fiind gazduiti 21
de beneficiari si pe parcursul anului 2020, am avut 7 dosare in curs de solutionare si 6
dosare aflate pe lista de asteptare. Caminul de Batrani Ploiesti asigurd beneficiarilor conditii
pentru desfasurarea unor activitdti de socializare si petrecerea timpului liber in incinta
unitatii si aceste activitati detin o pondere adecvatd in cadrul programului zilnic, precum si
activitati de ingrijire si asistentd medicald. Centrul incurajeaza beneficiarii sa-si exprime
opiniile si preferintele in proiectarea si derularea activitdtilor de timp liber si enumerdm
cateva exemple de activitdti desfasurate:

- activitdti educative si cultural artistice (ateliere de lucru, confectionare obiecte
decorative, decorarea si personalizarea spatiilor comune, desen: expozitie cu vanza-
re de martisoare, serate dansate pe muzica de petrecere specifica anilor 1980, etc.);

- activitati terapeutice si educative cu scopul dezvoltarii de abilitati sociale(ex:
activitati de Intretinere a spatiului verde din perimetrul institutiei);

- activitati ludice, sah, rummy, table, etc.;
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activitati de relaxare si de gimnastica medicala pentru reabilitarea functionals;
sesiuni de informare si dezbateri pe diverse teme(dezbateri pe temele: problemele
batrdnetii, azilul de batrani vs propria locuinta, alimentatia seniorului, infectia cu
SARS-COV2: riscuri, metode si tehnici de preventie si restrictii, etc.; informari:
instituirea Starii de Urgenta, conform Decretului de Urgenta nr. 195/16.03.2020);
sarbatorirea unor evenimente religioase importante si zilele de nastere ale
rezidentilor centrului;

activitati de socializare cu membrii comunitatii prin contact telefonic;
instrumentarea cazurilor ce fac obiectul specific institutiei pentru admiterea in
camin (conform procedurilor in vigoare si reglementarilor legale, anchetele sociale
au fost realizate tel, iar documentele solicitate au fost transmise electronic);
completarea grilelor de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice, identificarea
apartinatorilor;

intocmirea documentelor necesare privind aprobarea/incetarea/suspendarea
serviciilor sociale (dupa caz);

fise de evaluare si reevaluare anuale/ la nevoie ale beneficiarilor internati in centru;
planuri individualizate de asistentd si Ingrijire anuale/ In functie de modificarea
starii de sdnatate a beneficiarilor

fise lunare de monitorizare servicii;

chestionare de satisfactie si referate intocmite dupd evaluarea chestionarelor de
satisfactie, precum si identificarea solutiilor la eventualele probleme/ nemultumiri
semnalate de beneficiari.

Activitatea caminului a fost completata prin:

intocmirea documentelor si pregdtirca documentatiei necesare In relatia cu alte
institutii in format electronic(Casa de Pensii, Casa de Asigurdri de Sanatate, Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, sectiile de Politie a municipiului
Ploiesti, Posta Romana, etc.);

contactarea telefonicd a membrilor familiei care locuiesc in straindtate in vederea
mentinerii unei legaturi intre beneficiar si acestia;

mentinerea contactului telefonic permanent cu apartinatorii pentru solutionarea
diverselor probleme, informarea asupra starii de sanatate, etc;

informarea telefonica si on-line (prin platforma de accesare a serviciului nostru)in
vederea admiterii potentialilor beneficiari in cadrul institutiei noastre;

intocmirea documentatiilor si asigurarea conditiilor de transport in conditii de
siguranta si cu respectarea masurilor necesare pentru prevenirea infectdrii cu virusul
SARS-COV?2 pentru internarile in spitale si alte investigatii de urgentd catre specialisti;
prelungirea contractului de sponsorizare cu farmacia Farmex Ploiesti in vederea
obtinerii tratamentului medical pentru beneficiarii centrului, in mod gratuit;

realizarea unui contract de voluntariat cu un medic psihiatru pentru evaluarea medicala
din punct de vedere psihiatric.

Pe parcursul anului toti beneficiarii au fost consultati medical, le-au fost asigurate medi-
camentele si administrate corespunzator si au beneficiat de o ingrijire si alimentatie adec-
vate (au fost asigurate 3 mese principale pe zi si 2 gustéri la intervale echilibrate fiind asi-
gurat aportul de calorii si varietatea de meniuri), iar ingrijirea este una permanenta si efec-
tuatd corespunzator. Din punct de vedere social, a fost reintegratd 1 persoana in comu-ni-
tate. Aceasta a fost monitorizatad de catre Serviciul Public de Asistentd Sociald din Caracal.

76



SERVICIUL RESURSE UMANE., ORGANIZARE SI ADMINISTRATIV

Serviciul Resurse Umane, Organizare si Administrativ functioneaza cu structura de un post
de conducere de sef serviciu si 5 posturi de executie avand in subordine Compartimentul
Administrativ Intretinere si Compartimentul Deservire Auto, compartimente care au in
structura numai personal contractual.

RESURSE UMANE

Numarul de proiecte de dispozitii intocmite : 356.

Continutul dispozitiilor:

- numire in functii publice ca urmare a promovdrii concursurilor de recrutare conform
prevederilor O.U.G. nr.57/2019;

- angajare in functii contractuale ca urmare a promovdrii concursurilor de recrutare
conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.286/2011, actualizata;

- incetarea activitatii prin pensionare, transfer si prin acordul partilor ;

- detasarea si incetarea detasarii unor salariati ;

- mutarea definitiva sau temporara a unor functionari publici;

- stabilirea drepturilor salariale pentru angajatii care au indeplinit conditiile de avansare in
grad, conform actelor normative in vigoare ;

- stabilirea drepturilor salariale pentru noii angajatii;

- stabilirea drepturilor salariale ale angajatilor ca urmare a modificarilor salariale conform
H.C.L. nr. 3/2020 pentru aplicarea Legii nr. 153/2017, actualizata;

- acordarea drepturilor salariale ca urmare acordarii gradatiilor ;

- stabilirea drepturilor salariale ale angajatilor care au fost reincadrati ca urmare a reluarii
activitatii din concediu pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani, respectiv pana
la varsta de 3 ani in cazul copiilor cu handicap ;

- suspendarea activitatii pentru concediu pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani,
respectiv pana la varsta de 3 ani in cazul copiilor cu handicap .

S-au intocmit 356 referate de specialitate care au stat la baza intocmirii dispozitiilor.

La inceputul anului s-au verificat Fisele de evaluare a performantelor profesionale
individuale pe anul 2019 ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.S-au intocmit Fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pe
anul 2019 pentru personalul contractual din cadrul serviciului.S-au primit 174 Rapoartele
de evaluare pe anul 2019 pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, care au fost comunicate functionarilor publici, potrivit prevedrilor legale.S-au
intocmit Rapoarte de evaluare pentru functionarii publici din cadrul serviciului.S-au
intocmit note de lichidare pentru 44 de salariati a caror rapoarte de muncé/serviciu au fost
incetate.S-au intocmit 108 de adeverinte de vechime — tip carnet de muncd.S-au intocmit la
cerere 113 adeverinte pentru imprumuturi C.A.R., banci si 350 de adeverinte medicale
pentru salariatii din cadrul aparatului de specialitate al primarului.S-au intocmit 441 de
informadri, rdspunsuri, adrese, etc.S-a Intocmit Registrul pentru evidenta datelor personale
ale salariatiilor si Registru de evidenta concediilor.S-au actualizat si completat Registrele
privind Declaratiile de Avere si Declaratiile de Interese, in conformitate cu prevederile
legale.S-au primit si arhivat 277 declaratii de avere si 277 declaratii de interese, ce au fost
scanate si transmise la Serviciul Informatica pentru a fi afisate pe site-ul institutiei si s-a
asigurat transmiterea In termenele legale in copii certificate pentru conformitate cu
originalul ale acestor declaratii la Agentia Nationala de Integritate.Pentru aplicarea
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prevederilor Legii nr.53/2003 — Codul Muncii - pentru personalul contractual s-au intocmit
26 contracte individuale de munca, 26 informari la contractele individuale de munca, 2
contracte de gestiune pentru personal contractual nou angajat in anul 2020, 33 acte
aditionale la contractele individuale de munca si 3 acte aditionale la contractele de gestiune.
S-a asigurat inregistrarea contractelor individuale de munca, actelor aditionale la
contractele individuale de munca, suspendarea, detasarea si incetarea contractelor
individuale de munca in programul informatic R.E.V.I.S.A.L., program al I.T.M. Prahova
ce gestioneazd datele si informatiile referitoare la personalul contractual din cadrul
institutiei si transmiterca acestor date in termenele legale.S-a implementat, intretinut si
actualizat zilnic Registrul Public de Evidentd a Salariatilor din programul informatic
Asesoft al institutiei pentru intocmirea declaratiei L153 impreuna cu serviciul Financiar —
Contabilitate.S-a intocmit si transmis semestrial pentru afisare pe site-ul institiuiei Lista
functiilor conform art.33 din Legea nr. 153/2017, actualizatd.S-au ntocmit situatii privind
elaborarea proiectului de buget al institutiei pentru cheltuielile cu salariile pentru anul
2020.S-a intocmit situatia privind persoanele care au avut dreptul in anul 2020 pentru
acordarea voucherelor potrivit prevederilor legale.S-a intocmit Caietul de sarcini pentru
acordarea voucherelor pe suport electronic in anul 2020.S-a intocmit Regulamentul pentru
acordarea voucherelor pe suport electronic in anul 2020.

S-a asigurat predarea — primirea a 319 vouchere pe suport electronic intre firma si institutie.
S-a verificat corectitudinea datelor inscrise pe carduri - vouchere de vacanta.

S-a intocmit §i transmis catre serviciul Financiar — Contabilitate situatia privind persoanele
carora le-au fost predate voucherele de vacantda pe suport electronic pentru refinerea
impozitului aferent sau recalcularea impozitului.S-au retinut voucherele de vacanta
necuvenite pentru salariatii institutiei care au incetat activitatea in anul 2020.S-au verificat
si avizat 690 de foi colective de prezentd a personalului din cadrul institutiei.S-au emis
1630 de note de concedii odihna si 479 note de concediu medical adresate serviciului
Financiar — Contabilitate pentru:

- acordarea concediilor de odihna;

- calculul certificatelor medicale pentru personalul care a beneficiat de concediu medical;

- acordarea concediului suplimentar pentru evenimente familiale.

S-a asigurat inregistrarea cererilor de concedii de odihna, concedii fard platd, concedii
medicale, modificari spor de vechime in registrele specifice de evidenta .

S-au verificat figele de post intocmite conform modificarilor prevederilor legale.

S-au primit, inregistrat si scanat 166 de fise de post aprobate.

S-au intocmit 10 adeverinte privind vechimea in muncd necesare intocmirii dosarelor de
pensionare a salariatilor care au indeplinit conditiile de incadrare la pensie.

S-au vizat 109 legitimatii de serviciu si s-au eliberat 170 legitimatii de serviciu pentru
personalul institutiei. S-au confectionat 5 legitimatii pentru paznici, 29 legitimatii pentru
consilierii locali, 17 ecusoane si s-au plastefiat.

S-au intocmit legitimatii de control conform dispozitiilor primarului si s-au plastefiat.

S-a primit programarea concediilor de odihna pentru anul 2021, precum si programarea
concediilor neefectuate pentru anii 2019 si 2020.

S-a implementat, intretinut si actualizat programul informatic Asesoft, pentru baza de date
de personal, organigrama, dosare profesionale, datele introduse fiind baza programului de
salarizare a personalului unitatii.

S-au verificat i avizat 144 de situatii privind monitorizarea personalului la nivelul celor 12
institutii din subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

S-au intocmit situatii trimestriale, semestriale si anuale pentru Directia Judeteand de
Statistica Prahova.

S-au Intocmit situatii diverse privind salarizarea personalului, functiile detinute, etc.

78



S-au transmis 24 notificari la Agentia Nationala a Functionarilor Publici pentru exercitarea
cu caracter temporar a functiilor publice de conducere vacante.

Au fost scanate dispozitiile ce privesc modificarile intervenite in cariera functionarilor
publici si au fost incarcate in « Portal de management » al ANFP.

S-au introdus date si s-a actualizat programul informatic « Portal de management » al
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru baza de date nationald de personal,
organigrama si dosare profesionale.S-a intocmit lunar raportarea situatiei prezentei si a
salariilor functionarilor publici pe ,,Portal de management’’, program informatic gestionat
de Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

S-au intocmit situatii solicitate de Sindicatul Liber si Independent al municipiului
Ploiesti.S-au intocmit documentele privind controlul intern managerial la nivelul serviciului
si s-a asigurat transmiterea acestora atat pe suport de hartie cat si in format electronic catre
serviciul Managementul Calitatii, a Circulatiei si Evidentei Documentelor.S-au intocmit 3
proiecte de proceduri operationale la nivelul serviciului si s-au verificat proiectele de
proceduri operationale propuse pentru sedintele Comisiei de Monitorizare la nivelul
institutiei.S-au verificat 34 de proiecte de hotarari a consiliului local solicitate de catre
serviciile si institutiile publice din subordinea Consililui Local la care s-au intocmit
34 rapoarte de specialitate.S-au intocmit 18 rapoarte de specialitate la 18 proiecte de
hotardre a consiliului local pentru aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Ploiesti;

Lunar s-au Intocmit state de personal pe baza carora se realizeaza statele de plata.

S-a asigurat transmiterea la Agentia Nationald a Functionarilor Publici in termenele legale a
solicitarilor privind organizarea concursurilor conform prevederilor legale, obtindndu-se
avize favorabile.

S-au intocmit documentatii pentru demararea a 13 de concursuri in vederea recrutarii si s-a
asigurat secretariatul la comisiile de concurs pentru ocuparea a 3 posturi de functie
publica vacante.

S-au intocmit documentatii pentru organizarea semestriala a concursului de promovare a
functionarilor publici in gradul profesional imediat superior celui detinut de functionarii
publici si s-a asigurat secretariatul comisiilor de concurs mai sus mentionate.

S-a asigurat colaborarea cu membrii comisiilor de concurs si comisiilor de solutionare a
contestatiilor, functionari publici din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Prahova ca
reprezentanti ai A.N.F.P.S-au intocmit 18 contracte civile, precum si documentatiile privind
organizarea evaluarii anuale, evaludrii finale si a analizarii noului proiect de management
pentru managerii Filarmonicii ,,Paul Constantinescu" Ploiesti si Teatrului ,,Toma Caragiu "
Ploiesti si s-a asigurat secretariatul acestora.S-au intocmit 5 contracte de management
pentru administratorul public, managerii Filarmonicii ,,Paul Constantinescu" Ploiesti si
Teatrului ,,Toma Caragiu" Ploiesti si managerii Spitalului Municipal Ploiesti s1 Spitalului
de Pediatrie Ploiesti.S-a intocmit documentatia pentru organizarea concursului de proiecte
de management pentru Casa de Culturd ,,Jon Luca Caragiale" Ploiesti.S-au intocmit 11
dosare profesionale pentru functionarii publici numiti sau transferati in anul 2020.S-au
intocmit 8 condicii de prezenta.

ADMINISTRATIV-INTRETINERE

In anul 2020 au fost intocmite:

- 150 Note intrare-receptie;

- 978 Foi de parcurs pentru autovehicule transport persoane;
- 1.051 Bonuri de consum;

- 157 Referate in vederea achizitionarii de produse;
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- 197 Referate pentru eliberari materiale si obiecte de inventar din magazie;
- 2.650 Fise de magazie completate si operate;

S-au verificat, vizat si dat la achitare un numar de 169 facturi.

In perioada de referintd au fost efectuate:

- revizii §i reparatii copiatoare;

revizii si inspectii tehnice periodice la autoturismele institugiei ;

contracte de service privind reparatiile la mijloacele de transport ;

demersurile legale pentru asigurarea platii taxelor legale pentru autoturismele din dotare
(RCA, CASCO) ;

- evidenta primara a consumului de carburant.

Totodata s-au multiplicat dispozitiile emise de primar pentru a fi arhivate in dosarele
profesionale si personale ale salariatilor institutiei, precum si pentru directorii institutiilor
aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.S-au actualizat etichetele
usilor din cadrul institutiei si s-au plastefiat.

S-au intocmit instructiuni privind folosirea lifturilor institutiei, s-au plastefiat si s-a asigurat
afisarea acestora.

S-au intocmit afise privind masurile de preventie ce trebuie aplicate pe perioada pandemiei.

S-a intocmit situatia lunara privind evidenta consumului de carburant.

S-a intocmit §i completat la zi evidenta obiectelor de inventar.

S-a intocmit lunar balanta de verificare la gestiunile de materiale, obiecte de inventar.

S-a urmarit §i s-a asigurat desfasurarea in bune conditii a repartizarii autoturismelor din
dotare conform cerintei de deplasare in teren/control a angajatilor din cadrul serviciilor
Primariei municipiului Ploiesti.

S-a urmarit incadrarea in consumurile specifice de carburanti si s-a intocmit situatia Foilor
de Activitate Zilnica a autoturismelor din parcul auto propriu.

S-a asigurat efectuarea curdteniei in spatiile in care isi desfasoara activitatea salariatii
Primariei Municipiului Ploiesti; precum si intretinerea spatiilor comune.

S-a asigurat folosirea la parametrii optimi a centralei telefonice a Primariei Municipiului
Ploiesti, precum si a telefoanelor directe, faxuri si mobile.

Conform prevederilor legale la finele anului 2020 s-a efectuat inventarierea anuald a
obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, precum si propunerea casarii obiectelor de
inventar si a mijloacelor fixe in urma inventarierii.

DIRECTIA TEHNIC-INVESTITII

SERVICIUL DEZVOLTARE, ADMINISTRARE UNITATI DE iNVATAMANT SI
SANATATE respectiv. COMPARTIMENTUL MONITORIZARE SI AVIZARE
CONTRACTE UNITATI DE INVATAMANT, SANATATE, CULTE si-a desfasurat
activitatea ca serviciu public si a cuprins In principal, urmatoarele activitati:

= Intocmirea planului de achizitii pe anul 2020;

= Intocmirea listelor cu propunerile obiectivelor de investitii, anexe la bugetul local;

= Intocmirea notelor de fundamentare aferente bugetului local:

= Intocmirea propunerilor de rectificare a listelor de investitii;

= Asigurare intocmire nota fundamentare - rectificare Credit BCR si Exim;
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Intocmirea anexei nr.2 pentru fiecare obiectiv de investitie de la cap.65.02.71.01-
invatdmant, cap.66.02.71.01 - sanatate si cap.67.02.71.01 - cultura, recreere si
religie, respectiv proiectul de angajament legal;

Asigurarea intocmirii documentelor (caiet de sarcini, referat de necesitate,nota con-
ceptuala,tema de proiectare)necesare demararii urmatoarelor proceduri de achizitie
publica:

Servicii dirigentie - Construire Laborator de Radioterapie cu Energii Inalte la Spital
Municipal;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Scoala Gimnaziala
,,George Cosbuc’’;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Gradinita cu
program prelungit ,,Sf. Mina’’;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Gradinita cu
program prelungit nr.23;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Colegiul National
LAL 1 Cuza’’;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energeticd Liceul Tehnologic
,»Sf. Apostol Andrei’’;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Liceul Tehnologic
,,1 Mai’’;

Construire gradinitd cu program prelungit - str. Postei nr.23 (proiectare si executie);
Executie lucrari de eficientizare energeticd Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc’’;
Executie lucrdri de eficientizare energetica Gradinita cu program prelungit ,,Sf.
Mina’’;

Executie lucrari de eficientizare energeticd Gradinita cu program prelungit nr.23;
Executie lucrari de eficientizare energeticd Colegiul National ,,Al. I. Cuza’’;
Executie lucrari de eficientizare energeticd Liceul Tehnologic ,,Sf. Apostol
Andrei’’;

Executie lucrari de eficientizare energetica Liceul Tehnologic ,,1 Mai’’;

Verificare documentatii tehnice - Construire gradinitd cu program prelungit - Str.
Postei nr.23;

Executie lucrari - Deviere retea racord si retea canalizare;

Furnizare centrala termica la Scoala Primara nr.22;

Furnizare centrala termica la Gradinita ,,Cheita de Aur’’;

Expertiza tehnicd - Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc’’;

Actualizare indicatori tehnico-economici pentru obiectivul Consolidare si
refunctionalizare Spital Municipal Ploiesti, sectie oncologie, etapa a I1-3;

Intocmire documentatii pentru obtinere aviz/autorizatie de securitate la incendiu
pentru obiectivul Consolidare si refunctionalizare Spital Municipal Ploiesti, sectie
oncologie, etapa a ll-a;

SF RTE Construire sald de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,George
Cosbuc’’;

Dotare sala de sport cu turbine de incalzire Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu”;
Dirigentie santier proiect - Eficientizare energetica Scoala Gimnaziala ,,George
Cosbuc’’;

Dirigentie santier proiect - Eficientizare energetica Gradinita cu program prelungit
,,Sf. Mina’’;

Dirigentie santier proiect - Eficientizare energetica Gradinita cu program prelungit
nr.23;

Dirigentie santier proiect - Eficientizare energetica Colegiul National ,,Al. 1. Cuza’’;
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Dirigentie santier proiect - Eficientizare energeticd Liceul Tehnologic ,,Sf. Apostol

Andrei’’;

Dirigentie santier proiect - Eficientizare energetica Liceul Tehnologic ,,1 Mai’’;

Expertiza Tehnica Centru de Excelentd in Afaceri pentru Tinerii Intreprinzatori;

Proiectare - Restaurare partiala fatada si acoperis Colegiul National ,I. L.

Caragiale’’;

Proiectare - Restaurare fatada si tamplarie la Colegiul National ,,Mihai Viteazul’;

Verificare documentatii tehnice pentru proiectele GAL - faza DALI: Modernizare

Scoala Gimnaziald nr.13, Modernizare Scoala Gimnaziala nr.19, Modernizare Scoa-

la Gimnaziala ,,Candiano Popescu, Modernizare Scoala ,,Florin Comisel’’.

= Asigurarea demersurilor necesare privind incheierea de contracte subsecvente in
baza acordurilor-cadru incheiate, respectiv:

reparatii curente la unitdti de invatamant: Lot I, Lot I si LOT III;

Modernizarea Scolii Gimnaziale nr.19 (structurd a Scolii Gimnaziale Radu Stanian)

in vederea dezvoltarii de programe educationale pentru persoanele din teritoriul

SDL, cu accent pe persoanele aflate in risc de saracie si excluziune sociald;

Modernizarea Scolii Gimnaziale ,,Candiano Popescu’” in vederea dezvoltarii de

programe educationale pentru persoanele din teritoriul SDL, cu accent pe persoanele

aflate in risc de sdracie si excluziune social;

Modernizarea Scolii Gimnaziale nr.13 1n vederea dezvoltdrii de programe

educationale pentru persoanele din teritoriul SDL, cu accent pe persoanele aflate in

risc de saracie si excluziune sociala;

Modernizarea Scolii Gimnaziale ,,Florin Comisel’” in vederea dezvoltarii de

programe educationale pentru persoanele din teritoriul SDL, cu accent pe persoanele

aflate in risc de sdracie si excluziune social;

Infiintarea unui centru comunitar integrat in vederea furnizarii de servicii sociale si

medicale pentru persoanele din teritoriul SDL, cu accent pe persoanele aflate in risc

de saracie si excluziune sociala;

Intocmire/transmitere ordine de incepere prestari servicii pentru:

Sericii de intocmire documentatii (fise proiect, DALI/SF, studii teren) pentru

Modernizarea Scolii Gimnaziale “Candiano Popescu”, Modernizarea Scolii

Gimnaziale nr.13, Modernizarea Scolii Gimnaziale nr.19 si Modernizarea si

reabilitarea Scolii ,,Florin Comisel’’, in vederea dezvoltarii de programe

educationale pentru persoanele din teritoriul SDL, cu accent pe persoanele aflate in

risc de saracie si excluziune sociala;

Verificare proiect tehnic - Eficientizare energetica Scoala Gimnaziald ,,George

Cosbuc’’;

Verificare proiect tehnic - Eficientizare energetica Gradinita cu program prelungit

,,Sf. Mina’’;

Verificare proiect tehnic - Eficientizare energetica Gradinita cu program prelungit

nr.23;

Verificare proiect tehnic - Eficientizare energetica Colegiul National ,,Al. I. Cuza’’;

Verificare documentatii tehnice proiect - Eficientizare energetica Liceul Tehnologic

,»Sf. Apostol Andrei’’;

Verificare proiect tehnic - Eficientizare energetica Liceul Tehnologic ,,1 Mai’’;

Intocmire Expertizi Tehnici Centru de Excelentd in Afaceri pentru Tinerii

Intreprinztori;

Intocmire documentatii tehnice (PT, PAC, POE, DE, caiete de sarcini) - Restaurare

fatada si inlocuire tamplarie la Colegiul National ,,Mihai Viteazul’;
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- Intocmire documentatii tehnice (PT, PAC, POE, DE, caiete de sarcini) - Restaurare
partiala fatada si acoperis la Colegiul National ,,I. L. Caragiale’’;
- Verificare documentatii tehnice pentru proiectele GAL - faza DALI: Modernizare
Scoala Gimnaziald nr.13, Modernizare Scoala Gimnaziala nr.19, Modernizare
Scoala Gimnaziald “Candiano Popescu”, Modernizare Scoala Gimnaziala “Florin

Comigel”.

= Intocmire si transmitere ordine de incepere lucriri (inclusiv depunere anunturii
incepere lucrari la DGDU si ISC) pentru obiectivele:
- Realizare bransament de apa la Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria”;

- Deviere retea canalizare Aleea Laurilor;

- Construire Laborator de Radioterapie cu Energii Inalte;

- Demolare magazii unitati de Invatdmant;

- Furnizare si montare centrale termice la Scoala Primara nr.22;

- Furnizare si montare centrald termica la Gradinita Cheita de Aur’’;
- Reparatii curente la unitati de invatamant

In anul 2020 au fost executate lucrari de reparatii curente la unitati de invatimant in

suma de 3.620.660 lei, dupa cum urmeaza:

Unitatea de invatamant Denumire lucrare Valoare

Colegiul ,,Spiru Haret” Reparatii instalatie electricd cablu | 5.848,99
electric camin bdieti/cantina
Reparatii partiale acoperis (inclusiv

Colegiul National "I. L. Caragiale" astereald,  jgheaburi, burlane), | 96.611,32
fatada si balcon

Colegiul National Pedagogic "Regina Maria" | Reparatii sala sport 94.863,30

Colegiul Economic "Virgil Madgearu" Reparatii partiale acoperis salda de | 5.225,33
sport

Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu” Inlocuire jgheaburi/burlane 7.241,14

Liceul Tehnologic de Servicii ,,Sf. A. Andrei” | Reparatii amprejmuire gard 57.937,79
Inlocuire coloani alimentare apa

Colegiul Economic "Virgil Madgearu" rece 11.708,41

Colegiul National "Mihai Vitezul" Reparatii/inlocuire ferestre 102.955,24
Indepartare lambriu, igienizare si

Colegiul de Arta "Carmen Sylva" raschetare parchet sali etaj II —corp | 101.282,76
A

Colegiul National Pedagogic "Regina Maria" | Inlocuire pardoseali sali de sport 42.211,24

Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii

»Victor Slavescu” Igienizare holuri si casa scarii 31.697,93
Reparatii grup sanitar elevi - etaj | 58.283,28

Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu" Igienizare sdli clasa 69.392,01

Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Reparatii partiale exterioare fatada 46.224,03

83




Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” | Reparatii/inlocuire instalatie apa
curenta 2.524,97
Colegiul National ,,Al. Ioan Cuza” Reparatii acoperis corp C 130.319,18
Colegiul National "I. L. Caragiale" Igienizare cabinet de limba roména | 10.215,46
Colegiul "Spiru Haret" Reparatii ateliere 85.704,88
Colegiul Economic "Virgil Madgearu" Reparatie conductda de scurgere | 1.870,92
grup sanitar camin
Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny" Reparatie/inlocuire instalatie | 97.542,78
electrica - etapaa ll - a
Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu" Reparatie instalatie de apa 9.789,34
Liceul Tehnologic Energetic ,,Elie Radu” Reparatii si igienizare grupuri | 26.153,82
sanitare
Liceul Tehnologic de Transporturi Reparatii acoperis corp ateliere/sala | 39.653,61
de sport
Colegiul National ,,Al. Ioan Cuza” Asfaltare teren de sport si alee
acces 178.706,58
Liceul Tehnologic Energetic ,,Elie Radu” Reparatie instalatie canalizare 3.808,75
Betonare alee acces imobil 27.137,31
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria”
Reparatie coloana scurgere apa
pluviala prin hidroizolatie partiala,
Liceul Tehnologic "1 Mai*" igienizare bloc alimentar din 35.723,00
cantind
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Igienizare doud sili clasa 29.561,37
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Reparatie gard 67.291,35
Scoala Gimnaziald ,,Elena Doamna” Reparatii fatade 187.528,17
Scoala Gimnaziala ,,Sf. Vasile” Reparatii jgheaburi si 56.028,96
burlane/acoperis
Scoala Gimnaziala "loan Grigorescu" Reparatii (indepartare lambriu, 49.684,61
parchet, igienizare) 3 sali de clasa
Scoala Gimnaziala "Florin Comitel" Reparatii/igienizdri 2 sali clasa 54.880,09
Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Inlocuire coloane alimentare cu apa 4.432,40
rece-grupuri sanitare parter
Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian” Reparatii acoperis 6.199,52
Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Reparatii sali de clasd 50.797,17
Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” Reparatii 4 (patru) sili de clasa 40.401,01
Scoala Gimnaziala ,,Sf. Vasile” Reparatii fatada 154.560,01
Reparatii (indepartare lambriu,
Scoala Gimnaziald ,,Rares Voda” montare parchet si igienizare) sali 31.086,42
de clasa
Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Reparatii grupuri sanitare etaj 11 72.746,96
Scoala Gimnaziald ,,Toma Caragiu” Reparatii sali clasa/laboratoare 121.227,38
Scoala Gimnazialad ,,Rares Voda” Inlocuire usi si corpuri iluminat — 19.204,71

grupuri sanitare
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Scoala Gimnaziald ,,Sf. Vineri”

Reparatii grupuri sanitare

30.667,41

Scoala Gimnaziald ,,Andrei Muresanu” Reparatii sali clasa 44.475,29
Scoala Gimnaziala ,,H. M. Berthelot” Reparatii sali clasa 40.207,14
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Montare glafuri si zugravire 47.242,92
exterioard sala de sport
Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu” Reparatii sald sport 77.293,59
Scoala Gimnaziala ,,Ienachitda Vacarescu” Bepara‘gii sald sport 23.336,34
Indepartare lambriu si igienizare
Scoala Gimnaziala ,,G. Emil Palade” hol 39.656,13
Scoala Gimnaziala ,,Prof. N. Simache” Indepartare lambriu si igienizare 33.657,75
hol
Scoala Gimnazialad ,,Nicolae Bélcescu” Reparatii instalatie electrica 67.220,03
Scoala Gimnaziala "Candiano Popescu" Reparatie grup sanitar 8.448,16
Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” Inlocuire partiali instalatie de 4.842,29
incélzire grup sanitar
Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Reparatie instalatie de apa 2.813,10
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Reparatie copertind intrare cladire 20.181,60
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Simache” Reparatii interioare/exterioare 27.747,56
pluviale, burlane, la sala de sport
Gradinita cu program prelungit nr.28 Igienizare 20.230,65
Reparatie si igienizare hol - zona 22.808.72
Gradinita cu program prelungit nr.28 scara de evacuare si bloc alimentar
Gradinita cu program prelungit nr.32 Avarie instalatie canalizare subsol 952,01
Gradinita cu program prelungit nr.30 Reparatii grupuri sanitare bucatarie 1.871,45
Gradinita cu program normal nr.8 Reparatie scard acces beci 1.239,60
Gradinita cu program normal nr.8 Igienizare 58.016,70
Gradinita cu program prelungit nr.40 Reparatii sali de clasa - etaj [ si 52 261.55
cabinet consiliere '
Gradinita cu program prelungit nr.47 Reparatii sali clasd parter 53.287,09
Reparatii/iilocuire instalatie 2.194,18
Gradinita cu program normal nr.5 electrica
Reparatii acoperis 33.866,46
Gradinita cu program normal si program Reparatie hidroizolatie 65.817.63
prelungit ,,Razad de Soare”
Gradinita cu program normal nr.51 Igienizare 34.260,46
Gradinita cu program prelungit nr.30 Reparatii sali de clasa/holuri 95.813,27
N Repe}ra‘gii/inlocuire conducta 82319
Gradinita cu program normal nr.10 pluviald ’
Gradinita cu program normal nr.39 Reparatii foisor si loc de joacd 8.981,33
Gradinita cu program prelungit nr.47 Reparatii instalatie termicé subsol 25.450,27
Gradinita cu program normal nr.4 Reparatie scard acces unitate 1.769,09
Reparatii instalatii sanitare, 3.727.35

Gradinita cu program prelungit "Crai Nou"

canalizare-bucitarie
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Gradinita cu program prelungit "Scufita

Reparatii grupuri sanitare si retea

) . 23.597,27
Rosie" alimentare apa
Gradinita cu program prelungit nr.21 _Repgra;ie instalatie de apa si retele 1.746,65
Interioare
Gradinita cu program prelungit "Sf. Mina" Reparatii loc de joaca 2.781,30
Gradinita cu program normal "Nichita
< ’,, . : 3.036,26
Stanescu Reparatie grup sanitar
Gradinita cu program normal si program i 11.825,38
prelungit ,,Licurici” Inlocuire usi
Gradinita cu program prelungit "Sf. Mihail si | Igienizare si inlocuire parchet sali 50.932.02
Gavriil" de clasid '
Gradinita cu program prelungit ,,Dumbrava Reparatie instalatii de apa, 12532 95
Minunata” canalizare T
Grédin.i‘ga cu program normal ,,Césuta cu Reparatie canalizare curte 411.85
povesti” exterioara ’
Gradinita cu program prelungit nr.23 Reparatii grupuri sanitare 8.365,63
Gradinita cu program prelungit nr.35 Igienizare 13.317,58
Gradinita cu program prelungit nr.23 Reparatie canalizare 2.846,78
Reparatie/inlocuire conducta de 842 77
Gradinita cu program prelungit nr.33 evacuare/canalizare bloc alimentar ’
Gradinita cu program normal "Sf. Stelian" Reparatie instalatie termica 1.593,70
Gradinita cu program normal "Crai Nou" Reparatii loc de joaca 485,97
Gradinita cu program normal nr.39 Amenajare izolator/cabinet medical 2.597,52
Gradinita cu program prelungit si program 1.947.36
normal ,,Licurici” Reparatie canalizare
Gradinita cu program prelungit nr.40 Reparatie instalatie de apa subsol 1.147,78
Gradinita cu program prelungit nr.32 Reparatie obiecte de joaca 6.084,83
Reparatie partiald instalatie de 551 23
Gradinita cu program prelungit nr.33 incdlzire ’
Gradinita cu program prelungit nr.40 Reparatie canalizare 721,81
Gradinita cu program normal nr.26 Reparatie obiecte de joaca 5.805,24
Gradinita cu program prelungit si program 556 31
normal ,,Licurici” Reparatii pluviale ’
Reparatii grupuri sanitare, sala triaj, 26.963,13
Cresa nr.23 casa scarii, igienizare
Igienizare bucatarie, sdli clasa si 42122 60
Cresa nr.40 grupuri sanitare '
Cresa nr.39 Igienizare sali de clasa 45.029,05
Cresa nr.40 Inlocuire conducta apa rece subsol 2.407,48
Cresa nr.40 Reparatie instalatie termica 25.399,06
Cresa nr.39 Inlocuire instalatie apa rece 3.394,59
Cresa nr.49 Reparatie instalatie apa 4.098,15
Cresa nr.39 Reparatii loc de joaca 410,88
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Reparatie/inlocuire partiala

. . S 1.174,07
Cresa nr.23 instalatie termica
Cresa nr.40 Inlocuire usa termopan intrare pr 2.828,28
Cresa Upetrom Reparatii/verificare instalatie elect 30.343,50
Reparatie conducta apa calda 331,96

Cresa nr.23

subsol

= In anul 2020 au fost sprijinite financiar 33 unitati de cult pentru lucrari de reparatii
curente, capitale si constructii noi, dupa cum urmeaza:

Nr. Unitatea de cult
crt.

Lucrari pentru care s-a acordat
sprijin financiar

Suma

Protoieria Ploiesti Nord

1. |Protoieria Ploiesti Nord

- dotari Centrul Cultural Protoieria
Ploiesti Nord

30 000

2.  |Parohia “Acoperamantul Maicii
Domnului”

- finisaje exterioare;

- finisaje interioare;

- instalatii;

- amenajari exterioare;

- construire cladiri si anexe
exterioare;

- 87dminis biserica.

30 000

3. |Parohia “Maica Precista”

- finalizare lucrari restaurare si
consolidare;

- restaurare 87dminis;

- restaurare si conservare
catapeteasma.

150 000

4. |Parohia “Sf. Antonie cel Mare”

- inlocuire tamplarie;

- lucrari de finisare a Centrului
social (87dministr 87dminist si
manopera).

- reparatii gard Centrul Social

10 000

5. |Parohia “Sf. Gheorghe Nou”

- reparatii capitale la exteriorul
bisericii;

- inlocuire tamplarie turla;

- tencuieli exterioare;

- dotari interioare la Casa Praznicala.

15 000

6. |Parohia “Sf. Spiridon”

- vopsire acoperis;
- inlocuire tamplarie turla.

10 000

7. |Parohia “Sf. Vineri”

- construire Centru 87dministrative si
capela mortuara.

10 000

8. |Parohia "Sf. Nicolae Vechi"

- tamplarie biserica;
- instalatii incalzire biserica.
- inlocuire pardoseald biserica.

55 000

9. |Parohia "Sf. llie"

- finalizarea lucrarilor la clopotnitd

40 000
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10. |Parohia "Sf. Dumitru™ - construire capelda mortuara; 10 000

- renovari casa parohiald;
- proiect trapeza.
- reparatii $i renovari trapeza.

11. |Parohia "Sf. Pantelimon™ - amenajari curte biserica; 40 000
- spatii sanitare.

12. |Parohia "Sf. Apostoli” - inlocuirea catapetesmei sfintei 50 000
biserici, mobilier nou, repictare
icoane catapeteasma.

13. |Parohia "Sf. Stefan" - reparatii capitale acoperis biserica. 10 000

14. |Parohia "Sf. Voievozi" - constructie - acoperire terase 10 000

15. |Parohia "Nasterea Maicii Domnului" - inlocuire tamplarie geamuri 10 000
biserica.

16. |Parohia "Sf. Nicolae Nou" - continuare lucrari capela. 10 000

17. |Parohia "Buna Vestire" 30 000

Total pentru Protoieria Ploiesti Nord: 520 000

Protoieria Ploiesti Sud

18. |Parohia "Dumitru Apostol" - montarea structurii acoperisului; 60 000
- Invelirea cu tabla Lindab;

- construire turle biserica si invelire
cu tabla tip Lindab.

19. [Parohia "Iniltarea Domnului" - renovare clopotnita (inlocuire tabla, 50 000
reconfigurare peisagistica, finisaj si
reconditionarea clopotelor).

20. [Parohia "Intampinarea Domnului" - pictura 1n tehnica fresco 1000 mp; 30000
- lucrari de constructie - sculptura a
catapetesmei.

21. |Parohia "Schimbarea la Fata" - amenajarea curtii bisericii; 10 000
- finisarea gardului ce Tmprjmuieste
curtea bisericii.

22. |Parohia "Sf. Filofteia" - construirea unei clopotnite. 10 000

23. |Parohia "Sf. Haralambie" - confectionarea unui gard 10 000
imprejmuitor la proprietatea parohiei;

- lucrari de refacere a fatadelor
bisericii parohiale si a clopotnitei.

24. |Parohia "Sf. Ecaterina” - anveloparea bisericii pe exterior 10 000
pentru izolare termica,

- tencuieli i reparatii curente la
clopotnita - exterior.
25. |Parohia "Sf. Gheorghe Vechi" - inlocuirea acoperisului bisericii; 20 000

- inlocuirea burlanelor si a
jgheaburilor bisericii;

- inlocuirea acoperisului la casa
parohialg;

- asfaltarea aleii din curtea bisericii;
- reconditionarea catapetesmei;

- refacerea gardului curtii bisericii.
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26.

Parohia "Sf. Ioan Botezatorul"

- continuarea lucrarilor de constructie
la biserica parohiald;

- executarea lucrarilor de finisaje
interioare (profile, stucaturi,
stuccomarmura, capiteluri, pilastri).

150 000

27.

Parohia "Sf. Imparati"

- reparatii exterioare la biserica
parohiala;

- dotarea bisericii cu un sistem de
climatizare.

20 000

28.

Parohia "Sf. Vasile"

- restaurare catapeteasma si
ansambluri iconografice mobile din
biserica;

- anveloparea Centrului
Administrativ al parohiei (cu
polistiren si vopsea structuratd);

- repararea pavajului betonat al curtii
bisericii si acoperirea cu pavele;

- construire paraclis in curtea
bisericii;

- reparatia capelei din interiorul
bisericii.

60 000

29.

Parohia "Sf. Trei lerarhi"

- continuarea lucrarilor la
invelitoarea cu tabla de cupru
(materiale si plata manopera);

- sape interioare si pardoseli
(materiale si plata manopera);

- instalatii electrice (materiale si plata
manopera);

- tencuieli interioare (materiale si
platd manopera);

30 000

30.

Parohia "Sf. Treime"

- inlocuirea pardoselii din parchet cu
pardoseala din marmura in biserica.

30 000

Total pentru Protoieria Ploiesti Sud:

490 000

31.

Parohia
Romano-Catolica

- lucrari de reparatii la biserica, la
oratoriul Sf.Anton i casa parohiald
din str. Stefan cel Mare nr.13.

10 000

32.

Biserica Romana Unitd cu Roma, Greco-
Catolica
Parohia "Sfintii Petru si Pavel"

- reparatii si amenajari la casa
parohiald din str. Temisana nr.18D si
capela din str. I.L.Caragiale.

10 000

33.

Biserica Adventistd de ziua a saptea -
Conferinta Muntenia

Biserica locala Maranatha din str.
Sapunari nr.1

- lucrari de hidroizolatie subsol
cladire;

- inlocuirea instalatiilor termice si
inlocuirea centralei termice actuale.

30 000

Total:

1 060 000

Intocmire si depunere cereri la Inspectoratul Scolar Judetean Prahova pentru
obtinerea acordului de schimbare destinatie pentru spatiile propuse spre inchiriere de cétre:
Colegiul National Pedagogic "Regina Maria", Colegiul National "I. L. Caragiale", Colegiul
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de Arta "Carmen Sylva", Liceul Tehnologic "Toma Socolescu”, Liceul Tehnologic de
Servicii "Victor Slavescu", Scoala Gimanziald "Sfantul Vasile", Scoala Gimanziala "G. E.
Palade”, Scoala Gimanziald "Grigore Moisil", Scoala Gimanziala "Mihai Eminescu",
Scoala Gimanziald "Profesor Nicolae Simache", Scoala Gimnaziala ,,Ienachitd Vacarescu”;

Intocmire si depunere documente necesare pentru obtinerea acordului/avizului de la

ISJ si MEN privind necesitatea si oportunitatea:

demolarii magaziei C2 de la Scoala Gimnaziald ,,Grigore Moisil’’, dosare cu
documentele prevazute in ordinul MEC) pentru obtinerea avizului/acordului privind
schimbarea destinatiei magaziei C2 de la Scoala Gimnazialp ,,Grigore Moisil’’ si
depunerea la Inspectoratul Scolar Judetean Prahova si Ministerul Educatiei
Nationale;
demolarii C3 si C4 de pe str. Postei nr.23;
schimbarii de destinatie a unei parti din imobilul in care functioneaza Scoala
Gimnazialad nr.13 (corp C2, C3) in centru comunitar;
Intocmire si depunere la Compania Nationali de Investitii — CNI S.A. a
urmatoarelor:
solicitare si referat privind necesitatea si oportunitatea pentru construire sala sport la
Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu’’;
documente aferente etapei a ll-a pentru obiectivul inscris in lista sinteza - Construire
sala de educatie fizica scolard la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu’’.
» Asigurarea intocmirii proiectelor de hotarari privind aprobarea:
retelei scolare a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat si a unitatilor de
invatamant particular acreditate/autorizate din Municipiul Ploiesti, propuse sa
functioneze 1n anul scolar 2020-2021;
propunerii de schimbare a destinatiei unor parti aferente imobilelor in care isi
desfagoara activitatea unele unitati de invatdmant situate in municipiul Ploiesti;
lucrarilor de reparatii curente propuse a fi executate in anul 2020 la unitatile de
invatamant preuniversitar de stat si anteprescolar din Municipiul Ploiesti;
amplasarea constructiei Laborator de Radioterapie la Spital Municipal Ploiesti;
actualizarea indicatorilor tehnico-economici Gradinita cu program prelungit
,,Sfantul Mucenic Mina’’;

actualizarea indicatorilor tehnico-economici Scoala Gimnaziala ,,George
Cosbuc”;

actualizarea indicatorilor tehnico-economici Liceul Tehnologic “1 Mai”;

actualizarea indicatorilor tehnico-economici Liceul Tehnologic ,,Sf. Apostol
Andrei”;

actualizarea indicatorilor tehnico-economici Colegiul National ,,Al. 1. Cuza”;

actualizarea indicatorilor tehnico-economici Gradinita cu program prelungit
nr.23;
prelungirea contractului de comodat incheiat cu Inspectoratul Judetean Prahova
(incheiere act aditional 8) pentru spatiul in care functioneazd Sectia de Politie nr.3;
aprobarea cererii de finantare si a cheltuielilor aferente, precum si a contributiei
proprii in conformitate cu ultima formd a bugetului rezultatd in urma etapei de
evaluare si selectie, a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie - a
proiectului ,,Reabilitarea, modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic 1 Mai -
Ploiesti” cod SMIS 126860;
aprobarea cererii de finantare si a cheltuielilor aferente, precum si a contributiei
proprii, in conformitate cu ultima formd a bugetului rezultatd in urma etapei de
evaluare si selectie, a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie a
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proiectului ,,Reabilitarea, modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic Stantul
Apostol Andrei Municipiul Ploiesti’” cod SMIS 126861,

- aprobarea unui schimb de terenuri intre Municipiul Ploiesti si domnul Mociornita
Georgel;

- constituirea comisiei de negociere a chiriei imobilului din Ploiesti, str. Maramures
nr.27 pentru desfasurarea activitatii de invatdmant prescolar a Gradinitei cu program
prelungit nr.35;

- constituirea comisiei de negociere a chiriei imobilului situat in Ploiesti, str. Stefan
cel Mare nr.45;

- prelungirea contractului de inchiriere nr.16853/2011 pentru imobilul din Ploiesti,
str. Maramures nr.27, pentru desfasurarea activitdfii de Invatdmant prescolar a
Gradinitei cu program prelungit nr.35;

- aprobarea indicatorilor tehnico-economici si a documentatiei tehnice (faza Studiu de
Fezabilitate cu elemete de DALI) pentru proiectul ,,Modernizare si reabilitare Scoa-
12 Gimnaziala ,,Florin Comisel” - construire sald de educatie fizica scolara”;

- aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza SF cu elemente DALI) si a indi-
catorilor tehnico-economici pentru proiectul ,,Infiintarea unui centru comunitar in-
tegrat Tn vederea furnizarii de servicii sociale si medicale pentru persoanele din teri-
toriul SDL, cu accent pe persoanele aflate in risc de saracie si excluziune sociald”;

- aprobarea documentatiei tehnico-economice-faza DALI si a indicatorilor
tehnico-economici pentru proiectul ,,Modernizare Scoala Gimnazialda nr.19 si
amenajare/modernizare teren de sport”;

- aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza SF cu elemente DALI) si a indi-
catorilor tehnico-economici pentru proiectul Modernizare Scoald Gimnaziala nr.13;

- prelungirea contractului de Inchiriere nr.18226/04.10.2011 incheiat Intre Municipiul
Ploiesti si Societatea Nationala de Transport Feroviar de Calatori ,,C.F.R. Calatori”
- S.A. - Sucursala Regionald de Transport Feroviar de Calatori Bucuresti, pentru
imobilul din Ploiesti str. Stefan cel Mare, nr.45 in care functioneaza Gradinita
,,Sfintii Mihail si Gavril”;

- prelungirea contractului de comodat nr.1188/06.11.2017 incheiat intre Scoala
Gimnaziald ,,Rares Voda’’ si Gradinita cu program prelungit nr.38;

* Depunere documentatia la Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Serban
Cantacuzino’ Prahova pentru obtinere aviz de securitate la incendiu pentru obiectivul
Construire Laborator de Radioterapie cu Energii Inalte la Spital Municipal Ploiesti;

* Depunerea documentelor necesare la Directia Generala de Dezvoltare Urband
pentru obtinerea de certificate de urbanism/autorizatii de construire pentru obiectivele:

- Eficientizare energetica la Colegiul ,,Al. 1. Cuza’’, Liceul “1 Mai”, Liceul
Tehnologic ,,Sf. Apostol Andrei’’, Gradinita nr.23, Gradinita ,,Sfantul Mucenic
Mina’’ si Deviere retea canalizare Aleea Laurilor;

- amenajare 26 locuri de joaca;

- deviere retea canalizare;

- desfiintare magazie C3 si C4 — str. Postei nr.23;

- desfiintare C5 de la Gradinita cu program prelungit nr.23;

» Corespondenta cu consultantul pentru accesare fonduri nerambursabile pentru
Construire Gradinita cu program prelungit str. Postei nr.23;

» Corespondenta cu S.C. Alpin Construct S.R.L. cu privire la unitatile de Tnvatamant
(Liceul Tehnologic ,,1 Mai” si Liceul Teh de Serv ,,Sf. Apostol Andrei”) cuprinse in
programul de extindere/reabilitare/modernizare si dotare licee tehnologice;

= Corespondenta cu S.C. Intergroup Engineering S.R.L, consultantul pentru accesare
fonduri nerambursabile pentru Eficientizare energetica la unitati de invatamant;
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Asigurarea obtinerii avizelor solicitate prin certificate de urbanism;

Asigurarea implementarii masurilor recomandate de catre Directia de Sanatate
Publicd cu privire masurile de protectie impotriva Coronavirusului COVID 19 in
unitati de Tnvatdmant;

Asigurarea demersurilor necesare pentru efectuarea receptiilor finale pentru:
lucrarile de reparatii curente efectuate in anul 2017, la unitati de invatamant;
Instalatie gaze la Gradinita cu program prelungit “Sf Arh Mihail si Gavriil”.
Asigurarea solutiondrii solicitarilor de clarificari transmise de catre ADR Sud
Muntenia;

Asigurarea solutiondrii solicitarilor de clarificari transmise de catre ofertanti la
procedurile de achizitii publice;

Asigurare depunere proiect ,,Modernizare Scoalda Gimnaziald ,,Candiano Popescu’’
la Asociatia Grupul de Actiune Locala Ploiesti;

Asigurare intocmire referate de initiere operatiune cheltuieli pentru platd chirie
pentru anul 2020, dupa cum urmeaza:

teren in care isi desfasoara activitatea Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria”
- conform contract nr.18396/25.09.2019;

imobil in care isi desfdsoara activitatea Gradinita cu program prelungit nr.35;

imobil in care isi desfasoara activitatea Gradinita cu program normal ,,Sfintii
Arhangheli Mihail si Gavriil,

Asigurare Intocmire acte aditionale la:

contractul de comodat incheiat intre Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda’’ si Gradinita
cu program prelungit nr.38;

contractul de inchiriere incheiat intre Municipiul Ploiesti si SNCTCFR - CFR
Calatori pentru spatiul in care functioneaza Gradinita cu program normal ,,Sfintii
Arhangheli Mihail si Gavriil;

contractul de inchiriere incheiat intre Municipiul Ploiesti si Tomescu Radu pentru
Gradinita cu program prelungit nr.35.

Asigurare intocmire macheta transmisa de Prefectura Prahova referitoare la O.U.G.
nr.133/2020 - Schema Nationala de Sprijin pentru elevii cei mai Defavorizati, din
cadrul POAD, cu date primite de la unitatile de invatamant;

Asigurare centralizare date referitoare la sumele necesare unitatilor de invatamant
pentru achizitia de materiale dezinfectante si echipamente din domeniul tehnologiei
informatiei - IT (mobile, respectiv tablete pentru uz scolar cu acces la internet,
precum si a altor echipamente/dispozitive electronice necesare desfasurarii
activitatii didactice in mediu on-line) conform O.U.G nr.144/24.08.2020;
Corespondenta cu Ministerul Sanatatii privind dotarea Laboratorului de
Radioterapie cu Energii Inalte la Spital Municipal Ploiesti;

Asigurare intocmire program de curatenie In unitatile de invatdmant si transmitere la
SGU s1 Politia Locala;

Pentru fiecare contract incheiat au fost asigurate urmatoarele activitati:

participarea in comisiile de evaluare a ofertelor depuse de ofertanti;

verificarea depunerii garantiei de buna executie a contractului;
intocmirea/transmiterea ordinului de incepere prestari servicii/lucrari;

depunerea documentatiilor necesare obtinerii avizelor solicitate prin certificatul de
urbanism;

verificarea incadrarii in termen a prestarii serviciilor/lucrarilor de executie;
pregatirea documentelor necesare efectuarii receptiei serviciilor/lucrarilor;
participare in comisia de receptie la terminarea lucrarilor;

corespondenta cu prestatorii serviciilor;
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- asigurarea supunerii avizdrii Comisiei Tehnico-Economice a Municipiului Ploiesti
(solicitare comisie, invitatie proiectant).

- Centralizarea solicitdrilor de reparatii curente transmise de unitatile de Tnvatamant;

- Verificarea pe teren, a lucrarilor solicitate de reprezentantii unitatilor de invatamant
dupa care au fost aduse la cunostinta reprezentantilor Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti si aprobate prin Hotarare de Consiliu Local;

- In perioada iunie - decembrie, pentru derularea in bune conditii a executarii
lucrarilor de reparatii curente la unitati de invatdmant, reprezentantii serviciului au
efectuat In principal, urmatoarele activitati:

- vizionarea amplasamentelor pentru Inceperea executdrii lucrdrilor si au intocmit
note de constatare;

- emiterea/transmiterea de ordine de incepere lucrari/servicii dirigentie;

- urmdrirea lucrarilor prin dirigintii de santier si reprezentanti ai serviciului;

- verificarea permanentd privind incadrarea sumelor cheltuite pentru decontarea
lucrdrilor reparatii curente in: suma alocatd in buget, in valoarea contractului de
lucrari, a prevederilor bugetare pe trimestre si a prevederilor pe capitole bugetare;

- intocmirea referatelor de virare de credite Intre capitole bugetare (reparatii curente);

- asigurarea transmiterii facturilor/rapoartelor de progres primite de la prestatorul
serviciilor de dirigentie;

- verificarea facturilor transmise de executanti;

- au fost executate lucrari de reparatii curente la unitati de invatamant in valoare de
1.426.689 lei ;

- asigurarea efectudrii demersurilor necesare efectudrii receptiei la terminarea
lucrarilor, executate la unitati de invatamant conform tabelelor de mai jos:

Asigurarea Intocmirii demersurilor necesare Inregistrarii in contabilitate a obiectivelor noi;
Asigurarea efectuarii demersurilor necesare (referat numire comisie, invitatie constructor,
invitatie comisie receptie, draft proces-verbal) efectudrii receptiilor finale pentru: reparatii
curente executate la unitati de invatamant in anul 2017;

Au fost verificate si vizate un numar de 22 acte aditionale incheiate la contractele de
inchiriere avand ca obiect spatii excedentare la unitati de invatdmant;

Au fost verificate si vizate un numar de 56 conventii incheiate de unitati de Tnvatdmant
pentru inchirierea ocazionald de spatii (sali de clasd, sali de sport, spatii pentru amplasarea
de automate pentru produse alimentare);

Asigurarea intocmirii i semndrii unui numar de 8 acte aditionale la contractele de
administrare la unitati de Invatdmant (schimbare denumire unitate de invdtdmant, numiri
noi directori, modificari suprafete, etc.);

Efectuarea demersurilor necesare (verificare facturi si intocmire referate initiere) in vederea
efectudrii platii - luna septembrie pentru imobilele in care Municipiul Ploiesti are calitatea
de chirias (Cresa Upetrom, Gradinita ,,Sf.Arhangheli Mihail si Gavriil”, Gradinita nr.35 si
Colegiul National Regina Maria);

Asigurarea unei permanente colaborari cu reprezentantii unitdtilor de Invatdmant
preuniversitar de stat din municipiu;

Participare la sedintele consiliului de administratie de la Colegiul National ,,I. L.
Caragiale’’, Colegiul de Artd ,,Carmen Sylva’’, Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Titulescu’’,
Scoala Gimnaziald ,,Sf. Vineri’’, Gradinita cu program prelungit nr.28, Gradinita cu
program prelungit nr.35, Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny’’, Colegiul Tehnic ,,Elie
Radu”’, Liceul Tehnologic ,,Sf. Apostol Andrei’’, Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu’’,
Gradinita cu program prelungit ,,Sf.Mucenic Mucenic Mina’’;

Efectuarea demersurilor necesare achizitionarii spatiului din Piata 1 Decembrie in care
functioneaza Cresa Upetrom;
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Intocmirea fiselor tehnice pentru obiectivele de investitii receptionate;
Inregistrarea/centralizarea cererilor privind solicitarea de sprijin financiar a unitatilor de cult;
Colaborare cu dirigintii de santier cu privire la executia pe teren a lucrarilor de reparatii
curente la unitati de ITnvatdmant;

Colaborare cu detindtorii de retele (gaze, termoficare, telefonie, apa, canal, electrice);
Asigurarea decontdrii lucrarilor executate prin verificarea facturilor emise de catre executanti
in vederea Incadrarii decontarilor in sumele alocate prin buget;

Deplasarea pe teren impreund cu reprezentantii Camerei de Conturi Prahova pentru
verificarea realitatii lucrdrilor decontate;

Punerea la dispozitia Camerei de Conturi Prahova a documentelor solicitate pentru efectuarea
controlului lucrarilor;

Intocmirea raspunsului la notele de relatii intocmite de Camera de Conturi Prahova si
transmise serviciului;

Colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Prahova ;

Organizarea sedintei de negociere a chiriei imobil din str. Maramures nr.27 (transmitere
invitatie de participare cétre proprietar, consilieri locali si reprezentanti UAT desemnati sa
participe la negocierea chiriei);

Intocmirea documentelor necesare deblocarii garantiei de bund executie pentru lucrarile
receptionate;

Centralizarea contractelor/conventiilor de inchiriere aferente unitétilor de invatamant;
Centralizarea consumurilor de utilitati de la unitdtile de invatamant;

Intocmirea de citre seful de serviciu a fiselor de post;

Intocmirea de citre seful de serviciu a rapoartelor de evaluare;

Intocmirea programului de obiective specifice serviciului si procesele aplicabile activititilor
desfasurate privind managementul calitatii;

Intocmirea chestionarului de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de
control intern/managerial pentru anul 2018;

Participarea la actiunea de inventariere a patrimoniului la toate unititile de invatamant
preuniversitar de pe raza municipiului, precum si la unititile de sanatate publica aflate in
administrarea Consiliului Local Ploiesti, cu propuneri privind scoaterea din functiune a unor
mijloace fixe pe baza documentelor justificative;

Intocmirea si transmiterea raportarilor trimestriale privind investitiile;

Intocmirea la cererea Prefecturii, Consiliului Judetean Prahova, Inspectiei de Stat in
Constructii Prahova, Curtii de Conturi, sefilor ierarhici, situatii, rapoarte, referate privind
stadiul fizic sau valoric al realizarii investitiilor aferente serviciului;

Colaborare cu toate directiile pentru rezolvarea unor aspecte specifice serviciului;
Solutionarea corespondentei specifica domeniului de activitate al serviciului;

Asigurarea platii chiriilor pentru unititile de invatdmant care functioneaza in spatii in care
Municipiul Ploiesti are calitatea de chirias;

Asigurarea efectudrii demersurilor necesare prelungirii contractelor de inchiriere in care
Municipiul Ploiesti are calitatea de chirias;

Participare la sedintele operative (stadiu contracte in derulare) initiate de dnul primar Adrian
Florin Dobre si viceprimar, Cristian Mihai Ganea;

Asigurarea circuitului documentelor la nivelul Directiei Tehnic-Investitii, inregistrand, in
condica de corespondenta interna, un numar de 14.405 de documente;

Transmiterea catre serviciile Directiei Tehnic-Investitii a corespondentei repartizatd spre
solutionare de Directorul Executiv;

Transmiterea pe fax a documentelor intocmite de Directia Tehnic-Investitii catre
directii/servicii din cadrul primariei si alte institutii publice si private;
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Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea
electronica a corespondentei in functie de rezolutia conducatorului directiei pe fiecare
serviciu/birou);

Centralizarea si arhivarea facturilor emise de furnizori pentru lucrarile de investitii si
reparatii curente desfasurate In cadrul Directiei Tehnic-Investitii si asigurarea transmiterii
acestora prin programul electronic cétre Directia Economica ;

Redactare note interne emise de directorul executiv si alte documente (adrese, referate,
s.a.);

Preluarea pe fax a tuturor documentelor primite si transmiterea lor la registratura primariei,
pentru a fi Inregistrate;

Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni in vederea directionarii catre serviciile
specializate, precum si transmiterea, cu operativitate, a informatiilor solicitate de cetatent;
Listarea, scanarea si transmiterea pe email a programului zilnic de activitate, inclusiv
anexele serviciilor D.T.I., catre Cabinet Primar, Cabinete Viceprimari, Cabinet
Administrator Public, Serviciul Relatii Publice si Serviciul Informatica.

SERVICIUL REPARATII ST INVESTITII DRUMURI

In scopul mentinerii retelei stradale in buna stare de exploatare si de siguranti a circulatiei
este necesara urmdrirea permanenta a comportarii in timp a cdilor circulabile, depistarea
zonelor unde este necesard interventia operativa privind executia lucrarilor de remediere,
sau cu reparatii mai ample, pentru realizarea carora este necesara intocmirea unei planificari
judicioase. Obiectivul prioritar al activitatii Serviciului Reparatii si Investitii Drumuri este
de a urmari derularea executiei lucrarilor de investitii, reparatii curente si intretinere strazi,
astfel incat acestea sa fie realizate in conformitate cu prevederile contractelor, a
documentatiilor de proiectare si executie si a reglementrdilor specifice, cu respectarea
exigentelor esentiale, asigurandu-se sistemul calitdtii aplicat pe baza standardelor si
normativelor in vigoare.

1. CAPITOLUL REPARATII CURENTE SI INTRETINERE DRUMURI

In scopul mentinerii stirii tehnice corespunzitoare a strizilor din Municipiul Ploiesti este
necesara executia periodicd a lucrdrilor de reparatii curente si intretinere a strdzilor din
Municipiul Ploiesti.

Lucrdrile de reparatii curente si intretinere strdzi aferente anului 2020 au fost executate la
intervale adecvate, in conditii tehnice corespunzatoare, respectand si asigurand confortul si
siguranta circulatiei pentru toate categoriile de vehicule a céaror functionare sunt
reglementate prin lege.

Lucrdrile de reparatii si intretinere strazi au fost stabilite prin programul anual astfel incat
sa satisfacd cerintele traficului actual, cat si ale traficului de la finele duratei normale de
functionare. La executia lucrdrilor de reparatii si intretinere strazi s-a avut in vedere starea
carosabilului si a degraddrilor evolutive datorate solicitarilor dinamice si a factorilor
climaterici, pentru eliminarea defectiunilor si aducerii strdzilor la o stare normald de
exploatare care sd asigure sigurantd, confortul circulatiei, precum si conservarea
patrimoniului rutier.Tipurile de lucrari executate au fost alese In functie de tipul si starea
imbracamintii existente, iar Municipiul Ploiesti, prin Directia Tehnic Investitii, pe baza
programelor anuale pentru organizarea intretinerii si reparatiilor curente a drumurilor, a
emis comenzi pentru executarea lucrarilor de reparatii curente si intretinere strazi.

In anul 2020, in cadrul contractului de lucrari nr.16768/07.10.2013, derulat de Municipiul
Ploiesti privind “Delegarea gestiunii serviciului de construire, modernizare, reparare si
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intretinere retele stradale, lucrari de artd, parcari (cu exceptia celor aflate in administrarea
altor entitati) aflate in administrarea Consiliului Local a Municipiului Ploiesti, inclusiv
echiparea tramei stradale cu elemente de mobilier* au fost executate lucrari de reparatii
curente/intretinere trama stradald pe urmatoarele strazi:

Lucrari de iIntretinere / reparatii — colmatari fisuri si crapaturi

Bulevardul Republicii — colmatari, fisuri si crapaturi

Lucrari de intretinere /reparatii — plombe

Strada Soldat Erou Moldoveanu Marian; Bulevardul Republicii — intersectie cu
strada Colinii

Zona Intrarea Triaj — asternere piatrad spartd, strada Vaileni, strada Marasesti nr.
234 — trotuare, strada Mardsesti sens giratoriu spre Centru, strada Strandului
Strada Plaiesilor, strada C.T. Grigorescu, strada Cameliei intersectie cu strada
Arinului, Bulevardul Republicii intersectie cu strada Gh.Gr. Cantacuzino (langa
Hotel Central), Strada Lobacevski,

Strada Tache lonescu — plombe

Strada Andrei loachimescu, Aleea Profesorilor, Poligonului, Cameliei alee bloc,
Intrarea Caminelor colt bloc 26G, Buda — plombe

Strada Targului intersectie cu strada Rafov, strada Albisori, strada Mircea cel
Batran nr.6

Strada Natiunii

Bulevardul Republicii — zona Kaufland Nord — sens giratoriu

Strada Mihai Bravu — zona Spital — trotuar; strada Apelor; strada Spitalului;
strada Romana; strada Mihai Bravu intre Biserica si linia de tramvai; strada
Bunavestire nr.1A; strada Mihai Bravu nr.6

Strada Gheorghe Grigore Cantacuzino — rampe pasaj DN72 — plombe

Strada Gheorghe Grigore Cantacuzino — pasaj iesire spre Targoviste DN72
(inclusiv rosturi de dilatatie)

Strada Gheorghe Grigore Cantacuzino — trotuare pasaj DN72

Reparatii  statii TCE Bulevardul Independentei; plombe — pasaj strada
Strandului; Bulevardul Bucuresti intersectie cu strada Hasdeu; Bulevardul
Republicii intersectie cu strada Vasile Milea; Bulevardul Republicii intersectie
cu strada Amaradiei

Strada Pldiesilor nr. 19; strada Nicolae lorga intersectie cu strada 13 Decembrie;
strada Petre Negulescu intersectie cu strada Hanibal; strada Boldescu (Spital);
strada Tabla Butii nr. 7; strada Spatar Milescu nr. 9; strada Pielari nr. 21, 65, 19,
6B; strada Carpeului nr. 8, 39; strada Carpenului intersectie cu strada Matei
Basarab; strada Tunari; strada Tudor Vladimirescu intersectie cu strada Vlad
Teoes — ridicat camin vizitare existent la cotd; strada Calomfirescu; strada
Traian intersectie cu strada Veniamin Costache; strada Traian intersectie cu
strada Sevastopol; strada Armoniei statie TCE 104; Intrare UPG Bulevardul
Bucuresti; strada Erou Moldoveanu Marian bloc 10 — parcare; strada Taninului
nr. 34

Strada Romana — trotuar; strada Gheorghe Doja — Enel; strada Aleea
Petrochimistilor

Strada Putul cu Apa Rece

Strada Nichita Stanescu — trotuare si carosabil;

Strada Postei 77; strada Transilvaniei 62 — 64; strada Magurii; strada Ana
Ipatescu 52; strada Erou Calin Catélin colt cu George Cosbuc nr.1; pod Coca
Cola — carosabil surpat capac CV; strada Mihai Bravu intre Cimitir si Lukoil;
strada Mocanilor nr. 5; strada Gheorghe Grigore Cantacuzino — langa
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Jandarmerie; strada Transilvaniei intersectie cu strada Lautari; strada Caliman;
intersectiec Emil Zola — Carpati; strada Cameliei — biserica tabla; strada Lacul
Balea bloc C1, C2.
- Strada Strandului intersectiec Drumul Serii — sens spre Bucov; strada Zidari
intersectie cu Aleea Codrului
- Bulevardul Independentei — RASP curte interioard; intersectie strada
Laboratorului cu strada Poligonului
- Strada Marin Mehedinteanu — zona Podul de Lemn pana la intersectia cu strada
Rezervoarelor
Lucrari de Intretinere / reparatii — ridicat guri de scurgere, cdmine de vizitare etc
- Bulevardul Independentei — ridicare la cota guri de scurgere
- Bulevardul Independentei langa Catedralda — ridicat gura de scurgere, strada
EnéchitaVacarescu intersectie cu strada Malu Rosu — ridicat camin de vizitare
Lucrari de intretinere / reparatii — reparatie alee
- Strada Aleea Godeanu — reparatic alee
Lucrari de intretinere / reparatii — covor asfaltic
- Strada Bunavestire nr.1C — curte Parchet de 1anga Tribunalul Prahova — covor
asfaltic
Lucrari de Intretinere/ reparatii
1. Deviere curs rau Teleajen pentru punerea in sigurantd a zidului de sprijin din
gabioane 1n zona depozitului de deseuri (decolmatare din aval, blocare curs rau)
2. Reprofilare albie curs rau Teleajen
Valoarea totald, aferenta reparatiilor curente strazi executate in anul 2020, este de
3.555.033,57 lei (inclusiv lucrari de dirigentie de santier).

2.CAPITOLUL OBIECTIVE DE INVESTITII

In anul 2020, in cadrul contractului de lucrari nr.16768/07.10.2013, derulat de Municipiul
Ploiesti, privind “Delegarea gestiunii serviciului de construire, modernizare, reparare si
intretinere retele stradale, lucrari de artd, parcari (cu exceptia celor aflate Tn administrarea
altor entitdti) aflate in administrarea Consiliului Local a Municipiului Ploiesti, inclusiv
echiparea tramei stradale cu elemente de mobilier “au fost demarate lucrarile aferente
urmatoarelor obiective de investitii, astfel:

Modernizare strada Plutelor Cartier Mitica Apostol
Modernizare strada Branduselor Cartier Miticd Apostol
Modernizare strada Delfinului Cartier Mitica Apostol
Modernizare strada Fluturilor Cartier Mitica Apostol
In cursul anului 2020 a fost finalizat obiectivul de investitii «Creare pasaj de trecere intre
strada Depoului si strada Mimiului».
Valoarea aferentid obiectivelor de investitii, executate in anul 2020, este de
23.930.016,86 lei (inclusiv lucrari de dirigentie de santier).
Activitatea Serviciului Reparatii §i Investitii Drumuri, aferentd anul 2020, a vizat si
urmatoarele aspecte:
- intocmirea listei obiectivelor de investitii si propunerile de alocatie bugetara;
- definitivarea planului de achizitii pentru obiective de investitii, la nivelul valorii aprobate
prin buget;
- intocmirea propunerilor de rectificare a listei obiectivelor de investitii;

- intocmirea programului anual de reparatii curente si intretinere drumuri si
propunerile de alocatie bugetara pentru aceste lucrari;
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- definitivarea programului de reparatii curente si Intrefinere drumuri, la nivelul valorii
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

- intocmirea notelor de fundamentare necesare intocmirii bugetului/rectificarilor
succesive de cheltuieli pentru lucrarile de investitii, reparatii curente si intretinere drumuri,

- Intocmirea referatelor de necesitate pentru demararea procedurilor de achizitie
publica in vederea incheierii contractelor de lucrari/servicii;

-verificarea existentei si incadrarea 1n alocatia bugetara a contractelor pentru
lucrarile de investitii si reparatii curente si intretinere drumuri;

- intocmirea invitatiilor la predarile de amplasament pentru lucrarile de investitii,
reparatii curente si intretinere drumuri;

- participarea la predarile de amplasament aferente lucrarilor de investitii, reparatii
curente drumurti;

- intocmirea ordinelor de incepere privind prestarea serviciilor de proiectare pentru
lucrarile de investitii, pe baza programului anual aprobat;

- verificarea si semnarea proceselor verbale de predare—primire a documentatilor
tehnice aferente lucrarilor de investitii;

- verificarea documentatiilor tehnicenecesare executiei;

-verificarea existentei pieselor scrise si desenate din documentatiile tehnice,
corelarea acestora cu respectarea reglementarilor privitoare la verificarea proiectelor de
catre verificatori atestati;

- verificarea existentei in proiect a prevederilor privind fazele determinante, precum
si a programului de control al calitatii;

-intocmirea adreselor pentru intrunirea Comisiei Tehnico Economice de Avizare a
proiectelor tehnice de lucrari de investitii, reparatii curente, in vederea obtinerii avizelor
C.TEA;

- intocmirea cererilor de obtinere a certificatelor de urbanism si asigurarea obtinereii
certificatelor de urbanism pentru lucrarile de investitii;

- intocmirea referatelor in vederea efectudrii platilor avizelor solicitate prin
certificatele de urbanism pentru lucrarile de investitii;

- asigurarea obtinerii avizelor si acordurilor legale pentru lucrdrile de investitii
solicitate prin certificatul de urbanism;

- verificarea existentei tuturor avizelor, acordurilor, precum i respectarea
prevederilor legale privind documentatia tehnica pentru lucrarile de investitii;

- intocmirea si  depunerea cererilor si a documentatiilor pentru obtinerea
autorizatiilor de construire pentru lucrarile de investitii;

- asigurarea obtinerii autorizatiilor de construire pentru lucrarile de investitii;

- intocmirea proiectelor de hotarari,supuse aprobarii Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, privind aprobarea documentatiilor tehnice si indicatorii tehnico-
economici pentru obiectivele de investitii;

-transmiterea cdtre constructori/operatori, diriginti de santier a autorizatiilor de
construire pentru inceperea lucrarilor de executie pentru lucrarile de investitii;

-intocmirea referatelor de plata catre Inspectoratul de Stat in Constructiiprivint plata
taxelor legale aferente obiectivelor de investitii,

-intocmirea referatelor de plata catreCasa Sociala a Constructorilorprivint plata
taxelor legale aferente obiectivelor de investitii,

-urmarirea respectarii termenelor din autorizatiile de constructie si din certificatele
de urbanism, precum si prelungirea valabilitatii acestora, atunci cand este cazul,pentru
lucrarile de investitii;

-intocmirea comenzilor de executie pentru lucrarile de reparatii curente si intretinere
drumuri, pe baza programului anual de reparatii curente si intrefinere drumuri, aprobat;
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- intocmirea ordinelor de incepere pentru lucrarile de investitii, pe baza planului
anual de aprobat;

- centralizarea lucrarilor de investitii, reparatii curente si intrefinere drumuri;

- verificarea situatiilor de lucrari si a facturilor de plata a lucrarilor de executie, din
punct de vedere al incadrarii acestora in alocatia bugetara, pentru lucrarile de investitii,
reparatii curente si intretinere drumuri;

- verificarea, confirmarea la plata si naintarea catre Directia Economica a situatiilor
de lucrari si a facturilor aferente lucrarilor de executie (se verifica incadrarea acestora in
valoarea contractelor incheiate, incadrarea in termenul de executie, respectarea modului de
constituire a garantiei de buna executie, constituirea depozitului initial de garantie bancara
inainte de Inceperea executiei lucrarilor, existenta Procesului Verbal la Terminarea
Lucrdrilor) pentru lucrarile de investitii si reparatii curente si intretinere drumuri;

- centralizarea lucrarilor de investifii si reparatii curente si intretinere drumuri,
conform contractelor incheiate;

- intocmirea adreselor catre Directia Economica, privind restituirea garantiei de
buna executie pentru lucrarile de investitii si reparatii curente si Intetinere drumuri;

- intocmirea si transmiterea documentelor privind 1Intarzierile, sistarile,
suspendarileexecutiei lucrarilor, datorate conditiilor climaterice si altor fenomene care
pericliteaza buna desfasurare a lucrarilor de investifii si reparatii curente si Intretinere
drumuri;

- intocmirea adreselor catre Inspectoratul de Stat in Constructii pentru obtinerea
adeverintei privind plata taxelor pentru lucrarile de investitii;

- intocmirea invitatiilor de participare la receptiile la terminarea lucrarilor de
investitii si reparatii curente si Intretinere drumuri;

- verificarea si urmadrirea serviciilor prestate de catre dirigintii de santier pentru
lucrarile de investitii, reparatii curente si intretinere drumuri;

-asigurarea corespondentei interne a serviciului;

- Intocmirea raspunsurilor la cererile, petitiile si sesizarile primite, cu incadrarea in
termenele legale;

- colaborarea cu celelalte directii si compartimente in vederea asigurarii fluxului
normal al documentelor;

- asigurarea arhivarii documentelor, conform legislatiei in vigoare.

Reprezentanti ai Serviciului Reparatii si Investitii Drumuri au Tntocmit
documentele solicitate in perioada de garantie a proiectelor finantate din Fonduri Europene
prin POR 2007-2013:

* Cresterea mobilitatii transportului public prin reabilitarea traseului tramvaiului 101
cu lucrari vizand calea de rulare, statii de peroane adaptate persoanelor cu dizabilitéti,
material rulant, elemente de semnalizare si automatizare — etapa |

* Cresterea mobilitdtii transportului public prin reabilitarea traseului tramvaiului 101
cu lucrdri vizand calea de rulare, statii de peroane adaptate persoanelor cu dizabilitéti,
material rulant, elemente de semnalizare si automatizare — etapa Il: Bucla Sud

* Cresterea mobilitatii transportului public prin reabilitarea traseului tramvaiului 102
cu lucrari vizand calea de rulare, statii de peroane adaptate persoanelor cu dizabilitéti,
material rulant, elemente de semnalizare si automatizare — etapa |: Bucla Nord
* Modernizarea/extinderea functionala a Hipodromului Ploiesti

* Accesibilitate si fluidizare trafic catre zona industriala Ploiesti Vest si platforma
industriala Brazi.

In cursul anului 2020 au fost semnate contracte de finantare pentru urmitoarele
obiective de investitii:
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» “Regenerare urbanad in zona marginalizatd a municipiului Ploiesti, cartier Pictor
Rosenthal”

» “Reabilitare baza materiala si transport depou tramvaie - Gageni”

» "Reabilitare baza materiala transport auto-autobaza troleibuze si autobuze:
construire cladire cu functiune administrativa, centrald termica, gospodarie de apa,
magazie, post alimentare autobuze electrice, cladire intretinere si reparatii autobuze
electrice, cladire pentru parcarea si incarcarea autobuzelor electrice, parcare
acoperitd pentru trolee noi; reabilitare, recompartimentare, modernizare, refacere
acoperis C6 - spalatorie si vopsitorie si C7 - hald intretinere"

» “Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport
public intre Gara de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrari de
reabilitare a domeniului public al pietelor garilor, etapa I si etapa I1”

» “Cresterea mobilitatii traficului prin realizarea terminalului multimodal incluzand si
spatii de parcare pentru moduri de transport auto si biciclete (zona Spital Judetean)
in municipiul Ploiesti.

» Eficientizarea consumuri energetice in municipiul Ploiesti - sistem iluminat public
si cladiri publice - sistem iluminat public traseu tramvai 101 - Bdul.Republicii -
str.Gh.Doja - str.George Cosbuc - str.Stefan Greceanu - str.Nicolae Balcescu -
str.Stefan cel Mare - Str.Democratiei - Gara de Sud

» Eficientizarea consumuri energetice in municipiul Ploiesti - sistem iluminat public
si cladiri publice-sistem iluminat public traseu tramvai 102 - Str.Gageni -
Sos.Nordului - Sos.Vestului - Str.Libertatii (Gara de Vest).

Obiectivul de investitie "ACHIZITIE MIJLOACE DE TRANSPORT PUBLIC
AUTOBUZE ELECTRICE 12M SES, ALBA IULIA, BUZAU, CONSTANTA,
PLOIESTI”, cod SMIS 127739, a fost incheiat Ordinul de finantare in anul 2019 si au fost
achizitionate 28 de autobuze.

Au mai fost elaborate urmatoarele documentatii tehnice:

> DALI “POD CARE ASIGURA LEGATURA DINTRE STRADA APELOR SI

STRADA BERZEI, MUNICIPIUL PLOIESTI”.

SERVICIUL INVESTITII

Serviciul Investitii, din cadrul Directiei Tehnic-Investitii a Primariei Municipiului Ploiesti,
si-a desfasurat activitatea in anul 2020 ca serviciu public, fiind conceput sa asigure
urmarirea realizarii obiectivelor de investitii a caror finantare este asiguratd de Municipiul
Ploiesti, astfel :

1. "Blocuri locuinte sociale pentru persoane evacuate din case nationalizate Cartier

Libertatii - Ansamblul 9 Mai Ploiesti, Etapa a II-3"

Lucrérile la obiectivul de investitii "Blocuri locuinte sociale pentru persoane
evacuate din case nationalizate Cartier Libertatii - Ansamblul 9 Mai Ploiesti, Etapa a 11-a",
au fost realizate cu fonduri aprobate de la bugetul de stat (conform prevederilor O.U.G. nr.
74/ 2007 privind asigurarea fondului de locuinte sociale destinate chiriasilor evacuati din
case nationalizate), prin bugetul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, precum si din fonduri prevazute in bugetul local.

Lucrérile au fost executate de catre Asocierea S.C. Colen Impex S.R.L. — S.C.
Europan Prod S.A., in baza contractului de lucrari nr. 26468/ 29.11.2017 si a Autorizatiilor
de Construire nr. 1073/ 07.11.2007 si nr. 166/ 22.04.2016 emise de Municipiul Ploiesti.

Obiectivul a fost receptionat in luna decembrie 2020 conform P.V.R.T.L. nr. 24454/
16.12.2020.

Valoare investitie: 15.241.652,44 lei cu TVA.
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2. ,,Asigurarea utilitatilor si dotarilor aferente Cartier Libertditii, ansamblul IMai,

Ploiesti — etapa a ll-a” (proiectare si executie)

Pentru racordarea locuintelor sociale amplasate pe strada Libertétii nr. 3, la retelele
de utilitati si pentru sistematizarea zonei a fost incheiat contractul de lucrari (inclusiv
proiectare) nr. 17500/ 12.09.2019 ,,Asigurarea utilitdtilor si dotarilor edilitare aferente
Cartier Libertatii, Ansamblul 9 Mai Ploiesti - Etapa a Il a - rest de executat” cu Asocierea
S.C.Colen Impex S.R.L.- S.C. Struct Quality and Building S.R.L.

Lucrérile au fost executate in baza Autorizatiilor de Construire nr. 204/ 2009, nr.
298/ 2012, nr. 163/ 2018, nr. 712/ 2019 si nr. 75/ 13.02.2020 cu valabilitate pana in
15.03.2022.

Obiectivul a fost receptionat conform Procesului Verbal la Terminarea Lucrarilor nr.
24446/ 15.12.2020.

Valoare investitie : 3.196.140,62 lei cu TVA.
3. “Demolare cladiri aflate in proprietatea municipiului Ploiesti, str.Cosminelel1 A”

Municipiul Ploiesti a avut in derulare contractul de servicii nr. 3112/10.02.2017
avand ca obiect Planul Urbanistic Zonal - ,,Parcelare teren pentru construirea de locuinte
individuale prin ANL, str. Cosminele nr. 11A, Ploiesti”.

Intrucat contractul incheiat cu Agentia Nationala de Locuinte prevede predarea
terenului catre A.N.L. liber de sarcini, Municipiul Ploiesti, prin Directia Tehnic Investitii -
Serviciul Investitii, a avut in derulare contractul de lucrari nr. 23833/26.11.2019:
“Demolare cladiri aflate in proprietatea Municipiului Ploiesti, str. Cosminele nr.11A”, in
baza caruia au fost demolate cladirile C2, C8, C9 si C10 — Autorizatie de desfiintare nr.
3/25.01.2019 - amplasate pe terenul situat pe str. Cosminele nr. 11A, zona in care urmeaza
sa se realizeze locuinte A.N.L. prin credit ipotecar.

Lucrdrile au fost receptionate conform Procesului Verbal la Terminarea Lucrarilor
nr. 8709/ 26.05.2020.

Valoarea investitiei: 467.291,32 lei cu TVA
4. , Expertiza tehnica cladire sala sport, str. Stadionului

Municipiul Ploiesti si-a propus verificarea starii tehnice a cladirii situata in strada
Stadionului nr. 26, care nu a beneficiat de reparatii curente sau investitii in ultimi ani.
Imobilul este folosit pentru pregatirea sportivilor Clubului Sportiv Municipal Ploiesti.

Pentru evaluarea starii tehnice a cladirii a fost necesara elaborarea unei expertize
tehnice in care a fost analizata starea actuala a constructiei si au fost propune solutii pentru
consolidarea/modernizarea ei, astfel incat antrenamentele sportivilor sa se desfasoare in
conditii optime.

Valoarea investitiei: 18,683,00 lei cu TVA
5. ,,SF, PT, DE amenajare chioscuri/spatii comerciale”

Pentru imbunatatirea imaginii orasului se doreste realizarea a doua tipuri de
chioscuri ce vor avea destinatia de spatii comerciale, cu forme si dimensiuni stabilite in
functie de zona de amplasare. Acestea vor fi realizate cu respectarea Regulamentului
privind amplasarea si functionarea spatiilor comerciale cu caracter provizoriu pe terenurile
ce apartin domeniului public si privat al Municipiului Ploiesti.

Demararea procedurii de achizitie pentru contractul de servicii privind obiectul
“Amenajare chioscuri/spatii comerciale” — proiectare SF, PT, DE, a avut la baza solicitarea
Directiei Gestiune Patrimoniu — Serviciul Contracte.

A fost incheiat contractul de prestari servicii nr. 23392/20.11.2019 in baza caruia a
fost elaborat studiul de fezabilitate. Solutia Documentatia faza studiu de fezabilitate se afla
in analiza, fiind solicitate mai multe corelari cu regulamentul inainte de a fi supus aprobarii.

Valoarea investitiei: 11.500 lei fara TVA
6. Inscriptionare denumire sediu Municipiul Ploiesti
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Municipiul Ploiesti si-a dorit imbunatatirea imaginii institutiei publice prin
amplasarea unor elemente de identitate vizuala.

Pentru ca o institutie sa fie remarcata si sa isi creasca rapid credibilitatea in relatia
Ccu cetatenii este necesar sa fie foarte atenta la: brand, identitate vizuala si logo.

In acest sens a fost incheiat un contract de furnizare si montare nr. 16216/
03.09.2020 cu S.C. Proprint Comp. S.R.L. a unei firme verticale luminoase TREBUCHET
iluminare LED, formatid din litere volumetrice luminoase de culoare albastra cu
dimensiunea aproximativa de 750mm x 650mm, incluzand stema Municipiului Ploiesti cu
dimensiunea aproximativa de 2,00m x 1,50m si drapelul Romaéniei (luminat), culorile
asezate vertical in ordinea urmatoare incepand de la lance: (albastru/ galben/ rosu) din
material rezistent la intemperie, aplicat pe inaltimea cladirii c.c.a 30ml, prins in suport de
aluminiu.

Valoare investitie 65.331,00 lei cu TVA

7. Expertiza Tehnica a lucrarilor executate pentru: Consolidare versant pe strada

Andrei Muresanu in dreptul blocurilor R1 si R2 (proiectare+executie)

Versantul din dreptul blocurilor R1 si R2 de pe strada Andrei Muresanu a inceput sa
se surpe datorita faptului ca de-a lungul timpului nu s-au efectuat lucrari de refacere a
santurilor de garda existente si nici lucradri de consolidare minime, singurele lucréri ce au
fost executate fiind montarea unor borduri prefabricate pe post de ziduri de sprijin.

Pentru realizarea acestui obiectiv a fost incheiat un contract de lucrari, inclusiv
servicii de proiectare, ce a avut ca obiect: “Consolidare versant pe strada Andrei Muresanu,
in dreptul blocurilor R1 si R2 (proiectaretexecutie)”.

Deoarece executantul lucrarilor nu si-a onorat obligatiile asumate prin contract,
nefinalizand la timp lucrarile, contractul a fost reziliat.

Scopul elaborarii documentatiei a fost stabilirea prin expertiza tehnica, a calitatii
lucrarilor executate si a solutiei privind continuarea lucrarilor la obiectivul de investitii sus
mentionat, in conformitate cu legislatia in vigoare, fapt pentru care a fost incheiat contractul
de prestari servicii nr. 10564/ 17.06.2020 — “Expertiza tehnica a lucrarilor executate pentru
consolidare versant pe strada Andrei Muresanu, in dreptul blocurilor R1 si R2”.

Valoarea investitiei: 14.280,00 lei cu TVA
8. Achizitie si montaj lift Policlinica Cina, str. Andrei Muresanu nr. 56

Avand in vedere multiplele sesizari primite, atat in scris, cat si verbal, din partea
chiriasilor/ concesionarilor/ comodatilor ce isi desfasoara activitatea in imobilul situat in
Ploiesti, str. Andrei Muresanu, nr. 56 (fosta Policlinica Cina), privind defectarea
ascensorului electric care a functionat pana in data de 28.02.2017, incepand cu data de
01.03.2017, CNCIR-ul, companie nationala care autorizeaza punerea in functiune a acestor
ascensoare electrice, a trebuit sd opreasca definitiv functionarea lui, motivul fiind acela de
expirare a termenului de functionare.Imobilul apartine municipiului Ploiesti, iar activitatea
care se desfasoara in interiorul acestei clddiri este cea de asistenta medicala.Prin oprirea
acestui ascensor au aparut disfunctionalitati in desfasurarea procesului medical -
imposibilitatea transportului pacientilor foarte bolnavi pand la etajele superioare, existand
riscul de a nu -si mai putea obtine sau prelungi autorizatia de functionare a cabinetelor
medicale.Ca urmare a fost incheiat contractul de furnizare (inclusiv demontare/ montare
/ISCIR) ”Achizitie lift Policlinica Cina Ploiesti nr.17337/ 17.09.2020 cu S.C.
ASCENSORUL TEHNIC SERVICE S.R.L.

Valoarea investitiei: 96.271,00 lei cu TVA

9. ,,Extindere retele subterane in Municipiul Ploiesti”
Prin proiectarea si executia extinderii retelelor de canalizare s-a urmarit cresterea
gradului de igiena si confort al populatiei, eliminarea poluarii solului si a stratului de apa
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freatica, prin stoparea evacuarii apelor uzate menajere direct in sol prin fose septice si
eliminarea infiltratiilor.

Prin contractele subsecvente incheiate cu S.C. Alpenside S.R.L. au fost realizate si

receptionate urmatoarele lucrari, avand o lungime totala de 12.457,49 ml:

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Petru Musat — s-a realizat o
lungime de 113,54 m retea canalizare, 1 camin de vizitare, 5 racorduri pentru
cetateni;

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Alexandru cel Bun — s-a realizat o
lungime de 449,02 m retea canalizare, 8 camine de vizitare, 43 racorduri pentru
cetateni;

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Sudorului — s-a realizat o lungime
de 192,67 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 11 racorduri pentru cetateni,
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Prut — s-a realizat o lungime de
77,93 m retea canalizare, 4 camine de vizitare, 3 racorduri pentru cetateni;

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Soveja — s-a realizat o lungime de
322,93 m retea canalizare, 6 camine de vizitare, 23 racorduri pentru cetatenti;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Spatari — s-a realizat o lungime de
177,32 m retea canalizare, 3 camine de vizitare si 8 racorduri pentru cetatenti;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Plevnei — s-a realizat o lungime de
123,21 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 8 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Fuiorului — s-a realizat o lungime
de 174,51 m retea canalizare, 8 camine de vizitare si 12 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Turlei— s-a realizat o lungime de
61,80 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 5 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Flacara— s-a realizat o lungime de
138,85 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 7 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Titu Maiorescu — s-a realizat o
lungime de 163,56 m retea canalizare, 3 camine de vizitare si 12 racorduri pentru
cetateni;

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Zaganu— s-a realizat o lungime de
128,86 m retea canalizare, 3 camine de vizitare si 10 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Sld. Constantinoiu Vasile — s-a
realizat o lungime de 364,72 m retea canalizare, 8 camine de vizitare si 18 racorduri
pentru cetdteni;

Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Venus — s-a realizat o lungime de
248,35 m retea canalizare, 4 camine de vizitare si 14 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Turda — s-a realizat o lungime de
62,81 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 9 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Mieilor — s-a realizat o lungime de
49,91 m retea canalizare, 1 camine de vizitare si 5 racorduri pentru cetatent;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Faurari — s-a realizat o lungime de
226,31 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 14 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Cosari — s-a realizat o lungime de
191,31 m retea canalizare, 6 camine de vizitare si 8 racorduri pentru cetateni;
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Calusari — s-a realizat o lungime de
93,42 m retea canalizare, 1 camine de vizitare si 6 racorduri pentru cetateni
Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Caliman — s-a realizat o lungime de
385,50 m retea canalizare, 6 camine de vizitare si 22 racorduri pentru cetateni
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- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Intrarea Prundului — s-a realizat o
lungime de 71,98 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 4 racorduri pentru
cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Amaradiei — s-a realizat o lungime
de 303,33 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 19 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Gilortului — s-a realizat o lungime
de 290,57 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 20 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Lotrului — s-a realizat o lungime de
275,45 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 20 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Bd. Repulicii — s-a realizat o
lungime de 152,43 m retea canalizare, 2 camine de vizitare si 2 racorduri pentru
cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Islazului — s-a realizat o lungime de
724,82 m retea canalizare, 10 camine de vizitare si 45 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Trenului — s-a realizat o lungime de
281,00 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 6 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Uzinei — s-a realizat o lungime de
191,41 m retea canalizare, 5 camine de vizitare si 4 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Targului — s-a realizat o lungime de
391,00 m retea canalizare, 7 camine de vizitare si 18 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Traian Savulescu — s-a realizat o
lungime de 765,09 m retea canalizare, 11 camine de vizitare si 48 racorduri pentru
cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Pietei — s-a realizat o lungime de
126,00 m retea canalizare, 4 camine de vizitare si 3 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Branduselor — s-a realizat o
lungime de 1.422,24 m retea canalizare, 20 camine de vizitare si 64 racorduri pentru
cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Delfinului — s-a realizat o lungime
de 1.321,46 m retea canalizare, 18 camine de vizitare si 67 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Fluturilor — s-a realizat o lungime
de 1.070,37 m retea canalizare, 15 camine de vizitare si 53 racorduri pentru cetateni

- Extindere retea canalizare inclusiv racorduri str. Plutelor — s-a realizat o lungime de
1.323,81 m retea canalizare, 20 camine de vizitare si 67 racorduri pentru cetateni

Valoarea investitiei: 7.977.016,38 lei (proiectare si executie) cu TVA
De asemenea au fost realizate dar nereceptionate lucrdri de extindere a retelei de canalizare
in urmatoarele zone:
- Cartierul Mimiu, pe strazile: Fabricilor, Mimiului, Astra, Beius si Fierarilor;
- Cartierul Rafov —str. Atelierului;
- Cartierul Mitica Apostol, pe strazile: Gaterului, Acvilei, Cerbului, Cetinei, Energiei,
Ferigei, Lastunului, Mierlei, Paltinului, Trestioara, Viilor, Violetelor, Prigoriei.
10. Realizarea sistemului de supraveghere video a paraului Dambu, Municipiul
Ploiesti — faza |
Ca urmare a masurilor dispuse prin Nota de constatare nr. 91/06.05.2020, intocmitd de
Garda Nationala de Mediu — C.J. Prahova, cu privire la starea de salubrizare a albiei
Paraului Dambu pe raza Municipiului Ploiesti pe tronsonul Str. Vileni + Cartier Pictor
Rosenthal si a informarii Politiei Locale nr. 599/06.07.2020, Municipiul Ploiesti si-a
propus monitorizarea Paraului Dambu pe raza U.A.T. Ploiesti, atdt in scopul elimindrii
actiunilor de depozitare necontrolatd a deseurilor cat si a cresterii sigurantei cetatenilor si a
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prevenirii actelor de violentd si sau a altor actiuni antisociale, precum si depistarea
persoanelor ce se fac raspunzatoare de aceste lucruri. Desi se doreste monitorizarea
intregului parcurs al Paraului Dambu pe toatd zona traversatd in U.A.T. a Municipiului
Ploiesti, s-a constatat ca zona cea mai afectatd de problemele civice descrise mai sus se
regaseste intre Podul Rutier de pe Str. Gen. Dragalina/Str. August Laurian (in vecinatatea
Garii de Nord) si Str. Muzelor (in vecinatatea AFI Palace).
De aceea se propune monitorizarea cu prioritate a celor 10 zone ce au fost determinate ca
Zone de Interes in functie de configuratia stradala — ele corespunzand celor 10 strazi ale
zonei: August Laurian, Lautari, Negurii, Radu cel Mare, Harpei, Bratocea, Dambului,
Florarilor, Beresti, Berzei, Cometului si Muzelor — si configuratia terenului si a vegetatiei
de pe albia paraului.
Pentru derularea mai rapida a lucrarilor s-a hotarat etapizarea acestora.
A fost incheiat un contract de furnizare si montare a 8 camere video si a echipamentelor
aferente pentru monitorizarea primelor 3 zone incepand de la Podul de pe Str. Gen.
Dragalina — Faza | — pe o lungime de cca. 300m (din totalul de aprox. 900m al tutror celor
10 zone), zone care datorita accesului mai facil al vehiculelor sunt, din pacate, si cele mai
afectate de depozitarea deseurilor menajere.
In acest scop au fost instalate 8 Camere Video de Supraveghere si a echipamentelor
aferente 1inregistrarii locale a imaginilor si a transmisiei datelor la dispeceratul amenajat la
sediul Politiei Locale Ploiesti.
Valoare contract 28.966,20 lei fara TVA

11.,,Reparatii curente fond imobiliar al Municipiului Ploiesti”
Avand in vedere vechimea si gradul de degradare ale imobilelor aflate in proprietatea
municipiului Ploiesti si locuite de chiriasi, a fost necesara executarea lucrarilor de reparatii
curente precum si asigurarea utilitatilor pentru aceste imobile.
In anul 2020 au fost finalizate si receptionate un numir de 7 imobile aflate in proprietatea
municipiului Ploiesti.
Valoare reparatii curente: 190.399,42 lei cu TVA

12. ,,Achizitie si montare centrald termica Bazinul Vega”
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti are in administrare Bazinul de inot Vega. Acesta este
situat in Ploiesti pe strada Vega nr. 8B. Constructia este propietatea municipiului Ploiesti,
dar terenul pe care este amplasat este propietatea societatiit ROMPETROL RAFINARE.
Constructia a fost finalizatd Tn anul 1968 si a fost utilizata permanent ca bazin de inot
(existau 2 bazine, unul olimpic si un bazin mic). In acest bazin isi desfisoard activitatea
sectia de inot a clubului care are rezultate deosebite la nivel national.
Pentru incalzirea apei la o temperatura optima a fost realizata in aceeasi perioada o centrald
termica prevazutd cu 2 cazane din otel.
Din anul 1968 cazanele nu au fost inlocuite ci doar reparate. Pentru a evita inchiderea totala
a bazinului a fost achizitionat un cazan nou, ce este pus 1n functiune in prezent.
Valoare investitie: 39.190,00 lei fara TVA

13. ,,Reabilitare termicd blocuri de locuinte”
in anul 2019 au fost incheiate patru contracte de finantare prin Programul Operational
Regional 2014-2020; Axa prioritara 3 — Sprijinirea tranzifiei cdtre o economie cu emisii
scazute de carbon,Prioritatea de investitii 3.1 — Sprijinirea eficientei energetice, a
gestionarii inteligente a energiei s§i a utilizarii energiei din surse regenerabile in
infrastructurile publice, inclusiv in cladirile publice §i in sectorul locuintelor, Operatiunea
A- Cladiri rezidentiale, pentru finantarea lucrarilor de crestere a performantei la mai multe
blocuri de locuinte din municipiul Ploiesti.
In acest an au fost receptionate documentatiile tehnice — faza DTAC si PT. Au fost
elaborate caietele de sarcini si au fost initiate procedurile de achizitie pentru contractele de
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servicii de verificare a acestor documentatii, contracte de lucrari a celor de servicii de
dirigentie de santier.

14. Imbunadtditirea conditiilor de locuit ale persoanelor aflate in risc de sdardcie si
excluziune sociala din ZUM 4 — reabilitarea locuintelor sociale din Cartierul
Ploiesti Nord Bl. 274 Aleea Catinei nr. 3

Municipiul Ploiesti, deruleazd contractul de prestari servicii nr.4744/10.03.2020, incheiat
cu S.C. SIGM-HOME PROJECT S.R.L., avand ca obiect realizarea documentatiilor tehnice
necesare accesarii de fonduri prin Programul Operational Regional, Axa Prioritara 9 -
Sprijinirea regenerarii economice §i sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban
pe axa 9, pentru realizarea obiectivului : “Imbunitatirea conditiilor de locuit ale persoanelor
aflate in risc de saracie si excluziune socialda din ZUM 4 - reabilitarea locuintelor din
Cartierul Ploiesti Nord B1.27B str.Catinei”.

in prezent, caminul social situat in ZUM 4, amplasat pe strada Catinei, bl.27A, ofera
conditii precare de locuit, prin spatii de cazare mici, fara dotari de bucatarie si grupuri
sanitare, acestea fiind comune pe fiecare etaj.

Prin realizarea proiectului, la nivelul fiecarui etaj se vor amenaja doui garsoniere, sapte
apartamente cu o cameri si doud apartamente cu doud camere, rezultind un numar total de
55 unitati locative.

Pentru realizarea noilor compartimentari sunt necesare lucrari de consolidare a fundatiilor
existente, introducerea cadrelor de consolidare in axele unde vor fi eliminati peretii,
realizarea de recompartimentari, lucrari de termoizolare si reabilitare a sistemului de
iluminat.

Suprafata utild totala existentd este de 2.087,20 mp, suprafata utila propusa prin
reamenajare va fi de 2.101,40 mp.

Valoarea totala a investitiei este de 3.994.008,44 lei fara TVA, din care: C+M =
3.428.040,00 lei fara TVA.

15. Realizarea de bransamente canalizare si extinderea infrastructurii de
canalizare in Cartierul Mimiu pentru imbunatatirea conditiilor de trai si calitatea vietii
persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune sociala din ZUM 2
Municipiul Ploiesti, deruleaza contractul de prestari servicii nr. 2999/13.02.2020, incheiat
cu Asocierea SC Intergroup Engineering SRL — SC Moctezuma Consulting SRL., avand ca
obiect realizarea documentatiilor tehnice necesare accesarii de fonduri prin Programul
Operational Regional, Axa Prioritara 9 - Sprijinirea regenerarii economice si sociale a
comunitatilor defavorizate din mediul urban pe axa 9, pentru realizarea obiectivului :
Realizarea de bransamente canalizare si extinderea infrastructurii de canalizare in Cartierul
Mimiu pentru imbunatatirea conditiilor de trai si calitatea vietii persoanelor aflate in risc de
saracie si excluziune sociala din ZUM 2.

Prin acest proiect, care va contribui la cresterea nivelului de trai al populatiei din zona, vor
putea fi realizate lucrari de extindere a retelei de canalizare si racorduri aferente pe
urmatoarele strazi:

- Str. Palanca — 100 ml;

- Str. Bradetului — 270 ml;

- Str. Smardan - 130 ml.
Bugetul estimativ al proiectului este de 456.840 euro.

16. Realizarea de bransamente retea alimentare cu gaze si extinderea infrastructurii de
gaze in Cartierele Eroilor, Boldescu, Radu de la Afumati, pentru imbunatatirea
conditiilor de trai si calitatea vietii persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din ZUM 3, 5, 6.
Municipiul Ploiesti, deruleaza contractul de prestari servicii nr. 3000/13.02.2020, incheiat
cu Asocierea SC Intergroup Engineering SRL — SC Moctezuma Consulting SRL., avand ca
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obiect realizarea documentatiilor tehnice necesare accesarii de fonduri prin Programul
Operational Regional, Axa Prioritara 9 - Sprijinirea regenerarii economice si sociale a
comunitatilor defavorizate din mediul urban pe axa 9, pentru realizarea obiectivului:
Realizarea de bransamente retea alimentare cu gaze si extinderea infrastructurii de gaze in
Cartierele Eroilor, Boldescu, Radu de la Afumati, pentru imbunatatirea conditiilor de trai si
calitatea vietii persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune sociala din ZUM 3, 5, 6.
Prin acest proiect, care va contribui la cresterea nivelului de trai al populatiei din zona si a
accesului la utilitatile publice, vor putea fi realizate bransamente la reteaua de gaze pentru
locuitorii de pe strazile din cartierele Eroilor, Boldescu, Radu de la Afumati.

Bugetul estimativ al proiectului este de 61.960 euro.

17. Cresterea gradului de siguranta al cetatenilor din ZUM 1 prin extinderea sistemului
de iluminat public in Cartierul Bariera Bucuresti.

Municipiul Ploiesti, deruleaza contractul de prestari servicii nr. 2998/13.02.2020, incheiat
cu Asocierea SC Intergroup Engineering SRL — SC Moctezuma Consulting SRL., avand ca
obiect realizarea documentatiilor tehnice necesare accesarii de fonduri prin Programul
Operational Regional, Axa Prioritara 9 - Sprijinirea regenerarii economice si sociale a
comunitatilor defavorizate din mediul urban pe axa 9, pentru realizarea obiectivului:
Cresterea gradului de siguranta al cetatenilor din ZUM 1 prin extinderea sistemului de
iluminat public in Cartierul Bariera Bucuresti.

Prin acest proiect, care va contribui la cresterea nivelului de trai si de siguranta al populatiei
din zona, se va putea extinde sitemul public de iluminat si imbunatatirea aspectului
peisagistic ptin reamenajarea spatiiulor publice urbane.

Bugetul estimativ al proiectului este de 6.500 euro.

Activitatea reprezentand urmarirea executiei lucrarilor pentru obiectivele de investitii
mentionate s-a desfasurat urmarind urmatoarele coordonate :

- Verificarea in teren a activitatii desfasurate de executantii lucrarilor, a modului in
care sunt respectate conditiile de asigurare a personalului, a dotarilor tehnice si
materiale necesare realizarii in conditii de calitate a lucrarilor ;

- Verificarea modului in care sunt asiurate serviciile de dirigentie de santier conform
contractelor de servicii incheiate;

- Asigurarea serviciilor de dirigentie de santier pentru lucrarile de reparatii curente la
imobilele si unitati de invatamant prin personal propriu autorizat;

- Verificarea autorizatiei de construire, precum si indeplinirea conditiilor legale cu
privire la aceasta ;

- Verificarea corespondentei dintre prevederile autorizatiei si ale proiectului ;

- Verificarea existentei tuturor pieselor scrise si desenate, corelarea acestora,
respectarea reglementarilor cu privire la verificarea proiectelor de catre verificatori
atestati ;

- Verificarea existentei in proiect a prevederilor privind fazele determinante, precum
si a programului de control al calitatii ;

- Verificarea existentei tuturor avizelor, acordurilor, precum si respectarea
prevederilor legale privind documentatia tehnica ;

- Urmarire, alaturi de consultantul tehnic(dirigintele de santier), a realizarii
constructiilor in conformitate cu prevederile contractelor, proiectelor, caietelor de
sarcini si ale reglementarilor tehnice in vigoare ;

- Corespondenta cu executantii lucrarilor cu privire la sistarea executiei, demolarea
sau refacerea lucrarilor executate necorespunzator sau alte aspecte constatate in
derularea contractelor ;

- Transmiterea catre proiectant a sesizarilor proprii sau ale participantilor la realizarea
constructiei cu privire la neconformitatile constatate pe parcursul executiei ;
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Verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la cerintele stabilite prin Legea
nr.10/1995 privind calitatea in constructii ;

Verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la cerintele stabilite prin Legea
nr. 50/ 1991(*republicatd*) privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii
privind calitatea in constructii ;

Urmarirea respectarii, de catre executant, a masurilor dispuse de proiectant sau de
organele abilitate;

Preluarea documentelor de la constructor si proiectant si completarea cartii tehnice a
constructiei cu toate documentele prevazute de reglementarile legale;

Urmarirea dezafectarii lucrarilor de organizare de santier si predarea terenului
detinatorului acestuia ;

Participarea in comisia de receptia lucrarilor;

Urmarirea rezolvarii problemelor constatate de comisia de receptie si intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a masurilor impuse de receptie ;

Urmadrirea contractelor de prestari servicii de dirigentie aferente contractelor de
lucrari mentionate mai sus.

Activitatea Serviciului Investitii a cuprins totodata:

Centralizarea listei cu obiectivele de investitii si propunerile de alocatie bugetara
pentru anul 2020 si a notelor de fundamentare;
Intocmirea listei cu propuneri pentru bugetul multianual pentru perioada 2020-2023,;
Definitivarea planului de achizitii pe anul 2020, la nivelul valorii aprobate prin
buget;
Intocmirea Notelor Conceptuale pentru fiecare obiectiv din lista de investitii;
Intocmirea fiselor tehnice pentru fiecare obiectiv de investitie realizat;
Intocmirea propunerilor de rectificare a listei de investitii;
Elaborarea rapoartelor de specialitate aferente proiectelor de hotarare de consiliu
local;
Initierea procedurilor de achizitie publica pentru obiectivele de investitie;
Intocmirea referatelor de necesitate pentru initierea procedurilor de achizitie a
serviciilor de dirigentie pentru toate obiectivele de investitii;
Obtinerea certificatelor de urbanism, avizele solicitate prin certificatele de urbanism
st autorizatiile de construire/ desfiintare necesare realizarii lucrarilor.
Activitatea salariatilor Serviciului Investitii a constat si din efectuarea deplasarilor
pe teren, intocmirea notelor de constatare necesare, urmare solicitarii de colaborare
adresate Directiei Tehnic Investitii de catre Directia de Gestiune Patrimoniu, in
vederea solutionarii sesizarilor facute de chiriasi ai imobilelor proprietate a
Municipiului Ploiesti.
Totodata, s-au efectuat deplasari in teren spre verificare si s-au intocmit raspunsuri
catre toti cetatenii Municipiului Ploiesti care au avut solicitari ce au legatura cu
obiectul de activitate al Serviciului Investitii ;
Revizuirea procedurilor operationale conform legilor/normelor/standardelor in
vigoare;
In cursul anului 2020, salariati ai Serviciului Investitii au avut si atributii de
monitorizare a Proiectelor cu finantare europeana:
1. Reabilitare termica blocuri in municipiul Ploiesti - bl. 13 B1, 13 B2, Bd.
Republicii, nr.108
2. Reabilitare termica blocuri in municipiul Ploiesti - bl. 14 A, 14B1, B2, 14C
Bd. Republicii,nr.112
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3. Reabilitare termica blocuri in  municipiul Ploiesti - bl. 9B1,B2
str.Banesti,nr.3, 9C str.Banesti,nr.1, 9D1,D2,Bd. Republicii nr.181,
9Estr.Sinaii, nr.2

4. Cresterea mobilitatii transportului  public prin reabilitarea traseului
tramvaiului 102 cu lucrari vizand calea de rulare, statii cu peroane adaptate
persoanelor cu dizabilitati, material rulant, elemente de semnalizare si
automatizare - etapa Il: B-dul Republicii- Bucla Vest

5. Cresterea mobilitatii transportului public prin reabilitarea traseului
tramvaiului 101 cu lucrari vizand calea de rulare, statii cu peroane adaptate
persoanelor cu dizabilitati, material rulant, elemente de semnalizare si
automatizare — etapa Il

6. Schimbare destinatie din cazarma in camin de batrani, recompartimentare

interioara

7. Modernizarea/Extinderea functionala a Hipodromului din Ploiesti

BIROUL MOBILITATE TRAFIC URBAN

I. Pentru activitatea din domeniul inregistrarii vehiculelor pentru care nu existd
obligativitatea inmatricularii, Biroul Mobilitate si Trafic Urban din cadrul Directiei Tehnic
— Investitii a preluat cererile, insotite de documentatia specifica, depuse la registratura
Municipiului Ploiesti.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupid ce s-a verificat
documentatia pentru a constata dacd sunt indeplinite prevederile legale, precum si
Hotararea de Consiliu Local nr.245/30.09.2008, s-a procedat la intocmirea si eliberarea
certificatelor de inregistrare, acestea fiind inmanate personal solicitantului sau
imputernicitului acestuia. Totodata, fiecarui vehicul in parte i s-a atribuit un numar de
inregistrare.
La cererea proprictarilor, si cu respectarea prevederilor Hotararii de Consiliu Local
nr.245/30.09.2008, au fost radiate din circulatie vehicule care nu se supun inmatricularii,
pentru care au fost emise certificate de radiere.
Radierea vehiculelor a fost comunicata in termen atat proprietarului cat si Serviciului de
Impozite si Taxe, prin transmiterea certificatului de radiere.
Totodatd, Tn urma radierii s-au retras certificatele de inregistrare, precum si placutele cu
numarul de inregistrare.
Au fost solutionate 79 de cereri, astfel:

S-au inregistrat 54 de vehicule;

S-au radiat 25 de vehicule.

1. Pentru activitatea de eliberare a autorizatiilor de acces in Municipiul Ploiesti, Biroul
Mobilitate si Trafic Urban din cadrul Directiei Tehnic — Investitii a preluat cererile, Insotite
de documentatia specificd, depuse la registratura Municipiului Ploiesti.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupi ce s-a verificat
documentatia pentru a constata dacd sunt indeplinite prevederile legale, precum si
Hotararea de Consiliu Local nr.131/27.04.2011, s-a procedat la intocmirea si eliberarea
autorizatiilor de acces cu titlu gratuit, pentru categoria de autovehicule cu masa maxima
autorizata intre 3,5 si 7,5 tone, pentru a putea circula pe anumite strdzi amplasate in zona
periferici a Municipiului Ploiesti, mentionate in Traseul de trafic greu stabilit prin
Hotararea de Consiliu Local nr.131/27.04.2011. Autorizatiile de acces cu titlu gratuit, au
fost inmanate personal solicitantului sau imputernicitului acestuia, pe semnatura in registrul
special.La cererea persoanelor fizice sau juridice, in baza documentatiei prezentate, Biroul
Mobilitate si Trafic Urban a eliberat autorizatii de acces contra cost pentru autovehicule cu
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masa maxima autorizata cuprinsa intre 3,5 — 7,5 t, precum si pentru autovehicule cu mma
de 7,5 t.Autorizatiile de acces contra cost, au fost inmanate personal solicitantului sau
imputernicitului acestuia, pe semnatura in registrul special.
S-au efectuat actiuni de control 1n traseu, pentru constatarea modului in care operatorii de
transport respecta prevederile Hotararii de Consiliu Local nr.131/27.04.2011.
Au fost solutionate 995 de cereri, astfel:

S-au eliberat 749 autorizatii de acces cu titlu gratuit;

S-au eliberat 133 autorizatii de acces contra cost.

I11.  Pentru emiterea avizelor de ruta §i statii pentru cursele regulate speciale judetene §i
nationale efectuate cu autobuze, s-a avut in vedere desfasurarea in conditii optime a
activitafii de eliberare a avizelor pentru ruta obligatorie de deplasare in interiorul
Municipiului Ploiesti, respectiv pentru utilizarea statiilor de urcare / coborare a persoanelor
transportate prin curse regulate speciale, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.
In urma analizei dosarelor persoanelor juridice, dupi ce s-a verificat documentatia pentru a
constata daca sunt indeplinite prevederile legale, precum si Hotararile Consiliului Local
nr.274/30.11.2002, nr.209/2009 si nr.131/27.04.2011, s-a procedat la eliberarea avizelor de
ruta si statii in Municipiul Ploiesti.

In cazul in care, dupa analizarea documentatiei s-a stabilit ci nu sunt respectate normele
legale in vigoare pentru eliberarea avizului, s-a intocmit adresd pentru returnarea
documentatiei ca neconforma sau incompleta (motivata).

Au fost solutionate 56 de cereri in urma carora s-au eliberat avize pentru utilizarea rutelor si
statiilor pentru curse regulate speciale.

IV. Pentru activitatea de secretariat al Comisiei Municipale pentru Transport gi
Siguranta Circulatiei, Presedintele Comisiei, prin secretarul executiv, a convocat membrii
comisiei pentru a participa la sedintele ordinare si extraordinare.

Membrii Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta Circulatiei au primit, prin grija
secretarului executiv, ordinea de zi pentru sedinta, insotita de documentele necesare.
Proiectul ordinii de zi s-a intocmit de secretarul comisiei dupa centralizarea materialelor
primite spre dezbatere de catre Comisia Municipald pentru Transport si Siguranta
Circulatiei.

Secretarul executiv a intocmit si difuzat hotararile luate in sedintele Comisiei Municipale
pentru Transport si Siguranta Circulatiei, dupa ce au fost semnate de catre
Presedintele/Vicepresedintele Comisiei. Hotararile s-au distribuit integral tuturor
membrilor Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta Circulatiei.

De asemenea, s-au inaintat raspunsuri la petitiile cetatenilor, dezbatute de membrii comisiei
in sedinte. Au fost solutionate 1175 de adrese, s-au intocmit 21 procese verbale in timpul
sedintei si s-au emis 20 hotarari ale comisiei.

V. Pentru emiterea autorizatiilor de transport si a copiilor conforme dupa acestea
(inclusiv autorizatii taxi), S-a avut in vedere desfasurarea in conditii optime a activitatii de
autorizare, respectiv emiterea autorizatiilor de transport si a copiilor conforme dupad acestea
(inclusiv autorizatii taxi), in conformitate cu legislatia in vigoare.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupid ce s-a verificat
documentatia pentru a constata daca sunt indeplinite prevederile legale, precum si
Hotararile Consiliului  Local nr.127/24.04.2008; 128/24.04.2008; 274/30.10.2008;
87/28.03.2008, 88/28.03.2008 si 246/30.09.2008, s-a procedat la efectuarea urmatoarelor
operatiuni:

a)au eliberat autorizatii transport persoane in regim de taxi — 36 autorizatii;

b)S-au modificat autorizatii transport persoane in regim de taxi — 37 autorizatii

€)S-au modificat autorizatii taxi: 64 autorizatii taxi;
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d)S-a continuat activitatea de prelungire a autorizatiilor de transport si a
autorizatiilor taxi persoane.

e)S-a inregistrat 66 cereri pentru prelungire autorizatii din care s-au solutionat 60.

f)S-a eliberat una autorizatie de transport pentru transportul public de persoane prin
curse regulate cu autobuze si tramvaie ;

g)S-au eliberat 2 de copii conforme pentru transportul public de persoane prin curse
regulate cu autobuze si tramvaie ;

h)S-au eliberat 10 licente de traseu pentru transportul public de persoane prin curse
regulate cu autobuze si tramvaie ;

i)Adrese atentionare transportatorii persoane in regim de taxi pentru inlocuire
auto:110 adrese ;

h) Eliberare copii conforme pentru serviciul de inchiriere auto 5 ;
De asemenea, s-au efectuat si alte operatiuni conform prevederilor legale, cum ar fi:
inlocuiri de autovehicule, transformarea formei de organizare a transportatorilor, modificari
de date cuprinse in autorizatiile de transport (sediu firma, nume, etc.) - 120 autorizatii.

VI. Pentru buna functionare a sistemului de semaforizare, a fost incheiat Acordul Cadru
nr. 2073/30.01.2021 avand ca obiect ,Lucrari de reparatii si servicii de intretinere,
mentenanta, service a sistemului de semaforizare in municipiul Ploiesti”. In perioada
01.02.2020 — 31.12.2020, s-au efectuat activitdti de service si reparatii de catre firma
contractantd (S.C. ALTIMATE S.A. Bucuresti) conform Contractelor Subsecvente nr.
3656/21.02.2020 si nr. 5394/18.03.2020 incheiate in baza Acordului Cadru
2073/30.01.2020.

Conform specificului Acordului Cadru, valoarea totala a facturilor pentru serviciile de
mentenanta prestate, pentru perioada 30.1.2020 — 31.12.2020, emise in baza contractelor
subsecvente incheiate a fost de 487.781,00 lei inclusiv TVA. In aceeasi perioada au fost
emise comenzi de reparatii la sistemele de semaforizare din municipiul Ploiesti, afectate ca
urmare a accidenteleor inregistrate in luna iunie si noiembrie, in valoare totala de 20.916,61
lei inclusiv TVA.

In conformitate cu prevederile contractuale, s-a urmarit executarea lucrarilor aferente,
astfel:

s-au efectuat verificdri periodice in teren pentru verificarea bunei functionari a semafoarelor
(conform diagramelor), pentru identificarea unor componente ale sistemului de
semaforizare ce necesitd Inlocuire, pentru verificarea integritatii sistemului de semaforizare.
s-au emis comenzi firmei contractante si s-au dus la indeplinire implementarea programelor
in automatele de semaforizare, modificarea parametrilor programelor semafoarelor ;

s-au urmarit lucrarile de reparatii si revizie la sistemele de semaforizare, in conformitate cu
comenzile emise;

s-au efectuat deplasari in teren, ori de cate ori au fost sesizate situatii neconforme la
sistemul de semaforizare;

s-au verificat situatiile de lucrari si facturile fiscale aferente activitatii de intretinere si
reparatii la sistemul de semaforizare.

Valoarea totald a facturilor emise si platite in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 pentru
furnizarea energiei electrice consumate pentru functionarea semafoarelor din municipiul
Ploiesti (ELECTRICA si UPG), este 61.254,59 lei cu TVA, dupa cum urmeaza:

facturi emise de S.C. ELECTRICA S.A, in suma de 60.460,99 lei cu TVA,

facturi emise de Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti, in suma de 793,60 lei cu TVA.

In anul 2020 in baza contractului de lucrari (inclusiv proiectare) nr. 20204/02.10.2018,
avand ca obiect Lucrari de upgrade a sistemului de semaforizare pentru un numar de 13
intersectii si 5 treceri pietonale in municipiul Ploiesti, au fost executate si finalizate
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lucrarile de modernizare intersectii semaforizare. In acest sens a fost incheiat procesul
verbal la terminarea lucrarilor nr. 17.605/22.09.2020.
Alte activitati de semaforizare efectuate in perioada 01.01.2020 — 31.12.2020:

-Tnregistrarea lucrarilor in registrul de evidenta al biroului;

-corespondentd cu persoane fizice, societdti si servicii din cadrul primariei;

-intocmirea documentatiei in vederea incheierii contractelor subsecvente privind serviciile
de intretinere, revizie, reparatii la sistemul de semaforizare pentru anul 2020;

-intocmirea documentatiei in vederea incheierii Actului Aditional la contractul de lucrari nr.
20204/2018 privind modificarea termenului de finalizare a lucrarilor,

-intocmirea documentatiei in vederea incheierii Actelor Aditionale nr. 4, 5 si 6 la contractul
subsecvent nr. 5394/18.03.2020 privind modificarea pretului contractului subsecvent,

-s-au efectuat deplasari in teren in vederea urmaririi respectarii prevederilor contractuale si a
proiectului tehnic pentru lucrarile de modernizare a sistemelor de semaforizare executate in
baza contractului nr. 20.204/2018.

De asemenea, in anul 2020 au fost achizitionate un numar de 10 autobuze Diesel Euro VI,
pentru care au fost intocmite documentele privind incheierea contractului subsecvent nr.
10.971/22.06.2020 la acordul cadru nr. 15.946/01.08.2018, in valoare totala de
7.656.465,00 lei exclusiv TVA, respectiv 9.111.193,35 lei inclusiv TVA.

In perioada 22.07.2020 — 30.07.2020, au fost verificate si receptionate autobuzele ce au
facut obiectul contractului subsecvent nr. 10.971/22.06.2020, incheindu-se procesul verbal
de receptie cantitativa si calitativa 13750/30.07.2020.

VII. In ceea ce priveste executia si intretinerea marcajelor rutiere pe raza Municipiului
Ploiesti, pe perioada anului 2021 au fost emise comenzi in urma carora s-au realizat
marcaje longitudinale pentru delimitarea sensurilor, transversale pentru semnalarea trece-
rilor de pietoni si alte marcaje diverse, cu vopsea clasica alba si rosie, respectiv galbena
pentru marcarea locurilor de parcare pentru persoanele cu handicap (3.890,25 mp). Pentru
activitatea de mobilier stradal au fost emise comenzi in urma céarora S-au montat stalpi me-
talici rotunzi pentru delimitare acces (49 buc.) si stalpi flexibili (3 buc), s-au mon-tat li-mi-
tatoare de viteza — sistem liniar (4 ml), bolarzi din beton (12 buc) si oglinzi stradale (5 buc).
Pentru activitatea de indicatoare rutiere au fost emise comenzi in urma carora S-au montat:

- Indicatoare de forma triunghiulara (700 mm): 28 buc.
- Indicatoare de forma circulara (600 mm): 65 buc.
- Indicatoare de forma octogonald (600 mm): 28 buc.
- Indicatoare de forma patrata (600 mm): 9 buc.
- Indicatoare de forma patrata (650 mm): 19 buc.
- Indicatoare de forma dreptunghiulara (500 x 650 mm): 4 buc.
- Indicatoare de forma dreptunghiulara (250 x 1000 mm): 4 buc.
- Indicatoare de forma dreptunghiulare (450 x 200 mm): 9 buc.
- Panou rutier de orientare si informare: 49 buc.
- Stalpi de sustinere indicatoare rutiere: 111 buc.
Pentru aceaste activitati de executare marcaje rutiere, montare mobilier stradal si
indicatoare rutiere s-au cheltuit 398.337,70 lei cu TVA.

DIRECTOR EXECUTIV
MIHAELA MADALINA CRACIUN
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DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE

Pe parcursul anului 2020, in cadrul Directiei Relatii Internationale s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

l. Participare la asigurarea functionalititii, monitorizare in perioada ex-post si
derulare relatii cu AMPOR si ADR Sud Muntenia pentru proiectele implementate in
cadrul Programului Operational Regional (POR) 2007-2013, respectiv:

- ,,Cresterea mobilitatii transportului public prin reabilitarea traseului tramvaiului
102 cu lucrari vizand calea de rulare, statii cu peroane adaptate persoanelor cu dizabilitati,
material rulant, elemente de semnalizare si automatizare — etapa II: Intersectie Republicii —
Bucla Vest” - raport de durabilitate la 2 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 2
ani de la finalizarea proiectului;

- Cresterea mobilitatii transportului public prin reabilitarea traseului tramvaiului
101 cu lucrari vizand calea de rulare, statii cu peroane adaptate persoanelor cu dizabilitati,
material rulant, elemente de semnalizare si automatizare — etapa I” - raport de durabilitate la
5 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 5 ani de la finalizarea proiectului;

»Schimbare destinatie din cazarma in camin de batrani, recompartimentare
interioara” - raport de durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4
ani de la finalizarea proiectului;

- ,Inlocuire tamplarie la Colegiul National I.L. Caragiale” - raport de durabilitate la
4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la finalizarea proiectului;

- ,,Realizarea Parcului Municipal Ploiesti Vest inclusiv a cailor de acces si a retelei
edilitare specifice - Centru de Excelent in Afaceri pentru Tinerii Intreprinzatori” - raport
de durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la finalizarea
proiectului; intaniri/discutii/corespondenta cu membrii Unitatii de Implementare a
Proiectului, proiectant, administrator obiectiv; raspuns solicitari organe de control, etc.

- ,,Realizarea Parcului Municipal Ploiesti Vest inclusiv a cailor de acces si a retelei
edilitare specifice — Parc Municipal Ploiesti Vest” - raport de durabilitate la 4 ani de la
finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la finalizarea proiectului;

- ,,Reabilitare termica blocuri in municipiul Ploiesti - bloc 9B1, B2 strada Banesti
nr. 3, bloc 9C strada Banesti nr.1, bloc 9D1, 9D2 Bulevardul Republicii nr. 181, bloc 9E
strada Sinaii nr. 2” - raport de durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-
post la 4 ani de la finalizarea proiectului; raspuns solicitari verificare ADR Sud Muntenia si
MLPDA;

,Reabilitare termica blocuri in municipiul Ploiesti - bl. 13B1, 13B2, B-dul
Republicii nr.108” - raport de durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-
post la 4 ani de la finalizarea proiectului;

,Reabilitare termicd blocuri in municipiul Ploiesti bl. 14A B-dul Republicii
nr.114; bl.14B1-14B: B-dul Republicii, nr.114 bl.14C: B-dul Republicii nr.112” - raport de
durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la finalizarea
proiectului;

,Modernizarea/extinderea functionald a Hipodromului din Ploiesti” - raport de
durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la finalizarea
proiectului;

- ,PROETIC: Etica + Transparenta + Integritate — Coruptie” raport de durabilitate la
finalizarea proiectului si vizita ex-post la finalizarea proiectului.

- ,,Modernizare terenuri de sport la unitatile de invatamant din municipiul Ploiesti” -
raport de durabilitate la 4 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 4 ani de la
finalizarea proiectului;
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- “Accesibilitate si fluidizare trafic catre zona industriald Ploiesti Vest si platforma

industriala Brazi (Pasaj suprateran peste calea feratd Bucuresti - Brasov)” - raport de
durabilitate la 3 ani de la finalizarea proiectului si vizita ex-post la 3 ani de la finalizarea
proiectului.
De asemenea - pentru asigurarea functionalitatii proiectelor si respectarea obligatiilor
asumate prin contractele de finantare referitoare la sustenabilitatea proiectelor - s-a
mentinut o comunicare continud cu structurile implicate Tn administrarea obiectivelor de
investitii (departamente ale Municipiului Ploiesti, SC Transport Calatori Express Ploiesti,
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti,
Directia Judeteana de Statisticd Prahova, Inspectoratul Scolar Prahova, scoli/licee/colegii,
asociatii de proprietari, etc) si au fost intreprinse in colaborare cu acestea demersuri pentru
rezolvarea problemelor aparute.

1. Proiecte in implementare/depuse/in evaluare/in pregitire in cadrul
PROGRAMULUI OPERATIONAL REGIONAL (POR) 2014-2020:

1) Proiecte in faza de implementare, AXA PRIORITARA 3 - Sprijinirea
tranzitiei citre o economie cu emisii scizute de carbon, PRIORITATEA DE
INVESTITII 3.1 — sprijinirea eficientei energetice, a gestionirii inteligente a energiei
si a utilizarii energiei din surse regenerabile in infrastructurile publice, inclusiv in
cladirile publice si In sectorul locuintelor:

1. Proiectele pentru_eficientizarea energeticd a 6 unitdti scolare_— in cadrul
OPERATIUNII B - CLADIRI PUBLICE — au fost derulate pe parcursul anului 2020
urmatoarele proiecte:

- “Eficientizare energeticd - Gradinita cu program prelungit Sfantul Mucenic Mina” —
valoare proiect: 4.654.823,13 lei;

- “Eficientizare energeticd - Gradinita cu program prelungit nr. 23 Municipiul
Ploiesti” — valoare proiect: 4.503.128,08 lei;

- “Eficientizare energetica - Liceul Tehnologic de Servicii Sfantul Apostol Andrei in
Municipiul Ploiesti” — valoare proiect: 1.402.174,68 lei;

- “Eficientizare energeticd Scoala Gimnaziala George Cosbuc” — valoare proiect:
1.910.588,60 lei;

- “Eficientizare energetica Colegiul National Alexandru Ioan Cuza” — valoare proiect:
4.849.416,35 lei;

- “Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic 1 Mai - Sala de Sport” — valoare
proiect: 2.156.366,53 lei.

In anul 2020 pentru cele 6 proiecte mentionate mai sus au fost derulate activitatile necesare
parcurgerii etapelor de implementare, respectiv: discutii/corespondenta cu furnizorii de
consultanta, cu reprezentantiic MLPDA si ADR Sud Muntenia, cu furnizorii de servicii
pentru care au fost incheiate contracte in cadrul proiectelor, cu membrii Unitdtilor de
Implementare Proiecte; pregatire/verificare documentatii pentru derularea procedurilor de
achizitie, participarea la sedintele comisiilor de evaluare oferte pentru achizitie servicii;
elaborare/verificare/depunere acte aditionale si notificdri la contractele de finantare;
pregatire si depunere cereri de rambursare; elaborare si transmitere rapoarte de progres
trimestriale, rapoarte de monitorizare ADR Sud Muntenia, participare la sedinte de
monitorizare implementare proiecte, etc.
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Pentru parcurgerea acestor etape, au fost efectuate toate demersurile necesare, respectiv:
monitorizarea permanenta a stadiului evaluarii proiectelor in sistemul MySMIS; pregatirea
si transmiterea documentelor solicitate de ADR Sud Muntenia sau MLPDA (AM ) in
fiecare etapa; aplicarea semnaturii electronice pe toatd documentatia; pregatirea si
participarea la vizitele efectuate de reprezentantii ADR Sud Muntenia pentru verificarea
situatiei din teren si a documentatiei, demersuri in sensul rezolvarii aspectelor semnalate,
mentinerea unei legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.

2. Pentru eficientizarea energetica a unui numar de 14 blocuri de locuinte — in cadrul
AXEl PRIORITARE 3 — Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scdzute de
carbon, PRIORITATEA DE INVESTITII 3.1 — sprijinirea eficientei energetice, a
gestiondrii inteligente a energiei si a utilizarii energiei din surse regenerabile in
infrastructurile publice, inclusiv in clddirile publice si in sectorul locuintelor —
OPERATIUNEA A — CLADIRI REZIDENTIALE — pe parcursul anului 2020 s-au
derulat urmatoarele proiecte:

- ,Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 1”” — valoare proiect:
2.944.942 91 lei;

- ,Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 2”” — valoare proiect:
10.471.947,59 lei;

- ,Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 3”” — valoare proiect:
4.246.896,00 lei;

- ,Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 4” — valoare proiect:
5.330.132,41 lei.

Pentru cele 4 proiecte mai sus mentionate, in anul 2020 au fost derulate activitatile
necesare parcurgerii etapelor de implementare, respectiv: discutii/corespondenta cu
furnizorii de consultanta, cu reprezentantiit MLPDA si ADR Sud Muntenia, cu furnizorii de
servicii pentru care au fost incheiate contracte in cadrul proiectelor, cu membrii Unitatilor
de Implementare Proiecte; pregatire/verificare documentatii pentru derularea procedurilor
de achizitie, participarea la sedintele comisiilor de evaluare oferte pentru achizitie servicii;
elaborare/verificare/depunere acte aditionale si notificari la contractele de finantare;
pregatire si depunere cereri de rambursare; elaborare si transmitere rapoarte de progres
trimestriale, rapoarte de monitorizare ADR Sud Muntenia, participare la sedinte de
monitorizare implementare proiecte, etc.

Pe tot parcursul anului 2020 s-a participat la monitorizarea permanenta a stadiului evaluarii
proiectelor in sistemul MySMIS, pregatirea si transmiterea documentelor solicitate de
ADR Sud Muntenia sau MLPDAIn fiecare etapa, aplicarea semnaturii electronice pe toatad
documentatia; pregatirea si participarea la vizitele efectuate de reprezentantii ADR Sud
Muntenia pentru verificarea situatiei din teren si a documentatiei, demersuri in sensul re-
zolvarii aspectelor semnalate, mentinerea unei legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.

3. Pentru cresterea eficientei energetice in sistemul de iluminat public - in cadrul
OPERATIUNII C — ILUMINAT PUBLIC — au fost semnate contractele de finantare si
sunt in implementare doua proiecte:
- ,Eficientizare consumuri energetice in Municipiul Ploiesti — sistem iluminat public
traseu tramvai 101 — bd. Republicii — str. Gheorghe Doja — str. George Cosbuc — str.
Stefan Greceanu — str. Nicolae Balcescu — str. Stefan cel Mare — str. Democratiei — Gara
de Sud” — valoare proiect: 11,478,350.03 lei;
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- ,Eficientizare consumuri energetice in Municipiul Ploiesti — sistem iluminat public
traseu tramvai 102 — str. Gageni — sos. Nordului - sos. Vestului — str. Libertatii (Gara de
Vest)” — valoare proiect: 17,786,757.99 lei.

Directia Relatii Internationale: a participat la sedintele desfasurate periodic/saptaménal in
vederea actualizarii cererilor de finantare si a documentatiei anexe; a elaborat documentele
care aveau legaturd cu domeniul sdu de activitate (ex: referate de necesitate, dispozitii
pentru stabilirea Unitdtilor de Implementare ale Proiectelor, proiecte de hotarari ale
consiliului local privind aprobarea indicatorilor tehnico - economici si a Documentatiei de
Avizare a Lucrarilor de Interventii pentru obiectivele respective, fise de post, cv - uri,
declaratii de eligibilitate, declaratii de angajament, declaratii privind eligibilitatea TVA,
Cereri de Plata /rambursare, Notificari etc); a acordat sprijin reprezentantilor consultantului
- SC Intergroup Engineering SRL - pentru pregatirea documentatiei necesare; a mentinut in
permanentd legatura cu toti cei implicati (ofiterii de proiect ADR Sud Muntenia,
Managementul proiectului si ceilalti subcontractanti din proiecte, Directia Tehnic-Investitii,
Directia Generala de Dezvoltare Urbana, Directia de Gestiune Patrimoniu, Directia
Economica, etc); a aplicat semnatura electronicd pe toatd documentatia, care a fost
transmisa catre managementul proiectului si incércatd in MY SMIS, etc.

In vederea pregitirii si depunerii proiectelor in cadrul POR 2014-2020 Axa prioritara 4,
Directia Relatii Internationale a efectuat urmatoarele demersuri: a participat la sedintele
desfasurate periodic/saptdmanal in vederea elabordrii fiselor de proiect, cererilor de
finantare si a documentatiei anexe; a elaborat documentele care aveau legatura cu domeniul
sau de activitate (ex: referate de necesitate, dispozitii pentru stabilirea Unitatilor de
Implementare ale Proiectelor, proiecte de hotarari ale consiliului local privind aprobarea
indicatorilor tehnico-economici si a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventii
pentru obiectivele respective, fise de post, cv - uri, declaratii de eligibilitate, declaratii de
angajament, declaratii privind eligibilitatea TVA, etc); a acordat sprijin reprezentantilor
consultantilor pentru pregatirea documentatiei necesare; a mentinut in permanenta legatura
cu toti cei implicati (Directia Tehnic-Investitii, Directia Generald de Dezvoltare Urbana,
Directia de Gestiune Patrimoniu, Directia Economica, etc); a aplicat semnatura electronica
pe toatd documentatia, care a fost transmisa catre consultanti si incarcatd in MYSMIS, etc.

2) Proiecte aflate in implementare, AXA PRIORITARA 4 — SPRIJINIREA
DEZVOLTARII URBANE DURABILE

OBIECTIVUL SPECIFIC 4.1 - Reducerea emisiilor de carbon in municipiile
resedinta de judet prin investitii bazate pe Planurile de Mobilitate Urbana Durabila:

- ,Cresterea mobilitatii traficului prin realizarea terminalului multi-modal nord-vest,
incluzand si spatii de parcare pentru moduri de transport auto si biciclete (zona Spital
Judetean) in municipiul Ploiesti” — valoare proiect: 98.197.848,83 lei;

- »Modernizare retea rutierd/stradala: largire la 4 benzi str. Gh. Gr. Cantacuzino si
pasaj nou CF in zona Podul Inalt, reabilitare str. Gh. Gr. Cantacuzino, tronson Sos. Vestului
— limita oras, inclusiv terminal intermodal” - valoare proiect: 65.554,957,34 lei;

- »Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport
public intre Gara de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrari de reabilitare a
domeniului public al pietelor garilor — etapa I”” - valoare proiect: 42.255.561,00 lei;

- »Asigurarea mobilitdtii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport
public intre Gara de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrari de reabilitare a
domeniului public al pietelor garilor — etapa II” - valoare proiect: 93.293.926,50 lei;
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In anul 2020 pentru cele 4 proiecte mentionate mai sus au fost derulate activitatile necesare
parcurgerii etapelor de implementare, respectiv: discutii/corespondenta cu furnizorii de
consultanta, cu reprezentantii MLPDA si ADR Sud Muntenia, cu furnizorii de servicii
pentru care au fost incheiate contracte in cadrul proiectelor, cu membrii Unitdtilor de
Implementare Proiecte; pregatire/verificare documentatii pentru derularea procedurilor de
achizitie, participarea la sedintele comisiilor de evaluare oferte pentru achizitie servicii;
elaborare/verificare/depunere acte aditionale si notificdri la contractele de finantare;
pregatire si depunere cereri de rambursare; elaborare Si transmitere rapoarte de progres
trimestriale, participare la sedinte de monitorizare implementare proiecte, etc.
Pentru parcurgerea acestor etape, au fost efectuate toate demersurile necesare, respectiv:
monitorizarea permanentd a stadiului evaluarii proiectelor in sistemul MySMIS; pregatirea
si transmiterea documentelor solicitate de ADR Sud Muntenia sau MLPDA (AM ) in
fiecare etapa; aplicarea semndturii electronice pe toatd documentatia; pregdtirea si
participarea la vizitele efectuate de reprezentantii ADR Sud Muntenia pentru verificarea
situatiei din teren si a documentatiei, demersuri in sensul rezolvarii aspectelor semnalate,
mentinerea unei legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.

,,Reabilitare baza materiala transport auto (Depou Tramvaie si Autobaza Troleibuze

si Autobuze)” — valoare proiect: 91.410.227,31 lei;

In data de 05.05.2020 a fost semnat contractul de finantare pentru proiectul
,Reabilitare baza materiala transport auto (Depou Tramvaie si Autobaza Troleibuze si
Autobuze)” si au fost derulate activitatile necesare parcurgerii etapelor de implementare,
respectiv: discutii/corespondenta cu reprezentantii MDLPA si ADR Sud Muntenia cu
membrii Unitatii de Implementare a Proiectului; pregatire/verificare documentatii pentru
derularea procedurilor de achizitie (au fost incheiate contracte de verificare proiectare—
Troleibuze Cantacuzino si audit finaciar) elaborare/verificare/depunere notificari la
contractul de finantare; participare la sedinte de monitorizare implementare proiecte, s-au
pregatit documentatiile necesare pentru transmiterea primei Cereri de rambursare a
cheltuielilor pe proiect etc.

Au fost pregdtite si transmiterea documentelor solicitate de  ADR Sud Muntenia
sau MDLPA (AM ) in fiecare etapa de evaluare a proiectului; inclusiv intocmirea si
transmiterea rapoartelor de progres ale proiectului si s-au intreprins toate demersurile
pentru efectuarea vizitelor de catre reprezentantii ADR Sud Muntenia privind verificarea
situatiei din teren si a documentatiilor, demersuri in sensul rezolvarii aspectelor semnalate,
mentinerea unei legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.

OBIECTIVUL SPECIFIC 4.3 - imbuniititirea regeneririi fizice, economice si sociale
a comunitatilor marginalizate in municipiile de resedinta de judet din Romania:

»Regenerare Urbana n zona marginalizata a municipiului Ploiesti, cartier Pictor Rosenthal”
— valoare proiect: 22.685.458,00 lei;

In data de 15.09.2020 a fost semnat contractul de finantare pentru proiectul ,,Regenerare
Urband in zona marginalizata a municipiului Ploiesti-cartier Pictor Rosenthal” si au fost
derulate activitatile necesare parcurgerii etapelor de implementare, respectiv: discu-
tii/corespondenta cu reprezentantii. MDLPA si ADR Sud Muntenia cu membrii Unitatii de
Implementare a Proiectului; pregatire/verificare documentatii pentru derularea procedurilor
de achizitie; elaborare/verificare/depunere notificari la contractul de finantare; etc.

A fost monitorizata permanent stadiul proiectului in sistemul MySMIS; s-au pregatit si
transmis documentele solicitate de ADR Sud Muntenia sau MDLPA (AM ) in fiecare
etapa; aplicarea semnaturii electronice pe toate documentatiile; participarea la vizitele
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efectuate de reprezentantii ADR Sud Muntenia pentru verificarea situatiei din teren si a
documentatiei, demersuri 1n sensul rezolvarii aspectelor semnalate, mentinerea unei legaturi
permanente cu toti cei implicati, etc.

- ,Regenerare urbana in zona marginalizata a Municipiului Ploiesti-cartier Rafov” —
valoare proiect: 22.376.891,00 lei;

Proiectul a fost depus spre finantare in anul 2019, iar pe parcursul anului 2020 a fost
evaluat de catre Ol ADR Sud Muntenia, au fost efectuate vizite de lucru, au fost formulate
raspunsuri la clarificarile solicitate. In prezent proiectul este in etapa de contractare.

OBIECTIVUL SPECIFIC 4.4 - Cresterea calitatii infrastructurii in vederea
asigurarii accesului sporit la educatie timpurie si sprijinirea participarii parintilor pe
piata fortei de munca:

- »Construire Gradinita cu program prelungit Bulevardul Petrolului” — valoare

proiect: 14.044.953,00 lei;
Acest proiect a fost trecut de catre ADR Sud Muntenia in lista de
rezerva a proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile POR 2014-2020, ca
urmare a neadoptarii de catre Consiliul Local al Municipiului Ploiesti a Hotararii de
actualizare a indicatorilor tehnico-economici si documentatiei tehnico-economice, faza
Studiu de fezabilitate si a Hotararii de aprobare a cererii de finantare si cheltuielilor
aferente, precum si a contributiei proprii, in conformitate cu ultima forma a bugetului
rezultat in urma etapei de evaluare si de selectie.

- ,Construire Gradinitd cu program normal Str. Trestioarei nr.27” — valoare
proiect: 4.211.446,50 lei.

,Construire Gradinita cu program prelungit pe str. Postei nr.23” - valoare proiect:
6.223.202,68 lei;
- ,Construire Gradinitd cu program normal Aleea Strunga” - valoare proiect:
13.821.799,00 lei.

In cadrul OBIECTIVULUI SPECIFIC 4.5 - Cresterea calititii infrastructurii
educationale relevante pentru piata fortei de munca - se deruleaza urmatoarele proiecte:

- ,,Reabilitarea, modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic 1 Mai in municipiul
Ploiesti” - valoare proiect: 14.861.011,89 lei;

- ,Reabilitarea, modernizarea si dotarea Liceului Tehnologic de Servicii Sf. Apostol
Andrei in Municipiul Ploiesti” - valoare proiect: 7.350.126,36 lei.
In anul 2020 a fost semnat contractul de finantare pentru proiectul ,Reabilitarea,
modernizarea §i dotarea Liceului Tehnologic 1 Mai in municipiul Ploiesti” si au fost
derulate activitatile necesare parcurgerii etapelor de implementare, respectiv:
discutii/corespondenta cu reprezentantiit. MLPDA si ADR Sud Muntenia cu membrii
Unitdtilor de Implementare Proiecte; pregatire/verificare documentatii pentru derularea
procedurilor de achizitie; elaborare/verificare/depunere notificari la contractul de finantare;
participare la sedinte de monitorizare implementare proiecte, etc.
Pentru parcurgerea acestor etape, au fost efectuate toate demersurile necesare, respectiv:
monitorizarea permanenta a stadiului evaluarii proiectelor in sistemul MySMIS; pregatirea
si transmiterea documentelor solicitate de ADR Sud Muntenia sau MLPDA (AM ) in
fiecare etapa; aplicarea semnaturii electronice pe toatd documentatia; pregatirea si
participarea la vizitele efectuate de reprezentantii ADR Sud Muntenia pentru verificarea
situatiei din teren si a documentatiei, demersuri in sensul rezolvarii aspectelor semnalate,
mentinerea unei legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.
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Proiecte derulate in parteneriat cu MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE
DEZVOLTARII SI ADMINISTRATIEI, OBIECTIVULUI SPECIFIC 4.1:

”Achizitie mijloace de transport public — tramvaie 18 m, Ploiesti” - valoare
proiect: 190.539.170,00 lei;

- ”Achizitie mijloace de transport public — autobuze electrice 12 m ses, Alba lulia,

Buzau, Constanta, Ploiesti” — valoare proiect: 30.805.206,10 lei;

,»Achizitie mijloace de transport public — troleibuze 12 m, Ploiesti, Tg. Jiu” —
valoare proiect: 47.736.891,00 lei.

. fn cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPACITATE
ADMINISTRATIVA 2014-2020 (POCA) in anul 2020, au fost in curs de implementare
urmatoarele proiecte:

- ,,PROETIC: ETICA + TRANSPARENTA + INTEGRITATE — CORUPTIE” —
contract de finantare nr. 138189/21.11.2018
Perioada de implementare: 16 luni;
Valoare totala proiect: 287.884,82 lei.

Obiectivul general al proiectului: cresterea transparentei, eticii si integritatii la nivelul
Municipiului Ploiesti, prin implementarea de masuri de prevenire a coruptiei, cresterea
nivelului de educatie anticoruptie a personalului, precum si prin aplicarea normelor,
masurilor si procedurilor in materie de etica, integritate si anticoruptie reglementate la
nivelul institutiilor publice.

Rezultatele proiectului:

1. adaptarea codului de etica si integritate;

manual de bune practici in vederea cresterii transparentei, eticii si integritatii

in administratie publica;

procedura de comunicare pe teme anticoruptie;

plan de actiune pentru prevenirea si combaterea coruptiei;

brosurd care cuprinde solutii, actiuni si masuri anticoruptie;

ghid de bune practici pentru prevenirea coruptiei in administratia publica;

3 parteneriate cu societatea civild In vederea promovarii initiativelor

anticoruptie;

8. metodologie de monitorizare a implementdrii masurilor anticoruptie
implementate la nivelul Municipiului Ploiesti;

9. cursuri informale — Etica, integritate si masuri pentru prevenirea si
combaterea coruptiei; Managementul implementarii Strategiei Nationale
Anticoruptie; Managementul conflictelor; Conduita profesionald a
functionarilor publici;

10. cursuri de formare profesionala - expert prevenire si combatere anticoruptie;
competente sociale si civice, cu accent pe egalitatea de sanse, nediscriminare
st dezvoltare durabild si informare asupra principiilor orizontale in cadrul
cursurilor de formare.

- ,,Solutii informatice integrate pentru optimizarea activitatii administrative, cresterea
competentelor si a nivelului de calitate a serviciilor publice pentru cetateni si mediul
de afaceri la nivelul Municipiului Ploiesti’, cod smis 129737, contract de finantare
nr.429/19.09.2019

N

No ko

Consolidarea capacitatii institutionale a Primariei Municipiului Ploiesti prin monitorizarea
si evaluarea continua a calitatii si performantei administratiei locale in vederea optimizarii
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proceselor administrative ale primariei si adoptarea unor masuri de crestere a implicarii
cetatenilor in procesul de dezvoltare urbana si a transparentei actului administrativ,
imbunatatirea mecanismelor de control, prin implementarea unui sistem informatic inovativ
de tip portal.
Pentru proiectul mai sus mentionat, in anul 2020 s-au incheiat contractele pentru cursuri de
formare profesionala (50 angajati ai Municipiului Ploiesti au participat la cursul ‘Planificare
strategica’), vizita schimb de experienta (vizita nu s-a realizat in anul 2020 din cauza
pandemiei),
Pentru elaborarea Planului Strategic Institutional. S-au realizat rapoarte de progres si cereri
de rambursare.
S-a participat de asemenea la monitorizarea permanenta a stadiului evaluarii proiectului in
sistemul MySMIS, pregéatirea si transmiterea documentelor solicitate de AM POCA in
fiecare etapa, aplicarea semnaturii electronice pe toatd documentatia, mentinerea unei
legaturi permanente cu toti cei implicati, etc.
- “Investitii integrate si complementare in masuri de planificare strategice si masuri

de simplificare la nivelul Municipiului Ploiesti”, cod SMIS 136182, contract de
finantare nr. 489/18.05.2020
Perioada de implementare 24 de luni
Valoare totala proiect = 3.082.395,00 lei
Obiectivul general al proiectului este formularea unei propuneri de politica publica prin
realizarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU) pentru perioada 2021-2027 si
actualizarea PMUD 2014-2030, corelata cu modernizarea sistemului informatic existent
precum si cresterea performantei personalului angajat si deservirea cetatenilor.
Pentru proiectul mai sus mentionat, de la data semnarii contractului de finantare, respectiv
18.05.2020 au fost derulate activitatile necesare parcurgerii etapelor de implementare,
respectiv: discutii/corespondenta cu ofiterul de proiect de la AM POCA, cu furnizorii de
servicii pentru care au fost Incheiate contracte in cadrul proiectului, cu membrii Unitatii de
Implementare Proiect; pregatire/verificare documentatii pentru derularea procedurilor de
achizitie, pregatire si depunere cereri de rambursare; elaborare si transmitere rapoarte de
progres trimestriale, rapoarte de progres aferente cererilor de rambursare, etc.
S-a participat de asemenea la monitorizarea permanenta a stadiului evaludrii proiectului in
sistemul MySMIS, pregatirea si transmiterea documentelor solicitate de  AM POCA in
fiecare etapa, aplicarea semnaturii electronice pe toatd documentatia, mentinerea unei
legdturi permanente cu toti cei implicati, etc.

IV. in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020
(POCU) in anul 2020, au fost derulate urmatoarele proiecte:

- ,,DARE TO START! — Dezvoltarea Antreprenoriatului prin Resurse umane
Educate”

Pentru proiectul mai sus mentionat au fost derulate activitatile necesare parcurgerii etapei
de implementare, respectiv: discutii/corespondenta cu Asociatia PartNet, cu beneficiarii
ajutorului de minimis pentru care au fost incheiate contracte in cadrul proiectului; activitati
de monitorizare a firmelor pentru asigurarea fuctionarii acestora, mentinerea legaturii cu
antreprenorii pentru monitorizarea afacerilor, asigurare a faptului ca intreprinderile nou
infiintate angajeaza si mentin locurile de munca create si asumate prin planul de afaceri, de
verificare a continutului documentelor de raportare elaborate si transmise de catre
beneficiarii ajutorului de minimis, de asigurare a faptului ca intreprinderile nou infiintate

120



respecta cu strictete regulile schemei de minimis si ca implementarea afacerii se desfasoara
conform planurilor de afaceri propuse si aprobate.

- “ANTREPRENORIATUL SOCIAL, SOLUTIA PENTRU O ECONOMIE
DURABILA”
cod smis 128609, contract de finantare nr. 14568 / 18.10.2019

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de dezvoltarea si consolidarea, in
mediul urban si rural, a 21 de structuri de economie sociala capabile sa se auto-sustina, in
cadrul carora se vor crea 105 locuri de munca, in vederea combaterii saraciei prin integrarea
pe piata muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile si dezvoltarea serviciilor locale. Prin
proiect se urmareste astfel stimularea si incurajarea spiritului antreprenorial, dar si
dezvoltarea economiei sociale in regiunile Sud Est si Sud Muntenia.

V. Proiecte finantate prin PROGRAMUL OPERATIONAL ASISTENTA
TEHNICA -POAT:
-, Imbunititirea conditiilor de accesibilitate prin completarea legiturilor inelare intre
zonele Sud si Est” (Fisa de proiect declarata conforma administrativ si eligibila de

catre ADR Sud Muntenia prin Notificarea nr.15863/01.09.2020)

Buget eligibil estimat total al investitiei:
e 29.750.000 euro, din care 25.000.000 euro fara TVA sau
e 143.746.050 lei, din care fara TVA: 120.795.000 lei

»Pietonizare si trafic controlat in zona centrald, inclusiv amenajare piste pentru
biciclete pe traseele prioritare din planul de mobilitate, puncte bike-sharing,
amenajare zone verzi, zone odihna, zona spectacole, zona comert pentru
evenimente, iluminat ornamental, wifi, inclusiv dotari si echipamente”( Fisa de
proiect declarata conforma administrativ si eligibila de catre ADR Sud Muntenia
prin Notificarea nr.15926/02.09.2020)

Buget eligibil estimat total al investitiei:
e 8.925.000 euro, din care 7.500.000 euro fara TVA
o 43.123.815 lei, din care 36.238.500 lei fara TVA

Solicitantul finantarii prin Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT) 2014-
2020, O.S 1.1, a fost ADR Sud Muntenia in parteneriat cu unitatile administrativ
teritoriale pentru proiectele destinate mobilitatii urbane si regenerarii urbane pe baza
selectiei de fise de proiecte organizate.

Proiectul integrat “Sprijin la nivelul regiunii Sud Muntenia pentru pregatirea de
proiecte finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile mobilitate
urbana, regenerare urbana, infrastructura si servicii publice de turism, inclusiv
obiectivele de patrimoniu cu potential turistic si infrastructura rutiera de interes
judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri de legatura — 5D2”, Cod SMIS
143370 a fost depus spre finantare in decembrie 2020.

VI.  Proiecte finantate din ALTE SURSE DE FINANTARE

,STATII REINCARCARE PENTRU VEHICULE ELECTRICE”
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Administratia Fondului pentru Mediu a lansat programul de finantare: “Infrastructura de
alimentare verde in Municipii”, cu sesiunea de depunere a proiectelor deschisa pana la data
de 13.12.2019.

in data de 17 iulie 2018 a fost emis ordinul nr. 760 pentru aprobarea Ghidului de finantare a
,Programului privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera in transporturi, prin
promovarea infrastructurii pentru vehiculele de transport rutier nepoluant din punct de
vedere energetic: statii de reincarcare pentru vehicule electrice Tn municipiile resedinte de
judet”. Obiectivul acestui Program este dezvoltarea infrastructurii de alimentare a
vehiculelor cu energie electrica. Scopul Programului il reprezinta imbunatatirea calitatii
mediului prin reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd prin stimularea utilizarii
vehiculelor electrice.

Conform modificarilor Directivei 2010/31/UE privind performanta energetica a cladirilor,
statele trebuie sd stabilileasca cerintele pentru instalarea unui numar minim de puncte de
reincarcare pentru vehicule electrice pentru toate cladirile nerezidentiale cu peste douazeci
de locuri de parcare pana la 1 ianuarie 2025.

In baza Contractului de prestari servicii nr. 3653/20.02.2018 incheiat de Municipiul Ploiesti
cu SC Euro Liant SRL, s-a intocmit Studiul de fezabilitate pentru obiectivul de investitii
»Statii reincarcare pentru vehicule electrice”. Astfel, se vor achizitiona si monta 14 statii de
incarcare, fiecare putand alimenta simultan 2 masini, iar spatiul necesar amplasarii unei
statii este de aproximativ 3 mp, in functie de modelul si varianta constructiva selectata in
faza de achizitie.

Proiectul este in evaluare la Administratia Fondului pentru Mediu.

»ECCENTRIC” — Program CIVITAS ECCENTRIC; 23,26 mii lei (5,00 mii Euro) — in
implementare pe parcursul anului 2020. Obiectivul “ECCENTRIC”: promovarea mobilitatii
pe baza folosirii vehiculelor electrice nepoluante.

Proiectul s-a finalizat cu intocmirea unui Plan de implementare a unei masuri specifice in
domeniul mobilitatii pe baza folosirii vehiculelor electrice pentru replicarea potentiala,
acest document fiind utilizat pentru a descrie calea preconizatd spre implementarea,
planificarea, pregatirea si punerea in aplicare a masurii alese.

»GREENCHARGE Uptake Cities' Group” — proiect depus spre finantare prin Programul
EU 2020 si care se va derula in parteneriat cu ICLEI si alte orase europene; va avea ca
obiectiv final realizarea unei harti a mobilitatii electrice in Municipiul Ploiesti, document
care va fi utilizat pentru revizuirea Planului de Mobilitate Urbana existent.

VII.  Activititi de colaborare si sprijin al ONG-urilor locale prin:
1. Organizarea in parteneriate, participarea la seminariile /colocviile prilejuite de
marcarea unor evenimente si realizate la initiativa ONG-urilor de voluntari, de
mediu, sociale.

vederea sustinerii dezvoltarii activitatii acestora intdririi sectorului ONG al
societatii civile locale.

DIRECTOR EXECUTIV
DANIELA CROITORU
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DIRECTIA GENERALA DE DEZVOLTARE URBANA

Directia de Urbanism are la conducere un arhitect sef in persoana arh. Veronica Raduna si un
director adjunct in persoana ing. Rita Marcela Neagu.
Colectivul Serviciului Autorizatii Constructii este compus din:

un sef serviciu
Coca-Elena Pétrascu
7 persoane cu functie de executie (consilieri), dupa cum urmeaza:

. Anton Maria-Florentina

. Cirmaciu Mariana-Nicoleta
. Dinu Carmen

o Gheorghe Elena-Roxana

o Grigoras Gabriela

. Savu Marilena

o Taporea Mihaela

- In decursul anului 2020 au fost inregistrate in cadrul serviciului urmatoarele documente:
- Anunt incepere lucriri - total = 319
- persoane fizice = 155
- persoane juridice = 164
- Cereri pentru emiterea Autorizatiei de Construire/ Autorizatiei de Desfiintare
- total = 860
- persoane fizice = 495
- persoane juridice = 365
- In urma analizei documentatiei depuse pentru autorizarea executirii lucrarilor de
construire, in vederea constatarii indeplinirii prin documentatia tehnica - DT, a tuturor
cerintelor si conditiilor urbanistice impuse prin certificatul de urbanism, a conditiilor
cuprinse in avizele, acordurile, au fost redactate si prezentate spre verificare si semnare:
- Total Autorizatii de Construire/ Autorizatii de Desfiintare emise = 798
- Autorizatii de Construire = 690
- Autorizatii de Desfiintare = 108
- Dupa verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor
depuse pentru emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare, documentatiile
necorespunzatoare (in termen de maximum 5 zile de la inregistrarea cererii) au fost
notificate.
- Total Notificari = 262
- Cereri pentru emiterea Certificatului de Urbanism
- total = 1446
- persoane fizice = 786
- persoane juridice = 660
- In urma analizei documentelor depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism,
precum si pentru stabilirea cerintelor si conditiilor urbanistice necesare pentru elaborarea
documentatiei tehnice - DT, pentru autorizarea executarii lucrarilor de construire, au fost
redactate si prezentate spre verificare si semnare:
- Total Certificate de Urbanism emise = 1311
- Dupa verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor
depuse pentru emiterea certificatelor de urbanism, documentatiile necorespunzatoare (in
termen de maximum 5 zile de la inregistrarea cererii) au fost notificate.
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- Total Notificari = 435

- Redactarea adreselor in domeniul autorizarii si prezentarea spre semnare

- Total adrese = 350

- Prelungiri Autorizatii de Construire/ Autorizatii de Desfiintare = 61

- Prelungiri Certificate de Urbanism = 79

- Asigurarea programului cu publicul.

- Intocmirea situatiilor privind incasarea taxelor de autorizarea constructiilor si de emitere
a certificatelor de urbanism;

- Intocmirea lunar si publicarea pe site-ul Primariei municipiului Ploiesti (prin transmiterea
la Serviciul Informaticd) a listelor privind certificatele de urbanism si autorizatiile de
construire/ desfiintare conform prevederilor legale.

- Actualizarea In permanenta a bazei de date a Directiei Generale de Dezvoltare Urbana cu
datele corespunzatoare activitdtii proprii;

- Intocmirea lunar (in ultima saptimana a lunii in curs) a listei debitorilor si inainteaza citre
Serviciului Public de Finante Locale Ploiesti in vederea executarii creantelor bugetare;

- Intocmirea de situatii privind stadiul regularizarilor taxelor si cotelor legale ori de cate ori
este solicitata de conducatorii ierarhici sau de catre organele de control cu competente in
domeniu;

In calitate de sef serviciu am verificat si semnat toate documentele emise in cadrul
serviciului si enumerate mai sus.

Totodata in calitate de sef serviciu am inlocuit in perioadele de concediu directorul adjunct
verificand si semnand toate documentele emise iin cadrul directiei.

In decursului anului am participat la sedintele din cadrul primariei referitoare la proiectele
ce se derulau pe fonduri europene si alte asemenea.

Am participat la sedintele CTA din cadrul Directiei Tehnice inlocuind arhitectul sef,
conform dispozitiei de Intocmire a comisiei.

Compartimentul Dezvoltare Urbana si Metropolitana este compus dintr-un numar de
sapte persoane.

P Persoane care si-au desfasurat activitatea efectiv in cadrul Compartimentului
Dezvoltare Urbana si Metropolitana:

- ing. Daniela Maria Neagu — consilier;

- ing. Mihaela Carmencita Constantinescu — consilier;

- jur.Daniel Valeriu lacob — consilier;

- ing. Barbu Nicolai — consilier (din data de 01.09.2020)

- ing.Alina Teodorescu — consilier (pana in data de 31.07.2020 — s-a transferat la CJP)

- arh. Despa loana — consilier

- Stracna Elena Liliana — consilier (in perioada 05.06.2020 — 31.12.2020 a fost in BO)

Activitatea desfasurata de Compartimentul Dezvoltare Urbana si Metropolitana pe partea de
urbanism consta in:

> Pentru consultarea populatiei (la S.0., P.U.D., P.U.Z.) s-au primit solicitari de la
persoane fizice/juridice si s-au intocmit adrese catre S.P.F.L. in vederea obtinerii datelor de
contact ale vecinilor din zonele studiate:

> S-au primit raspunsurile de la S.P.F.L. si s-au instiintat initiatorii/proiectantii
documentatiilor;
> S-au verificat documentatiile si dupa corectarea acestora s-a intocmit anuntul public

care s-a transmis la serviciul informatica impreuna cu documentatia pentru postare pe site si
s-au trimis notificari vecinilor;
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> S-au prezentat documentatiile persoanclor prezentate la faza de consultare a
populatiei.

> S-au intocmit rapoartele informarii si consultarii populatiei. In urma modificarilor,
documentatiile PUZ, PUD, SO, s-au verificat (reverificate de mai multe ori, in urma
modificarilor) dupa primirea tuturor actelor necesare, intocmindu-se fisele tehnice in vederea
prezentarii in CTATU.

> S-au verificat documentatiile D.T.A.C., Consultare pentru CTATU si s-au intocmit
fisele tehnice.
> Pregatirea sedintelor comisiei tehnice - C.T.A.T.U. care consta in: consultarea

telefonica a membrilor comisiei pentru participare la sedinta C.T.A.T.U., redactare (ordine de
zi, proces-verbal, borderouri cu lucrarile pentru fiecare membru al comisiei) si transmitere
prin e-mail / fax membrilor comisiei cu si fara drept de vot (reprezentanti ai avizatorilor,
detinatori de retele, localitati zona metropolitana, comisiei de urbanism nr.4, etc),
transmiterea serviciului informatica pentru postare pe site, a documentatiilor;

> In urma sedintelor C.T.A.T.U s-au eliberat avize C.T.A.T.U, avize Arhitect Sef, avize
Oportunitate, avize Oportunitate Arhitect Sef;

> Intocmirea proiectelor H.C.L. in cazul documentatiilor P.U.Z. si P.U.D. si prezentarea
documentatiilor de urbanism in Comisia nr. 4;

> Oferirea de informatii cu privire la documentatii de urbanism, relatii sau raspunsuri
publicului pentru diverse solicitari; relatii cu alte servicii din cadrul Primariei municipiului
Ploiesti/D.G.D.U. sau cu proiectantii;

> Stabilit si intocmit adrese catre Directia de Finante Publice pentru taxe, estimare
venituri;

> Intocmire adrese catre Serviciul Control Documentatii Publice, Disciplina in
Constructii;

> S- a intocmit rectificarea bugetului de mai multe ori;

> O parte dintre adrese au fost scanate sau xeroxate;

> S-a intocmit fisa cu documente pentru “informarea cetateanului”;

> S-a intocmit Regulamentul de Organizare si Functionare

> Transmiterea documentatiilor aprobate/documentelor la serviciul informatica pentru
postare pe site

> Stampilarea documentatiilor aprobate exemplare DGDU si exemplare initiatori;

> Tinerea evidentei pentru documentatii P.U.Z si P.U.D;

> Tinerea evidentei avizelor comisiei tehnice si ale arhitectului sef;

> Transmiterea documentatiilor aprobate catre O.C.P.l. Prahova;

> Transmiterea documentatiilor aprobate si listele centralizatoare catre Consiliul

Judetean Prahova,;

Transmiterea de documentatii/studii, etc. (scanate) elaboratorului PUG si
consultantului;

> Intocmirea diverselor adrese/situatii (pentru Consiliul Judetean Prahova, [.S.U.
Prahova, O.C.P.l. Prahova, Directia Juridic Contencios-Contracte, Directia Economica,
Directia Tehnic — Investitii, Serviciul Managementul Calitatii a Circulatiei si Evidentei
documentelor, S.P.F.L., O.AR., R.U.R., Directia pentru Cultura, Directia Comunicare,
R.A.S.P., alte persoane juridice/fizice;

A\

> Intocmire proceduri;
> S-au arhivat documentatii/documente;
> S-au facut demersuri privind constituirea Comisiei Interinstitutionale pentru stabilirea

compatibilitatii teritoriale in jurul amplasamentelor de tip SEVESO;
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> A avut loc o intalnire cu viitorii membri ai Comisiei SEVESO in vederea stabilirii de
comun acord a documentelor necesare instituirii si functionarii comisiei precum si a modului
de lucru al acesteia

> Pentru P.U.G. s-au transmis toate documentatiile aprobate, listele cu A.C. si C.U.
intocmite pe pe fiecare luna de catre Serviciul Autorizatii, alte adrese/solicitari, anexe
scanate, rapoarte de informare pe fiecare luna;

> S-au intocmit adrese diverse catre persoane fizice/juridice;

> S-au intocmit 33 fise tehnice;

> S-au intocmit avizele C.T.A.T.U, avizele Arhitectului Sef, avizele de Oportunitate,
avizele de Oportunitate Arhitect Sef;

> S-au Intocmit rapoarte pentru informarea si consultarea populatiei;

> S-au intocmit 15 proiecte pentru HCL;

> S-au intocmit notificari catre vecini pentru informarea si consultarea populatiei
inclusiv obiectiuni si raspunsuri la acestea;

> S-au transmis pentru PUG documente/documentatii/adrese;

> Pentru PUG s-au intocmit 12 rapoarte de informare;

> Pentru PUG in vederea informarii si consultarii populatiei s-au transmis e-mail-uri,
fax-uri;

> Pentru cele 4 sedinte CTATU s-au intocmit : 4 oridini de zi, 4 procese verbale si cca
90 de borderouri;

> Pregatirea sedintelor SEVESO (ordine de zi, procese verbale si borderouri) si

intocmirea avizelor SEVESO/raspunsurilor dupa sedintele SEVESO.
> Au fost organizate 6 sedinte SEVESO

> Activitatea desfasurata de Compartimentul Dezvoltare Urbana si Metropolitana pe
partea de comert si publicitate consta in:

> Pregatirea documentatiilor pentru prezentarea lor in cadrul sedintelor Comisiei de
urbanism nr. 4;

> Pregatirea sedintelor Comisiei de urbanism nr. 4 cuprinzand partea de redactare si
transmitere electronica a ordinii de zi membrilor comisiei;

> Relatii cu publicul, informatii documentatii;

> Verificari pe teren - masuratori, fotografii;

> Intocmire adrese catre Serviciul Control Documentatii Publice, Disciplina in
Constructii;

> Raspunsuri catre Directia Gestiune Patrimoniu;

> Intocmit tabel cu documentatiile privind publicitatea stradala in municipiul Ploiesti

pentru anul 2020;

> lacob Daniel Valeriu a participat in caliatate de membru in data de 24.08.2020
(conform dispozitiei) la comisia de licitatie pentru terasele de pe pietonalul Nichita Stanescu;
S-a intocmit fisa cu documente pentru “informarea cetateanului”;

> S-a intocmit Regulamentul de Organizare si Functionare

> S-au intocmit 27 procese verbale de sedinta pentru Comisia nr. 4.

> S-au intocmit 30 formulare ordine de zi petru Comisia nr. 4.
>
%

A\

S-au solicitat informatii (32 de adrese) de la Serviciul Finante Publice Locale pentru
ecinii cuprinsi in zonele de studiu din documentatiile de urbanism PUD si PUZ;

> S-au transmis 21 de raspunsuri la beneficiarii documentatiilor de urbanism (PUD,
PUZ) dupa primirea informatiilor de la Serviciul Finante Publice Locale;
> S-au intocmit 68 de diverse adrese/raspunsuri;
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> S-au intocmit 36 de puncte de vedere comert/publicitate/terase de vara si 61
raspunsuri/adrese dupa sedintele Comisei nr. 4;
> S-au emis 19 de raspunsuri privind reglementarile urbanistice;

Pe parcursul anului 2020 s-au desfasurat 4 sedinte ale comisiei tehnice C.T.A.T.U si 27 de

sedinte ale Comisiei de Urbanism nr. 4.
Colectivul Compartimentului Verificare si Evaluare Documentatii Tehnice este compus
dintr-un numar de patru persoane cu functie de consilieri, dupa cum urmeaza:
- ing. Simona Miritescu — consilier;
- ing. Daniela Vali Sencu — consilier;
- ing. Eduard Cristian Petrea — consilier;
- jr. Ana Burtoiu — consilier.
Activitatea desfasuratd de Compartimentul Verificare si Evaluare Documentatii
Tehnice consta 1in:

» Organizarea sedintelor Comisiei de Evaluare si Avizare, ce se desfasoard saptdmanal,
avand ca scop prezentarea documentatiilor supuse analizei comisiei in faza de certificat de
urbanism si a lucrarilor prezentate in vederea eliberdrii autorizatiei de construire;

» Intocmirea si redactarea avizului tehnic de conformitate, ce se elibereazd in urma
analizarii documentatiilor prezentate, precum si Inaintarea documentatiei complete in
vederea obtinerii autorizatiei de construire la Serviciul Autorizatii Constructii;

» Obtinerea avizelor de principiu necesare retrocedarii imobilelor in conformitate cu Legea
nr.10/2001, solicitari primite de la Directia Administratie Publicd, Juridic Contencios prin
Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatilor;

» Introducerea avizelor solicitate de catre avizatori, reprezentanti ai institutiilor avizatoare
in cadrul sedintei CEA, la sectiunea “Avize - Certificat de Urbanism” din programul
SIPRIM,;

» Asigurarea corespondentei, atat cu emitentii de avize, cat si cu beneficiarii, in vederea
completarii documentatiilor sau informarii in legatura cu problemele ce apar pe parcursul
procesului de autorizare;

» Desfasurarea activitatii de relatii cu publicul, pe parcursul intregii saptdmani, cu exceptia

zilei in care are loc sedinta Comisiei de Evaluare si Avizare.
Pe parcursul anului 2020 s-au organizat 51 de sedinte ale Comisiei de Evaluare si Avizare.
In cadrul acestora s-au emis 593 de avize tehnice de conformitate.
Termenul de solutionare a documentatiilor ce se primesc de cétre colectivul CVEDT in
vederea eliberarii acestor avize, parte integranta a autorizatiilor de construire, decurge in
intervalul dintre doua sedinte consecutive ale Comisiei de Evaluare si Avizare, fiind de
maximum 15 zile.

Pe parcursul anului s-au primit 4 documentatii de la Directia Gestiune Patrimoniu prin
Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatilor, in vederea obtinerii avizelor de principiu
necesare retrocedarilor de imobile, in conformitate cu Legea nr. 10//2001. S-au obtinut 20
de avize de principiu de la detinatorii de retele tehnico-edilitare, pentru un nr. de 4 imobile,
pe baza acestora urmand sa se intocmeasca dispozitiile de retrocedare, conform Legii nr.
10/2001.

In cadrul sedintelor Comisiei de Evaluare si Avizare s-au discutat 1174 documentatii pentru
stabilirea avizelor/acordurilor necesare emiterii certificatelor de urbanism, stabilindu-se un
numadr aproximativ de 7040 de avize.

Au fost intocmite Registrul de risc, Programul de obiective privind calitatea pe niveluri si
functii relevante pentru anul 2020, precum si Chestionarul de autoevaluare a stadiului de
implementare a standardelor de control intern/managerial pentru Compartimentul de
Verificare si Evaluare Documentatii Tehnice.
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In cadrul programului de relatii cu publicul ce se desfasoara pe intreg parcursul saptimanii
(mai putin in ziua in care are loc sedinta Comisiei de Evaluare si Avizare) au fost informate
cu privire la procedura de depunere a documentatiilor in vederea obtinerii autorizatiei de

construire/desfiintare, dupd confinutul — cadru al documentatiei pentru autorizarea
executarii lucrarilor de construire/desfiintare (D.T.A.C./D.T.A.D.) aproximativ 700 de
persoane.

In cursul anului 2020 - salariatii din cadrul Directiei Generale de Dezvoltare Urbana —
Serviciul Verificare si Control, Documentatii Publice au desfasurat urmatoarele activitati,
dupa cum urmeaza:

o Au fost formulate un numar de 375 raspunsuri urmare a petitiilor si un numar
de 826 adrese inregistrate la sediul DGDU si a controalelor efectuate pe teren ;
o Au fost intocmite Notificari conform prevederilor Hotararii de Consiliu Local nr.

430/27.10.2019 — privind sistematizarea domeniului public prin desfiintarea pe cale
administrativa a constructiilor ilegal executate,in scopul satisfacerii nevoilor urbanistice ale
municipiului Ploiesti - 33

o Notificari ( invitatii ) - 127
o Intocmit Dispozitii - 86
o Au fost incheiate un numar de 82 procese verbale de constatare si sanctionarea a

contraventiei conform prevederilor Legii nr. 50/ 1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii modificata ;

o Au fost incheiate un numar de 320 de Procese verbale de receptie la terminarea
lucrarilor, in urma finalizarii investitiilor de catre beneficiari

o S-au incheiat Procese verbale de control - 12

o Au fost intocmite — un numar de 294 de Certificate de atestare a edificarii
constructiilor, necesare inscrierii acestora in cartea funciara;

o Efectuare controale in teren cu privire la respectarea disciplinei in constructii pe
raza municipiului Ploiesti - 1632

o Regularizarea taxelor de autorizare la valoarea finald a lucrarilor de construire pe
baza declaratiilor inregistrate — 388;

o Stabilirea cuantumului taxelor autorizatiilor de construire si a taxelor de timbre de
arhitectura regularizate si a penalitétilor de intarziere — 776;

o Raportul privind autorizatiilede construire /desfiintare finalizate lunar, transmis

electronic si pe suport de hartie catre ISC si SPFL — 12 adrese de inaintare cuprinzand
tablele cu 347 de pozitii (insumate), reprezentdand AC/AD finalizate in perioada ianuarie-
decembrie 2010, reprezentand finalizari in sistemul informatic a unui numar de 320 de
Procese Verbale de Receptie la terminarea lucrarilor dintre care 26 de PVR — reprezentand
retele, bransamente);

o Invitatii catre investitori/beneficiari ale caror autorizatii expira — 209 (4C si AD);

. Notificari catre beneficiari /investitori (recuperarea unor sume datorate de catre
beneficiari /investitori in urma diferentelor dintre valoarea reald a lucrarilor declarate si
valoare de impunere) -30;

o Raspunsuri la corespondenta — 22 (diverse: nu au construit, au renuntat la AC/AD,
in curs de solutionare),

o Adrese de instiintare catre SPFL cu beneficiarii care au achitat diferentele de taxa
regularizare autorizatie de construire in urma impunerii imobilului - 30;

o Situatia transmisa la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora
au renuntat la lucrarile de construire autorizate sau au depus Instiintare prin care declara ca
nu au construit -22 pozitii;
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o Situatia transmisa la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora

nu s-au prezentat pentru incheierea Procesului verbal la terminarea lucrarilor - 67
pozitii;
o Situatia transmisa la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora

au depus comunicare, au declarat si nu s-au prezentat pentru incheierea Procesului verbal
la terminarea lucrarilor — 23 pozitii,

o Verificari documentatii tehnice din arhiva DGDU solicitate de Serviciul Public
Finante Publice, In urma raportului controlului Curtii de Conturi — 32

o incasat la bugetul local suma de 728.194,5 lei (721.032,58 lei - diferentd taxa
autorizatie de construire — la declaratie) si 7.161,94 lei - recuperare diferentda de taxa
rezultatd in urma compararii valorilorde impunere si cea declarata).

Alte activitati (zilnice):

o Verificarea documentatiilor tehnice prezentate de catre beneficiari;

. Crearea si completarea registrelor electronice pentru fiecare activitate (intrdri —
iesiri declaratii, notificari / invitatii, tabele registru incasari);

o Gestionarea documentelor din activitate proprie;

o Colaborarea prin furnizare / solicitare de informatii cu petenti, beneficiari ai
autorizatiilor de construire / desfiintare, angajati ai SPFL, colegi);

o Evidenta si verificarea termenelor de expirare a AC/AD;

o Actualizarea bazei de date din sistemul informatic;

o A fost acordata asistenta de specialitate zilnic cetatenilor cu privire la respectarea
normelor legale referitoare la autorizarea si executarea lucrarilor de constructii ;

o Facem precizarea ca activitatea cu privire la respectarea disciplinei in

constructii este organizata in cadrul Serviciului pe echipe, formate din cate doi
membrii. Astfel petitiile, receptiile, adresele interne sunt repartizate catre doua
persoane din cadrul serviciului care, verifica , analizeaza si solutioneaza aceste
documente.

Solutionarea cererilor inregistrate se face in conformitate cu atributiile fiselor
posturilor si a procedurilor de lucru existente la nivelul Serviciului Cadastru si Gis.
In cadrul Serviciului de cadastru si GIS in anul 2018 au fost inregistrate si solutionate 1210
cereri primite prin registratura, astfel :
-_70 informari privind modificari ale legislatiei aplicabile activitatii serviciului, insusite prin
luarea la cunostinta de toti salariatii.

- 66 cereri referitoare la eliberarea certificatelor de nomenclatura stradala pentru 74
imobile din municipiul Ploiesti, pentru care s-au efectuat deplasarile in teren precum si
verificarile in arhiva D.G.D.U. (registre privind stabilirea adreselor postale a imobilelor din
municipiul Ploiesti si planuri de situatie), pentru care s-a incasat suma de 700 lei;

- 22 cereri referitoare la stabilirea zonelor de impozitare a unui numar de 20 imobile situate
pe raza teritorial administrativd a municipiului Ploiesti (in conformitate cu prevederile
Planului Urbanistic General aprobat prin Hotararea nr. 209 / 10.12.1999 a Consiliului Local
al municipiului Ploiesti, prelungite prin Hotararea nr. 382 / 24.11.2009 a Consiliului Local
al municipiului Ploiesti, si potrivit ~ Hotararii nr. 553 / 21.12.2011 modificatd prin
Hotararea nr. 202 / 27.04.2012 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti, privind
stabilirea zonelor de impozitare);

-65_invitatii trimise pentru completarea cererilor initiale ale persoanelor fizice si/sau
juridice.

- 252 referitoare la diverse solicitari ale persoanelor fizice si ale unor institutii, privind 286
imobile ;
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- 488 referitoare la diverse solicitari ale serviciilor din cadrul Primariei municipiului
Ploiesti (intre care 103 pentru verificari documentatii in vederea inscrierii la cartea
Funciara, conform dispozitiei primarului nr. 5155/23.07.2009)

- 34 obiectiuni la raporturile de expertiza tehnica Intocmite pentru imobilele ce fac obiectul
dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti. Precizam ca la expertizele la care nu s-a
participat, obiectiunile au fost intocmite dupd deplasarea si verificarea in teren a
elementelor topografice inscrise pe planul de situatie anexa la raport) ;

-_52 referitoare la certificarea unui numar de 83 amplasamente pentru planuri intocmite
conform Legii 50/1991, republicata si pentru inscrierea la Cartea Funciara ;

- au fost verificate, semnate si eliberate un numar de 56 procese verbale de vecindtate
conform PO -31.

- 38 expertize tehnice pentru imobilele ce fac obiectul dosarelor aflate pe rolul instantelor
judecatoresti, in care Consiliul Local s-a constituit parte in procese ( s-a participat la 23, nu
s-a participat la 15 intrucat instiintarile au fost receptionate dupa termen sau adresa postala
a imobilului 1n litigiu nu era mentionata).

- Au fost luate in evidenta 30 de dispozitii pentru numirea salariatilor in diverse comisii de
specialitate.

- S-au eliberat 37 copii xerox dupa planurile de situatie existente in arhiva D.G.D.U.
pentru care s-a incasat suma de 1128 lei.

- S-au actualizat cca. 362 adrese postale (aplicarea stampilei pe actele de proprietate
originale ale cetatenilor din municipiul Ploiesti — pentru blocurile de locuinte). Adresele
postale actualizate sunt necesare pentru eliberarea cartilor de identitate respectiv, pentru
intocmirea documentatiilor cadastrale si inscrierea imobilelor in Cartea Funciara.

S-a efectuat programul cu publicul, conform programarii interne in zilele de luni,
marti, miercuri ( intre orele 10.00-12.00) si joi intre orele (14.00-16.00).

Au fost transpuse pe planul Theotop scenarii _SEVESO ( planuri Lukoil, planuri Burlom,
planuri Vega, planuri Petrobrazi) — zone de risc, scenarii explozii rezervoare.

Au fost scanate, prelucrate si transmise serviciilor din cadrul PMP, la solicitarea acestora 19
planuri de situatie.

A fost completatd harta tematica digitala — centralizarea adreselor postale din anul 2018 si
din anul 2019 — cu 272 de adrese.

S-a efectuat arhivarea documentelor din cadrul serviciului in 6 bibliorafturi pentru predare
in arhiva DGDU.

S-a participat la comisiile de concurs/contestatii/promovare, conform Dispozitiilor
primarului nr. 1314/2020, 1329/2020, 2305/2020, 13814/2020 — 6 participari.

S-a participat la comisia SEVESO conform Dispozitiei primarului nr. 1460/2020 — 6
participari.

S-a participat la Comisia de disciplina — conform dispozitiei primarului nr.
2370/25.07.2019 — 8 participari.

S-a participat la Comisia pentru Legea 10/2001 conform Dispozitiei primarului
municipiului Ploiesti nr. 1828/25.08.2020— 3 participari.

S-a participat la Comisia centrala de inventariere — conform Dispozitiei primarului nr.
2039/23.07.2020 — 4 participari.

S-a participat la Comisia de licitatie publica cu strigare — conform Dispozitiei primarului
nr. 1991/22.04.2019 — 2 participari.

S-a participat la elaborarea a Registrului Local al Spatiilor Verzi, in municipiul Ploiesti,
conform Dispozitiei primarului nr. 2305/2020

S-a participat la Programul de specializare/ perfectionare — Planificare strategica,
organizat de SC Faxmedia Consulting SRL, cu durata de 40 de ore — 2 participanti.

S-a participat la Comisia de monitorizare — 1 salariat - 4 participari
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In vederea organizirii recensimantului populatiei s-a purtat corespondenti cu Directia
Judeteana de Statistica Prahova — conform Dispozitiei primarului nr. 1486/2020.

Conform Dispozitiei nr. 6665/14.09.2017, salariatii serviciului au efectuat verificarea,
modificarea, refacerea geometriilor, addugarea atributelor si transmiterea spre validare ale
strazilor in aplicatia RENNS — 103 strazi si a adreselor postale ale imobilelor din
municipiul Ploiesti — 8264 adrese postale.

Au fost verificate 316 documentatii numere cadastrale — Cadastru sistematic —
Sectoare cadastrale 193, 194, 195.

Au fost clarificate amplasamentele blocurilor 31 A, 31B, #1C-D, 31 e si 31 F din
ansamblul de locuinte ”Libertatii”

Au fost verificate si actualizate 334 adrese postale vechi si noi pe tronsonul de 33000
m? pentru proiectul pe fonduri europene — termoficare Ploiesti si verificarea vechilor
amplasamente cu situatia actuala pe planurile din 1934 si planurile actuale.

Au fost efectuate in teren verificiri in vederea actualizérii adreselor postale, numar de
sciri, etaje si apartamente pentru RENNS — 39 blocuri — cartier Malu Rosu si cartier
Vest.

A fost asiguratd gestionarea si finalizarea Contractului cu SC GEODETIC SRL in vederea
executarii lucrarii “Programul National de Cadastru si Carte Funciard a lucrarilor de
inregistrare sistematicd initiatd de Unitati Administrativ-Teritoriale pentru sectoare
cadastrale”. Au fost eliberate proprietarilor 14 extrase de Carte Funciara, din lucrarea
”Programul National de Cadastru si Carte Funciara a lucrarilor de Inregistrare sistematica
initiatd de Unitati Administrativ-Teritoriale pentru sectoare cadastrale”.

Au fost purtate zilnic discutii telefonice si prin email cu OCPI si ANCPI cu privire la
nefunctionarea aplicatiei RENNS, au fost adaugate fisiere in folderul RENNS pentru
validarea adreselor postale.

Au fost intocmite : programul de obiective privind calitatea pe niveluri si functii
relevante pentru anul 2020, Registrul de risc si Chestionarul de autoevaluare a
stadiului de implementare a standardelor de control intern / managerial.

A fost Intocmit si transmis Chestionarul de autoevaluare al Serviciului cadastru si GIS
pe anul 2020 .

Pentru intocmirea rdspunsurilor la cererile primite, salariatii din cadrul serviciului au
efectuat atat deplasdri in teren cat si in cadrul PMP si au consultat documentele aflate in
arhiva DGDU.

DIRECTIA GESTIUNE PATRIMONIU

in anul 2020, Directia Gestiune Patrimoniu din cadrul Primariei municipiului Ploiesti a avut
in componentd urmatoarele compartimente:

Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatii;

Serviciul Contracte

Serviciul Inventariere si Evidenta Bunuri

Serviciul Intabulari Bunuri

Compartimentul Evidenta si Administrare Fond Locativ
Compartimentul Autorizatii si Programe de Functionare
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e Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu
Conform organigramei Directia Gestiune Patrimoniu figureaza cu un numar de 62
de posturi fiind ocupate efectiv 48.

Principalele obiective urmarite in anul 2020 au fost:

- asigurarea evidentei bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti si a bunurilor proprietate publica a statului si judetului transmise in
administrarea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;

- valorificarea bunurilor din patrimoniul municipiului Ploiesti prin incheierea
contractelor de concesiune, superficie, comodat, colaborare, asociere/administrare,
inchiriere, vanzare-cumparare si de schimb; Intocmirea §i urmadrirea contractelor de
asociere/colaborare si a conventiilor de folosintd temporara a terenurilor apartinand
municipiului Ploiesti pe care sunt amplasate suporturi publicitate;

- solutionarea notificarilor formulate in baza prevederilor Legii nr.10/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare avand ca obiect restituirea in naturd
sau acordarea masurilor compensatorii in echivalent pentru imobilele revendicate;

- solutionarea cererilor avand ca obiect aplicarea prevederilor Legii nr.18/1991,
Legii nr.247/2005, Legii nr.341/2004, Legii nr.44/1994 si Legii nr. 231/2018, Legea
nr.87/2020;

- gestionarea Registrului agricol al municipiului Ploiesti;

- asigurarea evidentei si administrarea fondului locativ;

- stabilirea si urmarirea incasarii debitelor aferente contractelor incheiate intre
Municipiului Ploiesti si diverse persoane fizice/juridice;

- eliberarea avizelor de program pentru agentii economici care desfasoara activitatea prin
puncte de lucru situate pe raza municipiului Ploiesti;

- eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publica pentru
agentii economici care detin unitati autorizate pe codurile CAEN 5610(5530) si respectiv
5630 (5540);

- eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatilor recreative si distractive CAEN
9321/ 9329;

-emiterea titlurilor de creantd pentru societdtile care sunt in evidenta noastrd cu coduri de
alimentatie publica;

-scoaterea din evidenta a societatilor care is1 inceteaza activitatea la punctele de lucru;

- reactualizarea bazei de date cu privire la agentii economici care desfasoara activitati de
alimentatie publica prin corelare cu datele din evidenta Oficiului Registrului Prahova;

- asigurarea aplicdrii §i urmadririi clauzelor contractelor incheiate cu agentul economic
selectat in cadrul procedurii de achizitie directa in vederea prestarii de servicii de
topografie si cadastru pentru parte din bunurile din patrimoniul Municipiului Ploiesti sau
care urmeaza sa fie incluse in patrimoniu;

- asigurea relatiei cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Prahova referitor la
inscrierea in Cartea Funciard a bunurilor proprietatea Municipiului Ploiesti si a altor
operatiuni conexe.

In perioada sus mentionati au fost adoptate diverse hotarari de citre Consiliul Local al
municipiului Ploiesti care au vizat domeniul de activitate al directiei, initiatorii proiectelor
acestor hotarari fiind sprijiniti prin asigurarea documentatiilor si intocmirea rapoartelor de
specialitate pentru fiecare hotdrare, conform mentiunilor de la rubrica fiecarui serviciu.
Salariatii directiei au solutionat in aceasta perioada cererile si petitiile unor persoane fizice
si juridice inregistrate la nivelul directiei, referitoare la obiectele de activitate specifice,
conform mentiunilor de la rubrica fiecarui serviciu.
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In anul 2020, au fost inregistrate 19 solicitari la audientele sustinute de directorul Directiel
de Gestiune Patrimoniu.

In anul 2020, serviciile si compartimentele din cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu au
avut urmatoarele obiective si au desfasurat activitati specifice, dupa cum urmeaza:

SERVICIUL CONTRACTE
Serviciul Contracte are conform organigramei un numar de 12 posturi (1 sef
serviciu si 11 functii de executie). In cadrul serviciului isi desfasoara activitatea efectiv un
numar de 8 salariati (1 sef serviciu si 7 functionari publici). Dintre cei 8 functionari publici,
unul isi desfdsoara activitatea asigurand si secretariatul Directiei Gestiune Patrimoniu.
Atributiile principale ale Serviciului Contracte se referd la urmarirea contractelor de
inchiriere, concesiune, incheiate atdt pentru spatiile cu altd destinatie decat aceea de
locuinta (sedii partide politice, spatii comerciale, asociatii, fundatii, cabinete medicale), cat
si pentru terenurile ce apartin domeniului public sau domeniului privat al municipiului
Ploiesti (chioscuri, tonete, constructii, extinderi constructii, cai acces, garaje, balcoane,
locuinte, extinderi locuinte, obiective cu caracter industrial), a contractelor de comodat
pentru spatii cu altd destinatie decat aceea de locuintd §i pentru terenuri ce aparfin
domeniului public si privat al municipiului Ploiesti, a contractelor de asociere/colaborare
pentru terenuri si spatii cu altd destinatie decat aceea de locuintd (cu exceptia celor de
publicitate), a contractelor de superficie si arenda:
o contracte de concesiune pentru terenuri (obiective de investitii, obiective cu caracter
industrial, extindere constructii, etc.): 255
contracte de concesiune teren — cai de acces: 11
contracte de concesiune teren — garaje: 56
contracte de concesiune terenuri (balcoane): 565
contracte de superficie: 19
contracte de inchiriere pentru spatii cu altd destinatie decat aceea de locuinta: 103
contracte de concesiune spatii — cabinete medicale: 89
contracte de asociere/colaborare: 22
contracte de comodat pentru spatii cu altd destinatie decat aceea de locuinta si terenuri:
21
contracte de comodat pentru terenuri acordate tinerilor sub 35 de ani in baza Legii nr.
15/2003, cu modificarile si completarile ulterioare: 114
contracte de administrare: 12
contracte de inchiriere teren pentru garaje: 110
contracte de inchiriere teren (chioscuri, tonete, teren aferent spatiilor comerciale vandute,
etc.): 230;
contracte de Inchiriere teren (cai de acces): 73
contracte de arenda: 4
contracte de licentd exclusiva a marcilor: 6
conventii pentru folosinta temporara a domeniului public si privat: cca 255;

O O O O O O o0 O

@) @)

o O

o O O O

Principalele activitati desfasurate in anul 2020 au fost urmatoarele:
o S-a procedat la Intocmirea si urmadrirea contractelor/actelor aditionale/conventiilor
pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta si terenurile care fac parte din
domeniul public si privat al Municipiului Ploiesti.
- In cursul anului 2020, in evidenta Serviciului Contracte s-au aflat in
derulare/urmarire circa 1780 de contracte si conventii.
- S-au incheiat 255 conventii pentru folosinta temporard a terenului ce apartine
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti pe care sunt amplasate
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constructii cu caracter provizoriu (chioscuri si tonete, terase de vara,
comercializarea de martisoare, comercializarea de jucarii in perioada sarbatorilor de
iarna, diverse manifestari cu caracter ocazional, etc.).
oS-au 1incheiat 674 acte aditionale la contractele de concesiune, Inchiriere,
asociere/colaborare si conventii incheiate pentru terenurile si spatiile cu alta destinatie decat
aceea de locuinta ce apartin Municipiului Ploiesti.
o In vederea intocmirii formelor contractuale, ca urmare a solicitarilor petentilor, se impune
parcurgerea urmatoarelor etape: analizarea solicitdrii si a documentelor depuse odatd cu
aceasta, studierea dosarului existent, daca este cazul, in vederea corelarii si completarii
tuturor datelor necesare pentru prelungirea termenului de inchiriere, verificarea in sistemul
informatic a debitelor/ platilor/termenelor, prezentarea dupa caz la comisiile de specialitate.
In cazurile in care s-a constatat ca nu au fost indeplinite toate cerintele in baza carora urma
sa se Intocmeasca contractele/actele aditionale/conventiile de folosinta, s-au intocmit adrese
catre petenti;
o Gestionarea aplicatiei Asesoft: implementarea clauzelor contractuale aferente tuturor
contractelor din evidentele serviciului in sistemul informatic integrat al Municipiului
Ploiesti, precum si descarcarea ordinelor de plata; urmarirea platilor chiriilor, redeventelor,
taxelor (descarcare OP—uri, introducerea platilor la termen);
o S-a procedat la introducerea in Sistemul Informatic al Municipiului Ploiesti a actelor
aditionale si a formelor contractuale noi, precum si a conventiilor pentru folosinta
temporara a domeniului public, s-a procedat la verificarea informatiilor generate din
sistemul informatic;
o Au fost intocmite avize de plata in baza carora se platesc obligatiile de plata catre bugetul
local conform obligatiilor contractuale, activitate ce constd in: verificarea in sistemul
informatic a platilor efectuate anterior, modul de descarcare a acestora pe obligatiile de
plata, actualizarea, dupa caz, a datelor existente (durata contractului, cuantumul obligatiei
de plata), stabilirea obligatiei de plata si, in final, emiterea si eliberarea avizelor de plata;
o Ca urmare a introducerii in sistemul informatic a indicelui de inflatie in vederea
actualizarii chiriilor si redeventelor datorate la nivelul anului 2020, s-au desfasurat
operatiunile specifice conform procedurii aprobate, si anume:

- S-au pregatit formularele ce trebuiau transmise catre titularii de contracte ca urmare
a indexarii obligatiilor contractuale cu indicele de inflatie in anul 2020;

- S-aoperat in sistemul informatic, ceea ce presupune verificarea sumelor existente in
baza; confirmarea/actualizarea noilor creante ca urmare a indexarii; compensarea
platilor in sistemul informatic; introducerea unor plati la termen cu diferentele de
achitat, cu termen scadent in ultima zi lucratoare din luna aprilie 2020, in cazul
contractelor pentru care s-au achitat deja obligatii scadente in 2020; alte operatiuni
specifice de la caz la caz.

- S-au actualizat, pe masura operarii in sistemul informatic, si situatiile scriptice cu
sumele datorate la nivelul anului 2020;

- Intocmirea instiintdrilor catre contribuabili privind indexarea cu rata inflatiei a
chiriilor/redeventelor/sumelor aferente contractelor;

o Au fost actualizate cu indicele de inflatie tarifele pe m.p. prevazute in Hotédrarea
Consilului Local al Municipiului Ploiesti nr. 7/2007,

o S-a procedat la intocmirea si transmiterea a 4541 adrese, constind in: instiintari cu
privire la termenul contractelor sau la debitele restante pentru contractele care se afla in
derulare din evidenta serviciului, raspunsuri la solicitdrile transmise de Serviciul Public de
Finante Locale, raspunsuri la solicitarile primite de la Serviciul Relatia cu Publicul,
corespondentd purtatd cu petentii In vederea urmadririi clauzelor contractuale, precum si
raspunsuri la alte cereri Inregistrate in cadrul serviciului.
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o Totodata, au fost intocmite un numdr de 897 de adrese catre alte servicii si
compartimente din cadrul institutiei (solicitari de regimuri juridice, solicitari de puncte de
vedere, referate de actionare 1n instantd, informari catre conducere, raspunsuri cu privire la
rapoarte de expertizd, note de calcul si altd corespondentd in legiturd cu contractele
urmarite).
o Recuperarea debitelor restante in caz de neplatd prin notificarea Serviciului Public
Finante Locale prin Serviciul Urmirire si Incasare Creante Bugetare sau a Servicului
Juridic Contencios, prin intocmirea de referate pentru actionarea 1n instanta de judecatd
conform clauzelor contractuale;
o S-au facut verificari in dosare si in sistemul informatic, analizandu-se din punct de
vedere al debitelor si platilor, contracte de concesiune pentru terenuri, contracte de arenda,
contracte de Inchiriere/concesiune $i asociere pentru spatii cu altd destinatie decat aceea de
locuinta, terenuri si conventii pentru folosinta temporard a domeniului public si privat al
Municipiului Ploiesti, contracte de superficie. Au fost intocmite somatii in cazurile in care
debitorii nu au achitat obligatiile de platd sau au fost identificate diverse situatii, etc. In
urma verificarii dosarelor.
o Solutionarea cererilor, sesizarilor si petitiilor in legaturd cu domeniul sau de activitate:
Au fost primite si solutionate un numar de 3397 cereri si adrese inaintate de catre diverse
persoane fizice si juridice, asigurdndu-se totodatd si consilierea cetdtenilor in cadrul
programului de relatii cu publicul pentru diverse probleme legate de contractele aflate in
evidenta precum si consultanta, asistenta si indrumarea petentilor.
o In acest sens, s-a preluat zilnic corespondenta de la secretariatul Directiei Gestiune
Patrimoniu si s-a procedat la: repartizarea corespondentei pe fiecare angajat in functie de
obiectul solicitarii si de scopul postului fiecarui salariat, inregistrarea in registrul de intrari-
iesiri si distribuirea acesteia, inregistrarea si transmiterea adreselor/raspunsurilor catre alte
compartimente, servicii si directii prin condica de corespondenta interna; inregistrarea in
registrul de evidenta a contractelor, conventiilor, actelor aditionale si adreselor ce sunt
transmise catre Serviciul Juridic Contencios, Contracte, Directia Economica si Primar in
vederea semnarii lor;
o S-au efectuat zilnic deplasari in sediul institutiei la registratura, Primar, Viceprimar,
Secretar, Serviciul Juridic-Contencios, Contracte, Directia Generala de Dezvoltare Urbana,
Directia Tehnic Investitii, Directia Economica si alte directii in vederea predarii-preluarii
de la semnat a corespondentei;
o S-a derulat colaborarea cu alte servicii si birouri din cadrul Municipiului Ploiesti sau
aflate In subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti In vederea valorificarii
judicioase a spatiilor si terenurilor aflate in patrimoniul municipiului Ploiesti.
o In perioada analizati, s-a lucrat la un numar de 25 proiecte de hotarare ale Consiliului
Local al municipiului Ploiesti, din care unele au fost in comun cu celelalte servicii, prin
care se reglementeazd activitatea din domeniul serviciului, fiind intocmite rapoarte de
specialitate, furnizandu-se date tehnico - economice pentru fundamentarea acestora de catre
initiatori.
o Aceste hotarari au vizat:
o includerea unor mijloace de transport in comun in “Inventarul bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al municipiului Ploiesti” si transmiterea acestora catre
S.C. Transport Célatori Express S.A. Ploiesti
o masuri de desfasurare a unor activitdti cu caracter ocazional pe terenuri din
patrimoniul municipiului Ploiesti
o masuri referitoare la plata unor obligatii catre bugetul local al Municipiului Ploiesti
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indreptare eroare materiald strecuratd in continutul Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti nr. 101/31.03.2020 privind masuri referitoare la plata unor
obligatii catre bugetul local al Municipiului Ploiesti

prelungirea termenului de valabilitate al Procedurii privind organizarea si
functionarea teraselor de vara cu profil de alimentatie publica amenajate in
Municipiul Ploiesti.

modificarea Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 514/19.12.2019
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2020

modificarea Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 514/19.12.2019
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2020

modificarea prin act aditional a contractului de delegare a gestiunii prin concesiune
a serviciului de utilitate publicd de administrare a domeniului public si privat al
municipiului Ploiesti nr. 14782/25.08.2010

modificarea contractului de delegarea gestiunii prin concesiune a serviciului public
de intretinere, administrare si exploatare a pietelor agroalimentare, a bazarelor,
targurilor si oboarelor din Municipiul Ploiesti si a Halelor Centrale nr.
14432/06.07.2009

modificarea Anexei nr. 5 la Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.
219/2010, cu modificarile si completarile ulterioare

preluarea din concesiunea S.C. Hale si Piete S.A. a doud suprafete de teren din
imobilul strada Grivitei cu numadr cadastral 131076

includerea unor mijloace de transport in comun in “Inventarul bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al municipiului Ploiesti” §i transmiterea acestora catre
S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti

modificarea Anexei nr. 5 la Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.
219/2010, cu modificarile si completarile ulterioare

modificarea Hotararii nr. 358/31.10.2017 privind constituirea Comisiei pentru
modificarea si aplicarea Regulamentului privind amplasarea si functionarea
spatiilor comerciale cu caracter provizoriu pe terenurile ce apartin domeniului
public si privat al Municipiului Ploiesti aprobat prin Hotardrea Consiliului Local
nr.80/25 februarie 2016, cu modificarile ulterioare;

modificarea componentei unor comisii ale Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti;

completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.219/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare;

aprobarea incheierii actului aditional nr. 13 la contractul de delegare de gestiune
prin concesiune a serviciului public de intretinere, administrare si exploatare a
pietelor agroalimentare, a bazarelor, targurilor si oboarelor din Municipiul Ploiesti si
a Halelor Centrale, catre operatorul S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti nr.
14432/06.07.2009, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.85/2008, modificata
si completatd

modificarea Hotdrarii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 514/19.12.2019
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2020

modificarea termenului de intrare in vigoare de la 31 decembrie 2020 la 01 iulie
2021 a Regulamentului privind amplasarea si functionarea spatiilor comerciale cu
caracter provizoriu pe terenurile ce aparfin domeniului public si privat al
Municipiului Ploiesti aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti nr. 80/25 februarie 2016, cu modificarile ulterioare

modificarea Hotararii nr. 358/31.10.2017 a Consiliului Local al municipiului
Ploiesti privind constituirea Comisiei pentru modificarea si  aplicarea
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Regulamentului privind amplasarea si functionarea spatiilor comerciale cu caracter
provizoriu pe terenurile ce apartin domeniului public si privat al Municipiului
Ploiesti aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 80/25 februarie 2016, cu
modificarile ulterioare
o modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 26/30.01.2020
privind masuri de desfasurare a unor activitati cu caracter ocazional pe terenuri din
patrimoniul municipiului Ploiesti
o preluarea din concesiunea S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. a
statiei pentru transportul in comun urban, spatii comerciale - Piata 1 Decembrie
1918 (zona Gara de Sud) si a terenului aferent
o modificarea Anexei nr. 5 la Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti
nr.219/2010, cu modificarile si completarile ulterioare
o prelungirea duratei contractului de asociere nr. 21298/07.01.2011 incheiat intre
Municipiul Ploiesti si S.C. Lidl Romania SCS
o prelungirea duratei unor contracte incheiate pentru spatiile cu destinatia de cabinete
medicale
o S-a completat situatia privind modul de aducere la indeplinire a hotararilor Consiliului
Local al municipiului Ploiesti si s-a comunicat raspunsul catre Serviciul Relatia cu
Consiliul Local, Reglementare;
o Au fost efectuate verificari in Sistemul Informatic al Municipiului Ploiesti, precum si in
dosarele aferente formelor contractuale, in vederea actualizdrii situatiei cuprinzand
garantiile constituite pentru contractele aflate in evidenta Serviciului Contracte.
o Au fost efectuate operatiuni de descdrcare plati pe debitele aferente contractelor si
conventiilor aflate in derulare, compensari si restituiri de sume prin intermediul sistemului
informatic.
o Au fost intocmite diverse situatii solicitate de sefii ierarhic superiori sau alte structuri.
o S-acompletat chestionarul de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de
control intern managerial aferent anului 2019;
o S-au completat programul de obiective si registrul riscurilor pentru anul 2020;
o A fost actualizata situatia bunurilor fara valoare aflate in evidenta serviciului;
o S-a calculat totalul veniturilor estimate a se incasa la bugetul local in anul 2021,
provenite din chirii si concesionari de spatii si terenuri si s-a intocmit centralizator al
veniturilor estimate a se incasa la bugetul local in anul 2021;
o S-a procedat la intocmirea situatiei cuprinzand societdtile radiate, potrivit informatiilor
primite de la Oficiul Registrului Comertului de pe ldngd Tribunalul Prahova in perioada
01.01.2019-31.08.2020, in vederea inaintirii acesteia citre Directia Economici. In acest
sens, au fost efectuate verificari In Sistemul Informatic al Municipiului Ploiesti, precum si
in dosarele aferente formelor contractuale.
o Au fost efectuate deplasari in teren pentru: verificarea starii spatiilor cu altd destinatie
decat aceea de locuinta, predarea unor spatii sau terenuri ca urmare a incheierii unor
contracte de inchiriere, de concesiune, preluarea spatiilor si terenurilor libere de la chiriasii
care au solicitat rezilierea contractelor de inchiriere/concesiune si incheierea proceselor
verbale de predare - primire, verificarea amplasarii unor constructii pe domeniul public sau
privat al localitatii;
o In perioada 03-07.04.2020 a avut loc un eveniment ce a constat in patrunderea unor
persoane necunoscute, distrugerea si sustragerea de bunuri atat din spatiul cu alta destinatie
decat aceea de locuinta situat in Ploiesti, Piata Victoriei, nr. 4, bloc CC Vest, cat si din cele
adiacente.
In acest sens, au fost efectuate demersuri in vederea ducerii la indeplinire a
masurilor dispuse de catre Politia Municipiului Ploiesti:
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- efectuarea salubrizarii si igienizdrii spatiului mentionat, precum si montarea unui
perete despartitor.

- purtarea corespondentei cu Politia Locala Ploiesti in vederea intocmirii planului
de paza;

- intocmirea caietului de sarcini privind analiza de risc la securitatea fizica, respectiv
incheierea contractului de prestari servicii nr. 9334/03.06.2020 intre Municipiul Ploiesti si
S.C. Loraz Smart S.R.L. avand ca obiect prestarea serviciilor de efectuare a analizei de risc
la securitatea fizica a obiectivului situat in Ploiesti, Piata Victoriei nr. 4, bloc CC Vest,
judet Prahova, in suprafatd de 488,08 mp, aflat in proprietatea Municipiului Ploiesti;

- efectuarea in repetate randuri a deplasarilor la spatiul cu altd destinatie decat aceea
de locuinta situat in Ploiesti, Piata Victoriei nr. 4, bloc CC Vest 1n vederea vizualizarii,
respectiv verificarii starii acestuia.

- purtarea corespondentei cu S.C. Loraz Smart S.R.L. in legdturd cu Raportul de
evaluare si tratare a riscurilor la securitatea fizica si grila de evaluare specificd pentru
obiectivul situat in Ploiesti, Piata Victoriei, nr. 4, bloc CC Vest, Judetul Prahova.

- participarea la diverse sedinte in vederea identificarii unor solutii privind
asigurarea pazei spatiului.

- transmiterea unei solicitari catre Directiei Tehnic Investitii in vederea ludrii
masurilor ce se impun in vederea implementarii masurilor dispuse prin Raportul de
evaluare si tratare a riscurilor la securitatea fizica si grila de evaluare specificd pentru
obiectivul situat in Ploiesti, Piata Victoriei, nr. 4, bloc CC Vest, Judetul Prahova.

Cu ocazia verificarilor din teren efectuate in data de 12.01.2021, s-a
constatat cd spatiul cu alta destinatie decit aceea de locuinta situat in Ploiesti, Piata
Victoriei, nr. 4, bloc CC Vest a fost spart din nou, prin distrugerea peretelui despartitor.
Avand 1n vedere necesitatea punerii in siguranta a imobilului, au fost efectuate demersuri in
vederea montarii/ refacerii peretelui.

o S-a asigurat consilierea petentilor care s-au prezentat cu diverse probleme la programul
de lucru cu publicul. Existand spete neprevazute sau cu caracter de urgenta, au existat
situatii cand au fost primiti petentii si In afara programului de lucru cu publicul (pentru
clarificare si achitare obligatii contractuale, semnare/ridicare forme contractuale, alte
situatii);

o S-a realizat participarea la inventarierea anualda a mijloacelor fixe. S-au facut verificari,
in cadrul actiunii de inventariere, asupra listelor de inventariere aferente imobilelor aflate in
evidentele Serviciului Contracte;

o S-aprocedat la arhivarea corespondentei in dosarele solicitarilor in curs de solutionare si
in dosarele aferente contractelor;

o S-a participat la sedintele operative purtate la nivelul directiei/institutiei privind spete
legate de activitatea serviciului/directiei;

o S-a procedat la verificarea si semnarea documentelor intocmite de salariatii serviciului
(activitate ce presupune si discutii, analize impreuna cu unii dintre functionari, verificarea
prevederilor legale etc.);

o S-au pregatit dosarele pentru prezentarea acestora comisiilor (ceea ce presupune:
verificarea documentelor primite, analizarea dosarului aflat in evidentele serviciului,
verificari pe teren, fotografii, corespondenta scrisa si verbala cu diverse compartimente,
servicii, directii si institutii, petenti in vederea solutionarii cererilor, redactarea pentru
fiecare punct de pe ordinea de zi a situatiei dosarului corespunzator solicitarii);

o S-a participat la sedintele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului
Ploiesti unde au fost puse la dispozitie dosarele si alte relatii privind spetele analizate; A
fost redactat/printat procesul verbal pentru comisie;
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o Au fost desfasurate activitati referitoare la analizarea unor spete particulare impreuna cu
diversi functionari (analizare efectiva a tuturor documentelor din dosar, corelarea acestora
cu legislatia specifica, intocmirea de informari/referate/situatii) la solicitarea acestora sau a
sefilor ierarhici sau in cadrul unor sedinte de lucru comune.

o Au fost facute verificari in baza de date (in sistemul informatic) cu privire la existenta de
debite in cazul a 10497 societati pentru care s-a deschis procedura de insolventa, faliment,
radiere de drept, dupa caz, si au fost intocmite adrese si transmise informatiile solicitate
catre Serviciul Public Finante Locale Ploiesti;

o Au fost efectuate fotocopii de pe documentatiile aflate la dosarele in lucru spre a fi
transmise catre serviciile care le-au solicitat sau de la care se solicita puncte de vedere,
pentru comisiile de specialitate, pentru efectuarea de expertize in dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecata sau la referatele de actionare in instanta de judecata (caz in care s-au
semnat «conform cu originalul») sau ori de cate ori s-au solicitat informari cu privire la
situatia unor contracte/cereri aflate in evidenta Serviciului Contracte;

o S-a efectuat procedura de inchidere de luna/an ce consta in Intocmirea situatiei veniturilor
incasate in avans si a situatiilor inchiderii de lund/an generate, salvate si listate automat de
catre sistemul informatic Asesoft, situatii solicitate de Serviciul Public Finante Locale si
Directia Management Financiar Contabil, Contracte. Totodata, s-a procedat la printarea
tuturor rapoartelor generate de sistemul informatic, rapoarte care sunt semnate de fiecare
sef serviciu/compartiment si de directorii acestei directii si apoi transmise Serviciului
Public Finante Locale in vederea procesarii acestora.

o Lunar, s-a procedat la intocmirea pontajului si transmiterea acestuia catre Serviciul
Resurse Umane, Administrativ din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;

o S-au efectuat si alte activitati aparute pe parcurs care s-au dovedit a fi necesare, acestea
fiind cerute fie de seful ierarhic, fie prin decizii si dispozitii date.

SERVICIUL APLICAREA LEGILOR PROPRIETATII

Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatii functioneaza in cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu, si are in componentd un numar de 10 salariati (1 sef serviciu, 7 consilieri si 2
referenti). Din cei 7 consilieri 1 este in concediu prenatal incepand cu data de 16.04.2020,
ulterior fiind in concediu crestere copil).

Principalele obiective ale Serviciului constau in solutionarea cererilor/notificarilor
formulate de catre persoanele care se considera indreptatite in baza legilor proprietatii si
gestionarea Registrului Agricol al Municipiului Ploiesti:

- Legea nr. 18/1991, rep., cu modificarile si completarile ulterioare- Legea fondului
funciar ;

- Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr.
18/1991 si ale Legii nr. 169/1997;

- Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii i justitiei, precum si
unele masuri adiacente ;

- Legea nr .44/1991, rep. — privind veteranii de razboi ;

- Legea nr. 341/2004 — legea recunostintei fata de eroii martiri si luptatorii care au
contribuit la Victoria Revolutiei romane din decembrie 1989;

- Legea nr. 10/8 februarie 2001, republicata si actualizata privind regimul juridic al
unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989,
modificatasi completata;

- Ordonanta de Urgentd nr. 184/2002, modificatd si completatd prin Legea nr.
465/2006;
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- HGR nr. 250/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989, cu modificarile ulterioare ;

- Puncte de vedere transmise de Autoritatea Nationald pentru Restituirea
Proprietatilor ;

- Legea nr. 1/2009 pentru modificarea si completarea Legii nr. 10/2001 privind
regimul juridic al unor imobile preluate In mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22
decembrie 1989;

- Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului
comunist in Romania;

- Ordonanta de Urgentd nr.81/2007 pentru accelerarea procedurii de acordare a
despagubirilor aferente imobilelor preluate in mod abuziv;

- HGR nr. 401/2013 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 165/2013
privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau prin echivalent, a
imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania;

- Legea nr. 368/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 165/2013 privind
masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau prin echivalent, a
imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist In Romania;

- Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinului nr. 20/2020, pentru aprobarea Normelor tehnice de completare a
registrului agricol pentru perioada 2020-2024 ;

- Ordonanta de Urgentda 22/2020 privind Recensamantul general agricol din
Romania runda 2020;

- Legea nr. 145/2014 pentru stabilireca unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil cu modificarile si completarile ulterioare
(art. 1836-1850 — reguli particulare in materia arendarii);

- Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii cumpararii
terenurilor agricole situate in extravilan, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 231/2018 pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 87/2020 pentru modificarea Legii fondului funciar nr.18/1991;

in cursul anului 2020 s-au inregistrat si/sau solutionat un numar de 3924 de cereri
si adrese din care:

e 46 cereri privind constituirea dreptului de proprietate conform art.36 din Legea
nr.18/1991, rep., cu modificdrile si completarile ulterioare. Pentru solutionarea
acestor cereri se fac demersuri la Serviciul Public Finan]e Locale Ploiesti,
Compartimentul Secretariat, Registratura Arhiva, Directia Generala de Dezvoltare
Urbana, Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale Prahova, Camera Notarilor
Publici, Consiliul Judetean Prahova, Consproiect, unele birouri notariale si se
solicita petentilor completarea dosarului cu documentele necesare printre care
planuri cadastrale intocmite de o persoana fizica autorizata ;

e 6 cereri privind eliberarea de copii de pe planuri cadastrale ;

e 10 adrese ale instantelor de judecata privind existenta unor eventuale revendicari
conform legilor proprietdtii pentru diverse imobile sau privind solicitarea de
informatii si documente din diverse dosare aflate in evidenta Serviciului,

e 22 adrese ale Institutiei Prefectului Judetul Prahova ;
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e 35 cereri pentru eliberarea/completare de atestate de producator ;

e 51 cereri pentru eliberarea de adeverinte prevazute de Ordonanta nr.28/2008 privind
Registrul Agricol;

e 147 adrese ale Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor ;

In aproximativ 80% dintre aceste adrese s-a solicitat identificarea componentei
si/sau suprafetelor imobilelor pentru care s-a propus acordarea de madsuri reparatorii,
documente care sd descrie constructiile din punct de vedere arhitectural si/sau dovada
preludrii abuzive in proprietatea statului, iar pentru a se raspunde acestor solicitari s-au
facut demersuri la Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale Prahova, Serviciul Public
Finante Locale Ploiesti, Directia Generald de Dezvoltare Urbana, Consiliul Judetean
Prahova, Compartimentul Secretariat, Registraturd Arhiva, Compartimentul Evidenta si
Administrare Fond Locativ, Camera Notarilor Publici, etc.

e 725 cereri privind eliberarea de adeverinte necesare la institutiile de Tnvatamant, la
locurile de munca, pentru subventia gazelor naturale si pentru acordarea ajutorului
social ;

e 297 cereri ale unor persoane fizice/juridice si ale unor compartimente din cadrul
institutiei privind existenta unor eventuale revendicari conform legilor proprietatii
pentru diverse imobile. In vederea intocmirii raspunsurilor la solicitarile privind
existenta unor revendicdri formulate conform legilor proprietatii s-au facut
verificari in baza de date, in Registrele speciale si In dosarele existente in evidenta
Serviciului Aplicarea Legilor Proprietatii pentru 958 imobile, ulterior intocmindu-
se 297 adrese. In cazuri particulare in care Serviciul Cadastru si GIS nu a procedat
la efectuarea suprapunerilor de plan in vederea stabilirii adreselor postale vechi ale
imobilelor pentru care se solicitd informatii, pentru a veni in intampinarea cat mai
rapida si eficienta a solicitantilor, aceasta operatiune a fost realizata de catre un
singur salariat din cadrul Serviciului Aplicarea Legilor Proprietatii. In acest sens
s-au efectuat 183 suprapuneri ale planurilor vechi si noi, din care una a vizat 15
strazi, iar alta a vizat o jumatate de proiect privind termoficarea cuprinzand
aproximativ 135 de imobile.

Totodata, s-au fotocopiat documentele identificate pentru transmiterea acestora
celor interesati.

e 2585 adrese diverse (informari, solicitari ale Compartimentului Managementul
Calitatii, raspunsuri la solicitarile Serviciului nostru) ;

In cursul lunii decembrie 2020 s-au efectuat verificiri privind existenta unor
constituiri/reconstituiri a dreptului de proprietate asupra unor imobile-teren (sistem
informatic primarie, baza de date ANCPI, evidente privind fondul funciar, registrul agricol)
— pentru 470 persoane;

De asemenea, in cursul anului 2020, in vederea unei corecte aplicari a legislatiei
mai sus mentionate s-au solicitat 7 puncte de vedere ale Autoritatii Nationale Pentru
Restituirea Proprietatilor/Institutiei Prefectului Judetul Prahova.

Conform art.36 al. 2 si al 3 din Legea nr.18/1991, rep., cu modificarile si
completarile ulterioare — Legea fondului funciar, in anul 2020, s-au inaintat catre
Institutia Prefectului Judetul Prahova un numar de 12 propuneri de atribuire in proprietate a
terenurilor aferente locuintelor. Pentru un numar de 10 propuneri (inaintate in anii 2019 si
2020) au fost emise Ordine ale Prefectului Judetului Prahova, fiind inmanate persoanelor
indreptatite 10 Ordine, 56 de planuri s-au completat cu identificatorii cadastrali si s-a
verificat configuratia imobilelor terenuri solicitate.
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Lunar, s-a intocmit Evidenta privind suprafetele constituite sau reconstituite in
conformitate cu prevederile Legii nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, la nivelul Municipiului Ploiesti.

in cursul anului 2020 s-au intocmit 2 situatii :

- privind numarul titlurilor de proprietate emise, titlurilor de proprietate ce urmeaza
a fi emise, suprafata de teren pentru care s-au emis titluri de proprietate, precum si
suprafata de teren pentru care urmeaza sa se emita titluri de proprietate ;

- privind numarul de cerei de reconstituire depuse pentru teren agricol, numarul de
cereri solutionate total/partial si indicarea suprafetei validate;

Conform Legii nr.44/1994 (privind veteranii de razboi) au fost reanalizate 9
dosare si s-au formulat 9 adrese.

In baza Legii nr.231/2018, in cursul anului 2020, s-au intocmit 3 Memorii
justificative in vederea analizarii cererilor de catre Comisia Locald de Fond Funciar si s-au
inregistrat 7 contestatii care au fost transmise spre competentd solutionare la Comisia
Judeteana de Fond Funciar.

Totodata, au avut loc 2 sedinte ale Comisiei Locale de Fond Funciar in cadrul
carora au fost analizate si reanalizate 29 de cereri si douad situatii speciale privind
modificarea Anexelor la Legea 165/2013 (adapostul de caini, tarla Blejoi).

Conform Legii nr. 87/2020 au fost inregistrate 182 de cereri pentru a caror
solutionare s-au formulat 590 de adrese.

Referitor la aplicarea prevederilor Legii nr.10/2001, rep., cu modificarile si
completarile ulterioare, pe parcursul anului 2020, Comisia pentru analizarea si
solutionarea notificiarilor formulate conform Legii nr.10/2001 constituita la nivelul
Primariei Municipiului Ploiesti s-a intrunit in 3 sedinte de lucru in cadrul carora s-au
analizat/reanalizat un numar de 41 notificari si s-au stabilit unele aspecte 1n ceea ce priveste
modalitatea de solutionare a notificarilor (3 informari). Pentru aceste notificari au fost
intocmite 31 de Informari de catre salariatii Serviciului, pe baza informatiilor obtinute din
analizarea documentelor depuse la dosare si a documentelor obtinute de la serviciile de
specialitate din cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu, Directiei Generale de Dezvoltare
Urband, Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, Compartimentului Secretariat
Registraturd, Arhiva, Consiliului Judetean Prahova, Serviciului Judetean al Arhivelor
Nationale Prahova si Directiei Generald Regionald a Finantelor Publice Prahova.

Solutiile adoptate de Comisie au fost urmatoarele:

- Pentru 9 notificari a fost adoptata solutia acordarii masurilor reparatorii in echivalent;

- Pentru 7 notificari au fost adoptate solutii combinate (masuri reparatorii §i respingere);

- Pentru 16 notificari a fost adoptatd solutia respingerii motivate a cererilor de
revendicare;

- Pentru 2 notificari au fost adoptate solutii combinate (masuri reparatorii §i restiture) ;

- Pentru 3 notificari au fost adoptate solutii combinate (masuri reparatorii transmiterea
dosarului spre competenta solu]ionare pentru terenul/o parte din terenul revendicat altor
instutii s1 amanarea solutionarii notificdrii pentru o cota parte din imobilul revendicat);

- Pentru 1 notificare s-a dispus amanarea solutionarii ;

- Pentru 2 notificari a fost adoptata solutia restituirii in natura ;

- Pentru 1 notificare s-a propus compensarea cu un teren ;

In baza solutiilor adoptate de Comisie atat in anul 2020, cét si in anii anteriori, in
perioada sus mentionata, salariatii Serviciului au intocmit proiecte de dispozifii ale
Primarului Municipiului Ploiesti pentru un numar de 30 de cereri notificate formulate
potrivit Legii nr.10/2001, astfel :
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- 10 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului
Ploiesti cuprinzand propunerile motivate de acordare a masurilor reparatorii in
echivalent;

- 11 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului
Ploiesti avand ca obiect respingerea motivata a cererilor notificate ;

- 6 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului
Ploiesti cuprinzand propunerea motivata de acordare a masurilor reparatorii in
echivalent pentru o parte din imobilele revendicate si respingerea cererilor notificate
pentru diferenta ;

- 3 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului
Ploiesti avand ca obiect restituirea in natura totald sau partiald a imobilelor revendicate;

In vederea semnirii acestor dispozitii s-au intocmit 22 de Informari privind situatia
dosarelor.

De asemenea, in cursul anului 2020 au fost intocmite 8 procese verbale de predare
primire, prin care au fost transmise Institutiei Prefectului Judeful Prahova, conform
prevederilor legale in vigoare, un numar de 12 Dispozitii ale Primarului Municipiului
Ploiesti privind acordarea de masuri reparatorii in echivalent, impreund cu dosarele
aferente, ocazie cu care aceste dosare au fost fotocopiate, numerotate si opisate (1811 file).

Totodatd, 2 notificdri au fost transmise spre competenta solutionare altor institutii,
impreuna cu toate documentele, acestea fiind fotocopiate, numerotate si opisate (877 file).

Pe parcursul anului 2020 s-au mai efectuat/intocmit :

- fotocopierea a 3559 file, reprezentant documente transmise Autoritatii
Nationale pentru Restituirea Proprietatilor, Institutiei Prefectului Judetul Prahova,
Serviciului Juridic Contencios Contracte, petentilor, instantelor de judecata, etc.;

- 7 de vizite In teren in vederea Intocmirii planurilor de situatie privind imobile
revendicate in baza Legii nr.10/2001, s-a procedat la 20 identificari pe planurile din 1934,
recenzate in 1954, privind forma si dimensiunile unor imobile notificate si s-au
intocmit/modificat 16 de planuri de situatie privind imobilele revendicate ;

- 25 de Note privind stabilirea suprafetelor unor imobile notificate ;

- 1717 adrese in urma reanalizarii dosarelor, cu precizarea ca in urma fiecarei adrese
primita dosarul este reanalizat si, eventual se mai formuleazd adrese pentru lamuriri
suplimentare.

- constituit o baza de date electronica in care au fost introduse 2013 notificari ;

Lunar, s-a intocmit si s-a transmis Institutier Prefecului Jud. Prahova Situatia
privind stadiul aplicarii Legii nr.10/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, la nivelul Municipiului Ploiesti.

Lunar, s-a actualizat Lista terenurilor agricole, proprietatea Municipiului Ploiesti,
care pot fi acordate beneficiarilor legilor proprietatii.

In atributiile Serviciului intra si activitatea de gestionare a Registrului Agricol al
Municipiului Ploiesti, activitate reglementatd de Ordonanta nr. 28/2008 privind Registrul
Agricol, modificata si completata, Ordinul nr. 20/2020, pentru aprobarea Normelor tehnice
de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024, Legea nr. 145/2014 pentru
stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, Legea nr.
287/2009 privind Codul Civil cu modificarile si completarile ulterioare (art. 1836-1850 —
reguli particulare in materia arendarii).

in anul 2020 s-au:

- inregistrat/modificat/radiat un numar de 360 de pozitii ;

- eliberat 20 de atestate de producator ulterior acestea fiind inscrise in registrul agricol ;

- eliberat 25 de carnete de comercializare, ulterior acestea fiind inscrise in registrul
agricol ;
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- Intocmit 20 de informari privind eliberarea atestatelor de producator ;

- efectuat 15 de completari ale atestatelor de producator si carnetelor de comercializare
eliberate ;

- inregistrat in registrul special un numar de 43 de contracte de arenda si acte aditionale,
ulterior acestea fiind inscrise in registrul agricol;

- eliberat 725 de adeverinte necesare la institutii de invatamant, pentru deducere,
coasigurat si acordarea de beneficii sociale;

- intocmit 6 situatii statistice agricole transmise la Directiei Generale Regionale de
Finante Ploiesti, Directia pentru Agricultura Prahova, Directia Judeteand de Statistica
Prahova ;

- intocmit 51 adeverinte prevazute de Ordonanta nr.28/2008 privind Registrul Agricol;

- intocmit 384 adrese cuprinzand date referitoare la Registrul Agricol ;

- efectuat 470 de cautari in registrele agricole din perioada 1997-prezent ;

- intocmit 380 de invitatii privind declararea datelor in Registrul Agricol.

Totodata, tinand cont de prevederile Ordinului nr. 20/2020, pentru aprobarea Normelor

tehnice de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024, s-au intocmit :

- 2 rapoarte de specialitate privind stabilirea programului de masuri pentru
eficientizarea inscrierii datelor 1n registrul agricol;

- 1 raport de specialitate privind desemnarea d-lui Daniel Nicodim, Viceprimar al
Mun. Ploiesti, 1n calitate de membru in Comisia Locald de Fond Funciar;

- 2 proiecte de hotarari ale Consiliului Local Ploiesti privind stabilirea programului
de masuri pentru eficientizarea inscrierii datelor 1n registrul agricol.

- 1 privind desemnarea d-lui Daniel Nicodim, Viceprimar al Mun. Ploiesti, in
calitate de membru in Comisia Locala de Fond Funciar;

- liste initiale L1, L2, L3,L4, centralizaroare C1, C2, formulare S1 in vederea
organizarii Recensdmantului general agricol;

In afara celor mai sus mentionate toti consilierii din cadrul Serviciului acord zilnic
consiliere de specialitate cetatenilor/institutiilor sau compartimentelor implicate in
activitatea specifica, atat in cadrul programului cu publicul cét si telefonic — activitate ce
presupune ocuparea unui procent de aproximativ 20% din activitatea zilnica.

In cursul anului 2020 s-au intocmit 44 rapoarte de activitate siptimanale, 10
rapoarte de activitate lunare ale Serviciului si aproximativ 800 de rapoarte individuale de
activitate zilnice.

in vederea respectirii cerintelor si procedurilor de management implementat de
Municipiul Ploiesti in domeniul calitdtii si al controlului interen managerial, in cursul
anului 2020 s-a procedat la intocmirea urmatoarelor documente :

- Programul de obiective pentru anul 2020 ;

- Chestionarul de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control
intern managerial la datele de 31.12.2019 si de 30.06.2020 ;

- Registrul de risc 2020 ;

- Stadiul Indeplinirii obiectivelor planificate pentru anul 2019 ;

- Lista formularelor in vigoare ;

-PO-65;PO-66;PO-86;PO-120si PO-136;

SERVICIUL INVENTARIERE SI EVIDENTA BUNURI
Serviciul Inventariere si Evidenta Bunuri, conform Hotararii nr.431/21.12.2016 a
Consiliului Local al municipiului Ploiesti, are in componentd un numar de 1+ 8 posturi, un
post de conducere si 8 de executie, din care efectiv ocupate 1+6.

In anul 2020, obiectivele prioritare ale activitatii au fost urmatoarele:
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e Solutionarea cererilor si adreselor inregistrate la nivelul serviciului avand ca obiect
diverse solicitari ale unor persoane fizice sau juridice, ale unor comparti-men-
te/servicii/directii din cadrul municipiului Ploiesti sau institutiilor subordonate (2649);

e Identificarea si evidentierea in continuare a bunurilor din domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti, precum si clarificarea regimului juridic a bunurilor aflate in evidenta.

In urma verificarilor efectuate s-a procedat la completarea “Inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti” cu noi bunuri identificate.

De asemenea, serviciul a identificat §i operat in baza situatiilor primite privind
retrocedarile, vanzarile, concesionarile etc., intrarile si iesirile din patrimoniu, pentru
realizarea unei cunoasteri la zi a acestuia;

In acest sens au fost necesare informatii privind date despre contractele pentru terenuri si
constructii, planuri, schite, situatia debitelor unor detinatori de terenuri sau cladiri si
valoarea patrimoniului.

In vederea actualizarii evidentelor domeniului public si privat al municipiului Ploiesti a
fost necesara si deplasarea in teren a salariatilor acestui serviciu.

. Inventarierea generald anuala a patrimoniului municipiului Ploiesti, in conformitate
cu prevederile Ordinului Ministerului de Finante nr.2861/2009 cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Aplicarea prevederilor Legii nr.15/2003, privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinte proprietate personala,

Astfel, pentru cele 13 de cereri noi si completari ale dosarelor inregistrate s-a calculat
punctajul, fiind apoi incluse in situatia centralizatoare de la nivelul Serviciului. De
asemenea, a fost actualizata evidenta informaticad de fiecare data cand a fost inregistrata o
cerere noud sau au fost primite documente in completarea cererilor deja depuse. Lunar s-a
intocmit situatia solicitata de catre Institutia Prefectului Judetului Prahova privind stadiul
aplicarii prevederilor Legii nr.15/2003, care a fost transmisa catre serviciul de specialitate
din cadrul institutiei amintite. De asemenea, s-au asigurat relatiile zilnice cu publicul in
vederea punerii la dispozifie a tuturor informatiilor necesare completarii corecte a
dosarelor, la sfarsitul anului 2019 aflandu-se in evidentd un numar de 1761 de dosare.

In vederea solutionirii celor 910 de cereri inregistrate cu privire la regimul juridic al unor
bunuri s-a procedat la verificarea bazelor de date ale serviciului privind bunurile aflate in
patrimoniul public sau privat al municipiului, s-a verificat daca sunt incheiate contracte
pentru imobilele despre care se cer informatii, dacd existd inregistrate notificari In baza
Legii nr.10/2001 sau cereri inregistrate in baza Legii nr.247/2005, s-a solicitat comunicarea
existentei unor litigii Inregistrate pe rolul instantelor de judecatd si daca imobilul este
declarat la rol sau nu. De asemenea, pentru identificarea acestora s-a procedat la deplasarea
in teren in urma consultdrii planurilor cadastrale, in total fiind efectuate aproximativ 90
verificari pe teren.

e Intocmirea protocoalelor de predare — preluare si a proceselor verbale de punere in
posesie pentru imobilele (terenuri) ce au facut obiectul restituirilor in natura, conform
legilor proprietatii;

e Incheierea actelor aditionale la contractele de administrare privind bunurile apartinand
domeniului public al municipiului, incheiate cu institutiile aflate in subordinea Consiliului
local al municipiului Ploiesti.

e Pregatirea partiala a documentelor necesare inscrierii in Cartea Funciara a bunurilor
(multiplicarea actelor de proprietate, a figsei bunului, a planurilor, etc) si inaintarea acestora,
impreuna cu adresa Serviciului Intabulari Bunuri in vederea depunerii acestora la Oficiul
Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliard Prahova si ridicarea incheierii si Extrasului
de Carte Funciard pentru bunuri proprietatea municipiului Ploiesti ;
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e Continuarea intocmirii evidentei in format electronic a bunurilor ce apartin
patrimoniului localitatii, actualizarea acestuia;

Serviciul Inventariere si Evidentd Bunuri a Intocmit documentatia necesara
(rapoartele de specialitate) pentru un numar de 56 hotarari ale Consiliului Local care au
avut ca obiect, in principal:

- Trecerea din domeniul public al municipiului Ploiesti in domeniul privat al acestuia a
unor bunuri in vederea retrocedarii, casarii;

- Actualizarea domeniului public al municipiului Ploiesti;

- Includerea de bunuri in domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti;

- Transmiterea unor imobile in administrarea diverselor institufii publice;

- Stabilirea oportunitatii de achizitionare a unor imobile si constituirea de comisii de
negociere

- Aprobarea dezmembrarii unor imobile. In urma aprobarii de catre Consiliul Local a unor
hotarari privind dezmembrarea unor imobile s-a procedat la intocmirea documentelor
necesare si transmiterea acestora catre Birouri Notariale Publice in vederea incheierii de
acte autentice de dezmembrare pentru aceste imobile.

Au fost intocmite diverse situatii solicitate de Curtea de Conturi, sefii ierarhic superiori
sau alte structuri.

Personalul din cadrul serviciului a facut parte, de asemenea, din diverse comisii
stabilite prin dispozitii ale Primarului municipiului Ploiesti privind modificarile aduse
patrimoniului municipiului Ploiesti, a fost implicat in actiuni de inventariere a unor
obiective de investitii, Tn actiuni de inventariere a locurilor de joacd din municipiul
Ploiesti, a activelor si datoriilor.

Avand in vedere faptul ca salariatii din cadrul serviciului sunt implicati in proiecte pe
fonduri europene, acestia s-au ocupat de clarificarea regimului juridic al imobilelor ce
urmeaza sa fie afectate de aceste proiecte in cazul realizarii lor. Astfel, acestia au realizat
activitati, dupa cum urmeaza:

-au consultat planurile aferente acestor proiecte si le-au multiplicat;

-au identificat proprietarii acestor imobile (persoane fizice, persoane juridice: societati
comerciale care le detin in poprietate sau societati care le detin in baza unor forme
contractuale - concesiune, chirie, conventii, etc, clauzele contractuale care guverneaza
aceste contracte ) ;

-au purtat corespondenta in acest sens cu Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, cu
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova, cu Directia Generala de Dezvoltare
Urbana, cu Directia Administratie Publica Juridic Contencios, Achizitii Publice, Contracte,
cu Consiliul Judetean Prahova, diverse persoane fizice si juridice;

-au efectuat deplasari pe teren in vederea clarificarii tuturor problemelor aparute;

-au purtat corespondenta cu agentul economic care asigura consultanta pentru aceste
proiecte;

-au participat la sedintele saptamanale avand ca subiect aceste proiecte;

-au asigurat pregatirea actelor de proprietate ale municipiului pentru bunurile proprietatea
sa, multiplicarea si transmiterea lor catre Directia Relatii Internationale si firma de
consultanta;

-au lansat comenzi catre serviciul de specialitate in vederea inscrierii imobilelor
proprietatea municipiului in Cartea Funciara, au transmis actele de proprietate necesare
acestei proceduri, au intocmit unde a fost cazul proiect de hotarari ale consiliului local
privind actualizarea inventarului patrimoniului municipiului Ploiesti.

In cursul anului 2020 la nivelul serviciului a fost asigurata relatia cu publicul pentru
diverse probleme legate de activitatea serviciului, a fost acordata si consultanta, asistenta si
indrumare petentilor.
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SERVICIUL INTABULARI BUNURI
Serviciul Intabulari Bunuri are in componenti un numir de 1 post de conducere si 7
posturi de executie din care 6 posturi de executie sunt ocupate efectiv.

Mentionam faptul ca a fost incheiate contractele nr. 4/28.01.2019 si nr.6/6.01.2020
pentru prestarea de servicii de cadastru si topografie, intre Municipiul Ploiesti si S.C.
Gerem Minerva S.R.L., care au ca obiect realizarea de operatiuni cadastrale PT/CT situate
pe raza municipiului precum si asupra altor imobile proprietatea municipiului Ploiesti.

in anul 2020, obiectivele prioritare ale activititii au fost urmitoarele:

1. Asigurarea intocmirii si semnarii anexelor cu bunurile pentru care urmeaza sa
fie incheiate contracte de servicii de cadastru si topografie;
2. Centralizarea tuturor adreselor, documentelor, documentatiilor intocmite de agentul

economic selectat in vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru conform
contractelor incheiate pentru prestarea de servicii de cadastru si topografie in vederea
inscrierii in Cartea Funciara a imobilelor din patrimoniul Municipiului Ploiesti sau care
urmeaza sa fie incluse in patrimoniu, incheiate prin procedura de achizitie directa;

3. Completarea si semnarea fomularelor tip : « cerere de receptie si Inscriere», «cerere
de solicitare de informatii» si «declaratie», de catre reprezentatii Municipiului Ploiesti
(Directia Gestiune Patrimoniu, Directia Generala de Dezvoltare Urbana si Directia
Administratie Publica, Juridic Contencios, Achizitii Publice,Contracte);

4, Verificarea impreuna cu Directia Generala de Dezvoltare Urbana a documentatilor
intocmite si depuse de agentul economic selectat in vederea prestirii de servicii de
topografie si cadastru in vederea includerii de noi bunuri in Inventarul bunurilor care
alcatuiesc patrimoniul Municipiului Ploiesti si actualizarii informatiilor tehnice ale
patrimoniului pe baza documentelor detinute de compartimentul care gestioneaza
respectivele bunuri si a documentatiilor cadastrale intocmite;

5. Verificarea completdrii dosarelor cu documentatia necesara in vederea realizarii
unor operatiuni cum ar fi: alipiri/dezmembrari etc. ale unor imobile din patrimoniul
Municipiului Ploiesti;

6. Verificarea facturilor emise de agentul economic selectat in vederea prestarii de
servicii de topografie si cadastru, in vederea aplicarii vizei de certificare pentru plata
acestora;

7. Calculul eventualelor penalitati si comunicarea acestora cdtre agentul economic
selectat in vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru pentru insusirea acestora;
8. Efectuarea operatiunilor de radiere a contractelor notate in cartea funciard, in cazul

rezilierii acestora, a notarii de contracte, a finalizarii operatiunilor de inscriere pentru
imobilele care au numar cadastral alocat;

9. Intocmirea de situatii de specialitate la solicitarea/dispozitia birourilor/serviciilor
care sd contind informatiile referitoare la intabularea dreptului de proprietate in favoarea
Municipiului Ploiesti referitoare la patrimoniul localitatii;

10. Intocmirea rapoartelor de specialitate comune pentru proiectele de hotirari care
vizeaza activitatea serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

La nivelul serviciului au fost inregistrate un numar de 1925 de adrese (cereri, e-
mailuri, fax-uri) primite de la petenti, S.C. Gerem Minerva S.R.L., S.C. Intergroup
Engineering S.R.L. precum si de la alte directii din cadrul Primariei Municipiul Ploiesti ce
au fost repartizate angajatilor in functie de specificul atributiilor conform figelor posturilor.
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S-a asigurat efectuarea etapelor, in sistemul informatic, pentru adresele carora li s-a
intocmit raspuns. S-a asigurat arhivarea corespondentei inregistrate si rezolvate.

S-a asigurat inregistrarea corespondentei zilnice, repartizarea acesteia in functie de
specificul atributiilor conform fiselor posturilor, consultarea sefului de serviciu privind
solutionarea diverselor adrese, redactarea si Vverificarea raspunsurilor catre petenti,
transmiterea acestora catre conducere in vederea semnarii lor.

Pentru solutionarea acestora s-a purtat corespondentd specificd cu prestatorul
servicilor de cadastru si topografie, firme si persoane fizice autorizate, cu directiile din
cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, cu compartimentele si serviciile din cadrul directiei,
un numar de 1136 (adrese, referate de cheltuieli).

Salariatii din cadrul serviciului au consultat legislatia specificd in vederea
solutionarii lucrarilor repartizate.

Au fost depuse si ridicate de la O.C.P.l. Prahova un numar de aproximativ 400 de
cereri pentru extrase de carte funciara, certificate de sarcini, cereri pentru identificare
numar cadastral, copii ale documentelor din arhiva etc.

Au fost promovate un numadr de 21 proiecte de hotarari ce au fost supuse aprobarii
Consiliului Local al municipiului Ploiesti, realizate in comun cu celelalte compartimente
din cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu care au avut ca obiect includerea in patrimoniu a
unor bunuri si actualizarea datelor tehnice ale unor imobile aflate in patrimoniul
municipiului Ploiesti.

Alte activitati intreprinse:

- Transmiterea catre Directia Economica, in vederea achitarii contravalorii lucrarilor
facturate, pentru care s-a procedat la verificarca documentatiilor intocmite de catre
autorizat si a termenelor de executare, precum si Intocmirea situatiei pentru fiecare lucrare
facturata in vederea calcularii penalitatilor;

- Au fost intreprinse demersurile de verificare pentru un numar de 50 imobile asupra
carora  s-au primit solicitari de intabulare pe cheltuiala proprie in vederea obtinerii
acordului de principiu pentru efectuarea intabuldrii in numele Municipiului, fara
recuperarea sumelor de la bugetul local ocazionate cu acestea;

- Au asigurat pregatirea documentatiei pentru sedintele ce au avut loc in sediul
primariei referitoare la proiectele municipiului ce urmeaza sa fie realizate pe fonduri
europene/bugetul local, precum si participarea la acestea.

COMPARTIMENTUL EVIDENTA SI ADMINISTRARE FOND LOCATIV
Compartimentul Evidenta si Administrare Fond Locativ are in componentd un numar de
10 posturi de executie, ocupate efectiv 8. Principala sarcind a Compartimentului Evidenta si
Administrare Fond Locativ este administrarea fondului locativ al municipiului Ploiesti.
Fondul locativ se compune din 1328 terenuri cu destinatia de curte (in exclusivitate sau in
cote indivize), 300 terenuri pe care sunt amplasate garaje, 14 terenuri virane, 14 terenuri pe
care sunt amplasate chioscuri, 19 garaje (constructii) si 1076 unitati locative situate in 466
imobile astfel :

29 blocuri A.N.L.

83 blocuri — cu 92 unitati locative construite din fondurile statului

18 blocuri — cu 18 unitati locative preluate in proprictatea statului in baza unor acte
normative din perioada 1945-1989

335 imobile preluate abuziv in proprietatea statului in perioada 1945-1989

2 blocuri- cu 2 unitati locative preluate ca urmare a succesiunii vacante

Principalele activitdti desfasurate in anul 2020 au fost urmatoarele:
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1.Intocmirea si urmarirea contractelor de inchiriere pentru spatiile cu destinatia
de locuintd si terenuri-curti, terenuri-garaje, garaje, terenuri aferente chioscurilor,
proprietatea privatd a municipiului Ploiesti, inchiriate persoanelor fizice si juridice.

In acest sens s-au realizat urmatoarele activitati:

- pentru un numar de 572 locuinte au fost Incheiate contracte de inchiriere sau
acte aditionale privind prelungirea termenelor contractuale, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta nr. 44/13.05.2009 si in conformitate cu prevederile Legii nr.
152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, a Hotararii Guvernului
Romaniei nr. 962/2001 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in
apllcare a prevederilor Legii nr. 152/1998;

au fost intocmite 37 acte aditionale pentru includere/ scoatere membrii;
- au fost Intocmite 4 contracte de inchiriere pentru locuinte destinate chiriagilor
evacuati din imobilele care au facut obiectul legilor proprietatii;
- pentru un numar de 533 de contracte de inchiriere pentru imobile cu destinatia
terenuri-curti, terenuri-garaje, garaje, terenuri aferente chioscurilor, proprietatea privata a
municipiului Ploiesti, au fost prelungite termenele contractuale conform prevederilor
legale, prin incheierea de acte aditionale;
- au fost intocmite 41 acte aditionale privind scutirea de plata chiriei in
conformitate cu prevederile Legii nr. 359/2009;
- au fost intocmite 5 acte aditionale privind modificarea datei plétii a chiriei;

2. Recalcularea chiriilor potrivit legilor in vigoare si hotararilor Consiliului
Local al municipiului Ploiesti, introducerea in baza de date a modificarilor survenite,
operarea in baza de date, urmarirea debitelor la chirii, initierea activitatii de actionare in
instanta de judecatd a debitorilor la chirii si punerea in aplicare a sentintelor judecatoresti
privind evacuarea din spatii, virarea sumelor obtinute din recuperarea investitiei din
cuantumul chiriilor ca urmare a modificarii HG 962/2001. In acest sens s-au realizat
urmatoarele activitati:
- au fost efectuate 337 de recalculari privind actualizarea cu indicele de inflatie a tarifelor
prevdazute in contractele de inchiriere reglementate de Hotdrarea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti nr. 7/2007.
- au fost emise 280 de instiintdri cdtre chiriasii privind recalcularea chiriei in
conformitate cu prevederile Hotdrarii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 7/2007
si Procedurii nr. 09/15.10.2009 privind actualizarea cu indicele de inflatie a tarifelor
prevazute in contractele de inchiriere, concesiune si asociere incheiate pentru terenuri si
spatii apartinand patrimoniului Ploiesti;
au fost efectuate 359 recalculari ale chiriilor pentru locuintele pentru tineri, destinate
inchirierii, realizate de Agentia Nationald pentru Locuinte, ai caror titulari au Tmplinit
varsta de 35 ani, sens in care au fost intocmite acte aditionale concomitent cu prelungirea
termenului contractual si s-au introdus modificarile in baza de date.
s-a introdus in aplicatia ASESOFT un numar de 1005 contracte de inchiriere/ acte
aditionale avand ca obiect locuinte, terenuri-curti, terenuri-garaj, terenuri-chiosc si garaje,
reinnoite precum si cele nou Intocmite,
au fost intocmite un numar de 3 referate privind operarea si reglarea n baza de date.
3.Urmarirea clauzelor contractuale in vederea indeplinirii obiectivelor si a respectarii
clauzelor si termenelor contractuale mentionate in contractele de inchiriere aflate in
gestiune. In acest sens, s-au realizat urmitoarele activititi:
- au fost intocmite 1004 de somatii catre chiriasii care nu au achitat chiria, nu intretin
corespunzator spatiul inchiriat, au un comportament care face imposibila convietuirea cu
vecinii, etc.
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au fost intocmite 10 referate privind actionarea in instantd de judecatd pentru spatii ocupate
abuziv;

- au fost Intocmite 19 referate privind actionarea in instanta de judecata pentru chiriasii care
au restanta la chirie.

4. Identificarea cat mai operativa a locuintelor care devin disponibile si luarea masurilor
privind ocuparea in conditiile legii a acestora in colaborare cu alte servicii si directii ale
institugiei; toate locuintele eliberate, care se pretau a fi repartizate, au fost aduse in atentia
Comisiei de Specialitate nr. 5 si Comisiei sociale (pentru ANL), in vederea repartizarii
conform legislatiei in vigoare;

5. Intocmirea proceselor verbale de punere in posesie si protocoalelor de predare-primire in
baza dispozitiilor emise conform Legii nr. 10/2001 si sentintelor judecitoresti. in acest
sens, s-au realizat urmatoarele activitati:

- au fost Intocmite 3 protocoale de predare primire, pentru imobilele restituite conform
Legii nr. 10/2001,

- a fost intocmit 1 proces verbal de punere in posesie pentru imobilele restituite conform
Legii nr. 10/2001 si sentintelor judecatoresti.

6. Efectuarea deplasarilor in teren in vederea solutionarii cererilor petentilor si constatarii
starii tehnice a unitatilor locative. In acest sens au fost efectuate peste 225 de deplasari pe
teren.

7. Participarea la inventarierea anuala a mijloacelor fixe,

8. Intocmirea situatiei lunare a iesirilor din patrimoniu prin contracte de vinzare cumpirare,
retrocedari, sentinte judecatoresti.

9. Intocmirea situatiei imobilelor ce apartin domeniului privat al municipiului Ploiesti care
necesita repararea in anul 2020.

10. Intocmirea situatiei imobilelor cu destinatia de locuinta privind asigurarea obligatorie a
locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor. In acest sens au
fost efectuate demersurile necesare pentru incheierea a 819 polite de asigurare obligatorie.
11. Intocmirea diverselor situatii solicitate de Institutul National de Statistica, Institutia
Prefectului si sefii ierarhici superiori.

12. Solutionarea cererilor, sesizarilor si petitiilor in legaturd cu domeniul de activitate. in
perioada analizatd au fost inregistrate 4343 de cereri si adrese Tnaintate de catre persoane
fizice si juridice din care 79 cereri privind intocmirea dosarelor de repartizare de locuinte
destinate inchirierii pentru tinerii sub 35 ani

13. In anul 2020 au fost promovate 7 proiecte de hotdrari ce au fost supuse aprobarii
Consiliului Local al municipiului Ploiesti potrivit legislatiei in vigoare, dintre care unele au
fost realizate Tn comun cu Serviciul Intabulari Bunuri din cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu.

14.Asigurarea programului cu publicul in legaturd cu domeniul de activitate, consultanta,
asistenta si indrumarea petentilor.

15. S-au Intocmit adrese catre Serviciul Intabulari Bunuri in vederea intabularii imobilelor
expertizate si avand ca unica solutie demolarea, precum si a altor imobile constructie si
teren aflate in administrarea Compartimentului Evidentd si Administrare Fond Locativ,
activitate ce a presupus Intocmirea diveselor adrese catre diverse Directii $i compartimente
pentru verificarea situatiei juridice a acestor imobile si apoi transmiterea Intregii
documentatii legate de aceste imobile, aflate la dosarul tehnic.

16. Solutionarea cererilor formulate in baza Legii nr. 87/2020. Potrivit acesteia, s-a
modificat Legea fondului funciar nr.18/1991, in sensul ca, in cazul terenurilor aferente
casei de locuit si anexelor gospodaresti, precum si curtii si gradinii din jurul acestora, care
nu au fost cooperativizate, detinatorii sau mostenitorii acestora, inclusiv cei care au
cumparat imobilul potrivit prevederilor Legii nr. 112/1995 pentru reglementarea situatiei
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juridice a unor imobile cu destinatia de locuinte, trecute in proprietatea statului, cu
modificarile ulterioare, pot solicita la cerere, emiterea titlului de proprietate, la nivelul
compatimentului, in perioada analizata fiind inregistrat un numar de 134 cereri . Astfel,
pentru un numdr de 122 chiriasi s-au intocmit adrese catre Serviciul Aplicarea Legii
Proprietatilor in vederea comunicarii regimului juridic, activitate ce a presupus studierea
dosarului tehnic, analizarea planurilor de situatie, duplicarea actelor de proprietate, precum
si intocmirea diveselor adrese catre diverse institutii pentru verificarea situatiei juridice a
acestor imobile.

17. Realizarea arhivarii corespondentei in dosarele tehnice si in dosarele aferente
contractelor.

18. S-a procedat lunar la semnarea situatiei inchiderii de lund/an generate, salvate si listate
automat de catre sistemul informatic Asesoft, situatii solicitate de Serviciul Public Finante
Locale si Directia Management Financiar Contabil, Contracte.

19.Incepand cu luna aprilie 2020, in cadrul acestui compartiment, s-a desemnat un salariat-
Cristache Viorica- Daniela, secretar al Comisiei de Disciplind, si ca urmare, acesta a
intocmit toate Inscrisurile conform atributiilor stabilite, in vederea solutionarii sesizarilor
transmise acestei comisii. Fiecare sedintd a comisiei durcaza intre 1,30 ore si 3 ore,
presupunand: analizarea sesizarii primite, consultarea legislatiei specifice, intocmirea
procesului verbal al sedintei, document in care sunt stipulate urmatoarele etape care trebuie
indeplinite in vederea solutionarii sesizarii respective. Dupa aceastd etapd, urmeaza
redactarea adreselor necesare, rapoartelor catre diverse persoane/institutii, adrese care
trebuie semnate de secretar, presedinte/membrii comisiei $i transmise prin registratura
destinatarilor, etapa care dureaza intre 1 ora si 2,30 ore.

COMPARTIMENTUL AUTORIZATII SI PROGRAME DE FUNCTIONARE
Compartimentul Autorizatii, Programe de functionare si-a desfdsurat activitatea cu un
numir de 2 salariati din 3 cat prevede organigrama: In cadrul compartimentului, pe
parcursul anului 2019 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

o Eliberarea avizelor de program pentru agentii economici care 1si desfasoara
activitatea prin puncte de lucru situate pe raza municipiului Ploiesti;
o Eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publicd

pentru agentii economici care detin unitati autorizate pe codurile CAEN 5610(5530) si
respectiv 5630(5540);
o Eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatilor recreative si distractive
CAEN 9321 si/sau 9329 pentru agentii economici care desfasoard activitatea pe raza
municipiului Ploiesti ;

o Eliberarea autorizatiilor pentru terasele de vara amplasate in municipiul Ploiesti;

o Inregistrarea notificarilor de soldare, in perioadele previzute de legislatia in
vigoare;

o Redactarea si transmiterea catre agentii economici care desfasoara activitdti pe

codurile CAEN 5610(5530) si 5630(5540) a notificarilor privind obligativitatea depunerii
documentatiei in vederea emiterii autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de
alimentatie publica;

o Redactarea si transmiterea notificarilor pentru agentii economici care desfasoara
activitatea pe codurile CAEN 9321/9329;
o Solicitarea bazelor de date de la Oficiul Registrului Comertului Prahova in vederea

identificarii si preludrii in baza de date a agentilor economici noi care desfasoara activitatea
pe codurile CAEN 5610/ 5630/ 9321 si 9329;
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o Notificarea agentilor economici remisi prin baza de date a ORC — pentru toate cele
4 categorii de activitati, In vederea clarificarii situatiei acestora;

o Transmiterea de notificari catre toti agentii economici identificati cu documentele
care sunt necesare in vederea autorizarii / radierii din baza de date specificd;

o Intocmirea Titlurilor de creantd pentru societatile care inregistreaza restante la
achitarea taxelor pentru codurile CAEN 5610/ 5630/ 9321/ 9329;

o Intocmirea si transimiterea citre Serviciul Public Finante Locale a borderourilor in
vederea debitdrii din oficiu a societatilor care nu si-au achitat obligatiile legale referitoare
la taxa de autorizare pentru unitatile de alimentatie publica si/sau activitati recreative si
distractive;

o Debitarea din oficiu a acelor agenti economici care, desi notificati, nu s-au prezentat
in vederea depunerii documentatiei de autorizare si nu au achitat taxele prevazute de legis-
latia in vigoare.

o Evidentierea in bazele de date a avizelor de program , autorizatiilor privind desfasu-
rarea activitatii de alimentatie publica si activitatilor recreative si distractive elibe-rate;
o Evidentierea in baza de date aferenta a societatilor care nu desfasoara activitatea de

alimentatie publicd, care inceteaza activitatea sau care suspendd activitatea pentru o
anumita perioada de timp;

o Evidentierea in baza de date a agentilor economici autorizati sa desfasoare activitati
in baza codurilor CAEN 9321/ 9329;
o Transmiterea cdtre agentii economici implicati a adreselor prin care li se aduce la

cunostintd faptul cd au fost scosi din lista unitdtilor care au obligatia depunerii
documentatiei si achitarii taxelor legale, pentru unitatile de alimentatie publica;

o Intocmirea de adrese citre Politia Locala in vederea verificarii conditiilor in care isi
desfasoara activitatea agentii economici care solicitd eliberarea autorizatiilor de functionare
si respectiv a autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publicd;

o Transmiterea catre Serviciul Control Comercial din cadrul Politiei Locale a
situatiilor referitoare la societatile care desfasoard activitatea de alimentatie publica si care
Nu s-au prezentat in vederea achitarii obligatiilor, in vederea debitarii ulterioare si
transmiterii spre incasare cdtre Serviciul Public Finante Locale, a acestor debite;

. Transmiterea catre Serviciul Public Finante Locale a adreselor de scadere pentru
societdtile comerciale care fac dovada, cu documente legale, a nedesfasurarii activitatii
pentru un anumit interval de timp;

. Transmiterea adreselor de instiintare catre societdtile comerciale care au depus
documentatia in vederea eliberarii autorizatiilor, in vederea prezentdrii pentru ridicarea
acestora;

o Evidentierea 1n bazele de date aferente a autorizatiilor eliberate, societdtilor aflate
in insolventd / faliment/ dizolvare si a celor radiate in cursul anului 2020;
o Intocmirea adreselor privind verificarea relatiilor contractuale existente sau nu,

pentru societdtile aflate in procedura de insolventa, lichidare sau dizolvare si transmiterea
acestora catre Serviciului Public Finante Locale;

o Arhivarea tuturor avizelor de program eliberate si a celor referitoare la desfasurarea
activitatii de alimentatie publica, respectiv activitatilor recreative;
o Desfasurarea activitatii de corespondentd in vederea depunerii documentatiei si

achitarii taxelor referitoare la activitatea de alimentatie publica cu societdti nou identificate
prin Oficiul Registrului Comertului Prahova;
. Adoptarea unor masuri specificare care sa completeze activitatea de eliberare/
suspendare/ radiere pentru societdtile care desfasoara activitdti economice in baza codurilor
CAEN 5610/ 5630/ 5621/ 5629;
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o Intocmirea de informari citre Primar, Viceprimar - care au legitura cu activitatea
desfasurata;

. Intocmirea adreselor de rispuns ca urmare a solicitdrilor venite din partea
Serviciului managementul calitatii cu privire la Intocmirea unor situatii semestriale sau
anuale specifice, Serviciului Personal,etc;

. Adrese specifice catre SPFL referitoare la atribuirea codurilor de debitare in
vederea Incasdrii taxei referitoare la avizarea programului, incepand cu anul 2019;
o Intocmirea si transmiterea adreselor privind corespondenta specifica cu urmatoarele

institutii si servicii de specialitate din cadrul Primariei municipiului Ploiesti:

- Politia Locala,

- Administratia Finantelor Publice,

- Directia de Munca si Solidaritate Sociald Prahova,

- Oficiul Registrului Comertului de pe ldnga Tribunalul Prahova,

- Serviciul Public Finante Locale,

- Servicii, birouri si compartimente din cadrul municipiului Ploiesti.
Astfel, in anul 2020 am avut:
Total cereri inregistrate in cadrul compartimentului : 1810
Avize de program eliberate —984
Autorizatii de functionare pentru unitatile de alimentatie publica — 289
Autorizatii privind desfasurarea activitatilor recreative si distractive: 47
Autorizatii terase de vard — 5
Notificari de soldare — 39
Anunturi colective pentru com prin publicitate 5610/5630 si 9321/9329 - 13
anunturi , cu un numar de 333 societaiti
Documente de debitare transmise catre SPFL — tabele de debitare si adrese de
recalculare - 29
Titluri de creantd emise CAEN 5610/ 5630 — 220 TC uri
Titluri de creantd emise CAEN 9321/ 9329- 33 TC —uri
Corespondenta de specialitate — peste 165 adrese, rapoarte, situatii, informari etc.
Societdti scoase din evidenta unit de alimentatie publica CAEN 5610/5630 — 22
Societati suspendate CAEN 5610/ 5630 -0
Adrese radiere societati CAEN 9321/ 9329-5
o Comunicari prin Sms in vederea ridicarii avizelor si autorizatiilor, precum si
prezentdrii in vederea clarificdrii diverselor aspecte legate de autorizare/ avizare - peste
10.000. Din activitatea desfasuratd in cadrul compartimentului, in anul 2020, au fost
incasate venituri in suma totala de: 303.841 lei la care se adauga sumele debitate de catre
noi si incasate prin Serviciul Public Finante Locale, din anii anteriori si care nu se
evidentiaza la noi.

SERVICIUL PUBLICITATE, VALORIFICARE PATRIMONIU
Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu, are in componenta un numar de 8 posturi.
In perioada 01.01.2020-31.05.2020 in cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea 5
salariati.In perioada 01.06.2020-31.12.2020 in cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea
4 salariati.

In cadrul acestui serviciu au fost intreprinse urmatoarele activititi:

1. Activitatea de valorificare patrimoniu

In cursul anului 2020 reprezentantii Serviciului Publicitate, Valorificare Patrimoniu
au intocmit documentatiile de concesionare, superficie, inchiriere, schimb proprietati si

153



vanzare-cumpdrare pentru imobile din domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti,
documentatii ce au fost prezentate comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

Au fost incheiate 16 contracte de vanzare-cumpdrare (4 contracte de vanzare-
cumpadrare au fost incheiate potrivit proiectelor de hotarari ale Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti din anul 2019) pentru terenuri ce au apartinut domeniului
privat al Municipiului Ploiesti;

Au fost incheiate 5 contracte de superficie pentru terenuri ce au apartinut
domeniului privat al Municipiului Ploiesti,

A fost Incheiat un contract de concesiune;

Au fost incheiate 3 contracte de inchiriere pentru spatii cu altd destinatie decat
aceea de locuinta;

A fost Incheiat un contract de schimb proprietati;

Au fost intocmite documentatiile de licitatie publicd pentru valorificarea unui
imobil teren. In urma organizirii licitatiei terenul a fost adjudecat, fiind incheiat
contractul de vanzare-cumpdrare corespunzator;

Au fost intocmite documentatiile de licitatie, pentru doua licitatii publice privind
inchirierea spatiilor cu alta destinatie decét aceea de locuinta;

Au fost efectuate operatiunile de descarcare a ordinelor de platd aferente
contractelor Incheiate, in sistemul informatic integrat al Municipiului Ploiesti;

Au fost obtinute certificate de urbanism, extrase de carte funciara si certificate
fiscale pentru imobilele propuse valorificarii;

Au fost transmise documentatiile pentru un numar de 32 imobile, in vederea
intocmirii rapoartelor de evaluare pentru valorificarea acestora conform legislatiei
in vigoare, sens in care au fost incheiate contracte subsecvente de servicii cu S.C.
Fidox S.R.L.S-a participat la inspectia pe teren, impreuna cu reprezentantii firmei
de evaluare, la imobilele ce urmau a fi evaluate si s-a procedat la verificarea
rapoartelor de evaluare primite;

Au fost efectuate verificari in teren pentru diverse solicitdri aflate in lucru cat si in
vederea intocmirii rapoartelor de evaluare pentru imobilele propuse valorificarii;
Introducerea in aplicatia Asesoft a unui numdr de 16 contracte si descarcarea
platilor pentru contractele incheiate, emiterea a peste 137 avize de platd si facturi,
Au fost efectuate operatiuni de facturare si descarcare plati, OP-uri pe debitele
aferente contractelor aflate in derulare, compensari prin intermediul sistemului
informatic;

Au fost Inregistrate un numar de 1208 cereri si adrese inaintate de catre diverse
persoane fizice si juridice si de cdtre serviciile de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti;

A fost asiguratd consilierea cetdtenilor atat in cadrul programului de relatii cu
publicul cat si telefonic pentru diverse probleme legate de atributiile serviciului
precum si consultanta, asistenta si indrumarea petentilor (aproximativ 580 de
persoane);

Au fost efectuate deplasari in teren in vederea solutiondrii cererilor petentilor si in
scopul verificrii starii tehnice a imobilelor din domeniul public si privat al
localitatii.

In perioada analizati au fost intocmite si promovate un numar de 46 proiecte de hotirari ale
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti prin care se reglementeazd activitatea din
domeniul serviciului, fiind intocmite rapoarte de specialitate, furnizandu-se date tehnico -
economice pentru fundamentarea acestora de catre initiatori. De asemenea, salariatii
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Serviciului, au participat ca membri ai secretariatului tehnic In comisiile numite prin
dispozitii ale primarului sau prin hotarari ale Consiliului Local.

2. Activitatea de urmaérire a comportarii in timp a constructiilor
Urmadrirea comportarii in exploatare, interventiile in timp si postutilizarea constructiilor
sunt componente ale sistemului calittii in constructii si se fac in conformitate cu:

- Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii,

- Regulamentul privind urmarirea comportarii in exploatare, interventiile in timp si
postutilizarea constructiilor aprobat prin HG 766/ 1997;

- Ordinul nr. 57/N/1999 privind aprobarea “ Normativului privind urmadrirea
comportarii in timp a constructiilor * indicativ P 130/1999;
Constructiile urmarite din punct de vedere al urmadririi curente a comportarii in timp in
anul 2020 (prin note de constatare Intocmite, la solicitarea serviciilor din cadrul Directiei
Gestiune Patrimoniu) au fost imobile cu destinatia de locuinte.
Au fost verificate din punct de vedere al starii tehnice mai multe amplasamente fiind
intocmite note de constatare la diverse imobile, spatii cu alta destinatie, cladiri ale unitatilor
de invatamant, ce apartin patrimoniului Municipiului Ploiesti. S-a participat la
verificarile efectuate pe teren ale inspectorilor din cadrul Inspectoratului de Stat in
Constructii: verificari la Colegiul National Ion Luca Caragiale, vizitd la imobilul din str.
Pielari, nr. 47.A fost elaboratd tema de proiectare in vederea elaborarii, de catre o firma de
specialitate, a instructiunilor privind efectuarea urmaririi curente a constructiilor precum si
a programelor de urmarire 1n timp a constructiilor pe tipuri de constructii.
3. Activitatea de Publicitate
In cursul anului 2020 au fost intocmite diverse raspunsuri la solicitdrile formulate de
persoane fizice si juridice in legatura cu activitatea de publicitate.Au fost intocmite diverse
situatii solicitate de sefii ierarhic superiori sau alte structuri.
S-a realizat arhivarea documentelor semnate de sefii ierarhici, cele venite de la
Registraturd, precum si cele transmise de la serviciile de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti.Au fost efectuate copii xerox de pe documentatiile dosarelor aflate
in lucru.Au fost efectuate etapele, in sistemul informatic, pentru adresele carora li s-au
intocmit raspunsuri.Activitatea Serviciului Publicitate, Valorificare Patrimoniu in anul
2020 s-a desfasurat cu respectarea standardelor calitatii si a procedurilor aplicabile in
cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, prin inregistrarea, in conformitate cu legislatia in
vigoare, a corespondentei interne/externe in registrul de intrare.Serviciul, pe langa
activitatile principale, a efectuat si alte activitati aparute pe parcurs care s-au dovedit a fi
necesare, acestea fiind cerute fie de seful ierarhic, fie prin decizii si dispozitii date.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
CARMEN BUCUR FLORIN AMEDEO TABARCA
DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica are aprobata o structurd de 3 posturi de functie publica de conducere,
19 posturi de functie publica de executie si 1 post de personal contractual si cuprinde:

- Serviciul Buget, Imprumuturi cu un post de functie publicd de conducere de sef serviciu
(post vacant) si 7 posturi de functie publicd de executie;

- Serviciul Financiar Contabilitate cu un post de functie publicd de conducere de sef
serviciu si 12 posturi de functie publica de executie;
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Compartimentul Casierie cu un post de personal contractual.

In perioada de raportare, activititile preponderente executate in cadrul Directiei Economice
au avut in vedere indeplinirea obiectivelor stabilite pentru anul 2020, urmarindu-se in
principal imbunatatirea activitatii de gestionare a fondurilor publice la nivel local. Directia
Economica a desfasurat activitati specifice astfel:

Serviciul Financiar - Contabilitate

Serviciul Financiar-Contabilitate si-a desfasurat activitatea avand in vedere asigurarea
aplicarii legislatiei de specialitate in vederea furnizarii informatiilor financiar - contabile
privind patrimoniul public si privat, sursele de finantare, executia de casa a bugetului local
pe structura clasificatiei bugetare, fiind vizate urmatoarele aspecte:

1) Efectuarea operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institugiei,
precum si efectuarea altor operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe baza de
documente justificative si aprobate de persoanele imputernicite;

2) Evidenta analitica si sintetica a conturilor, conform Legii contabilitatii nr. 82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pe urmatoarele sectiuni:

- Conturi de capitaluri;

- Conturi de active fixe;

- Conturi de stocuri;

- Conturi de terti;

- Conturi la Trezoreria statului si banci comerciale;
- Conturi de cheltuieli;

- Conturi de venituri si finantari;

- Conturi in afara bilantului.

3) Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru
stabilirea datoriilor exigibile in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui
potentiale baze de calcul de majorari pentru Intarziere si/sau penalitdti, precum si
respectarea termenelor de platd contractuale ale tuturor platilor, in limita veniturilor
incasate si a prevederilor bugetare aprobate; de mentionat faptul ca ordonatorul principal de
credite a fost informat zilnic de situatia obligatiilor de plata restante, iar platile s-au dispus
de catre ordonatorul principal de credite nu intotdeauna in ordinea vechimii.

4) Intocmirea zilnicd a documentelor pentru plitile dispuse de conducerea institutiei
din bugetul local pentru activitatea curentd, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul
Financiar Preventiv si efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar, atat
pentru activitatea de baza a institutiei cat si pentru activitatea finantatd din sponsorizari si
donatii, la Trezoreria Ploiesti, numai dupd ce au fost certificate in privinta realitdtii,
regularitatii si legalitatii si au vost vizate de Bun de plata;

5) Tinerea evidentei cantitativ-valorice a stocurilor pe fise de cont analitice si
generarea balantelor analitice a obiectelor de inventar prin aplicatia informatica
implementata la nivelul unitatii

6) Verificarea si urmarirea zilnica a incadrarii in plafonul de casa stabilit, efectuarea

depunerilor sau ridicarilor de numerar la, respectiv de la Trezoreria Ploiesti, cu
respectarea termenelor legale;

7) Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei si verificarea
zilnicd a documentelor de Incasari si plati, a documentelor justificative anexate
precum si a registrului de casd, pentru operatiunile in lei;

8) Intocmirea, verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli pentru deplasari
interne si externe platite din bugetul local, a listelor pentru avansuri concedii
odihna, a documentelor de platd a concediilor medicale etc., ori de cate ori apar
astfel de solicitari (indemnizatii membri sectii votare, comisii);
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9) Intocmirea statelor de plati a salariilor pentru personalul angajat al institutiei,
precum si a indemnizatiilor consilierilor locali, pentru plata personalului angajat cu
conventie prestari servicii si a altor drepturi ocazionale, virarea salariilor in
conturile de card deschise la banci si a retinerilor din salarii, pe baza datelor
furnizate de Serviciul Resurse Umane;

10) Calcularea si verificarea sumelor, precum si intocmirea documentelor de plata
pentru retinerile din salarii precum si pentru celelalte obligatii fata de bugetul
statului, bugetul asigurarilor sociale, agentia de formare si ocupare a fortei de
munca, precum si a altor creditori, si efectuarea viramentelor pe destinatiile
respective;

11)Constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, stabilirea, retinerea si
incasarea ratelor lunare si virarea acestora in conturile de garantii deschise la
C.E.C. Bank, intocmirea documentatiei necesare pentru eliberarea garantiilor
acelor salariati care nu mai detin gestiuni, sau virarea acestora la noile locuri de
munca;

12) Urmarirea si inregistrarea incasarii contravalorii caietelor de sarcini, a garantiilor
pentru participarea la licitatii si a celor de buna executie, precum s§i restituirea
garantiilor celor respinsi sau care au fost declarati necastigatori la sedintele de
licitatie, verificarea in vederea restituirii a garantiilor de bund executie, pe baza
datelor transmise de directiile de specialitate;

13) Evidenta, inregistrarea si urmarirea utilizarii fondurilor cu destinatie speciala
si a sponsorizarilor in concordanta cu scopurile pentru care au fost constituite i in
limita sumelor disponibile, precum si solicitarea documentelor justificative
prevazute de lege avizate si aprobate de persoanele cu atributiuni specifice acestei
activitati;

14) Intocmirea lunard a notelor contabile, totalizarea  rulajelor lunare, debitoare si
creditoare din fisele de cont, stabilirea soldurilor pentru toate conturile, verificarea
operatiunilor inscrise 1n aceste documente, introducerea lor in calculator si editarea
balantei lunare de verificare, verificarea concordantei soldurilor din fisele de cont
cu cele din balantele de verificare si efectuarea eventualelor modificari;

15) Urmarirea depunerii darilor de seama trimestriale si anuala de catre institutiile
bugetare aflate in subordinea primariei (11 unitati) precum si de catre centrele
scolare financiare (54 unitati), verificarea datelor Inscrise 1n acestea si centralizarea
lor impreund cu datele din darea de seama intocmita pentru activitatea proprie,
verificarea corelatiilor conform documentelor de Inchidere primite de la Directia
Generala Regionala a Finantelor Publice Ploiesti;

16) Intocmirea si depunerea darilor de seami trimestriale si anuald la Directia
Generald Regionald a Finantelor Publice Ploiesti in termenele stabilite prin actele
normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceasta institutie;

17) Centralizarea de la institutiile subordonate a situatiei lunare privind platile restante
si predarea lor la D.G.R.F.P. in termenele prevazute de lege;

18) intocmirea raportarilor lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea
acestora institutiilor sau a altor unitdti care le-au solicitat. Exemplu: declaratia
privind obligatiile lunare de plata catre bugetul statului, declaratiile lunare privind
obligatiile de plata catre Casa de Asigurari Sociale, ajutorul de somaj, casa de
asigurari pentru sandtate, situatia statistica privind numarul de personal si fondul
de salarii, situatia lunard centralizatd privind incadrarea la numarul de personal
angajat aprobat, declaratia 112 privind obligatiile de platd catre bugetul de stat
consolidat precum si a altor raportdri intamplatoare sau solicitate de diverse
institutii;
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19) Participarea salariatilor serviciului in comisiile de inventariere, receptie, scoaterea
din functiune si casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate atat in
administrarea Municipiului Ploiesti cat si a subunitatilor din subordine, precum si
acordarea de consultanta acestora din urma;

20) indosarierea lunard a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de
verificare §i a altor documente financiar contabile in vederea legérii si arhivarii
acestora;

21) Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari
si plati care produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei, conform
dispozitiei emise de ordonatorul de credite;

22) Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a
programelor informatice, crearea bazei de date in vederea realizarii tuturor
lucrarilor financiar — contabile, inclusiv a darilor de seama contabile proprii si
centralizate in sistem computerizat;

23) Organizarea, instruirea membrilor comisiilor si efectuarca inventarierii anuale a
patrimoniului  institutiei, acordarea de consultantd pe parcursul desfasurarii
lucrarilor si inregistrarea rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a
fapticului de pe teren cu evidenta contabilda, urmarirea respectarii Ordinului nr.
2861/2009 al ministrului finantelor publice, pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii si Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

24) Intocmirea ordonantirilor de platd pentru toate operatiunile de plati desfasurate in
cadrul serviciului pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si
angajamente individuale, vizarea acestora pentru CFPP;

25) Urmarirea realizarii obligatiilor si drepturilor ce se cuvin angajatilor institutiei,

26) Evidenta mijloacelor fixe apartinind domeniului public si privat al Municipiului
Ploiesti;

27) Evidenta furnizorilor aferenti activitatii curente;

28) Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local,

29) Evidenta extracontabila a garantiilor aferente investitiilor finantate din bugetul
local;

30) intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unitatii, organelor de
control etc.;

31) Efectuarea de rezervari si receptii in sistemul FOREXEBUG;

32) Depunerea de raportari in sistemul FOREXEBUG (balante de verificare, situatia
platilor restante, contul de executie non-trezor, raportarile trimestriale);

33) TVA — Evidenta veniturilor din activitati economice purtatoare de TVA, intocmirea
decontului de TVA, virarea catre bugetul de stat a TVA-ului.

34) Rezolvarea corespondentei specifice Serviciului Financiar;

35) insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corectd si in termen a acesteia, in
cadrul Serviciului Financiar;

36) Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru alte probleme din domeniu inscrise pe
ordinea de zi a sedintelor consiliului local,

37) Participarea la inventarierea generala anuald a patrimoniului Municipiului
Ploiesti;

38) Respectarea regulamentului de ordine interioard, dand dovada de loialitate fata
de interesele institutiei in care lucreaza;
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39) Respectarea normelor de disciplind si normelor de etica in indeplinirea sarcinilor de
serviciu, in relatiile cu sefii, cu colegii, cu cetdtenii si cu alte persoane cu care
colaboreaza;

40)in perioada de raportare salariatii serviciului financiar au mai executat si alte
sarcini de serviciu incredintate de seful ierarhic superior sau de conducerea
institutiei;

Serviciul Buget, Imprumuturi a avut urmitoarele atributii:

1) Intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Ploiesti pentru anul 2020 si a rectificarilor din cursul anului ale acestuia, pe
baza propunerilor compartimentelor / directiilor de specialitate si a ordonatorilor tertiari de
credite.

2) Intocmirea bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau

partial
din venituri proprii, precum si rectificarile din cursul anului ale bugetului, pe baza
propunerilor acestora.

3) Intocmirea bugetului creditelor interne si rectificarile din cursul anului ale
acestuia, pe baza propunerilor ordonatorului principal de credite si ale directiilor
de specialitate.

4) Intocmirea contului de executie al bugetului local:

- lunar: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole si

titluri bugetare;

- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe
capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate.

5) Intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate
integral sau partial din venituri proprii:

- lunar: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,

titluri,
articole si alineate;

- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe
capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate;

- zilnic se opereaza in programul FOREXEBUG rezervari si receptii pentru platile ce
urmeaza a se efectua din bugetul local si bugetul creditelor interne;

- se verifica corelatia intre rezervare, receptie, plata si bugetele din sistemul ALOP.

6) Intocmirea contului de executie al creditelor interne :

- lunar: la cheltuieli pe capitole, titluri, articole si alineate;

- trimestrial si anual: pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate.

7) Pentru a se putea efectua plati conform prevederilor bugetare aprobate, lunar sau
in urma fiecarei rectificari bugetare, serviciul buget, imprumuturi a intocmit si fundamentat
cereri pentru deschideri de credite insotite de note de fundamentare si note justificative,
care sunt inaintate trezoreriei.

8) La solicitarea ordonatorilor tertiari de credite s-au intocmit dispozitii de
repartizare/ retragere a creditelor bugetare la nivel de titlu bugetar.

9) Zilnic s-a primit si s-a analizat contul de executie transmis de Trezoreria Ploiesti in
scopul stabilirii disponibilului (excedentului) in limita caruia pot fi facute plati; s-a verificat
incadrarea acestora in prevederile bugetare existente pe fiecare destinatie in parte.

10) Lunar in baza contului de executie transmis de trezoreria Ploiesti s-a raportat catre
DGRFPPI. executia bugetului local la venituri pe capitole si la cheltuieli pe capitole si
titluri bugetare.
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11) Intocmirea zilnicd a fiselor bugetare ce contin platile efectuate de serviciul
financiar (pentru cheltuielile curente) si de serviciul buget, imprumuturi (pentru investitii),
verificarea incadrarii bugetare ale acestora pe capitole, subcapitole, titluri, articole si
alineate si operarea eventualelor corectii pe baza documentelor justificative.

12) La sfarsitul fiecarei luni s-au verificat platile si incasarile efectuate in cursul lunii si
preluarea cheltuielilor corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform
notelor contabile intocmite de serviciul financiar.

41) Intocmirea zilnici a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de

angajament
potrivit clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel s-a tinut
evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.
Lunar s-au analizat diferentele provenite din angajamentele intocmite si platile efectuate
conform clasificatiei bugetare.

42) Lunar s-a intocmit Anexa nr. 2 “’Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de
personal in sectorul bugetar si a numarului de posturi pentru ordonatorii de credite din
subordine, indiferent de sursa de finantare”, pe capitole bugetare conform Ordonantei
Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri privind numarul de posturi si
cheltuielile de personal in sectorul bugetar, indiferent de sursa de finantare, atit pentru
Municipiul Ploiesti, cat si pentru ordonatorii de credite din subordine, respectiv 95
formulare.

Trimestrial s-au intocmit, pe 1anga Anexa nr. 2, si Anexele 2a, 2b, 2c.
Acestea au fost inregistrate apoi In programul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti.

15) S-a intocmit, la solicitarea DGRFP Ploiesti, ”’Situatia necesarului nivelului
maxim al cheltuielilor de personal” conform ordinelor in vigoare si Extrasul bugetului de
venituri si cheltuieli.

16) Lunar s-a intocmit “Situatia privind numarul de personal aprobat si ocupat si
cheltuielile cu salariile”.

17) Lunar s-a intocmit ”Situatia realizarii cheltuielilor de investitii”.

18) Lunar s-au inregistrat in sistemul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti bugetele
intocmite de Serv. Buget — Imprumuturi, pe toate sursele de finantare.

19) Trimestrial si anual s-au inregistrat in sistemul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti
contul de executie si darea de seama intocmite de Directia Economica.

20) S-a intocmit Anexa 1 ”Situatia privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de
personal si a numarului de posturi aprobate conform OUG nr. 48/2005”, dupa care s-a
inregistrat in sistemul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti.

21) Prelucrarea si analiza datelor privind imprumutul intern garantat de autoritatea

administratiei locale si editarea situatiei lunare conform Anexei nr. 3.

22) Intocmirea lunara a documentelor necesare efectudrii operatiunilor de tragere

aferente Tmprumuturilor interne.

23) Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor desfasurate prin conturile de la

bancile la care s-au contractat credite.

24) Evidenta furnizorilor de investitii din bugetul local si a celor aferente

imprumuturilor interne si efectuarea platilor cétre acestia.

25) Exercitarea contolului financiar preventiv asupra proiectelor de operatiuni derulate

prin Serviciul Buget - Imprumuturi:

a) angajamentele legale si bugetare;

b) deschiderile si repartizarile de credite bugetare;

c¢) modificarea repartizarii pe trimestre i pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a
creditelor aprobate;

d) ordonantarea cheltuielilor.
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26) Acordarea vizei de control financiar preventiv, conform dispozitiei ordonatorului principal
de credite, pentru operatiunile de plata derulate prin Serviciul Buget - imprumuturi;
Evidenta garantiilor de buna executie in conturile in afara bilantului pentru
garantiile constituite prin scrisori de garantie bancara precum si prin retineri din
facturile emise de furnizori.

27) Rezolvarea permanenta a corespondentei specifice compartimentului;

28) Indosarierea lunard a documentelor justificative, a notelor contabile, a
centralizatoarelor in vederea arhivarii acestora;

29) Intocmirea raportirilor curente ce revin Serviciului Buget, Imprumuturi;

30) Executarea si altor sarcini de serviciu dispuse de sefii ierarhici superiori i /
sau conducerea institutiei;

31) insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corectd si in termen a acesteia, in

cadrul Serviciului Buget, Imprumuturi;

32) Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari privind
aprobarea si rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Ploiesti
si intocmirea rapoartelor de specialitate pentru ordonatorii tertiari de credite;

33) Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru alte probleme din domeniu
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului local;

34) Contabilitatea cheltuielilor pe grupe de cheltuieli, dupa natura si destinatia lor;

35) Intocmirea lunara a notelor contabile aferente veniturilor;

36) Realizarea inregistrarii in contabilitate a obligatiilor de plata, incasarilor si
debitelor pentru fiecare categorie de venit in parte;

37) Participarea la inventarierea generala anuald a patrimoniului Municipiului
Ploiesti;

38) Respectarea regulamentului de ordine interioard, dand dovada de loialitate fata de

interesele institutiei 1n care lucreaza,

39) Respectarea normelor de disciplind si normelor de etica in indeplinirea sarcinilor de
serviciu, in relatiile cu sefii, cu colegii, cu cetdtenii si cu alte persoane cu care
colaboreaza;

40) La sfarsitul anului face regularizari, acolo unde a fost cazul, ale bugetului local cu
bugetul de stat si celelalte bugete care au alocat surse de venit Municipiului Ploiesti;

41) Lunar s-a intocmit Anexa nr. 2 — cerere de finantare centralizatoare pentru

cheltuielile de personal ale medicilor si asistentilor din cabinetele medicale scolare;

42) Lunar s-a intocmit Anexa nr. 8 privind modul de executie a cheltuielilor bugetare
aprobate pentru programele nationale de sdnatate finantate de Ministerul Sanatatii;

43) Lunar s-au intocmit conturile de executie aferente datoriei publice (Anexele 9, 11,

16, 19, 20, Anexele 7);

44) in vederea intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului
Ploiesti Serviciul Buget, imprumuturi centralizeazi si analizeazi propunerile
compartimentelor Primariei.

De asemenea, centralizeaza si analizeaza propunerile institutiilor publice si regiei
autonome subordonate Consiliului local a caror activitate se reflectd in bugetul de
venituri si cheltuieli al municipiului Ploiesti si anume:

- alte servicii publice generale: Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a

Persoanelor;

- ordine publica: Politia Locala Ploiesti;
- invatamdnt. 54 unitati de invatamant;
- sanatate: Spitalul Municipal Ploiesti, Spitalul de Pediatrie Ploiesti;
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- cultura: Teatrul "Toma Caragiu", Filarmonica "P. Constantinescu", Casa de Cultura "I. L.
Caragiale", Club Sportiv Municipal, Administratia Parcului Memorial “C-tin Stere”;
- asistenta sociala: Administratia Serviciilor Sociale Comunitare, Crese;

- servicii §i dezvoltare publica si locuinte: Serviciul Public Finante Locale Ploiesti,
Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti.

Pentru intocmirea bugetului si respectiv a contului de executie al institutiilor publice si
activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, Serviciul Buget — Imprumuturi
a centralizat si analizat propunerile, respectiv conturile de executie ale institutiilor publice
din subordinea Consiliului local al municipiului Ploiesti in numar de 66 unitati. Pentru
intocmirea contului de executie al bugetului local s-a operat zilnic in fisele bugetare, platile
sau incasdrile efectuate prin Trezorerie, s-a verificat si analizat executia de casa a bugetului
de venituri si cheltuieli, lunar, trimestrial si anual (sau ori de cate ori este nevoie), astfel
incat in cazuri de necorelari intre prevederi si plati sa se poatd intocmi formele legale de
corelare a acestora. Zilnic s-a operat in fisele de angajamente, tinandu-se evidenta creditelor
bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

2. Participarea la intocmirea trimestriald si anuald a Darii de Seama Contabile;
3. Participarea la inchiderea exercitiului financiar.

Compartimentul Casierie
Activitdtile desfagurate de Compartimentul Casierie au fost:
1) Efectuarea operatiunilor de incasari si plati in numerar;
2) Intocmirea registrului de casi in lei si a registrului de casi in valuta;
3) Intocmirea foilor de virsimant pentru depunerea numerarului in Trezorerie;
4) Alte activitati specifice casieriei.

Activitatile privind proiectele europene
Activitatile preponderente executate in cadrul proiectelor cu finantare europeana au fost:
1. Efectuarea inregistrdrii in contabilitate a operatiunilor legate de programele cu
finantare externd directi si proiectele finantate din fonduri postaderare. In anul 2020
au fost derulate 37 proiecte finantate din fonduri postaderare, din care 26 obiective de
investitii. Realizarea, pentru proiectele cu finantare externa, a urmatoarelor operatiuni:
- vizarea facturilor aferente din punct de vedere economic, cu incadrarea in bugetul de
venituri si cheltuieli
- intocmirea bugetelor de proiect
- intocmirea documentelor pentru plata cheltuielilor
- efectuarea platilor din bugetul local si din bugetul creditelor interne — B.C.R.
2. Intocmirea situatiilor si rapoartelor aferente proiectelor cu finantare externa
nerambursabila, catre:
- Ministerul Finantelor Publice, trimestrial,
- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, periodic,
- catre autoritatile Uniunii Europene, periodic;
- A.D.R. Muntenia Sud
3. Intocmirea bugetelor si a anexelor aferente proiectelor cu finantare externa
nerambursabild, a contului de executie si bugetelor de program aferente proiectelor
cu finantare directd de la Uniunea Europeand si proiectelor finantate din fonduri
postaderare;
4. Intocmirea urmatoarelor documente:
- propuneri de angajamente, ordonantdri, fise bugetare
- ordine de plata, D.P.V.E., dispozitii transfer, dispozitii plata / incasare catre casierie

162




- ordine licitatie valutara

- documentatie scutire T.V.A.;

5. Evidenta conturilor in afara bilanfului pentru operatiunile derulate prin bugetul local
pentru proiectele finantate prin instrumente structurale;

6. Prezentarea, la cererea Consiliului Local si a Primarului, de rapoarte si informari
privind aceste activitati in termenul si forma solicitata;

7. Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei si verificarea
zilnicd a documentelor de Incasari si plati, a documentelor justificative anexate
precum si a registrului de casa, pentru operatiunile in valuta.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Directia Economicd a colaborat cu urmatoarele

institutii:

- Trezoreria Ploiesti

- Administratia Finantelor Publice Ploiesti

- Directia Generald Regionala a Finantelor Publice Ploiesti

- Institutii de asistenta sociala

- Institutii de invatamant

- Institutii de cultura

- Institutii sanitare

- Unitatile subordonate

- Servicii publice de subordonare locala

- Banci comerciale

- Partenerii din proiectele cu finantare externa: S.C. T.C.E. S.A., U.P.G.P., R AS.P.

- A.D.R. Muntenia Sud

- A.D.I. Polul de crestere Ploiesti Prahova

Bugetul initial pentru anul 2020 a fost aprobat prin HCL nr. 49/20.02.2020 si HCL nr
67/27.02.2020, iar bugetul ramas definitiv la 31.12.2020 a fost aprobat prin HCL nr
502/23.12.2020.

Astfel, bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020 se prezinta dupa cum urmeaza:

mii lei
indicatori prevederi initiale prevederi Drepturi incasari/plati
conform HCL definitive constatte
49/20.02.2020 si HCL | conform HCL | /angajament
67/27.02.2020 502/23.12.202 | e legale

0
I. venituri 636.683,90 543.286,51 697.114,13 | 506.669,82
Il. cheltuieli | 636.683,90 543.286,51 506.386,08
I1. deficit/ 0 0 X 283,74
excedent

Veniturile bugetului local incasate de entitate in anul 2020 au fost Tn suma totala de
506.669.818 lei, din care:
- 466.611.243 lei venituri fiscale
- 27.469.437 lei venituri nefiscale
-1.030.974 lei venituri din capital
- 4.660.448 lei subventii de la bugetul de stat, curente;
- 6.897.716 lei sume primite de la UE.
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Fata de prevederile bugetare initiale in suma de 636.683.900 lei, incasarile au reprezentat
79,60%, iar raportat la prevederile definitive care au fost in suma de 543.286.510 lei,
gradul de realizare a fost de 93,26 %.

Nr Cod Prevedere | Prevedere Incasari Grad
ort Denumire indicator indicator pqg_ertara buge’ga_ra realizate realizare
initiala definitiva %

Impozit pe profit de la| ;) | g 0 345 i
agentii economici
Impozit pe venit 0302 880.000 880.000 460.529 52,33
Cote si sume defalcate | /., 258.550.000 | 257.972.000 | 250.690.834 | 97,18
din impozitul pe venit
Alte impozite pe venit,
profit si castiguri din | 0502 1.620.000 1.620.000 1.479.108 91,30
capital
Impozite si taxe pe| 4, 74.876.000 | 126.012.000 | 121.497.382 | 96,42
proprietate
Sume defalcate din TVA | 1102 48.177.900 | 74.171.770 | 74.171.770 | 100.00
Alte impozite si taxe
generale pe bunuri si | 1202 0 0 100 -
servicii
Taxe pe servicii specifice | 1502 150.000 150.000 55.611 37,07
Taxe  pe  utilizarea
bunurilor ,autorizarea | 1602 20.591.000 | 20.591.000 | 18.255.564 | 88,66
utilizarii bunurilor sau
Venituri din proprietate 3002 8.478.000 9.720.050 8.127.903 83,62
Venituri -~ din  prestari | o5, 12.243.000 | 10.485.000 | 10.186.787 | 97.16
servicii si alte activitati
Venituri din taxe
administrative,eliberari 3402 23.000 35.000 34.609 08,88
permise
Amenzi, - penalitati s | 55 13.300.000 | 13.346.000 |8.246.645 | 61,79
confiscari
Transferuri
voluntare,altele decat | 3702 0 7.000 7.000 100
subventiile
Diverse venituri 3602 1.037.000 1.046.000 866.493 82,84
Venituri din valorificarea | 59, 0 |1.025.940 |1.030.974 | 100,49
unor bunuri
Subventii de la bugetul | ,,, 0 |4534750 |4.660.448 | 102,77
de stat
Subventii de la alte | o, 0 |1.212.000 |592.707 | 48.90
administratii
Sume primite de la UE 3180
falti donatori in contul | 4802 196.758.000 | 21.690.000 | 6.897.716 ’
platitor
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In anul 2020, Primaria Municipiului

506.386.080 lei .

Ploiesti a efectuat plati din

bugetul local de

. Credite .. Grad
Nr. Indicatori Credite bugetare Plati realiz.
bugetare S efectuate
crt . o definitive %
initiale
1 2 3 4 |5=4/3
Total cheltuieli din care:
636.683.900 | 543.286.510 | 506.386.080 | 93,2%
Cap51.02 - Autoritafi publice [ 57.309.370 62538940 | g4 g oas | a7 a0t
executive
Cap.54.02 - Alte servicii publice | 1) 1230000 135303270 | 34.841.302 | 98.44%
generale
Cap.§5.02 - Tranzactii privind 5 395.190 9.705.190 9.704.000 99.99%
datoria publica
| Cap.61.02- Ordine publica i}, 130000 | 22386500 |21.991.378 | 98.23%
3|guranta nationala
Cap.65.02 Invatamant 47.893.710 | 38.590.440 | 30.124.350 | 78,06%
gj&ﬁgoz Servicii de sanatate | )5 507 000 115205300 | 14.354.054 | 94.40%
Cap.67.02 - Cultura, recreere si
religie 60.286.000 |59.96.790 | 58.087.106 | 96,87%
Cap.68.02 Asigurari si asistenta 85.766.160 84.798.011 | 98,87%
sociala 80.083.000
;:3&.7(: %OZ' Servicii si dezvoltare | o) 148510 | 51.750.000 | 50.040.975 | 96,68%
0 Cap.74.02- Protectia mediului 24.770.090 | 35.403.370 | 32.038.339 | 90,50%
. Cap.81.02- Combustibil si energie | 5 191 000 | 63.511.000 | 60.430.920 | 95,15%
) Cap.84.02 — Transporturi 201.370.330 | 63.060.550 | 55.166.812 | 87.48%
Excedent/ deficit 283.738

SERVICIUL INFORMATICA

Serviciul Informatica din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti are conform organigramei
aprobate de Consiliul Local — 9 posturi (1 post de conducere si 8 de executie), toate
ocupate.Activitatea desfasurata pe anul 2020 s-a canalizat pe mai multe grupe de activitati :
1. Administrarea retelei de calculatoare a Primariei municipiului Ploiesti,
2. Administrarea sistemului informatic integrat al Primariei municipiului Ploiesti;
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9.

Realizarea, intretinerea si dezvoltarea website-ului municipiului Ploiesti;
Asigurarea securitatii informatice 1n cadrul Primariei municipiului Ploiesti;
Realizare de activitati specifice, la cerere;

Realizarea programului de achizitii;

Activitati de gestionare si arhivare a documentelor;

Administrarea sistemului inteligent de gestionare a conferintelor asigurand astfel
suportul de specialitatea pentru desfasurarea sedintelor de Consiliu Local.
Asigurarea sedintelor online pe platforma Webex

1. Administrarea retelei de calculatoare a Primariei municipiului Ploiesti

Reteaua de calculatoare reprezintd ansamblul de dispozitive (PC-uri,

Routere, Switch-uri etc.) interconectate, care pot comunica (schimba informatii)
intre ele.

Echipamentele utilizate in retea sunt:

2 servere cu rol de controler de domeniu

1 server de fisiere, conectat la o unitate de stocare externa

Un server de posta electronicd, conectat la o unitate de stocare externa

Un server de aplicatii, care deserveste Sistemul Informatic Integrat

Un server de baze de date, care deserveste Sistemul Informatic Integrat

1 server de tiparire

1 server de DHCP

1 server de gestionare backup

1 server de depozitare backup

Un server de internet, dedicat website-ului municipiului Ploiesti

cca 300 de computere desktop

cca 75 de laptopuri

Echipamente de retea: routere, switch-uri, puncte de acces fara fir
Echipamente periferice: imprimante, plottere, scannere, multifunctionale,
videoproiectoare, HDD externe, monitoare, camere video.

Sistem electronic pentru audioconferinta si videoproiectare

Produsele software utilizate sunt:

Sisteme de operare pentru servere si pentru statiile de lucru: Microsoft
Windows Server, Microsoft Windows 10, Linux;

Program antivirus: Kaspersky Endpoint Security 10;

Server de posta electronica: Microsoft Exchange;

Aplicatii de birou pentru tehnoredactare computerizata, calcul tabelar,
prezentdri, postd electronica: Microsoft Office;

Aplicatii CAD: Autodesk AutoCAD, ZWCAD, Bentley Microstation;
Aplicatie pentru grafica computerizatd: Adobe Photoshop, Corel DRAW;
Aplicatie pentru realizare si intretinere site-ul municipiului Ploiesti: Adobe
Dreamweaver;

Baza de date: Oracle Database;

Sever de aplicatii: Oracle Application Server;

Sistem Informatic Integrat;

Aplicatie GIS: Intergraph Geomedia.

Activitdtile Serviciului Informaticd in anul 2020, pentru administrarea retelei de
calculatoare, au fost:
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e Activitati pentru intretinerea, modernizarea si extinderea retelei: proiectare,
cablare, amplasare echipamente de conectare, verificare si inventariere periodica a
echipamentelor de retea, remedierea problemelor de functionare, propuneri pentru casarea
echipamentelor, monitorizarea conexiunii cu furnizorul de servicii Internet, optimizare
conexiuni.

e Extindere retea wi-fi

e Inlocuire acumulatori a UPS —urilor depreciate, evitand pierderca de date
stocate pe serverele din retea n cazul fluctuatiilor de electricitate ale retelei electrice

e Instalare si configurare server masini virtuale si migrarea Sistemului
Informatic Integrat si bazele de date

e Implementare sistem de backup automat pentru SII si serviciul de email

e Reconfigurare retea etajul I cf noilor organizari a spatiilor

e Configurarea accesului securizat pe VPN pentru telemunca

e Conectare Sistem electronic pentru audioconferintd si videoproiectare la

reteaua primariei

e Virtualizare servere aplicatii si baze de date

e Asistentd si suport tehnic Monitorizare rau Dambu

e Activitati specifice echipamentelor: Pentru computere desktop, laptopuri si
servere: activitdti de punere in functiune, verificare si inventariere periodica, remedierea
problemelor de functionare, modernizare, propuneri pentru casare

e Achizitie Fortigate, configurare
Achizitie calculatoare, configurare, repartizare
Achizitie servere, configurare
Achizitie placa de baza calculator si inlocuirea ei
Achizitie laptopuri, configurare, repartizare
Reinstalare tablete consilieri, instructiuni, repartizare

e Pentru echipamente periferice: activitati de punere in functiune, verificare si
inventariere periodicd, remedierea problemelor de functionare, modernizare, propuneri
pentru casare. Au fost puse in functiune mai multe imprimante de retea.

e Achizitie componente imprimante, inlocuirea lor

e Diagnoza plotter din cadrul Directiei de Urbanism

o Activitati specifice produselor software:

o  Posta electronica: achizitie licente exchange si CAL-uri, instalarea
lor, administrarea serviciului de posta electronica;

o  Aplicatii de birou: au fost efectuate activitati de reparare sau
reinstalare a sistemelor de operare si a softurilor utilizate;

o  Upgrade sistem de operare

o  Baze de date: S-a asigurat administrarea bazei de date a sistemului
informatic al primariei;

o  S-arealizat o noua instalare a aplicatiei pe un server cu sistem de
operare avansat

o  Alte produse software: au fost instalate alte produse software
necesare desfasurarii activitatii diferitelor compartimente: drivere, software de tip
add-on etc.

o  Implementare versiune noua GONSIM

o  Finalizarea migrarii vechii versiuni de server email Exchange 2007 la
noua versiune Exchange 2013:
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- Instalare si configurare module software pentru certificare electronica (software-
ul WACS, de la Let'sEncrypt)

- Instalare si setare software pentru identificare sigura a emailurilor legitime
trimise (DKIM signer)

- Generarea cheilor pentru DKIM si SPF (o alta modalitate de identificare a
emailurilor legitime, folosite de siteuri cu reputatie, cum ar fi YahooMail sau
GoogleGmail)

- Colaborarea cu providerul de Internet pentru introducerea in DNS-ul public a
noilor inregistrari DKIM si SPF, in asa fel incat emailurile trimise de Primarie sa
fie primite corect side alte servere cu reputatie, cum ar fi YahooMail sau
GoogleGmail

- Transferul tuturor casutelor postale existente pe vechiul server de email,
catre noul server, cu pastrarea, verificarea, si, eventual, adaptarea tuturor setarilor
specifice fiecareia dintre ele, pentru a functiona corect in noul mediu de email

- Refacerea drepturilor de acces intre casutele de email si a legaturilor intre
acestea si grupurile de distributie

- Instalarea si configurarea modulelor de protectie AntiSpam ale noului server:
identificare expeditor, nivel de incredere, filtru de continut, reguli de triere

- Instalarea si configurarea noii versiuni de software antivirus si protectie
specializata pentru servere de email Kaspersky Exchange Protection veriunea 9, cu
toate facilitatile implicate: antivirus, antispam, verificare liste de interdictie,
whitelists, blacklists, antispoof, etc

- Verificarea in amanuntime a neincluderii adresei publice de IP a serverului de
email, pe vreuna din peste 10 situri de blacklist, utilizate curent de serverele de
email din Internet, pentru a recunoaste expeditori nelegitimi si eliminarea oricaror
suspiciuni in acest sens

- Elaborarea de instructiuni si, dupa caz, instruirea utilizatorilor privind folosirea
noii interfete, mai prietenoasa, si, in acelasi timp, mai puternica, de email in
browser web

- Scoaterea graduala din functiune, modul cu modul, cu precautiunile ce se impun,
a vechiului server de email, pentru a elibera sistemul in general, de o capacitate
informatica ce nu mai este folosita si pentru a o redirectiona in circuitul informatic
in alte scopuri. La final, vechiul server de email este pregatit pentru a prelua o noua
functie in reteaua de date a Primariei

- Scoaterea vechiului server de email si introducerea celui nou in procedura de
backup zilnic de date.

o  Participarea la sedintele online ale Comisiei Tehnice de Specialisti
din cadrul Comitetului Tehnico-Economic pentru prezentarea si sustinerea
proiectului: ,,Solutii informatice integrate pentru optimizarea activitatii
administrative, cresterea competentelor si a nivelului de calitate a serviciilor publice
pentru cetateni si mediul de afaceri la nivelul Municipiului Ploiesti”.

o Intocmirea caietelor de sarcini necesare realizarii proiectului
SOLUTII INFORMATICE INTEGRATE PENTRU OPTIMIZAREA ACTIVITATII
ADMINISTRATIVE, CRESTEREA COMPETENTELOR SI A NIVELULUI DE
CALITATE A SERVICIILOR PUBLICE PENTRU CETATENI SI MEDIUL DE
AFACERI LA NIVELUL MUNICIPIULUI PLOIESTI

2. Administrarea sistemului informatic integrat al primariei municipiului Ploiesti
Aria de cuprindere
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Abordarea realizarii Sistemului Informatic Integrat s-a facut dintr-o perspectiva
globala care a avut in vedere complexitatea unui sistem informatic integrat, cu realizarea de
aplicatii avand ca subiect activitatea specifica directiilor din primarie.

Descrierea conceptuald a sistemului

Modelul sistemului informatic a presupus realizarea unei baze de date unica pentru
primarie cu date avand caracter urbanistic, tehnic, economic, edilitar, juridic, social,
cultural, baza care detine si un important nucleu de date geografice ale municipiului.

In jurul bazei de date graviteaza aplicatiile informatice specifice activitatii derulate
in primarie in asa fel incat sd se asigure buna functionare a lucrarilor efectuate de
functionarii publici si sa se determine astfel alcatuirea unui fond de date necesar informarii
cetatenilor.

Structurarea sistemului s-a facut tindnd cont de activitatile desfasurate in Primarie,
care pot fi grupate dupa continutul datelor vehiculate, astfel:

e Activitati cu referintd directa la teritoriul municipiului, a caror informatizare este
legata de documentarea sistemului informatic geografic - GIS (vezi aplicatiile
privind cadastrul si urbanismul);

e Activitati nonGIS, dar a caror desfasurare implica utilizarea informatiilor de tip
GIS, folosirea atributelor grafice ale informatiilor stocate (vezi aplicatiile
privind activitatea tehnica de intrefinere si reparatii a retelelor de utilitati,
drumuri, cladiri);

e Activitdti cu caracter juridic, referitoare la acte normative, Hotarari ale

Consiliului Local, Dispozitii ale Primarului;

Activitati cu caracter economic, de personal-salarizare;
Activitati de protectie sociala;

Activitati de secretariat, registraturd, management documente;
Activitati privind relatiile cu publicul;

Activitati de management la nivelul Primariei.

Proiectarea Sistemului Informatic a tinut seama de realizarea coerentei
informationale, de gestionarea optima a unor volume mari de date, de rezolvarea in regim
conversational a problematicii activitatilor amintite mai sus, de posibilitatea informarii cu
promptitudine a cetiteanului.

De asemenea, arhitectura sistemului informatic a avut In vedere crearea unui sistem
informatic, integrat, unitar, distribuit si ierarhizat pe nivele de raspundere si acces.

Ca urmare a rezultat un model al sistemului care poate fi reprezentat prin urmatoarele
caracteristici:

e Baza de date unica pentru tot ansamblul; baza de date este structurata asfel incat
datele sa fie cuprinzatoare ca domeniu si sa permita crearea unei structuri urbane
complete;

e Sistem informatic geografic —GIS- care sustine cu date de naturd geografica
informatia nongrafica stocata in baza,

e Sistem informatic integrat, cu realizarea de aplicatii ce coreleaza datele si
informatiile creind dependente functionale;

e Arhitecturda WEB, care faciliteaza accesul la baza de date din oricare locatie a
Primariei si din afara ei;

e Tehnologie Oracle si tehnologie INTERGRAPH (familia de produse
GeoMedia);

e Posibilitatea interfatarii cu alte sisteme informatice.
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Activitatile serviciului Informatica in anul 2020, pentru administrarea sistemului informatic

integrat,

au fost:

Urmarirea realizarii si a Contractului de asistenta tehnica nr. 10527/17.06.2020
cu SC INFORMATICS SYSTEMS & CONSULTING pentru servicii
informatice de asistentd tehnicd pentru Sistemul Informatic Integrat realizat
conform Contractului nr. 50/2001 si avizarea lucrarilor prestate de operator prin
semnarea proceselor verbale respective dupa verificarea in amanunt a activitatii;
Asigurarea functionarii Sistemului Informatic Integrat, pastrarea si conservarea
documentelor referitoare la Sistemul Informatic Integrat, asigurarea intocmirii
documentatiilor tehnice pentru imbunatatirea functionarii Sistemului Informatic
Integrat;
Asigurarea documentatiei pentru achizitionarea contractului de asistenta tehnica
pentru servicii informatice de asistentd tehnicd pentru Sistemul Informatic
Integrat pentru 2020;
Gestionarea conturilor de utilizator si a drepturilor de acces:

o Crearea de conturi de utilizator;

o Atribuirea conturilor de utilizator nou create utilizatorilor noi din

primdrie sau din institutii subordonate Consiliului Local;
o Modificarea conturilor de utilizator existente;
o Acordarea drepturilor de acces in sistemul informatic;

e Administrarea bazei de date:

o Gestionarea conturilor de utilizator;
Gestionarea drepturilor de acces;
Monitorizarea functionarii serverului;
Punerea in functiune a bazei de date;
Monitorizarea accesului la baza de date;
Modificarea parametrilor de functionare;
o Modificarea structurii;
e Administrarea modulului de management de documente:
o Stabilirea parametrilor de functionare a modulului de registratura;
o Arondarea personalului la registratura;
o Managementul nomenclatorului de documente;
o Managementul etapelor dosarelor: Definirea etapelor si acordarea
drepturilor de efectuare a etapelor;
Redirectionarea dosarelor;
Resetarea parametrilor pentru aplicatia de registraturd la inceperea
unui nou an pentru toate institutiile care utilizeaza modulul de
management de documente;
e Administrarea modulului de contracte din cadrul aplicatiei de valorificare a
patrimoniului public si privat:
o Actualizare curs valutar;
o Gestionare roluri;
o Ridicare plati;
o Corectare stare ordine de plata;
o Gestionare coduri debit;
e Actualizarea nomenclatoarelor: strazi si adrese postale, persoane fizice si
juridice, firme de proiectare si arhitecti;
e Asigurarea transmiterii catre prestatorul de servicii de asistentd tehnicd a
tuturor solicitarilor venite din partea directiilor din primarie sau a unitatilor

O O O O O

o O
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subordonate Consiliului Local cu privire la modificarea aplicatiilor ca
urmare a dorintei de optimizare a lor, a modificarilor legislative sau a
necesitafii integrarii de noi operatiuni in Sistemul Informatic Integrat;
Activitati de instruire a utilizatorilor.

3. Realizarea, intretinerea si dezvoltarea website-ului municipiului Ploiesti.
Website-ul municipiului Ploiesti este realizat integral si intretinut de serviciul
Informatica. Activitatile desfasurate Tn acest scop pe parcursul anului 2020 au fost:

Publicarea zilnica, la rubrica actualitate, a materialelor primite de la serviciul
Relatii Publice;
Publicarea materialelor specifice desfasurarii activitatii Consiliului Local:

o Proiecte de hotarari;

o Hotarari ale Consiliului Local,;

o Materiale pentru sedinta Consiliului Local,

o Convocari

o Intalniri grup operativ
Publicarea declaratiilor de avere si de interese;
Publicarea si actualizarea componentei Consiliului Local si a Comisiilor de
specialitate;
Publicarea declaratiilor de interese personale ale consilierilor locali;
Publicarea dispozitiilor primarului;
Publicarea listei de achizitii publice;
Publicarea rapoartelor lunare de activitate;
Publicarea declaratiilor de casatorie;
Publicarea spre comunicare a actelor administrativ fiscale (transmise de la
SPFL);
Publicarea lunara a autorizatiilor de construire si a certificatelor de
urbanism;
Publicarea sedintelor CTUAT,;
Publicarea anunturilor pentru concursuri de angajare si a rezultatelor
acestora;
Publicarea de galerii foto care prezinta stadiul unor investitii;
Actualizarea listei cu terenurile agricole in proprietatea publica si privatd a
statului;
Publicarea si actualizarea formularelor online;
Activitatea de informare si consultare a publicului pentru documentatiile de
urbanism si/sau amenajarea teritoriului;
Activitatea de informare si consultare a publicului prin rubrica de
Transparenta decizionalad
Activitatea de informare a publicului cu privire la lista functiilor conform
art.33 din legea 153/2017.
Publicarea informatiilor specifice transmise de compartimentele primariei;
Actualizarea informatiilor si implementare rubrici noi din domeniul taxi si
trafic urban
Publicarea in conformitate cu prevederile ORD 2.701/2010 al Ministerului
dezvoltarii regionale si turismului - MO din 19.01.2011 a documentatiilor de
urbanism si/sau amenajarea teritoriului (PUG, PUZ, PUD) in vederea
informadrii si consultarii publicului;
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Administrarea camerei web care transmite imagini din centrul municipiului;
Publicare politica de utilizare a cookies si Ghidul pentru exercitarea
drepturilor de catre persoanele ale caror date cu caracter personal sunt
prelucrate in cadrul primariei;

Publicare titluri de creante;

Publicarea anunturilor publice privind decizia etapei de incadrare de catre
Agentia de Protectie a mediului Prahova;

Actualizarea rubricilor: Proiecte Europene, Monitorizare institutii cf. OUG
109/2011, Institutii din subordinea Consiliului Local (date de contact);
Actualizare site SPCLEP

Arhivare (comunicate, proiecte de hotarari, hotarari ale Consiliului Local,
achizitii, declaratii de avere si declaratii de interese etc.).

Transmiterea live pe site-ul municipalitatii, inregistrarea si publicarea
sedintelor consiliului local, a conferintelor de presa etc.

Publicarea proiectelor europene

Publicarea planului de achizitii 2019 si a listei cu contractele cu valoare mai
mare de 5000 Euro

Implementare rubrica MONITORUL OFICIAL

Creare rubrica ALEGERI LOCALE 2020

Publicare BULETIN INFORMATIV

4. Asigurarea securititii informatice in cadrul priméariei municipiului Ploiesti.
Pentru asigurarea securitdtii informatice, Tn anul 2020 au fost desfasurate
urmatoarele activitati:

Actualizarea si distribuirea politicii de securitate a retelei de calculatoare si a
politicii de securitate a sistemului informatic;

Actualizarea registrului riscurilor;

Administrarea securitdtii retelet de calculatoare: protectie antivirus,
antispyware, antimalware, protectie impotriva accesului neautorizat la
echipamente si la produsele software;

Administrarea securitdtii sistemului informatic: protectie impotriva accesului
neautorizat la serverele care deservesc sistemul informatic si protectie
impotriva accesului neautorizat in sistemul informatic;

Administrarea securitdtii serverului de web: protectie Tmpotriva accesului
neautorizat la server si protectie impotriva accesului neautorizat la website-
ul municipiului Ploiesti;

Efectuarea copiilor de siguranta: se fac copii de siguranta pentru datele din
serverele de fisiere si pentru datele din sistemul informatic. Copiile de
siguranta se fac automat, prin programe de backup.

Protectie RAID: hard disk-urile serverelor si a unitatilor de stocare sunt
configurate astfel incat sd functioneze in sisteme redundante. Astfel,
defectarea unui hard disk nu implica pierderea datelor, iar inlocuirea lui se
poate face fard a opri functionarea serverului sau a unitatii de stocare.
Achizitie si configurare echipament firewall/VPN

5. Realizare de activitati specifice, la cerere
In anul 2020 au fost realizate activitati la cererea compartimentelor primariei:

Scanare documentatie
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o Scanare si optimizare documente diverse pentru toate comparti-
mentele Primariei municipiului Ploiesti;
o Scanare si optimizare contracte div si trimitere spre publicare pe site;
o Scanare pentru actualizare declaratii de avere si de interese consilieri
locali;
o Scanare si optimizare anexe proiecte hotarari;
o Scanare si optimizare a hotararilor adoptate de Consiliul Local al
Municipiului Ploiesti;
Activitdti de tehnoredactare documente diverse;
Acordarea de asistentd in utilizarea programelor din suita Microsoft Office
(tehnoredactare, calcul tabelar, prezentari, posta electronicd);
Grafica computerizata: Conceptie si realizare de materiale grafice cu ocazia
evenimentelor organizate de Primaria Municipiului Ploiesti si/sau institutiile
direct subordonate Consiliului Local;
Asigurarea conditiilor de functionare si acordarea de asistentd tehnica
echipei Curtii de Conturi aflate in misiune la sediul primariei;
Asigurarea de personal si de echipament specific necesar desfasurarii
sedintelor Consiliului Local, a concursurilor, a sedintelor Comisiei de
Circulatie, a sedintelor CTUAT etc.

6. Realizarea programului de achizitii.
In anul 2020 au fost intocmite propunerea de buget, programul de achizitii si
documentatiile de achizitie. Au fost achizitionate urmatoarele dotari:

2 servere, licente

3 laptopuri

Solutie securitate/VPN
13 calculatoare
Componente imprimante

Prelungirea contractelor specifice serviciului IT.

7. Activitati de gestionare si arhivare a documentelor
La nivelul serviciului Informatica este implementat modulul de management al
documentelor interne. Activitdtile efectuate in anul 2020 pentru gestionarea si arhivarea
documentelor interne au fost:

Inregistrarea si arhivarea in sistemul informatic a tuturor documentelor
primite de la serviciile primariei;

Inregistrarea si arhivarea in sistemul informatic a tuturor documentelor
emise catre serviciile primariei;

Primirea prin intermediului serviciului de postd electronica a solicitarilor
specifice activitdtii serviciului Informaticd din partea serviciilor primariei si
a institutiilor subordonate Consiliului Local.

8. Administrarea Sistemului electronic pentru audioconferinta si videoproiectare,
upgrade software, modernizare, configurare sedinte de consiliu local si
asigurare suport pentru desfasurarea lor.

9. Asigurarea sedintelor online pe platforma Webex

Achizitie abonament Webex, creare conturi, instalare soft pe tablete,

configurare laptop pentru sedinte, administrare sedinte online.

SEF SERVICIU
MARIANA NAE
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SERVICIUL AUDITARE INTERNA

Partea | — Informatii generale

I.1. Identificarea institutiei publice

Raportul de activitate prezinta modul de organizare si desfasurare a activitatii de
audit public intern la nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, cu sediul in Piata Eroilor nr.1A,
Municipiul Ploiesti, judetul Prahova, cod postal 100316.

In subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea U.A.T. Municipiul Ploiesti se
regaseste un numar total de 72 entitati publice.

1.2. Scopul raportului

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfasurata atat la
nivelul structurii de audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti cat si la
nivelul structurilor de audit public intern din cadrul entitdtilor aflate in subordinea, in
coordonarea sau sub autoritatea acesteia.

Raportul este destinat atat conducerii U.A.T. Municipiul Ploiesti, care poate aprecia
rezultatul muncii auditorilor publici interni, cat si UCAAPI si Curtii de Conturi a Romaniei,
fiind unul dintre principalele instrumente de monitorizare a activitatii de audit public intern.

1.3. Perioada de raportare

Prezentul raport anual de activitate prezintd stadiul organizdrii si functiondrii

structurii de audit public intern la data de 31 decembrie 2020 atat din cadrul U.A.T.
Municipiul Ploiesti cat si din cadrul entitatilor aflate aflate in subordinea, in coordonarea
sau sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti.
De asemenea, este prezentatd activitatea de audit public intern desfasuratda de structura de
audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti in cursul anului 2020, cu
respectarea cerintelor minime de raportare solicitate de UCAAPI in cadrul formatului
standard al raportului anual aferent anului 2020.

Partea a I1-a — Prezentarea activititii de audit public intern aferente anului 2020

I1.1. Planificarea activitatii de audit public intern

Planificarea reprezintd activitatea prin intermediul careia Se pun de acord sarcinile
ce trebuie indeplinite pe o anumitd perioada de timp cu resursele disponibile pentru
indeplinirea acestor sarcini.

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti Planul de audit public intern pentru anul 2020
a fost aprobat conform referatului de fundamentare nr. AUD 2197/29.11.2019. Au fost
planificate initial un numar de 14 de misiuni de audit public intern, din care: 13 misiuni de
asigurare si 1 misiune de evaluare.

in cursul anului 2020 Planul de audit public intern pentru anul 2020 a fost actualizat,
o singura datd, cu aprobarea ordonatorului principal de credite prin referatul de modificare
nr. AUD 2306/19.08.2020 ca urmare a incapacitatii temporare de muncd a unui auditor
intern, precum si a modului de derulare a misiunilor de audit avand in vedere riscul de
imbolnavire cu COVID-19 si masurile de prevenire luate la nivelul entitétii.

Urmare acestei modificari la nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti in anul 2020 au fost
realizate un numar total de 13 de misiuni de audit public intern, din care: 12 misiuni de
asigurare si 1 misiune de evaluare.

11.2. Misiunile de audit public intern realizate

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti au fost planificate, conform Planului de audit
public intern pentru anul 2020, actualizat cu aprobarea ordonatorului principal de credite:

- 12 misiuni de asigurare;
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- 1 misiune de evaluare.

In anul 2020 au fost realizate toate cele 13 misiuni de audit public intern planificate,
respectiv:

- 12 misiuni de asigurare;

- 1 misiune de evaluare.

Gradul de realizare a planului de audit public intern fiind de 100%.

Pentru realizarea planului de audit public intern pe anul 2020 resursele utilizate au
fost: 1 post de conducere si 4 posturi de executie.

Partea a I11-a — Situatia actuald a auditului public intern

IIL1. infiintarea si functionarea auditului public intern

IIL.1.1. infiintarea auditului public intern

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti functia de audit public intern este infiintata la
nivel de serviciu.

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti exista un numar de 72 entititi in subordinea,
aflate in coordonarea sau sub autoritatea entititii publice. La nivelul acestora, situatia
infiintarii functiei de audit public intern este urmatoarea:

- 2 entitati subordonate, aflate In coordonarea sau sub autoritate au infiintat audit
public intern prin structura proprie, cu acceptul U.A.T. Municipiul Ploiesti:

e Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti (R.A.S.P.);
o S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti (T.C.E.).

- 70 entitati subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate au infiintat audit
public intern prin asigurarea acestei functii de catre organul ierarhic superior, ca
urmare a dispozitiilor U.A.T. Municipiul Ploiesti Auditul public intern este asigurat
de catre U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru urméatoarele entitati subordonate, aflate
in coordonarea sau sub autoritate:

Unitati aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti:

Ordonatori tertiari pentru activitati sociale, culturale, sportive, ordine publica si de
administratie publica:
e Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti;
o Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiesti;
o Filarmonica ,, Paul Constantinescu” Ploiesti;
e Casa de Cultura ,,I.L. Caragiale” a Municipiului Ploiesti;
o  Clubul Sportiv Municipal Ploiesti;
e Administratia Parcului Memorial ,, Constantin Stere”;
e Serviciul Public Finante Locale Ploiesti;
e Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor Ploiesti;
e Politia Locala a Municipiului Ploiesti.
Ordonatori tertiari - unitati de invagamant:
e Colegiul National ,,lon Luca Caragiale” Municipiul Ploiesti;
e Colegiul National ,, Mihai Viteazul” Municipiul Ploiesti;
e Colegiul National ,, Alexandru loan Cuza” Municipiul Ploiesti;
e Colegiul National ,, Nichita Stanescu” Municipiul Ploiesti;
e (Colegiul National Pedagogic ,, Regina Maria” Municipiul Ploiesti;
o Colegiul de Arta ,,Carmen Sylva” Municipiul Ploiesti;
o Colegiul ,,Spiru Haret” Municipiul Ploiesti;
e Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” Municipiul Ploiesti;
e Liceul Tehnologic Energetic ,, Elie Radu” Municipiul Ploiesti;
e Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu” Municipiul Ploiesti;
e Liceul Tehnologic ,,Toma N. Socolescu” Municipiul Ploiesti;
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Liceul Tehnologic de Transporturi Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,, Anghel Saligny” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,, 1 Mai” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic Adm si de Servicii ,, Victor Slavescu” Municipiul Ploiesti,
Liceul Tehnologic de Servicii ,,Sf. Apostol Andrei” Municipiul Ploiesti,
Scoala Gimnaziala ,, Radu Stanian” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Elena Doamna” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Toma Caragiu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Candiano Popescu “ Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Grigore Moisil” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Rares Voda” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, George Cosbuc” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Nicolae Titulescu” Municipiul Ploiesti,

Scoala Gimnaziala ,, Sfantul Vasile“ Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Mihai Eminescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,loan Grigorescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Sfanta Vineri” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Andrei Muresanu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Henri Mathias Berthelot” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Nicolae Balcescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, George Emil Palade” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Nicolae lorga” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,, Profesor Nicolae Simache” Municipiul Ploiesti;
Scoala Gimnaziala ,, 1. A. Bassarabescu” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil”
Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,, Scufita Rosie” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 21 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 23 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 28 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 30 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 32 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 33 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit si program normal ,,Raza de
Soare” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 35 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Sf. Mucenic Mina” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 38 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 40 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit si program normal ,, Crai Nou” Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 47 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,, Dumbrava Minunata”
Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,, Licurici” Municipiul Ploiesti;
Centrul Judetean de Excelenta Prahova,

Centrul Cresa Ploiesti.

Ordonatori tertiari - unitati publice sanitare:

Spitalul Municipal Ploiesti,
Spitalul de Pediatrie Ploiesti.
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Agenti economici — operatori servicii publice aflati sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti:
e S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti,
o S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. (S.G.U.).
Servicii publice locale efectuate de agenti economici cu capital mixt in coordonarea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
e S.C. Apa Nova S.R.L. Ploiesti;
e S.C.Veolia Energie Prahova SRL.
Din punct de vedere a modului de organizare a functiei de audit public intern, cele 2 care au
infiintat auditul public intern prin structurd proprie, au optat pentru urmatoarea structura:
- 2 birouri.
II1.1.2. Functionarea auditului public intern
La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti structura de audit public intern infiintata este si
functionala.
La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate,
functionarea auditului public intern la cele 72 entitati care au infiintat audit public intern,
are urmatoarele caracteristici:
La 36 entitati auditul public intern functioneaza:
e 2 prin structura proprie;
e 34 prin organul ierarhic superior;
La 36 entitati auditul public intern nu functioneaza, desi este infiintat:
e 36 prin organul ierarhic superior:
Colegiul National ,, Alexandru loan Cuza” Municipiul Ploiesti
Colegiul National ,, Nichita Stanescu” Municipiul Ploiesti
Liceul Tehnologic de Transporturi Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,, Candiano Popescu’ Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,, Grigore Moisil” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Vasile” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,loan Grigorescu’ Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,, Sfanta Vineri” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Henri Mathias Berthelot” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade’ Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,, Profesor Nicolae Simache” Municipiul Ploiesti
Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu” Municipiul Ploiesti
Gradinita cu program prelungit ,, Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil” Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 32 Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 33 Municipiul Ploiesti;
Gradinita Step by Step cu program prelungit si program normal ,, Raza de Soare”;
Gradinita cu program prelungit nr. 35 Municipiul Ploiesti;
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Gradinita cu program prelungit ,,Sf. Mucenic Mina” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 38 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 40 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit si program normal ,, Crai Nou” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 47 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,, Dumbrava Minunata” Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,, Licurici” Municipiul Ploiesti;

Centrul Judetean de Excelenta Prahova.
Cauzele nefunctiondrii auditului intern furnizat de organul ierarhic superior sunt
urmatoarele: gradul redus de acoperire a sferei auditabile cu numéarul de posturi ocupate (2
posturi de auditor sunt vacante).
Solutiile avute in vedere de catre U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru ameliorarea acestei
situatii sunt urmatoarele:
- redimensionarea Serviciului Auditare Internd prin asigurarea unei structuri minimale de 1
post sef serviciu si 8 posturi de auditori;
- continuarea demersurilor de ocupare a posturilor vacante din cadrul Serviciului Auditare
Interna.
I11.2. Raportarea activitatii de audit public intern
Dintre cele 72 entitati publice subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti, 2 entitdti au infiintat audit public intern prin structurd proprie cu
acceptul U.A.T. Municipiul Ploiesti. Restul entitdtilor publice au infiintat auditul public
intern prin organul ierarhic superior.
Auditul public intern functioneaza prin structurd proprie la 2 din cele 2 entitdti subordonate,
aflate in coordonare sau sub autoritate care au infiintat audit public intern prin structura
proprie. Cele 2 entitdti subordonate, aflate Tn coordonare sau sub autoritate au astfel
obligatia de a emite si comunica catre U.A.T. Municipiul Ploiesti raportul anual de
activitate privind functia de audit public intern. Dintre acestea, raportul anual de activitate a
fost emis de un numar de 2 entitati publice subordonate, aflate in coordonarea sau sub
autoritate, informatiile furnizate de acestea regasindu-se in cuprinsul prezentului raport.
I11.3. Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor
Independenta este atributul functiei de audit public intern in timp ce obiectivitatea este
apanajul auditorilor publici interni. Pentru pastrarea acestor atribute, trebuie respectate
anumite criterii, cum ar fi:
Pentru pastrarea independentei structurii de audit public intern:
functia de audit public intern trebuie sd raporteze direct managementului superior al
organizatiei,
numirea si destituirea managementului functiei de audit public intern respectiv a auditorilor
publici interni trebuie sa fie supuse procesului de avizare, conform legii.
Pentru pastrarea obiectivitatii auditorilor publici interni:
Auditorii publici interni nu trebuie implicati in activitatile pe care ulterior le pot audita;
Auditorii publici interni trebuie sa-si declare independenta in cadrul misiunilor de audit
public intern si de evaluare efectuate.
Aceste aspecte se regasesc In baza legald actuala, respectiv Legea nr. 672/2002, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 1086/2013. De asemenea, aspecte
similare se regdsesc in practica internationald de audit intern stipulatd in Standardele
Internationale de Practica Profesionala in Auditul intern (IPPF) emise de catre Institutul
Auditorilor Interni (vezi Standardele de la 1100 la 1130).
I11.3.1. Independenta structurii de audit public intern
La nivelul ordonatorului principal de credite

178



Pentru asigurarea independentei necesare desfasurarii activitatii de audit public intern, in
scopul unei evaluari obiective a disfunctiilor constatate si formularea unor recomandari
adecvate, in cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, Serviciul Auditare Interna se afld in
subordinea directd a primarului municipiului Ploiesti, in conformitate cu normele legale in
vigoare. Pozitionarea din organigrama este una reala, serviciul nefiind in subordonarea altor
persoane cu functii de conducere din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti.

Seful Serviciului Auditare Internd raporteazd direct ordonatorului principal de credite,
asigurandu-se functia de avizare-valorificare a misiunilor de audit efectuate. Comunicarea
se realizeaza atat formal, cat si informal.

Nu a fost cazul de numire/destituire a conducatorului compartimentului de audit intern in
anul 2020.

in anul 2020 a fost 1 caz de numire a unui auditor public intern. Numirea s-a realizat cu
respectarea procedurii de numire a a auditorilor publici interni.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Din rapoartele anuale de activitate emise de un numar de 2 structuri de audit public intern
functionale, au rezultat urmatoarele informatii:

Referitor la pozitia structurii de audit public intern:

- La 2 entitati auditul public intern raporteaza conducatorului institutiei. Aceste entitati sunt
urmatoarele:

e Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti (R.A.S.P.);

o S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti (T.C.E.).

Referitor la aplicarea si respectarea procedurii de numire/destituire a conducatorului
structurii de audit public intern in cursul anului 2020:

- La 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Calatori
Expres S.A. Ploiesti) nu a fost cazul de numire sau de destituire a conducerii structurii de
audit intern 1n anul 2020.

Referitor la_aplicarea si respectarea procedurii_de numire/revocare a auditorilor
publici interni in cursul anului 2020:

- La 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Calatori
Expres S.A. Ploiesti) nu a fost cazul de numire sau de revocare a auditorilor publici interni
in anul 2020.

111.3.2. Obiectivitatea auditorilor interni
La nivelul ordonatorului principal de credite
In anul 2020 Serviciul Auditare Interni nu a fost implicat in exercitarea activitatilor
auditabile.
Declaratia de independenta este completata de auditori cu ocazia fiecarei misiuni de audit
intern, potrivit cadrului metodologic. In cursul anului 2020, nu au fost constatate probleme
in urma completarii declaratiilor.
La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Din rapoartele anuale de activitate emise de un numar de 2 structuri de audit public intern
functionale, au rezultat urmatoarele informatii:
Referitor la _implicarea auditorilor publici _interni in exercitarea activitatilor
auditabile
- La 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Caldatori
Expres S.A. Ploiesti) in anul 2020, auditorii publici interni nu au fost implicati in
exercitarea activitatilor auditabile.
Referitor la completarea declaratiei de independenta
- La 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Caldatori
Expres S.A. Ploiesti) in anul 2020, auditorii publici interni au completat declaratiile de
independentd, nefiind constatate probleme in urma completarii declaratiilor
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I11.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

Cadrul metodologic si procedural aferent activitatii de audit public intern se referd la
aspecte care sunt de naturd a asigura buna desfdsurare a acestei activitati, prin prisma
metodologiilor si a procedurilor aplicabile, ludnd in calcul si aplicarea si respectarea
codului de conduita etica al auditorului public intern.

Referitor la aceste aspecte, activitatea de audit public intern a fost reglementatd incepand cu
anul 2003, pe langa legislatia primara cunoscutd, si de OMFP nr. 38/2003 pentru aprobarea
Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern.

In anul 2013, ulterior modificarii si republicarii Legii auditului public intern, a fost emisa
HG nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern. Aceasta aduce o serie de modificari si Imbunatatiri pentru vechea
versiune a normelor generale. Ambele versiuni ale normelor generale prevedeau emiterea
de norme proprii de audit public intern.

Referitor la procedurarea activitdtilor din cadrul structurii de audit public intern, acestea
sunt supuse si ele emiterii de proceduri de sistem sau operationale, dupd caz. Notiunea de
procedura este utilizatd in cadrul prezentului raport in sensul dat de OSGG nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Avand in vedere acest lucru, este necesar ca structurile de audit public intern sa analizeze si
sd decida cate dintre activitatile derulate trebuie sa fie procedurate (adicd sa se emitd o
proceduri scrisd pentru acea activitate). In acest context gradul de procedurare poate varia
de la o entitate la alta, in functie de judecata profesionala aplicatd. De asemenea, pentru
activititile procedurabile, se va stabili care este gradul de emitere a procedurilor. in mod
firesc tinta este de 100%, urmarindu-se apropierea cat mai mult de acest scor.

111.4.1. Emiterea normelor proprii

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti normele proprii au fost intocmite si au fost avizate de
catre UCAAPI — cu avizul nr. Al 29207/15.04.2014. Acestea sunt 1n curs de actualizare si
vor fi transmise organului avizator In vederea obtinerii avizului.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Pentru totalul de 2 unitati subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au
infiintat functia de audit public intern prin structurd proprie, situatia utilizarii normelor
proprii este urmatoarea:

- 2 entitati au primit acordul U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru emiterea normelor
proprii.

La cele 2 entitati care au primit acordul U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru emiterea
normelor proprii, situatia emiterii acestor norme se prezinta astfel:

- 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Calatori
Expres S.A. Ploiesti) au intocmit normele proprii si le-au transmis U.A.T.
Municipiul Ploiesti in vederea obtinerii avizului.

111.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activititii de audit public intern

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul structurii de audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti au fost
identificate un numadr de 5 activitati. Dintre acestea s-a stabilit ca un numar de 2 activitati
sunt procedurabile, ceea ce reprezinta circa 40 %.

Din cele 2 activitdti procedurabile au fost emise un numar de 2 proceduri scrise, ceea ce
reprezintd un grad de emitere al procedurilor de 100 %.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul structurilor de audit public intern din cadrul entitdtilor subordonate, aflate in
coordonarea sau sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti au fost identificate un numar
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total de 8 activitati. Dintre acestea s-a Stabilit ca un numar de 7 activitati sunt procedurabile,
ceea ce reprezinta circa 88%.
Din cele 7 activitati procedurabile au fost emise un numar de 5 proceduri scrise, ceea ce
reprezinta un grad de emitere al procedurilor de 71%.
I1L.5. Asigurarea si imbunatitirea calitatii activitatii de audit public intern
IIL.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si Imbunititire a
Calitatii (PAIC)
In conformitate cu prevederile punctului 2.3.7. din anexa nr. 1 la HG nr. 1086/2013, la
nivelul structurii de audit public intern se elaboreaza un Program de asigurare si
imbunatatire a calitatii (PAIC) sub toate aspectele auditului public intern, care sa permita
un control continuu al eficacitatii acestuia.
Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public intern trebuie sa
garanteze ca activitatea de audit public intern se desfasoard in conformitate cu normele,
instructiunile si Codul privind conduita etica a auditorului public intern si sd contribuie la
imbunatatirea activitatii structurii de audit public intern.
PAIC trebuie sd ajute la exprimarea unor concluzii cu privire la calitatea activitatii de audit
public intern si sd ducd la efectuarea unor recomandari pentru implementarea unor
imbunatatiri corespunzatoare a acestei activitati si ar trebui sa permita o evaluare a:

- Conformitdtii cu baza legala in vigoare;

- Contributiei auditului public intern la procesele de guvernantad, management al

riscurilor si controlul organizatiei;
- Acoperirea integrald a sferei auditabile;
- Respectarea legilor, reglementarilor si procedurilor pe care activitatea de audit
public intern trebuie sa le respecte;

- Riscurile care afecteaza functionarea auditului public intern.

PAIC ar trebui sa impuna o abordare sistematicd si disciplinatd a procesului de
autoevaluare periodica, inclusiv modalitatea de realizare a autoevaluarilor periodice pentru
fiecare an intermediar intre evaluarile externe.

Un PAIC pe deplin functional exercita o monitorizare permanenta a activitdtii de
audit public intern si o autoevaluare periodica a acesteia pentru a asigura conformitatea cu
cadrul legal si procedural aplicabil.

Cu ajutorul acestui proces, evaluarea externa ar trebui sd devind efectiv o
oportunitate de a obtine noi idei de la evaluator sau de la echipa de evaluare, cu privire la
modalitatile de imbundtatire a calitatii generale a auditului public intern, a eficientei si a
eficacitatii.

La nivelul ordonatorului principal de credite
La nivelul structurii de audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti s-a emis
PAIC cu nr. AUD 2047/30.01.2019. PAIC-ul emis este actualizat periodic. Ultima
actualizare a documentului a fost realizata in data de 30.01.2020, PAIC cu nr. AUD
2226/30.01.2020.
La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Din rapoartele anuale de activitate emise de un numar de 2 structuri de audit public intern
functionale, au rezultat urméatoarele informatii:

- 2 entitdti au elaborat PAIC;

Dintre cele 2 entitati care au elaborat PAIC:

- 2 entitati (Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti, S.C. Transport Calatori

Expres S.A. Ploiesti) au actualizat PAIC in anul de raportare.

I11.5.2. Realizarea evaluarii externe
Complementar PAIC, calitatea functiei de audit public intern se poate imbunatati prin
evaludrile externe. Aceste evaluari trebuie efectuate la fiecare cinci ani, conform cerintelor
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legislatiei nationale, dar si standardelor internationale de audit intern emise de cétre
Institutul Auditorilor Interni (IIA). Obiectivul evaludrii externe este de a evalua activitatea
de audit public intern din punct de vedere al conformitatii cu definitia auditului intern, cu
cerintele codului de conduita etica si cu prevederile legislatiei nationale in domeniu.
Evaluarile externe se pot concentra, de asemenea, pe identificarea oportunitatilor de
imbunatatire a functiei de audit public intern, oferind sugestii pentru a imbunatati
eficacitatea acestei activitati si promovand idei pentru a spori imaginea si credibilitatea
functiei de audit public intern.

La nivelul ordonatorului principal de credite
Auditul intern din cadrul entitatii a fost evaluat, in anul 2020, de catre Curtea de Conturi a
Romaniei - Camera de Conturi Prahova, pe baza unui chestionar pentru evaluarea auditului
intern. Principalele aspecte evaluate au cuprins: organizarea si functionarea auditului public
intern conform cadrului legal, elaborarea si aprobarea planului anual si strategic, efectuarea
misiunilor programate, implementarea si urmarirea recomandarilor.
Nu au fost constatate aspecte negative privind activitatea de audit public intern in Raportul
de audit financiar incheiat la U.A.T. Municipiul Ploiesti.
Nu s-au efectuat in anul 2020 evaluari de catre UCAAPI sau de catre alte entitati.
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate, din rapoartele
anuale de activitate emise de un numar de 2 structuri de audit public intern functionale, a
rezultat faptul ca, in anul 2020:

- 1 entitate a fost evaluata de organul ierarhic superior;

- 1 entitate nu a fost supusa evaluarii.

Situatia evaludrilor externe In ultimii 4 ani a entitatilor subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate se prezinta astfel:

- 2 entitati au fost evaluate de organul ierarhic superior, Curtea de Conturi, UCAAPI
sau alte entitati.

In ceea ce priveste evaluarea la fiecare 5 ani a activititii de audit public intern, nu au
fost structuri de audit intern functionale care nu au fost evaluate in ultimii 5 ani.

I11.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern

Intr-un moment in care se pune accent sporit pe responsabilitatea organizationald, pe
imbunatatirea controlului intern, pe managementul riscurilor si pe guvernanta corporativa,
ar trebui sa se puna tot mai mult accent si pe structurile de audit public intern.

Pentru a-si indeplini obiectivele, este important ca structura de audit intern sa aiba
acces la resurse umane care sa posede abilitatile necesare 1n acest scop.

111.6.1. Ocuparea posturilor la data de 31 decembrie a anului de raportare

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul entitétii, la data de 31 decembrie 2020, structura de audit public intern
avea alocate un numar de 1 post de conducere care este ocupat.

Din 1 post de conducere ocupat, 1 este incadrat cu persoana care lucreaza efectiv
pentru structura de audit intern.

Din punctul de vedere al posturilor de executie, la data de 31 decembrie 2020,
structura de audit public intern avea alocate un numar de 7 posturi, dintre care 5 posturi
ocupate si 2 posturi vacante.

Din cele 7 posturi de executie alocate 0 sunt functii de coordonator al structurii de
audit public intern.

Din 5 posturi de executie ocupate, 5 sunt incadrate cu auditori publici interni,
persoane care lucreaza efectiv pentru structura de audit public intern.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
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La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate, la data de
31 decembrie 2020, structurile de audit public intern aveau alocate un numar de 2 posturi
de conducere, dintre care 2 posturi ocupate.

Din 2 posturi de conducere ocupate, 2 sunt incadrate cu persoane care lucreaza
efectiv pentru structura de audit public intern.

Din punctul de vedere al posturilor de executie, la data de 31 decembrie 2020,
structurile de audit public intern aveau alocate un numar de 2 de posturi, dintre care 2
posturi ocupate.

Din cele 2 posturi de executie alocate 0 sunt functii de coordonator al structurii de
audit public intern.

Din 2 posturi de executie ocupate, 2 sunt incadrate cu auditori publici interni,
persoane care lucreaza efectiv pentru structura de audit public intern.

Existenta unui numar minim de personal in cadrul structurii de audit public intern
este un aspect foarte important, din urmatoarele considerente:

- Art. 2(f) din Legea nr. 672/2002, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare specifica faptul ca o structurd de audit public intern poate fi infiintata cu
minim 2 posturi cu normd intreagd. Prin urmare orice structurd de audit public
intern ar trebui sa respecte aceasta prevedere legala, avand alocate minim 2 posturi
de auditor public intern cu norma intreaga.

- Intreaga metodologie de audit public intern specificati in cadrul HG nr. 1086/2013,
face referire la existenta unei echipe de audit public intern care trebuie sa includa un
supervizor al misiunilor. Prin urmare orice structurda de audit public intern ar trebui
sd respecte aceste cerinte, avand nevoie de minim 2 posturi cu norma Intreaga care
sa fie si ocupate.

Din acest punct de vedere, situatia entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate este urmatoarea:

- nu existd entitati care au alocat un singur post de auditor public intern;
nu exista entitati care au ocupat un singur post de auditor public intern care exercita

efectiv atributii de audit public intern.

I11.6.2. Fluctuatia personalului in cursul anului de raportare
Fluctuatia personalului se referd la plecarea unei persoane dintr-o entitate publica si poate fi
destul de costisitoare. Fluctuatia de personal are un impact negativ atunci cand, prin
plecarea angajatilor, se pierd atat competente deosebite cat si experienta.

O institutie publica care are o ratd mare a fluctuatiei pierde din cauza reducerii eficacitatii
personalului, a maririi timpului de instruire a noilor angajati si a timpului acordat selectiei
acestora, precum si din cauza unor costuri indirecte (pierderea unor angajati care au
acumulat o serie de cunostinte in cadrul organizatiei).

La nivelul ordonatorului principal de credite

Referitor la functiile de conducere

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2020 existau un numar de 1
persoana care ocupa functie de conducere in cadrul structurii de audit public intern. Pe
parcursul anului 2020 nu au existat persoane de conducere care au parasit structura de audit
intern.Aceasta situatie a generat o ratd de fluctuatie a personalului de conducere de
0%.Totodata mentionam faptul ca pe parcursul anului 2020 nu au existat persoane de
conducere care au venit in cadrul structurii de audit public intern.

Referitor la functiile de executie

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2020 existau un numar de 4
persoane care ocupau functii de executie in cadrul structurii de audit public intern. Pe
parcursul anului 2020 nu au existat persoane de executie care au parasit structura de audit
intern.Aceasta situatie a generat o ratd de fluctuatie a personalului de executie de
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0%.Totodata mentionam faptul ca pe parcursul anului 2020 a venit 1 persoana de executie
in cadrul structurii de audit public intern. Astfel, la data de 31.12.2020 exista un numar de 5
posturi de executie ocupate.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Referitor la functiile de conducere

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2020 existau un numadr total de 2 persoane care
ocupau functii de conducere in cadrul structurilor de audit public intern. Pe parcursul anului
2020 nu au existat persoane de conducere care au parasit structura de audit intern.

Aceasta situatie a generat o rata de fluctuatie a personalului de conducere de 0%.

Totodatd mentionam faptul ca pe parcursul anului 2020 nu au existat persoane de conducere
care au venit in cadrul structurii de audit public intern.

Referitor la functiile de executie

La nivelul entitdtilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2020 existau un numadr total de 2 persoane care
ocupau functii de executie in cadrul structurilor de audit public intern. Pe parcursul anului
2020 nu au existat persoane de executie care au parasit structura de audit intern.

Aceasta situatie a generat o ratd de fluctuatie a personalului de executie de 0%.

Totodatd mentiondm faptul ca pe parcursul anului 2020 nu au existat persoane de executie
care au venit in cadrul structurii de audit public intern.

I11.6.3. Structura personalului si pregatirea profesionala la data de 31 decembrie

La analiza structurii personalului au fost luate in calcul urmatoarele criterii: experienta in
auditul public intern, domeniul studiilor de specialitate, limbi strdine vorbite, certificari
nationale si internationale detinute precum si calitatea de membru in organizatii
profesionale nationale si internationale.Toate aceste elemente, aldturi de pregatirea
profesionald a personalului, contribuie la o analizd calitativd a resursei umane, factor
extrem de important In derularea activitatii de audit public intern.

La nivelul ordonatorului principal de credite

Referitor la functiile de conducere

Persoana de conducere din cadrul structurii de audit public intern de la nivelul U.A.T.
Municipiul Ploiesti este incadrat ca functionar public, are o experientd de peste 5 ani in
auditul public intern, este absolvent cu diploma de licenta in studii economice, are calitatea
de expert contabil, fiind membru inactiv al C.E.C.C.A.R., are calitatea de auditor financiar,
fiind membru non-activ al C.A.F.R.. Limba strdina vorbita este limba engleza.

Referitor la functiile de executie

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti toate cele 5 persoane care ocupa functii de executie
in cadrul structurii de audit public intern sunt incadrate ca functionari publici, din care 4 au
o experienta de peste 5 ani 1n auditul public intern, iar 1 persoana are o experienta cuprinsa
intre 1-3 ani 1n auditul public intern. Toate cele 5 persoane care ocupa functii de executie
sunt absolventi cu diplomd de licenta in studii economice. Referitor la certificarile
nationale, 2 auditori au calitatea de expert contabil fiind membri inactivi ai C.E.C.C.A.R..
Limba straina vorbita este limba engleza in cazul a 3 auditori si limba franceza in cazul a 2
auditori.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Referitor la functiile de conducere

La nivelul entitdtilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti, din cele 2 persoane care ocupa functii de conducere in cadrul
structurilor de audit public intern, 1 persoana are o experientd cuprinsa intre 1-3 ani, iar 1
persoana are o experientd cuprinsd intre 3-5 ani in auditul public intern. Cele 2 persoane
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sunt absolvente de studii superioare economice, iar limba strdind vorbitd este limba
franceza in cazul unei persoane si limba engleza in cazul celeilalte persoane.
Referitor la functiile de executie
La nivelul entitdtilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti, din cele 2 persoane care ocupa functii de executie in cadrul structurilor
de audit public intern, 1 persoand are o experienta cuprinsa intre 1-3 ani, iar 1 persoana are
o experienta cuprinsa Intre 3-5 ani in auditul public intern. Cele 2 persoane sunt absolvente
de studii superioare economice, iar limba strdind vorbita este limba italiand in cazul unei
persoane si limba engleza in cazul celeilalte persoane.
I11.6.4. Asigurarea perfectionarii profesionale continue
La nivelul ordonatorului principal de credite
La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, gradul de participare la pregatire profesionala este
de 100%. Numarul mediu de zile de pregatire profesionala pentru fiecare auditor public
intern este de 21,17 zile, fiind realizate astfel:

- 21,17 zile prin studiu individual (127 zile cumulat / 6 auditori publici interni).
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
La nivelul celor 2 entitdti subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au emis
raport anual privind activitatea de audit public intern, gradul de participare la pregatire
profesionala se prezinta astfel:

- 2 entitati au un grad de participare de 100%;
In cadrul acestor entititi, numarul mediu de zile de pregitire profesionald pentru fiecare
persoana este de 22,5 zile, fiind realizate astfel: 22,5 zile prin studiu individual (90 zile
cumulat / 4 auditori publici interni).
111.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit public
intern
Conform art. 3 alin. (2) din Legea nr. 672/2002, sfera auditului public intern cuprinde toate
activitatile desfasurate in cadrul entitatilor publice pentru indeplinirea obiectivelor acestora,
inclusiv evaluarea sistemului de control managerial.Conform prevederilor art. 15 alin. (1)
din Legea nr. 672/2002, auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor
desfasurate intr-o entitate publica, inclusiv asupra activitatilor entitatilor subordonate, aflate
in coordonarea sau sub autoritatea altor entitdti publice.Conform prevederilor art. 15 alin.
(2) din Legea nr. 672/2002, structura de audit public intern auditeaza, cel putin o data la 3
ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica
din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al
unitatilor administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

1) sistemele de cond si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

J) sistemele informatice.
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Din interpretarea cumulatd a articolelor de lege mentionate mai sus, rezulta faptul ca sfera
auditabila trebuie acoperitd integral Intr-un interval de trei ani, in functie de riscurile
asociate activitatilor. Astfel, structura de audit public intern trebuie organizatd astfel Tncét
sd dispuna de resursele necesare in vederea auditarii, intr-un interval de trei ani, pe baza de
analiza de risc, a tuturor activitatilor derulate de entitatea publica.

Avand in vedere prevederile legale din anexa 1 la HG nr. 1086/2013, respectiv:

- Punctul 2.4.1.2. lit. b): “planificarea anuald cuprinde misiunile ce se realizeaza pe
parcursul unui an, tindnd cont de rezultatul evaluarii riscurilor si de resursele de
audit disponibile”;

- Punctul 2.4.1.3. lit. i): ”Selectarea misiunilor de audit public intern in vederea
cuprinderii in planuri se face in functie de (...) resursele de audit disponibile”;

- Punctul 2.4.1.5.3.: ”Planul de audit intern cuprinde misiunile de audit public intern
selectate Tn conformitate cu dispozitiile pct. 2.4.1.3 si cu resursele de audit
disponibile - auditori interni, timp, resurse financiare.”;

- Punctul 2.4.1.5.3.: ”Seful compartimentului de audit public intern raspunde pentru
organizarea §i desfasurarea activitatilor de audit public intern §i asigurd resursele
necesare indeplinirii in mod eficient a planului anual de audit public intern.”
si tindnd cont de prevederile art. 12 alin. (4) din Legea nr. 672/2002(R), respectiv:

”Compartimentul de audit public intern este dimensionat, ca numar de auditori, pe baza
volumului de activitate si a marimii riscurilor asociate, astfel incat sd asigure auditarea
activitatilor cuprinse in sfera auditului public intern”, rezulta faptul ca stabilirea resurselor
necesare ale structurii de audit public intern (dimensionarea structurii) se poate realiza in
cadrul procesului de planificare anuald si multianuald, acolo unde sunt analizate sfera
auditabila, riscurile asociate acesteia precum si resursele necesare.

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, avand in vedere resursa de personal existentd
mentionatd la punctul II1.6.1. de mai sus, respectiv un numar de 6 posturi ocupate, gradul
de acoperire al sferei auditabile in 3 ani este de 66,67%.

In vederea respectirii prevederilor legale si acoperirea integrald (100%) a sferei auditabile
intr-o perioada de trei ani, structura de audit public intern ar avea nevoie de un numar total
de 9 posturi de auditori publici interni ocupate.

La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul celor 2 entitati subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au emis
raport anual privind activitatea de audit public intern, avand in vedere resursa de personal
existenta mentionatd la punctul II1.6.1. de mai sus, respectiv un numar de 4 posturi ocupate,
gradul de acoperire al sferei auditabile in 3 ani este urmatorul:

- 1 entitate are un grad de acoperire de 100%;

- 1 entitate are un grad de acoperire sub 100%;

In vederea respectarii prevederilor legale si acoperirea integrala (100%) a sferei
auditabile intr-o perioada de trei ani, structurile de audit public intern ar avea nevoie de un
numadr total de 5 posturi de auditori publici interni ocupate.

Partea a IV-a. Activitatea de audit public intern derulati in anul de raportare
IV.1. Planificarea activitatii de audit intern
Planificarea reprezintd activitatea prin intermediul careia se pun de acord sarcinile ce

trebuie indeplinite pe o anumitd perioadd de timp cu resursele disponibile pentru
indeplinirea acestor sarcini.
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In ceea ce priveste functia de audit public intern, activitatea de planificare se realizeaza
multianual, pe o perioadd de 3 ani, dar si anual. Calculul si repartizarea resurselor se
realizeaza doar pe orizontul de timp mai scurt (1 an).

IV.1.1. Planificarea anuala si multianuala

Primul pas in realizarea planificarii este identificarea sferei auditabile, care este compusa
din totalitatea activitatilor sau structurilor care 1si desfdsoara activitatea n cadrul entitatii
publice.Planificarea are la baza evaluarea riscurilor aferente activitatilor derulate in cadrul
entitatii publice si prioritizarea acestor activitdti in functie de scorul de risc. Acest scor de
risc este cel ce va determina momentul in care respectiva activitate va fi auditata de catre
structura de audit public intern.Avand in vedere faptul ca riscurile asociate activitatilor sunt
generate de mediul economic si social in care activitatea este derulatad, apare necesitatea ca
riscurile si fie reevaluate periodic, pentru a fi urmrite in dinamica lor. In acest context,
planul multianual de audit public intern trebuie actualizat anual, iar acest lucru trebuie sa
stea la baza elaborarii planului anual de audit public intern.De asemenea, pentru realizarea
unei analize de risc fundamentate dar si pentru a reduce gradul de subiectivitate al analizei
de risc, consideram necesar utilizarea unor criterii de analiza a riscurilor bine definite, cu
explicarea modalitatii efective de realizare a analizei de risc si de stabilire a punctajului
scorului de risc.

La nivelul ordonatorului principal de credite

Entitatea a dezvoltat propriile criterii de analiza de risc pentru planificarea multianuala si
anuala.

Criteriile de analizd de risc utilizate in cadrul planificarii anuale si multianuale sunt
urmatoarele:

- efectuarea unei misiuni de audit la fiecare structura cel putin o data la 3 ani;

- aprecierea controlului intern;

- aprecierea cantitativa (impact financiar)

- aprecierea calitativa (vulnerabilitate).

Selectarea misiunilor de audit public intern in vederea cuprinderii in planuri se face
in functie de urmatoarele elemente:

- evaluarea riscului asociat diferitelor structuri;

- criteriile semnal §i sugestiile conducatorului entitatii publice;

- misiunile recomandate de UCAAPI,

- numadrul structurilor/entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub
autoritatea entitatii publice;

- periodicitatea in auditare, cel putin o data la 3 ani;

- periodicitatea 1n evaluare, cel putin o data la 5 ani;

- resursele de audit disponibile.

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti a fost elaboratda o procedurd operationala
referitoare la activitatea de planificare multianuald si anuald, iar aceastd planificare se
realizeaza tindnd cont de structurile/activitatile din cadrul entitdtii precum si de
structurile/entitatile publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti.

La nivelul entititiilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul celor 2 entitati subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care
au emis raport anual privind activitatea de audit public intern, procesul de planificare
anuala si multianuald prezinta urmatoarele particularitati:

- Referitor la elaborarea criteriilor proprii de analiza de risc:
e 2 entitati si-au emis propriile criterii de analiza a riscului;
- Referitor la elaborarea unei proceduri operationale de planificare anuald si
multianuala:
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e 2 entitdti si-au emis procedura operationald;

- Referitor la elaborarea planului anual si multianual, s-a realizat tinand cont de:
e 2 entitdti au tinut cont de structuri;
e 2 entitati au tinut cont de activitati.

IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern

IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare

IVV.2.1.1. La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti in anul 2020 au fost realizate un numar de 12
misiuni de asigurare. Avand in vedere faptul cad in cadrul unei misiuni de asigurare se pot
aborda mai multe domenii, s-a constatat ca in cadrul a:

- 10 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;

- 9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil,

- 9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;

- 1 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul resurselor umane;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul IT;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul juridic;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul fondurilor comunitare;

- 5 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitatii;
- 9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul SCM/SCIM,;

- 0 misiuni de asigurare s-au abordat alte domenii.

In cadrul misiunilor de audit public intern derulate in cursul anului 2020 nu au fost
constatate iregularitati.

Recomandarile neinsusite reprezintd recomandarile care au fost incluse in raportul
final de audit public intern, dar pentru care conducatorul entitétii publice nu si-a dat avizul
in conformitate cu prevederile punctului 6.6.6. din HG nr. 1086/2013, mentionand in mod
expres acest lucru. In conformitate cu legislatia aplicabila in vigoare, aceste recomandari
trebuie aduse la cunostinta UCAAPI, impreuna cu consecintele neimplementarii lor.

In cadrul misiunilor de audit intern derulate in cursul anului 2020 nu au existat
recomandari neinsusite de catre conducdtorul entitatii publice auditate.

Referitor la urmarirea implementarii recomandarilor, aceasta activitate se refera la
recomandarile formulate de catre structura de audit public intern in cadrul misiunilor de
asigurare anterioare si pentru care structura de audit public intern are obligatia urmaririi
modului de implementare.

In acest context, in cursul anului 2020 au fost urmarite un numir de 65 recomandari,
cu urmatoarele rezultate:

- 23 recomandari implementate, din care:
e 17 recomandari implementate in termenul stabilit;
e 6 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
- 6 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
e 0 recomanddri pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 6 recomandari cu termenul de implementare depasit;
- 36 recomandari neimplementate, din care:
e 32 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 4 recomandari cu termenul de implementare depasit.

La nivelul structurii de audit public intern a fost elaboratd si implementatd o
procedurd operationald de urmarire a modului de implementare a recomandarilor care
utilizeaza ca documente de referinta, urmatoarele:
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- rapoartele de audit public intern Intocmite de Serviciul Auditare Internd din cadrul
Primariei Municipiului Ploiesti;

- planurile de actiune pentru implementarea recomandarilor.

Instrumentele utilizate, precum si sistemul de monitorizare se bazeaza pe un set de
formulare, anexe la procedura, astfel :

- planul de actiune pentru implementarea recomandarilor;

- fisa de urmarire a recomandarilor;

- nota de analiza periodica privind stadiul implementarii recomandarilor;

- nota de constatare privind stadiul implementarii recomandarilor ;

- adresa solicitare prelungire termen ;

- adresa raspuns prelungire termen ;

- check- list ,,Analiza periodica a stadiului implementarii recomandarilor” ;

- situatia privind stadiul implementarii recomandarilor.

Procedura reglementeazd modul de completare a fiecarui document prezentat mai
sus, termenele de intocmire, responsabilii si circuitul acestor documente.

Procesul de implementare se realizeaza efectiv prin comunicarea de catre entitatile
auditate a stadiului si modului de implementare si prin transmiterea documentelor
justificative in cauza. Daca exista suspiciuni cu privire la corectitudinea celor raportate de
structurile responsabile cu implementarea recomandarilor, se efectucaza verificari efective
la entitatile respective, potrivit procedurii interne aprobate in acest sens.

IV.2.1.2. La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au

infiintat audit public intern prin structura proprie, in anul 2020 au fost realizate un numar de
11 misiuni de asigurare. Avand in vedere faptul ca in cadrul unei misiuni de asigurare se
pot aborda mai multe domenii, s-a constatat ca in cadrul a:

- 1 misiune de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil,

- 2 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;

- 1 misiune de asigurare s-a abordat domeniul resurselor umane;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul IT;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul juridic;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul fondurilor comunitare;

- 6 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitatii;

- 0 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul SCM/SCIM,;

- 1 misiune de asigurare s-au abordat alte domenii.
In cadrul misiunilor de audit public intern derulate in cursul anului 2020, la nivelul
entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate nu au fost constatate
iregularitati.Recomandarile neinsusite reprezintd recomandarile care au fost incluse in
raportul final de audit public intern, dar pentru care conducatorul entitatii publice
subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate nu si-a dat avizul in conformitate cu
prevederile punctului 6.6.6. din HG nr. 1086/2013. In conformitate cu legislatia aplicabild
in vigoare, aceste recomanddri trebuie aduse la cunostinta ordonatorului principal de
credite, impreund cu consecintele neimplementirii lor.In cadrul misiunilor de audit intern
derulate in cursul anului 2020 nu au existat recomandari neinsusite de conducatorii
entitatilor publice auditate.Referitor la urmarirea implementarii recomandarilor, aceasta
activitate se refera la recomandarile realizate de catre structura de audit intern in cadrul
misiunilor de asigurare din anii anteriori, si pentru care structura de audit public intern are
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obligatia urmaririi modului de implementare.In acest context, in cursul anului 2020 au fost
urmarite un numar de 65 recomandari, cu urmatoarele rezultate:
- 20 recomandari implementate, din care:
e 20 recomandari implementate in termenul stabilit;
e 0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
- 5 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
e 5 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 0 recomandari cu termenul de implementare depasit;
- 40 recomandari neimplementate, din care:
e 18 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 22 recomandari cu termenul de implementare depasit.
Modalitatea de realizare a urmaririi implementarii recomandarilor formulate in cadrul
misiunilor de audit intern, s-a realizat conform normelor metodologice privind exercitarea
activitatii de audit public intern, precum si conform procedurii operationale privind
urmarirea implementarii recomandarilor formulate in rapoartele de audit public intern
elaborate la nivelul celor 2 entitati subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care
au infiintat audit public intern prin structura proprie.
IV.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere
IVV.2.2.1. La nivelul ordonatorului principal de credite
In anul 2020 nu au fost realizate misiuni de consiliere.
IV.2.2.2. La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate
La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au
infiintat audit public intern prin structura proprie, in anul 2020 nu au fost realizate misiuni
misiune de consiliere.
IV.2.3. Realizarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern
1VV.2.3.1. La nivelul ordonatorului principal de credite
La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti in anul 2020 a fost realizatd 1 misiune de
evaluare a activitatii structurii de audit public intern din cadrul Regiei Autonome de
Servicii Publice Ploiesti (R.A.S.P.).
IV.2.3.2. La nivelul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate
In cazul entititilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au
infiintat audit public intern prin structurd proprie, acestea nu au efectuat misiuni de evaluare
a auditului public intern deoarece nu au, la randul lor, institutii subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate care au infiintat audit public intern prin structurd proprie.

Partea a V-a — Comitetul de Audit Intern
Nu este cazul.

Partea a VI-a — Concluzii

VI.1. Concluzii privind activitatea de audit public intern desfasurata la nivelul
institutiei publice
Puncte tari:

- Pentru asigurarea independentei necesare desfasurdrii activitatii de audit public
intern, in scopul unei evaludri obiective a disfunctiilor constatate si formularea unor
recomandari adecvate, in cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, Serviciul Auditare Interna
se afld n subordinea directa a primarului municipiului Ploiesti, in conformitate cu normele
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legale in vigoare. Pozitionarea din organigramad este una reald, serviciul nefiind in
subordonarea altor persoane cu functii de conducere din cadrul Primariei Municipiului
Ploiesti. Seful Serviciului Auditare Internd raporteaza direct ordonatorului principal de
credite, asigurandu-se functia de avizare-valorificare a misiunilor de audit efectuate;

- Respectarea principiilor fundamentale cuprinse in Codul privind conduita etica a
auditorului intern, neexistand niciun caz de incalcare al acestuia de citre auditorii interni in
anul 2020, dar nici de la infiintarea acestui serviciu in anul 2000;

- Elaborarea Programului de Asigurare si Imbunititire a Calitatii (P.A.LC.)
activitatii de audit intern;

- Toate constatarile, concluziile si recomandarile formulate au fost insusite de cétre
conducerea entitatior auditate;

- Evaluarea externd a Camerei de Conturi Prahova, privind organizarea si
functionarea auditului public intern conform cadrului legal, nu a retinut aspecte negative.

Puncte slabe:

- Gradul redus de acoperire a sferei auditabile cu numarul de posturi ocupate
(66,67%).

- Numarul de auditori existent la data raportarii nu mai poate asigura respectarea
cerintei de auditare, cel putin o data la 3 ani, a tuturor structurilor auditabile.

Avand 1n vedere cele prezentate in continutul raportului, apreciez ca, la nivelul Uni-
tatii Administrativ Teritoriale Municipiul Ploiesti, activitatea de audit public intern s-a des-
fasurat in conformitate cu normele in vigoare, fiind realizate obiectivele stabilite prin Planul
de audit aprobat pentru anul 2020 si obiectivele specifice Serviciului Auditare Interna.

VI.2. Concluzii privind activitatea de audit public intern desfasurata la nivelul
entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Puncte tari:

- Biroul Audit Public Intern este in subordinea directd a conducatorului entitatii,
avand cu acesta o comunicare direct;

- Prin pozitionarea in organigrama, in subordinea conducdtorului entitdtii, se asigura
accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel si independenta necesara
desfasurarii activitatii de audit intern;

- Prin atributiile pe care le are, Biroul Audit Public Intern exercita o functie distinct si
independent de activitatea desfasurata de entitate si nu este implicat in elaborarea
procedurilor de control intern sau in exercitarea activitatilor supuse auditului;

- Personalul care exercitd functia de auditor are activitatea reglementata in baza unui
statut specific cuprins in Carta Auditului Intern;

- Procesul adecvat de planificare in baza riscurilor si validat de catre conducatorul
entitatii. In acest sens, au fost elaborate planuri anuale de audit, cu respectarea
structurii cuprinse 1n cadrul legislativ si in termenul prevazut;

- Pentru anul 2020, planul anual de audit a fost realizat in totalitate, cu respectarea
termenelor de finalizare a misiunilor de audit planificate;

- Pentru anul 2020 nu au existat recomandari neinsusite de conducatorul societatii.
Puncte slabe:

Neimplementarea de cdtre structurile auditate a unor recomandari formulate in urma
misiunilor de audit public intern, din cauza volumului mare de lucrdri specifice si lipsa
personalului specializat.

Partea a Vll-a — Propuneri pentru imbunititirea activititii de audit public intern

VIL.1. Propuneri privind imbunititirea activititii de audit public intern
desfasurata la nivelul institutiei publice
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- avand in vedere obligativitatea legala de acoperire integrala a sferei auditabile intr-
un interval de trei ani, structura de audit intern trebuie organizatd incat sa dispuna de
resursele necesare in vederea respectarii acestei cerinfe, fiind necesara redimensionarea
Serviciului Auditare Interna prin asigurarea unei o structuri minimale de 1 post sef serviciu
si 8 posturi de auditori;

- efectuarea demersurilor de ocupare a posturilor vacante din cadrul Serviciului
Auditare Interna;

- participarea auditorilor publici interni la cursuri de perfectionare profesionala
organizate de U.C.A.A.P.1. sau de formatori autorizati la care lectorii au experientd in audit
public intern.

VIL.2. Propuneri privind imbunititirea activititii de audit public intern
desfasurata la nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

- participarea auditorilor publici interni la programe de perfectionare profesionala si de
crestere a competentei acestora,

- organizarea de catre UCAAPI de intalniri de lucru periodice cu auditorii interni pe
teme specifice activitatilor derulate in cadrul acestor entitati;

- promovarea bunelor practici de audit public intern, prin elaborarea de studii de caz pe
problematici din domeniile auditabile;

- dezvoltarea de instrumente metodologice si ghiduri practice pentru a asigura cresterea
eficientei si eficacitatii activitatii de audit intern;

- participarea auditorilor la schimburi de experienta cu alte structuri de audit, in vederea
cresterii eficientei activitatii de audit;

- mediatizarea rolului si importantei auditului, accentuandu-se latura preventiva a sa.

S.C. SERVICII DE GOSPODARIRE URBANA PLOIESTI S.R.L.

Serviciul Spatii Verzi, este un serviciu operational, care functioneaza in cadrul
societatii, 151 desfasoara activitatile specifice de intretinere si amenajare a zonelor verzi din
municipiul Ploiesti, preludnd si adaptind creator principiile de bazd ale proiectarii,
tehnologiilor de realizare si intretinere a spatiilor verzi urbane de folosintd generala,
acordand o atentie deosebitd indeplinirii functillor de bazd - sanitara, recreativda si
decorativa.

Spatiile verzi in municipiul Ploiesti acopera o suprafatd de aproximativ 195,48 ha
(suprafata concesionatd) si 49,95 ha (suprafata suplimentard neconcesionata),
constituindu-se sistemul urban al spatiilor verzi, avand in componenta tipuri de unitati
normabile (parcuri, gradini publice, scuaruri) si nenormabile (fasii plantate, plantatii de
aliniament, plantatii de incintd, protectie etc.)
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Serviciul Spatii Verzi este structurat pe doud domenii de activitate:

» Iintretinere $i amenajare spatii verzi din municipiul Ploiesti avand trei sectoare de
lucru: Centru-Est, Nord, Vest, reusind sa asigure in conditii optime regenerarea,
extinderea, imbunatatirea calitdtii si compozitiei spatiilor verzi zonale;

» activitate de taieri de corectie si doborari de arbori

Obiectivul principal al serviciului a constat in administrarea si intretinerea spatiilor verzi
concesionate, apartindnd domeniului public si privat, iar activitatile permanente s-au axat
pe efectuarea lucrarilor de amenajare peisagistica, refacerea si mentinerea zonelor verzi din
spatiile publice (parcuri, gradini publice, scuaruri etc.) din municipiu, de asemenea
infiintarea de noi segmente de spatii verzi.

De asemenea serviciul a executat i lucrari de amenajare, intretinere si igienizare spatii
verzi la solicitarea diverselor persoane fizice si juridice pe baza de contracte si devize de
lucrari, prestarea acestor lucrari aducand venituri proprii la bugetul institutiei.
In anul 2020, in spatiile verzi ale municipiului s-au desfisurat activititi de plantiri si
imbunatatiri ale vegetatiei, urmarindu-se permanent cresterea continud a zonelor verzi
amenajate. Una din activitatile principale s-a axat pe plantarea urmatorului material dendro-
floricol:

» plante floricole (anuale, bienale, perene) ~ 956.451 buc;

» arbusti foiosi, rasinosi, cu frunza persistentd plantati izolat sau in garduri vii ~

176.840 buc;
» arbori foiosi si rasinosi ~ 2757 buc.

Printre alte lucrari de permanenta sau sezoniere efectuate de sectoarele de lucru spatii verzi
s€ numara:

» tuns garduri vii manual si mecanic;

» cosit gazon manual i mecanic;

» administrat ingrasaminte de stimulare a cresterii vegetatiei,

193



A\

efectuat tratamente fitosanitare pentru combaterea bolilor si daunatorilor la vegetatia
existenta pe terenul dat in concesiune (se folosesc substante de combatere certificate
de Protectia Plantelor);

sdpare manuald gropi poligonale pentru plantari isolate;

mobilizat sol manual in vederea asigurarii prizei cu stratul vegetal;

degajare teren de frunze, crengi, resturi vegetale, corpuri straine, curatare teren de
iarba si buruieni;

semanat gazon;

udat plantatii cu furtunul de la hidrant si cisterna;

golit cosurile de gunoi existente Tn parcuri i gradini publice;

incarcat gunoi si deseuri in tractoare si transportat la rampa;

lucrari de deszapezire, spart gheata, incarcat si transportat zapada si gheata;

si altele activitati anexe.

VVVVVY VVYV

Activitatea serviciului a constat si in actiuni de coordonare a activitatilor desfasurate in
spatiile verzi ale municipiului, de inventariere patrimoniu spatii verzi sau pe institutie.
Pentru improspatarea aspectului edilitar in toate zonele si cartierele de locuinte ale
municipiului s-au plantat plante floricole, sub diverse forme si coloristica vie, creandu-se
un impact inedit.in anul 2020 a avut loc campania de curdtenie si igienizare in cadrul
Asociatiilor de Proprietari. Programele au constat in realizarea lucrarilor de igienizare a
spatiilor verzi adiacente blocurilor de locuinte, implicaind si operatiuni de tundere a
gardurilor vii si cosire a vegetatiei ierboase.

Lucrarile s-au realizat etapizat in fiecare cartier al municipiului, actiunile fiind sustinute de
participarea intregii forte de munca din cadrul Serviciului Spatii Verzi.

Prin aceasta initiativa s-a urmarit acordarea unei atentii sporite si cvartalurilor de locuinte,
astfel incat sd se obtind si la nivelul acestor zone un standard de curdtenie si aspect
urbanistic corespunzdtor. S-au incasat venituri la buget prin:Sectoarele de lucru au prestat
servicii contracost catre diversi terfi (societati si persoane fizice solicitante), reprezentand
venituri proprii in valoare de cca.117.947,83 (TVA inclus), dupa cum urmeaza :

» lucrari de taieri arbori (doborare si toaletare), de amenajare peisagistica, intretinere
si refacere a spatiilor verzi in baza devizelor de lucrari cu diverse societati, institutii
sau persoane fizice— cca.83.830,99 lei (TVA inclus);

> valorificare lemne de foc — cca.29.166,14 (TVA inclus);

> tarif avizare arbori — cca.4.950.70 lei (TVA inclus)

S-au executat lucrari de intretinere si amenajare spatii verzi pe domeniul public al
municipiului, facturate catre Primarie, acestea evaluandu-se la cifra de 21.190.649,70 lei
(TVA inclus) — fiind cuprinse si veniturile din materialul dendro-floricol si lucrarile de la
formatia Taieri arbori.

Totalul general al veniturilor inregistrate de Serviciul Spatii Verzi pe anul 2020 este de
cca.21.308.597,53 lei (TVA inclus).

Indicatorii de performanta aferenti anului 2020, conform contractului de delegare a
gestiunii prin concesiune:

Indicator Tinta Planificat Realizat
indicatorului
Numarul de arbori, arbusti plantati/ | 95% 2000 arbori 2757 arbori
Numarul total planificat 151.400 176.840 arbusti
arbusti
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Numarul plantarilor floricole/Numar | 95% 971.850 flori | 956.451 flori
total planificat

Realizarea lucrdrilor si operatiunilor | 100% 100%
de intretinere a zonelor verzi, conform
perioadei si frecventei evidentiate in
Anexa 2, pentru acoperirea intregii
suprafete de spatii  verzi din
Municipiul Ploiesti

Realizarea lucrarilor de amenajare | 100% 100%
peisagisticd a spatiilor verzi prin
plantairi de arbori si  arbusti
ornamentali, plante floricole.

Identificarea unor noi suprafete cu | min.25% ~20 ha
potential ecologic pentru extinderea
spatiilor verzi din municipiu, 1In

1o wy e

Cresterea zonelor verzi amenajate min.25% ~20 ha

Numairul sesizarilor rezolvate/totalul | min.80% ~80%
reclamatiilor justificate

Taieri Arbori
In anul 2020, numarul sesizarilor, vizand activitatea de tdiere/toaletare arbori, a atins cifra
de 650, acestea venind atat din partea asociatiilor de proprietari si a celorlalfi cetateni ai
municipiului cat si din partea institutiilor sau a diverselor societati.
In vederea emiterii avizelor pentru tiiere/toaletare arbori (conform HCL nr.34/2004; HCL
nr.56/2006; HCL nr.313/2019) au fost efectuate deplasari in teren, in scopul stabilirii
necesitatii efectudrii lucrarilor solicitate.
Activitatea de corespondentd a urmadrit permanent respectarea prevederilor legale,
asigurandu-se transmiterea adreselor de raspuns cétre petenti in termenul optim impus de
lege. Prin cele 650 de cereri inregistrate s-a solicitat avizarea atat pentru doborare cat si
pentru toaletare sau alte lucrari specifice la arbori.
Mentionam ca dintre acestea, 150 de cereri au fost transmise echipei de taieri pentru a fi
executate; alte 230 de cereri au ramas in stadiul de asteptare (nefiind indeplinite de catre
solicitanti) conditiile de avizare impuse de HCL nr.34/2004 si HCL nr.56/2006; pentru 140
de cereri s-au redactat raspunsuri de informare functie de constatarile efectuate in teren sau
de specificul si competentd in domeniu, iar pentru 130 cereri s-au emis avize interne.
In decursul anului 2020, s-a intervenit asupra unui numar de 5289 arbori dupid cum
urmeaza:

» 1025 arbori au fost doborati;

» 252 arbori au fost toaletati;

» 4012 arbori au fost supusi unor lucrari de taieri-corectie, in vederea regenerarii

acestora.

Arborii care au necesitat interventii de doborare se aflau in stadiul de declin fiziologic,
avand o varsta biologica Tnaintata si constituiau reale surse de pericol pentru autovehicule,
cladiri si chiar pentru populatie.

195



Taierile de corectie au fost efectuate in vederea corectarii coroanei intrucat acestia
dezvoltau un coronament excesiv. O mare parte din numarul arborilor ce au fost corectati
erau situati de-a lungul arterelor rutiere si pietonale, obturand cu coronamentul excesiv
vizibilitatea semafoarelor a semnelor de circulatie si a panourilor de avertizare auto si
pietonale precum si a lampilor de iluminat stradal.

Lucrdrile de toaletare au fost executate in vederea Intretinerii si regenerarii arborilor.

Sere si Pepiniere
Activitatea serviciului se desfagsoara la serd si in cele doua pepiniere. Materialul
dendrofloricol este folosit pentru amenajarea spatiilor verzi din oras.
Sera

Activitatea de productie se desfasoara pe o suprafatd acoperitd de 5000 mp si cca 0,5 ha
camp. Pe aceste suprafete s-au produs si livrat rasaduri anuale, bienale si perene, material
dendrologic precum si plante de apartament la ghiveci si flori tiiate.In cursul anului 2020
productia a asigurat necesarul zonelor verzi, restul a fost valorificatd prin vanzarea la
terti.Valoarea totala fiind de 2.805.021,49 ron.
Pentru zone verzi s-au produs:

» 322.889 buc. plante bienale (bellis, miosotis, pansele);

» 578.950 buc. plante anuale;

» 32.481 buc.tufanica, brassica la ghiveci;

» 60 buc. pelargonium peltatum;

» 12.376 buc. diverse specii;

» 9.894 buc. material dendrologic
Astfel valoarea plantelor livrate la zone verzi in 2020 a fost de 2.778.314,96 ron.
La terti s-a livrat:

> toata gama de rasaduri produsa ca si pentru zone verzi (cca 956.650 buc.)

> flori taiate si aranjamente (cca 14.496 buc) —frezia, crizantema si alte flori taiate
Valoarea totald a materialului livrat la terti 26.706,53 ron. In afara celor mai sus mentionate
am produs si plante de apartament din diverse specii. O parte din ele au fost valorificate la
terti iar o parte s-au folosit la amenajarea unor decoruri cand au fost evenimente organizate
de Primarie. La aceste evenimente s-au confectionat si aranjamente din aceste flori taiate pe
care le-am avut in cultura.

Obiective principale pentru anul 2021 sunt:
» ne propunem producerea materialului floricol necesar zonelor verzi in cantitati

suficiente si cu o paletd coloristicd cat mai variatd. De asemenea vom produce
specii care sa asigure decorul pe toata perioada a anului;
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» ne propunem o imbunatatire a activitatii prin reamenajarea beciului existent la sera.
Acesta va fi folosit la depozitarea productiei pana la livrare (flori, legume) precum
si la pastrarea materialului de inmultire (bulbi, butasi);

» ne-am dori repararea si modernizarea unui corp de serd si a vestiarului pentru
salariati;

» deplasari schimb de experienta.

Pepiniera Est

Activitatea se desfasoarda pe o suprafatd de aproximativ 10 ha, suprafatd de pe care
s-a obtinut si livrat material dendrologic in valoare totala de 1.388.523,98 ron la zone verzi
si terti.
Repartitia pe grupe de specii a fost urmatoarea:

» Arbusti foiosi- 88.231 buc

» Arbusti rasinosi-3.309 buc

» Arbori -1.833 buc

» Trandafiri-1.367 buc

» Arbusti cu frunza persistenta-2.884 buc;

> Arbusti foiosi tufe-3.128 buc;

S-au infiintat 223m? risadnite cu aproximativ 40.000 butasi si 300 mp. seminituri din
samantd de diferite specii recoltate din zonele verzi ale orasului precum si din productia
proprie. S-au repicat aprox. 30.000 de butasi inradacinati. Productia neterminata (material
dendrologic aflat in diferite stadii de dezvoltare) existenta in momentul de fata in pepiniera
are o valoare aproximativa de 1.500.000 lei.Pe un numar mare de plante s-a intervenit prin
taieri de formare si regenerare precum si altoirea pentru a mari valoarea decorativa a
diferitelor specii de plante. In anul 2020 in paralel cu efectuarea lucririlor de intretinere a
culturilor aflate in pepinierd (sapat, udat, fertilizat, aplicat tratament fitosanitar) S-au
executat si alte lucrari adiacente cum ar fi:

» Construirea a Inca aproximativ 30 mp rasadnite;

» Extinderea culturilor pe suprafete noi infiintate a vegetatiei existente

Obiective principale pentru anul 2021 sunt:

» diversificarea speciilor de plante si a ofertei de material dendrologic pentru zone
verzi si terti;

» cresterea din punct de vedere cantitativ si calitativ a productiei;

» extinderea sistemului de irigatie;

» imbunatatirea structurii solului prin aplicarea ingrasamintelor si amenamentelor
specifice;

» achizitionarea unor utilaje moderne si performante pentru Tmbunatatirea si
eficientizarea activitatilor in pepiniera;

197



Pepiniera Nord

Productia se desfasoara pe o suprafata de 7 ha. Aceasta are ca obiect de activitate
producerea de material dendrologic si livrarea acestuia atat pentru amenajarea spatiilor
verzi din municipiu cat §i pentru satisfacerea cererilor venite din partea persoanelor fizice si
juridice care doresc sa-si amenajeze curtile sau sediile firmelor. Activitatea de productie s-a
desfasurat pe parcursul anului 2020 pe o suprafata de 5 ha de pe care s-a obtinut si livrat
material dendrologic 1n valoare totala de 932.915,41 ron. Material dendrologic livrat:

> Arbusti foiosi — 52.829 buc.

» Arbusti rasinosi - 6.274 buc.

» Arbusti cu frunza persistenta — 1.409 buc.
» Arbori foiosi — 850 buc.

Material dendrologic plantat:

» Arbusti foiosi -37.500 buc.

» Arbusti rasinosi- 5.030 buc.

» Arbusti cu frunza persistenta -1.000 buc.
» Arbori foiosi- 2.070 buc.

S-au recoltat si confectionat cca. 80.000 de butasi. Dupa terminarea perioadei de plantare,
au inceput lucrarile de Intrefinere a culturilor cum sunt:
prasitul manual si mecanic al culturilor;
irigarea culturilor prin diferite metode (aspersie si picurare);
lucrari de fertilizarea foliara a culturilor cu diferiti stimulenti de crestere;
efectuarea unor tratamente de combatere a bolilor si daunatorilor;
cosirea mecanica a vegetatiei ierboase atat in plantatiile de arbori cat si pe aleile
din pepiniera;
S-a continuat igienizarea pepinierei, defrisdndu-se culturile imbatranite, folosindu-
se spatiul la infiintarea de noi culturi;
Obiective principale pentru anul 2021 sunt:
» ne propunem, ca materialul dendrologic produs in pepiniera sa fie de buna calitate,
cu un aspect ornamental placut;
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continuarea lucrarilor de igienizare prin eliminarea vegetatiei spontane sau a
materialului tarat care nu mai poate fi comercializat;

continuarea lucrarilor de amenajare a unor rasadnite pentru inmulirea plantelor
prezentarea unor specii care se preteaza

extinderea retelei de irigata

imbunatatirea solului prin aplicarea de ingrasaminte si amendamente specifice
achizitionarea de utilaje Agricole

deplasari — schimb de experienta in domeniu

Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice

Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice a desfasurat, in acesta perioada, 0 activitate
complexa care a presupus organizarea si coordonarea unor sarcini variate.

In cadrul biroului s-a incercat in permanenti solutionarea in timp optim si eficient a
solicitarilor si problemelor pe care cetatenii ni le-au adresat.

Actele normative care au reglementat activitatea in parcarile de utilitate publica cu plata din
municipiul Ploiesti au fost:

>

HCL nr.263/2013 privind aprobarea Regulamentului pentru infiitarea, organizarea
si exploatarea parcarilor publice cu platd aflate pe domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti;

HCL nr.120/2018 privind aprobarea modificarii si completarii Regulamentului
pentru infiitarea, organizarea si exploatarea parcdrilor publice cu platd aflate pe
domeniul public §i privat al municipiului Ploiesti, aprobat prin H.C.L.
nr.263/2013,;

HCL nr.358/15.10.2020 privind aprobarea modificarii si  completarii
Regulamentului pentru infiitarea, organizarea si exploatarea parcarilor publice cu
plata aflate pe domeniul public si privat al municipiului Ploiesti, aprobat prin HCL
nr.263/2013, cu modificarile si completarile ulterioare (respectiv. HCL nr.
460/23.12.2020);

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu dizabilitati si
Ordinul nr.223/2007 privind implementarea formatului unic al cardului legitimatie
de parcare pentru persoane cu handicap;

HCL nr.236/28.07.2017 privind modificarea $i  completarea
HCL nr.412/2015, privind aprobarea modificarii tarifului sia

HCL nr.412/05.11.2015 privind aprobarea tarifului si a Regulamentului pentru
organizarea, exploatarea si functionarea parcarii publice cu platd supraterana,
situata in Ploiesti, strada Cuza — Voda nr.8 C;

Regulamentului pentru organizarea, exploatarea si functionarea parcdrii publice cu
plata supraterana, situatd in Ploiesti, strada Cuza — Voda nr.8 C;

HCL nr.314/25.09.2015 privind aprobarea inchirierii unor bunuri imobiliare aflate
pe domeniul public/privat al municipiului Ploiesti si transmise n concesiunea
/administrarea S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L.;

HCL nr.313/29.08.2019 - privind aprobarea tarifelor si preturilor practicate;

HCL nr. 409/31.10.2019 - privind executarea lucrarilor de marcare si semnalizare
a locurilor de parcare pentru persoane cu dizabilitati in parcarile condominiale;
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» HCL nr.43/27.02.2019 privind includerea unor bunuri in ,,Inventarul bunurilor
care alcatuiesc domeniul public al municipiului Ploiesti’’si transmiterea acestora
in concesiunea S.C. Servicii de Gospodarire Urband Ploiesti S.R.L.;

» HCL nr.521/19.12.2019 privind aprobarea Regulamentului de infiintare, atribuire,
folosire, organizare si functionare a locurilor de parcare, in parcarile de resedinta
si de domiciliu din municipiul Ploiesti, cu modificarile si completarile ulterioare.

Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice a avut in administrare, un numar de 29
parcari publice cu platd, cu un numaér total de 1354 locuri de parcare, din care 58 de locuri
de parcare pentru persoane cu handicap si parcarea supraterand supraetajata situata pe str.
Cuza Voda, nr. 8 C cu un numar de 345 locuri de parcare, din care 12 locuri de parcare
pentru persoane cu handicap. Activitatea Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice nu s-
a rezumat numai la Incasarea tarifului de folosire a parcarilor, ci ne-a preocupat si cresterea
numarului locurilor de parcare. Aceasta crestere a numarului locurilor de parcare a fost
posibila prin identificarea unor noi suprafete de teren, preluarea in concesiune si
transformarea acestora in parcari publice cu plata.Astfel, a fost initiat un proiect de hotarare
privind aprobarea modificarii si completarii Regulamentului pentru infiitarea, organizarea
si exploatarea parcarilor publice cu plata aflate pe domeniul public si privat al municipiului
Ploiesti, aprobat prin HCL nr.263/2013. Prin HCL nr.358/15.10.2020, au fost transmise in
concesiune catre societate un numar de 31 suprafete, destinate a fi parcari publice cu plata,
fapt ce va creste numarul locurilor de parcare cu inca 1379 de locuri.
Din cele 31 de parcari:

» 7 parcari (251 locuri parcare) sunt amenajate si exploatate;

» 24 parcari (1128 locuri parcare) sunt in curs de amenajare.

Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice a organizat si finalizat licitatia Tn vederea
achizitionarii unui numir de 45 parcometre noi. In toate parcirile exploatate, tariful de
parcare este achitat prin parcometre si SMS, de luni pana sambata, intre orele 7.00 — 17.00,
conform HCL nr. 358/2020. La parcarile din zona OBOR, tariful se incaseaza prin casieri
incasatori, saimbata-duminica, intre orele 7.00 — 14.00.

In cursul acestui an, a fost pus in functiune liftul parcarii supraterani Cuza Voda si au fost
refacute marcajele in parcarile aflate In administrarea societatii. Totodata, s-au efectuat
marcaje in cele 12 parcari noi, transmise In concesiune de citre municipalitate.

S-au efectuat, in colaborare cu Serviciul Tehnic din cadrul societatii, lucrari de marcaj:
statiile taxi de la Gara Sud, trecerea de pietoni de la Gara Sud, statia taxi de la Malu Rosu,
trecerea pietoni Inspectoratul Scolar, trecerea de pietoni - Scoala Basarabescu
(cartier 9 Mai). Conform HCL nr. 409/31.10.2019 -privind executarea lucrarilor de marcare
si semnalizare a locurilor de parcare pentru persoane cu dizabilitati in parcarile
condominiale, angajatii biroului au realizat marcajul pentru 133 locuri de parcare, destinate
persoanelor cu dizabilitati (domiciliu), in urma aprobdrilor acordate de municipalitate.
Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice a primit un nr de 973 de petitii in urma carora
au fost eliberate urmatoarele:
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» 486 de permise pentru parcare gratuitd in parcarile cu plata pentru autovehicule
care transportd persoane cu dizabilitati, conform Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

» 128 de permise pentru parcare gratuita in parcarile cu plata pentru autovehicule
riveranilor, conform HCL nr. 163/2013,;

» 124 abonamente pentru persoane fizice, conform HCL nr. 120/2018;

» 154 abonamente persoane juridice, conform H.C.L. 120/2018;

Restul solicitarilor au avut ca subiect diverse subiecte, precum informatii cu privire la
parcarile condominiale, marcaj la domiciliu pentru persoane cu dizabilitati, incheiere
conventii de folosintd a locurilor de parcare, inchirieri minimagazine. Au fost incheiate
conventii de folosinta a locurilor de parcare cu agenti economici: Banca Transilvania, CEC
Bank S.A., S.C. Feper S.A.
In cursul acestui an, au fost incheiate si contracte de mentenanta pentru sistemul de bariere
din dotarea parcarii din str. Cuza Voda precum si pentru centrala de avertizare incendiu si
hidranti din incinta aceluiasi obiectiv. Totodatd, au fost incheiate contracte pentru
intretinerea liftului din parcarea mentionata mai sus si pentru dispecerizarea parcometre.
Conform HCL nr. 314/25.09.2015, privind aprobarea inchirierii unor bunuri imobiliare
aflate pe domeniul public/privat al municipiului Ploiesti si transmise in concesiunea
/administrarea S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L., au fost organizate
licitatii in vederea inchirierii minimagazinelor tip Calliope, transmise in concesiunea
societatii de catre municipalitate. Momentan sunt inchiriate un numar de 6 minimagazine si
mai sunt disponibile un numar de 5 minimagazine.
Personalul biroului a organizat si monitorizat modul de functionare a celor 4 toalete
publice, aflate Tn administrarea societdtii si amplasate In urmatoarele zone:

» Zona Sud, situata in spatele statiei T.C.E. Coreco Sud;

» Zona Nord, situata in zona Platformei Comerciala Nord;

» Zona Obor, situata pe strada Gh. Doja, in statia de microbuze;

» Zona Centru- Unirea, situata pe strada Piata Victoriei;
Intretinerea si incasarea tarifului pentru acestea au fost asigurate de 4 femei de serviciu. In
colaborare cu Serviciul Tehnic din cadrul societdtii, a fost asigurata Intretinerea instalatiilor
electrice, instalatiilor de apa si canalizare din incinta acestora. De asemenea,
s-au efectuat lucrari de reparare si igenizare a toaletelor publice NORD si OBOR.
In baza HCL nr. 43/2019, societatea noastra a preluat in concesiune 9 grupuri sanitare TIP 2
si 3 (constructie provizorie), din care sunt operabile cele amplasate in zonele strazilor:
Gageni, Maresal Averescu (Parcul Regele Mihai I al Romaniei), Bogdan Petriceicu Hasdeu.
Urmare a analizei economico-financiare si avand in vedere scopul nostru de a obtine un
profit minim din orice activitate, am constatat cd administrarea acestora genereaza pierderi
care nu sunt conforme cu legislatia in vigoare. Mentionam faptul ca aceasta analiza a fost
efectuata pe baza activitatii celor trei toalete cu un program de 8 ore/zi, cu un singur casier/
toaletd, tinand cont de cheltuielile salariale, precum si cele de intretinere si exploatare fata
de veniturile obtinute. Biroul Administrare Parcari, Toalete Publice a urmarit desfasurarea
in conditii bune a Targurilor de sezon pentru prezentarea si desfacerea de produse
traditionale in parcul Toma Socolescu si a Targului de Martisor - organizat in pasajul
pietonal din Centrul Civic al orasului.

Biroul Blocari, Ridicari, Desfiintari

In conformitate cu sarcinile atribuite, Biroul Blocari Ridicari Desfiintiri si-a desfasurat
activitatea, in anul 2020, respectand prevederile legislatiei in vigoare si dispozitiile primite
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pe cale ierarhica. Astfel, activitatea compartimentului s-a desfasurat in conformitate cu

urmatoarele hotarari ale Consiliului Local:

» HCL nr. 214/2015 privind reglementarea unor activitati desfasurate de S.C. Servicii de
Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L., HCL nr. 340/2019 privind sistematizarea
domeniului public prin desfiintarea, pe cale administrativd, a constructiilor ilegal
executate, in scopul satisfacerii nevoilor urbanistice ale municipiului Ploiesti;

» HCL nr. 120/2018 privind organizarea parcarilor publice cu platd aflate pe domeniul
public si privat al municipiului;

» Hotararea Consiliului Local nr. 96/2009 privind modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local nr. 7/2009 cu modificarile si completariile ulterioare;

» Hotararii Consiliului Local nr. 496/2019 referitoare la modificarea Hotararii Consiliului
Local nr. 214/2015 privind reglementarea unor activitati desfasurate de Servicii de
Gospodarire Urbana Ploiesti SRL, modificata prin Hotardrea Consiliului Local nr.
249/2019;

» Hotararea Consiliului Local nr. 432/2018, privind interzicerea accesului si deplasarii
carutelor si vehiculelor trase sau Tmpinse cu mana care circuld ilegal in municipiul
Ploiesti

In baza imputernicirilor emise de Primarul municipiului Ploiesti, salariatii Biroul Blocdri
Ridicari, Desfiintari au efectuat urmatoarele activitati:
» intocmirea notelor de constatare pentru autovehiculele oprite, stationate sau parcate
pe drumurile publice sau pe terenurile apartindnd domeniului public sau privat ale
municipiului Ploiesti;

» identificarea vehiculelor fara stapan sau abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiului Ploiesti;

» urmarirea modului de solutionare a contestatiilor, sesizarilor si somatiilor trimise;

» desfiintarea pe cale administrativa a constructiilor ilegale de pe domeniul public si
privat.

Urmare a dispozitiilor emise de Primarul Municipiului Ploiesti s-a procedat la desfiintarea
pe cale administrativa a garajelor, chioscurilor, panourilor publicitare si a altor constructii
realizate fara autorizatie de construire aflate pe terenuri ce apartin domeniului public si
privat al municipiului Ploiesti.

Astfel, in perioada 02.01.2020-31.12.2020, au fost desfiintate 49 constructii ilegal edificate
pe domeniul public al municipiul Ploiesti (chioscuri, garaje, imprejmuiri).

In conformitate cu Hotirarea Consiliului Local. nr. 214/2015 privind reglementarea unor
activitati desfasurate de S.C. Servicii de Gospodarire Urbanad Ploiesti S.R.L., Hotararea
Consiliului Local nr. 7/2009 modificata si completatd cu 96/2009 privind unele masuri de
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administrare a domeniului public al municipiului Ploiesti nr. 120/2018, privind aprobarea
modificarii si completarii Regulamentul pentru infiintarea, organizarea si exploatarea par-
carilor publice cu plata aflate pe domeniul public si privat al municipiului, precum si Hota-
rarea Consiliului Local nr. 432/2018, privind interzicerea accesului si deplasarii Carutelor si
vehiculelor trase sau impinse cu mana care circula ilegal in municipiul Ploiesti 02.01.2020-
31.12.2020, au fost blocate 6384 autovehicule. Au fost ridicate, transportate si depozitate de
un nr. de 14 vehicule cu tractiune animala si vehicule trase sau impinse cu mana.

In conformitate cu Hotararea Consiliului Local nr. 214/2015 privind reglementarea unor
activitati desfasurate de societate, salariatii Biroului Blocari, Ridicari, imputerniciti ai
Primarului au identificat si somat un numar de 581 masini fara stapan sau abandonate pe
domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti dintre care 105 au fost ridicate, ridicate
de proprietar un nr. 355, in conformitate cu Legea nr.421/2005, Legea nr. 309/2006 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fara
stapan sau abandonate pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al
unitatiilor administrativ-teritoriale, diferenta fiind ridicate de catre proprietarii notificati.

Diverse:
» rezolvari de corespondenta, reclamatii si sesizari din partea cetatenilor;
» tehnoredactare corespondenta, raspuns reclamatii si contestatii;
» adrese de identificare la politie pentru distrugere, sustragere dispozitiv blocare,
parasirea zonei fara achitarea tarifului de deblocare in nr. de 20;
» solutionare, elaborare raspunsuri la contestatii blocare autovehicule in numar de 286.

Coloana Auto
Activitatea din cursul acestui an din cadrul Coloana Auto s-a desfasurat in conformitate cu
sarcinile si obligatiile din contractul de administrare si gestionare a bunurilor date in
administrarea societdtii, cu domeniul de activitate al coloanei, prin participarea la buna
functionare a celorlalte activitati ale societatii si anume:

» s-au coordonat activitatile de Incarcat si transportat materiale, deseuri animale sau
deseuri vegetale de la terti (CSM- Hipodrom Ploiesti, Serviciul Tehnic etc);

s-au coordonat activitatile de incarcat si transportat la rampa Veolia - Boldesti
Scaieni deseuri vegetale, rezultate din intretinerea si igienizarea cimitirelor;

a coordonat activitatea utilajelor, necesare tuturor sectoarelor din cadrul
SGU Ploiesti (Sere, Tehnic, Cimitire, Zone Verzi);

s-a coordonat si urmdrit executarea de reparatii curente, reparatii accidentale,
revizii tehnice, revizii sezoniere la utilajele auto din dotarea societatii;

s-a asigurat activitatea de remediere a defectiunilor accidentale (pene de cauciuc,
furtune hidraulice sparte, imposibilitatea pornirii autovehiculului etc...) pe raza
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municipiului Ploiesti a tuturor autovehiculelor aflate in parcul de masini al
societatii;

» S-a urmdrit exploatarea optima a parcului auto pentru deservirea tuturor
compartimentelor;

s-a intocmit documentatia necesara eliberarii copiilor conforme ale certificatului de
transport in cont propriu;

s-a intocmit documentatia necesara inscrierii in circulatic a automacaralei, destinata
ridicarii de autovehicule;

s-a inscris in circulatie automacaraua, destinata ridicarii de autovehicule;

s-a coordonat activitatea de instruire si atestare a personalului in domeniul ISCIR,;
s-au efectuat constatari tehnice si propuneri de reparatii in atelierul propriu al
unitatii (intocmind referate fundamentate de necesitate piese de schimb, note de
constatare) sau cu terti;

» S-a urmadrit incadrarea In normele de consum combustibil si lubrifianti;

» s-atinut evidenta inspectiilor tehnice periodice si a asigurarilor de raspundere civila;

YVVV V 'V

Serviciul Tehnic

In anul 2020, personalul din cadrul Serviciului Tehnic a desfasurat activititi ce au asigurat
pe tot parcursul anului mentenanta spatiilor publice date in administrare.

Au fost verificate, pe teren, sesizarile primite de la cetateni, si s-a colaborat cu asociatiile de
locatari in vederea rezolvarii solicitdrilor inaintate de asociatiile de proprietari privind o
serie de lucrari de reparatii. Toate aceste lucrari au fost, totodata, monitorizate si verificate,
prin colaborarea cu reprezentantii municipalitatii.

In acelasi timp, s-au intocmit raspunsuri, la solicitirile persoanelor fizice si juridice, care,
ulterior, au fost remise acestora cu respectarea termenului indicat de legislatia n vigoare.
Au fost urmadrite executia si decontarea lucrarilor, fiind solutionate mai multe lucrari, din
care amintim:

» Executat marcaje rutiere in diferite zone;

» Reparat indicatoare rutiere;

» Masurat, proiectat, executat planuri pentru parcarile cu handicap din municipiu;

» Executat marcaje parcari pentru persoane cu handicap;

» Montat/demontat indicatoare rutiere pe domeniul public;

» Alimentat cu apa, energie electricd si punere in functiune/conservare fantani

arteziene si cismele (tip Sanitas) din municipiu;

» Conservare instalatii apa cimitire;

» Constatare defectiuni locuri de joaca Municipiul Ploiesti (demontat eventualele
obiecte ce prezinta pericol de accidentare)

» Curatat bazine, pompe, site, sorburi, tevi, rigole exterioare fantani arteziene;

» Demontat si reparat garduri bordurate diferite locatii din municipiu;
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Montat si demontat cabine votare;

Confectionat/montat/vopsit rigle banci in parcurile din municipiu;

Montat panouri informare;

Confectionat panouri afisaj parcari,

Evacuat apa din bazinul Parcul Tineretului;

Inlocuit neoane/startere/becuri parcare supraetajata Cuza Voda;

Introdus duze si niple (12 buc) de pe tevile colectoare 1n acid acetic glacial;

Introdus in solutie de acid acetic glacial 12 buc duze tip lebadd de la fantana
arteziana Gara de Sud, spalate cu jet de apa si curatate cu peria de sarma,

Introdus in solutie de acid acetic glacial 2 sfere metalice de la fantdna Casa
Sindicatelor;

Introdus in solutie de acid acetic glacial 3 hidropompe cu greutatea de 100kg/buc. -
fantana Casa Sindicatelor;

Montat banci, leagine, obiecte de joaca, cosuri de gunoi in diferite zone ale
municipiului;

Asigurat amenajarea sectiilor de votare

Montat/demontat panouri electorale

Montat instalatie sonorizare + alimentare energie electrica - scena Catedrala;
Igienizarea locurilor de joaca din municipiu;

Pregatit fantani arteziene in vederea pornirii /opririi acestora

Pregatit si turnat fundatii pentru banci in diferite locuri de joaca din municipiu;
Asigurat igienizarea domeniului public in perioada de pandemie COVID (martie-
mai);

Reparat cabine si urne votare;

Montat catarge intrari municipiu;

Spalat fantani arteziene din municipiu;

Supravegheat functionare fantani arteziene

Verificat contoare energie electrica,

Verificat instalatie electrica diferite obiective din municipiu, parcuri, fantani, sere
Verificat instalatie udare Parc Sala Sporturilor;

Vopsit locuri de joaca din municipiu;

Vopsit borduri diferite zone ale orasului

Vopsit garduri diferite zone ale municipiului.

VVVVVVVVYY VVVVVVV Y VY VYV VVVVVVVY

Birou IT

Biroul Informatica si-a desfasurat activitatea conform Regulamentului de ordine interioara
si organigramei aprobate, obtinandu-se si in anul 2020 o optimizarea a timpului de lucru in
ceea ce priveste Intretinerea si reparatiile curente atat hardware cat si software.

Asigurarea bazei informatice, crearea unei structuri informationale sigure care sa permita
transmiterea in timp real a informatiilor de maxima importanta pentru cetdtean, asigurarea
functionalitatii paginii de internet au constituit principalele coordonate ale activitatii
Serviciului Informatica din cadrul S.G.U Ploiesti.

Asistenta hardware se refera la interventia, la cerere, asupra echipamentelor, ca imprimante,
unitati de disk, conexiuni la retea, pentru inlaturarea problemelor si desfasurarea activitatii
in toate birourile, in conditii optime cat si la intretinerea retelei de calculatoare, intretinerea
switchului, setarile calculatoarelor, cablare, reparatii si inlocuirea conectorilor.
Departamentul Informaticd a asigurat asistenta software precum si trainingul necesar
utilizarii in conditiile optime a sistemelor de calcul si a aparatelor adiacente, astfel limitand
interventia repetata cauzata de utilizarea incorecta a lor.
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Prin salvari de date pe suport CD si back up HDD s-a realizat pentru Serviciul Financiar,
Contabilitate, Achizitii precum si pentru alte servicii diminuarea la maxim a pierderilor ce
ar putea apare prin virusarea sau stergerea accidentald a diverselor documente.in vederea
derularii procedurii de cerere de oferte pentru lucrari de investitii, lucrari cu tergi si
achizitii S-au Intocmit si tehnoradactat documentatiile necesare: caiete de sarcini,
instructiuni pentru ofertanti, alte documente in colaborare cu serviciile care au lansat
cerearea de oferta si care au solicitat sprijinul Biroului Informatica.

De asemenea, Biroul Informatica a realizat diverse materiale promotionale pentru celelalte
compartimente ca: etichete, carti de vizita, felicitari, invitatii.

in conditiile in care Servicii de Gospodarire Urbani are contact direct cu cetitenii cat si
indirect prin lucrdrile pe care le desfasoara in orasul Ploiesti este necesara existenta unui
site al societatii. Astfel Biroul Informaticd s-a ocupat de mentenanta §i imbunitatirea
acestui site. In continuare, este in grija Biroului Informaticd intretinerea siteului prin
innoirea partii grafice, crearea si introducerea de banere, introducerea datelor noi si
actualizarea datelor despre buget, achizitii, anunturi de angajare si alte informatii utile de
interes general.

Pentru cunoasterea orasului de catre persoane din tara, precum si din afara tarii, situl
Facebook al SGU Ploiesti gazduieste si un album foto, care ilustreaza o parte din realizarile
institutiei care se ocupa si cu infrumusetarea orasului, precum si alte activitdti la care
societatea a luat parte.

Biroul Informaticd se ocupa si cu asigurarea materialului prezentat la diverse conferinte de
presd cum ar fi: prezentarea proiectelor existente si proiectelor de viitor in ceea ce priveste
asigurarea si intretinerea spatiilor verzi, a locurilor de joaca si a parcarilor.

In relatia cu celelalte departamente, Biroul Informatici este prezent acolo unde se fac
constatari si reparatii ale softului instalat pe computerele din dotare. Astfel se opereaza
reinstalari ale sistemelor de operare, atunci cand se impune, devirusari, instruirea
personalului celorlalte servicii pentru dobandirea cunostintelor necesare utilizarii diverselor
programe sau utilizarii diverselor echipamente.

Biroul Informatica a achizitionat licente de program salarii catre toate statiile de lucru din
cadrul Departamentului Resurse Umane si Financiar Contabilitate, astfel marindu-se
rapiditatea rezolvarii lucrarilor lunare. Am demarat, de asemenea, actiuni pentru
imbunatatirea retelei actuale de calculatoare, depasitd atat din punct de vedere tehnic cat si
moral.In sarcina Biroului Informatici intrd si intretinerea si furnizarea internet prin
asigurarea setarilor calculatoarelor, actualizari soft furnizare internet, administrare conturi
e-mail.Biroul Informatica, impreund cu Serviciul Tehnic au colaborat la montarea scenei
multimedia asigurand sonorizarea evenimentelor publice (ex.: Ziua Drapelului National,
22 Decembrie, 1 Decembrie Ziua Nationald). Biroul Informatica a sprijinit Primaria Ploiesti
cu actiunea desfasurata in perioada 23 — 31.12.2020 — Tirul lui Mos Craciun.

Serviciul Parcari a beneficiat din partea Biroului Informaticd de realizarea ecusoanelor si
permiselor de parcare, in plus asistenta tehnica la parcarea din strada Cuza Voda.

In relatia cu toate celelalte servicii, Biroul Informatica asigura cautarea de informatii pe
Internet ca legislatie, lucrari de statistica, curs valutar, documentatii ale diverselor programe
si concursuri de interes public.

Avand in vedere situatia pandemicd, ce a debutat la inceputul anului 2020, Biroul
Informatica a desfasurat actiuni pentru sprijinirea angajatilor in lucrul de acasa, acolo unde
acest lucru a fost posibil.Biroul Informatica a propus si implementat, in mai multe puncte
de lucru ale societdtii, instalarea de sisteme de supraveghere video si alarmare in caz de
efractie, actiune ce va continua si in anul 2021.Biroul Informatica asigura si trainingul
personalului din alte servicii. In continui adaptare la cerintele colaboratorilor Biroul
Informatica Informaticad indeplineste si alte sarcini trasate de directorul general al societatii.
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Serviciul Administrare Cimitire

Activitatea administrarii cimitirelor este complexa, cu un mare consum psihic si fizic din
partea intregului personal. Este o activitate greu de gestionat, pentru a cédrei buna
desfasurare se depune un efort sustinut de intregul colectiv.

Salariatii acestui serviciu au dat dovada, in anul 2020, de rabdare, eficienta, adaptabilitate la
situatii neprevazute, profesionalism §i capacitate de evitare a starilor conflictuale, rezolvand
problemele cetatenilor cu operativitate. Aceasta activitate nu reprezintd doar inhumarea
propriu zisa. Personalul acestui serviciu trebuie sa rezolve un cumul de probleme:

» Activititi de bazd (inhumare-deshumare decedat, intretinere si supraveghere
capeld, prestari servicii care constau in tdmaiat si cdrat apd 40 de zile, strans
coroane $i aranjat mormantul dupa 40 de zile);

» Intocmirea actelor (contracte de concesiune, adeverinte notariat, autorizatii
executie lucrari funerare cu firmele agreate de SC SGU Ploiesti SRL, autorizatii
executie lucrdri funerare In regie proprie, ludri in evidenta certificate de
mostenire, sentinte civile, partaje voluntare, iesiri din indiviziune, acte de transfer
oseminte);

» Verificare si arhivare documente;

» Incasare preturi pentru servicii funerare, autorizatii, concesiuni, adeverinte si
redeventa cimitir;

» Intocmire situatii contabile la sfarsitul fiecarei luni;

> Intretinerea curiteniei in incinta cimitirelor;

» Cosit iarba in incinta cimitirelor;

» Tiierea vegetatiei crescute haotic;

» Solutionarea diverselor solicitiri din partea cetitenilor (identificiri in teren,
arhiva, registrul de plati, registrul de decedati in cazul cetdtenilor care nu stiu
pozitia locului, taieri de arbori, deszapezire...);

» Clarificarea situatiei juridice a locurilor de inhumare din cadrul cimitirelor ;

» Realizarea unei situatii/baza de date electronice cu privire la situatia juridica si
economica a tuturor locurilor de inhumare ;

» ldentificarea debitorilor, ef. de notificiri citre debitori si recuperarea debitelor ;

» Identificarea contractelor expirate si notificari;

» Efectuarea unei oglinzi a fiecirui cimitir in parte (un numir total de 60.241
morminte cu un numar de 65.725 concesionari).

ACTIVITATI DE BAZA:
Cimitir inhumairi inhumare Deshumare
Oseminte Transfer oseminte
Viisoara 568 290 96
Bolovani 846 368 31
Mihai bravu 1066 194 11
Eternitatea 241 138 5
Total 2.721 990 143

Total venituri din activitatea de baza = 1.314.836.96 lei
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Nr.crt Cimitir Inhumare/desh Capela Pod Prestari Taxa auto
umare decedat servicii
1 Viisoara 202.350,76 31.717 1.029 9.515 584
2 Bolovani 321.520,50 33.066 9.261 7.906 3.987
3 Eternitatea 79.157,20 9.279 5.145 11.446 0
4 Mihai Bravu 404.217,50 41.154 882 58.098 84.522
Total 1.007.245,96 115.216 16.317 86.965 89.093

Incasarea pretului concesiunii (contrib anuali /redeventi + concesionare)= 2.324.552,75 lei

Cimitir Contributie/redeventa Concesionare
Viisoara 575.418,89 70.716,47
Bolovani 543.010,29 135.341,29
Mihai Bravu 411.856,87 334.020,26
Eternitatea 179.401,82 44.849,50
Redeventa achitata cu OP 29.937,36
Total 1.739.625,23 lei 584.927,52 lei

Total documente intocmite la cimitire

Cimitir Adev. notar | Aut.exec.lucrari | Act concesiune Diverse
Viisoara 516 173 149 283
Bolovani 585 252 251 294
Mihai Bravu 505 513 902 67
Eternitatea 239 87 92 102
Total 1.845 1.025 1394 746

Total venituri din eliberare adeverinte + lucrdri const + prestairi servicii = 315.070,17 lei

Cimitir Adeverinte Autorizatii+diverse
Notariat lucrari funerare
Viisoara 23.378 44.786,17
Bolovani 25.608 63.525,19
Mihai Bravu 16.340 109.539,96
Eternitatea 12.462 19.430,85
Total 77.788 lei 237.282,17 lei

Redeventa anuala cu protectie sociald = 521.933,86 lei

Cimitir Valoare redeventa Suma scutita
(decontata de p.m.p.)
Viisoara 186.959,16 175.395,51
Bolovani 168.820,91 151.472,52
Mihai Bravu 146.353,15 142.507,18
Eternitatea 55.285,81 52.558,65
Total 557.419,03 521.933,86

208




Redeventa anuald cu scutiti cf. Legilor nr. 44;341;303;189;118. = 28.193,84 lei

Cimitir Valoare redeventa Suma scutiti
(decontata de p.m.p.)
Viisoara 6.525,11 6.525,11
Bolovani 4.158,63 4.158.63
Mihai Bravu 16.419,18 16.419,18
Eternitatea 1.090,92 1.090,92
Total 28.193,84 28.193,84

Venituri relizate din inhumare cazuri sociale - 22.154 lei

Venituri realizate din inchirierea de spatii in incinta cimitirelor - 252.470,74 lei

Incasdri redeventi anuald din O.P. = 29.937,36 lei

YV VvV VYV V¥V

CONCLUZII

In cadrul acestui serviciu au fost solutionate un numar de aproximativ 5010 cereri
insumand o multitudine de cerinte;

S-au organizat licitatii in vederea Inchirierii spatiilor destinate comercializarii de
flori si spatiilor pentru constructii funerare;

In urma castigarii licitatiei s-a procedat la predarea spatiilor si incheierea
contractelor;

Aplicarea regulamentului a dus la organizarea judicioasd a activitatii cimitirelor,
ordonarea actelor, constientizarea cetatenilor sa 1si regleze situatia juridicd a
locurilor concesionate;

Au fost intocmite peste 550 de adrese prin care fie s-au lamurit solicitarile
cetatenilor fie au fost notificati cei care nu au achitat contributia anuala (500
notificari debitori) sau pentru locurile a caror concesiune a expirat;

Urmare a notificarilor pentru locurile concesionate cu cercetare, respectiv anunturi
la radio si televiziunile locale si anunturilor date in ziar national si in ziar local in
numadr de 145, s-au rezolvat aproximativ 70 de solicitari ale cetatenilor care erau in
imposibilitatea de a-si dobandi concesiunea locurilor prin succesiune, avand
inhumati in locurile respective rude de care erau legafi sentimental. Aceste
solutiondri au fost benefice atat unitdfii noastre prin veniturile din concesionare si
contributie Incasate, cat si cetatenilor care doreau rezolvarea acestei situatii de
foarte mult timp.

Procedurd este laborioasd, necesitand multa atentie din partea personalului si poate
fi considerata o ,,vacanta succesorala”;

inregistrarea actelor de concesiune, a adeverintelor pentru notariat, a autorizatiilor
de construire, a avizelor de construire in sistemul electronic, s-a efectuat in cadrul
Serviciului Cimitire, datoritd volumului foarte mare de acte si necesitatii fluidizarii
documentelor pe circuitul cimitire — birou serviciul cimitire — conducere - birou
serviciul cimitire — cimitire;

Repartizarea veniturilor pe cimitire este urmatoarea:
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Cimitir Viigsoara —incasari 959.495,29 lei + protectie sociald/fara venituri—
175.395,51 lei + scutiti cf. legilor — 6.525,11 lei = 1.141.415,91 lei

Cimitir Bolovani —incasari 1.143.225,27 lei + protectie sociald si fara venituri —
151.472,52 lei + scutiti cf. legilor — 4.158,63 lei = 1.298.856,42 lei

Cimitir Mihai Bravu — incasari 1.460.630,59 lei + protectie sociala si fara venituri —
142.507,18 leit scutiti cf. legilor - 16.419,18 lei + cazuri sociale -22.154 lei =
1.641.710,95 lei

Cimitir Eternitatea —incasari 361.171,37 lei + protectie sociala si fara venituri —
52.558,65 lei + scutiti cf. legilor -1.090,92 lei = 414.820,94 lei

Veniturile totale ale Serviciului Cimitire au fost de 4.779.212,32 lei. in toate cele 4 cimitire
s-au efectuat lucrari de igienizare, zugravire/vopsire i amenajare a capelelor.

Activitatea serviciului este coordonata de Sef Serviciu Administrare Cimitire care
centralizeaza zilnic cererile, propunand conducerii solutia de rezolvare:

>

VV VYV

Y

Marti si miercuri, sunt solutionate problemele cetatenilor, direct (program cu
publicul). Aceasta implica Incarcarea emotionald, avand in vedere ca, in anul 2020,
au venit in audienta cca.724 persoane, fiecare dorind sa-si rezolve problemele legate
de locurile de inhumare, solicitand si medierea diverselor conflicte de familie
nascute din neintelegeri legate de locurile de cimitir a caror situatie juridicd este
incerta;

Au fost date raspunsuri petentilor prin mail, in numar de 224 si cu posta in nr de 50;
Zilnic se centralizeazd programul de activitate, se intocmesc referate pentru
achizitionarea materialelor sau lucrarilor necesare;

La sfarsitul fiecarei luni se centralizeaza pontajele din cimitire;

Controleaza periodic, prin sondaj, activitatea salariatilor din cimitire, verificand
executarea corectd a Inhumarilor, inregistrarea actelor, incasarile, rezolvarea
reclamatiilor, curatenia in incinte , etc.;

Intocmit, sdptimanal, raport de activitate citre Consiliul de Administrare al SC
SGU Ploiesti SRL;

Realizarile deosebite de pe parcursul anului 2020 se datoreaza atmosferei pozitive din acest
serviciu, tot personalul intelegdnd ca, desi activitatea este in permanenta stresantd si
incdrcatd de durerea exprimata de cetatenii care au suferit pierderi omenesti, a dat dovada
de putere de intelegere. Activitatea avand caracter permanent, salariafii au raspuns prezent
sambadta, duminicd, chiar si in zilele de sarbatoare nationald pentru ca cetatenii care solicita
servicii de Tnhumare sa nu aiba de suferit suplimentar. Rezultatele se datoreaza, si nu in
ultimul rand, bunei colaborari intre personalul din cadrul acestui serviciu si conducerea
unitdtii, dar si colaborarii benefice cu celelalte servicii din cadrul societatii fara de care
activitatea nu s-ar putea desfasura in bune conditii
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Biroul Sisteme de Management si Control Intern Managerial
Asigurarea Calitatii

Biroul Sisteme de Management pe tot parcursul anului 2020 a urmdrit mentinerea si
imbunatatirea Sistemului de Management al Calitatii, in concordantda cu cerintele
Standardului 1ISO 9001:2015.
Au fost elaborate urmatoarele programe:

» Program audit pe 2020

» Program de instruire pe documentele Sistemului de Management al Calitatii:

» Program de instruire privind Calitatea

» Agenda de analiza a Sistemului de Management al Calitatii

» Identificarea satisfactiei clientilor

Au fost desfasurate instruiri interne pe documentele Sistemului de Management al Calitatii
si pe Politica privind Calitatea.Principala preocupare a societatii este sa incerce sa satisfaca
si sd depaseascd mereu asteptarile clientului privind produsele si serviciile furnizate,
acestea implicand identificarea clientilor. Identificarea satisfactiei clientilor are loc prin
sondaje si chestionare desfasurate in randul cetatenilor, centralizate si raportate cat si
analizarea reclamatiilor primite.S-a format comisia privind gestionarea riscurilor si
oportunitatilor. In decursul anului 2020 au fost modificate procedurile de proces impreuna
cu fiecare sef de birou/serviciu. S-au desfasurat audituri interne pentru a urmari si elimina
neconformitdti aparute. S-a intocmit la nivel de birou lista reglementarilor legale aplicabile
din cadrul societatii.

(@i __CertRom .-

SEEST Tsemuan sy
CFERTIFICAT

CertRom
certifica organizatia

SERVICTI DE GOSPODARIRE URBANA PLOTESTI SRL

KOWANIA - PLOESTI, Str. Valeat nr. 32, Jud. Prabova.
care a implementat $i mentine un

Sistem de Management
pentru activitafile definite in anexa la prezentul certificat
conform cerintelor din

SR EN ISO 9001:2015 5

J

In luna noiembrie s-a incheiat un nou contract privind recertificarea Sistemului de
Management al Calitatii, cu firma S.C CertRom S.R.L, Biroul Sisteme de Management
reprezentat prin auditorul in domeniul calitdtii demonstrand ca Sistemul de Management al
Calitatii implementat si certificat in cadrul S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti
S.R.L. indeplineste toate cerintele Standardului ISO 9001:2015 si este la fel de eficace si
eficient.
Control Intern Managerial
Activitdti derulate in cadrul Biroului Sisteme de Management si Control Intern/Managerial,
in anul 2020:In conformitate cu prevederile Legii nr. 119/1999 privind controlul intern si
controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
Ordinul secretariatului general al guvernului 600/2018 privind implementarea, indrumarea
si monitorizarea, coordonarea controlului intern la institutiile publice, in cadrul biroului au
fost derulate urmatoarele activitati:

» instruirea personalului privind standardele de control intern
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» a fost modificat Regulamentul de Organizare si Functionare al Comisiei de
Monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de
control intern managerial in cadrul societatii;

» au fost verificate si avizate procedurile operationale care s-au elaborat:in
decursul anului 2020;

» a fost elaborat Planul de dezvoltare al Sistemului de Control Intern Managerial
al societatii pentru anul 2020 si situatia centralizatoare si situatia sinteticd
privind standardele de control intern managerial;

» responsabilii biroului au participat la activitatea Comisiei de Monitorizare din
cadrul societatii si la activitatea de evaluare a implementarii controlului intern
managerial, prin actiuneca de intocmire si completare a Chestionarelor de
autoevaluare pe fiecare structura de activitate din cadrul societatii;

» a fost implementat Codul de conduita etica prin difuzarea acestuia catre toate
compartimentele si a fost actualizat Registrul de Riscuri la nivelul societatii,
identificandu-se, totodata, functiile sensibile din cadrul societatii;

» a fost actualizat Registrul procedurilor operationale si de sistem al societatii si

au fost efectuate controale In urmatoarele compartimente ale societatii, avand ca

scop respectarea procedurilor operationale: Serviciul Spatii Verzi, Sere,

Pepiniere si Taieri Arbori, Serviciul Cimitire, Biroul Parcari si Toalete Publice,

Caseria centrald, Coloana Auto;

au fost Intocmite informdri cu privire la necesitatea respectdrii si revizuirii

procedurilor si au fost remise tuturor compartimentelor din cadrul societatii;

au fost avizate facturile societatii potrivit legislatiei si actelor normative in

domeniu;

au fost intocmite si transmise raspunsurile la deciziile si masurile dispuse de

Camera de Conturi Prahova si Serviciul Audit al municipalitatii;

angajatii biroului au participat, in cadrul comisiilor de licitatii, privind achizitii

efectuate n cadrul societatii, in cadrul comisiilor pentru angajarea de personal,

in cadrul comisiilor de inventariere si predare a gestiunilor;

» au fost intocmite rapoarte de cercetare in diferite dosare juridice si au fost
finalizate o serie de demersuri de verificare a activitatii desfasurate de angajatii
serviciilor societdtii (Serv. Spatii Verzi si Serv. Tehnic);

» a fost verificatd activitatea derulatd de persoanele care beneficiaza de ajutor
social si care realizeaza orele de lucru in folosul comunitatii, fiind repartizate la
societate.

vV V V¥V V¥V

Biroul Comunicare, Publicitate, Relatii Publice/ Clienti
In perioada ianuarie-decembrie 2020, activitatea biroului a constat in asigurarea accesului
persoanelor fizice si juridice precum si reprezentantilor presei la informatiile publice in
ceea ce priveste activitatile societatii, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001*
actualizatd, coroboratd cu Legea nr.144/2016, privind liberul acces la informatia de interes
public.Situatia informarilor si mediatizarii activitatii SC SGU Ploiesti SRL se prezinta dupa
cum urmeaza:

» comunicate, informatii de presa, drept la replicd/puncte de vedere, rapoarte
saptamanale de presa, solicitari/raspunsuri mass-media (email, telefon, sincron
radio-TV) -304

» informatii emise in urma solicitarilor jurnalistilor, petentilor si reprezentantilor
Serviciului Relatii Publice din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, atat personal,
telefonic - 2.800 (numarul include apeluri telefonice neinregistrate si redirectionari
catre alte institutii cu detaliile de procedura si documentatie corespunzatoare).
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Toate acestea au avut ca scop: mediatizarea unor evenimente de actualitate
(actiuni/activitati) ale societatii; redirectionarea solicitarilor/sesizarilor catre institutiile
/societdtile/organismele de profil in cazul in care subiectul acestora nu au avut nicio
legatura cu obiectul propriu de activitate; corectarea datelor eronate prezentate in articolele
de presa in scopul combaterii dezinformarii (inclusiv In cazul materialelor aparute in presa
care au prezentat in mod fals, negativ, activitatea institugiei/societatii si a personalului
acesteia); diferite puncte de vedere solicitate precum si madasuri in situatiile prezen-
tate.Informatiile difuzate contin detalii legate de cheltuirea fondurilor publice, indeplinirea
masurilor impuse de entitdtile de control, componenta organismelor de conducere a
societdtii, detalii privind datele de contact apartinand societatii, organigrama si modificari
ale acesteia, procedurile de toaletare si doborare a arborilor, tiieri de corectie si indltare
coronament, completarea cu material dendro-floricol a zonelor verzi, activitati de comba-
tere a daunatorilor plantelor, amenajare/reamenajare si igienizare spatii verzi, eliberare legi-
timatii gratuite de parcare pentru persoanele cu dizabilitdti si riverani, blocarea masinilor
parcate neregulamentar si ridicarea celor considerate abandonate si/sau fara stapan,
repararea obiectelor de joaca pentru copii, detalii privind efectuarea de reparatii, ingrijirea
obiectivelor aflate in administrare precum si infiintarea de noi locuri de parcare
condominiale si atribuirea acestora pe bazd de inchiriere anuald/licitatie, activitati de
desfiintare pe cale administrativd a constructiilor amplasate in mod ilegal pe domeniul
public, amplasarea de indicatoare si efectuarea de marcaj pentru persoanele cu dizabilitati,
efectuarea de marcaje rutiere si amplasarea indicatoarelor rutiere pe domeniul public.

In acelasi timp, au fost furnizate detalii cu privire la: actele normative si legislatia care
reglementeazad activitatea societdtii, modificdrile survenite in cadrul procedurilor, actiuni
litigioase, modul de derulare a activitatii precum si tarifele aplicate pentru serviciile
prestate. De asemenea, au fost aduse la cunostinta petentilor si a reprezentantilor presei
toate actualizdrile privind actele normative si legislatia care reglementeaza activitatea
societatii. Totodata, aceste informatii au cuprins si mesaje de constientizare a populatiei in
ceea ce priveste protejarea ansamblurilor arhitectural peisagistice din oras precum si
incurajarea implicdrii populatiei in procesul de combatere a sustragerii materialului dendro-
floricol de pe domeniul public.

In vederea prezentirii unor informatii corecte in cadrul comunicatelor de presa ct si in
formularea raspunsurilor la solicitarile jurnalistilor/petentilor, angajatii biroului au realizat
documentarea, atat pe teren cat si prin colaboare cu angajatii din cadrul departamentului de
profil/celelalte departamente ale societatii precum si prin consultarea cu directorul general.
De asemenea, in acelasi scop, au colaborat si cu departamentele de profil din cadrul altor
institutii publice precum si cu terti, in activitatile derulate de societate si institutiile de
invatdmant, in cadrul unor proiecte educationale, cu teme ecologice, institutii care au
beneficiat de suportul societatii.

Au fost prezentate (zilnic, pe email), directorului general, analizele si sintezele informatiilor
de presa grupate sub numele ,,revista presei”, realizate prin rezumarea articolelor aparute in
publicatiile online si cele difuzate de posturile radio-tv de referinta, atat locale cat si
nationale.Seful biroului a furnizat (din punct de vedere al continutului) informatiile
necesare mediatizarii activitatii departamentelor societdtii (licitatii, proiecte, hotarari de
consiliu, proceduri etc) reprezentanfilor presei locale, respectiv corespondentii presei
centrale in teritoriu. Acest lucru s-a realizat verbal, telefonic, prin intermediul paginilor de
internet si Facebook ale societatii si prin e-mail (inclusiv rapoarte saptamanale care au redat
activitdtile derulate de angajatii societdtii pe domeniul public, insotite de fotografii in
diverse stadii de lucru). Totodata, continutul paginii de internet a fost modificat si actualizat
periodic (in functie de activitdtile societdtii) prin colaborare cu departamentul IT. De
asemenea, pagina de Facebook a societdtii a beneficiat de actualizare zilnicd (2-3 postari
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constand in foto si text care au redat activitatile derulate de angajatii societdtii pe domeniul
public).in acelasi timp au fost elaborate si trimise presei, institutiilor solicitante,
rapoarte/situatii saptamanale, constand 1n prezentarea situatiei lucrarilor efectuate de catre
societate, pe o perioada determinata. La solicitarea conducerii si a altor factori de decizie
din cadrul municipalitétii, s-au efectuat verificari in teren ale situatiilor reclamate de
cetateni, urmarindu-se identificarea si rezolvarea problemelor semnalate, in cazul in care s-
au dovedit a fi reale. Au fost expediate raspunsuri pe adresele petentilor, comunicandu-se
informatii privind solutionarea situatiilor semnalate, Insotite de precizarea datei solutionarii
acestora si, frecvent, de fotografii privind situatia din teren. De asemenea, au fost
redirectionate cererile, sesizdrile petentilor si reprezentantilor presei catre institutiile
abilitate, in cazul in care solicitarile nu intrau in obiectul de activitate al societatii.
Demersurile biroului de profil au avut ca scop furnizarea datelor reale ce privesc activitatea
departamentelor din cadrul societatii pentru mediatizarea corecta a acestora catre cetateni,
prin intermediul presei scrise si audio-vizuale. Toate documentele au fost Intocmite
respectandu-se legislatia si actele normative in vigoare, materialele fiind insotite, in
majoritatea cazurilor, de fotografii.

Au fost pregatite si completate, conform procedurii, proiectele de hotarare care au fost
depuse la municipalitate pentru obtinerea vizelor necesare, inscrierea pe ordinea de zi a
sedintelor de Consiliu Local si aprobarea acestora.

Indicator performanta: 64 solicitari audientd /64 raspunsuri pozitive =100%Indicator tinta
stabilit=95%

In ceea ce priveste petitiile si inscrierea la audiente, angajatii biroului au acordat asistenti
petentilor, atat telefonic cat si personal, aceasta constand in furnizarea informatiilor
solicitate, asistarea/consilierea in completarea formularelor tip, comunicarea termenului de
raspuns la petitiile depuse precum si redirectionarea catre institutiile publice abilitate atunci
cand solicitarile nu vizau obiectul de activitate al societatii.

A fost Intocmita evidenta persoanelor care au solicitat audiente la conducerea societatii in
vederea solutionarii problemelor ridicate de acestia (inregistrare in Registrul de audiente,
participare audiente, redactare raspuns). La audientele derulate de conducerea societatii s-
au Inscris 64 persoane. Sesizarile si/sau aspectele semnalate de catre acestea au fost
solutionate conform legislatiei si actelor normative in vigoare iar problemele ale caror
solutii nu s-au constituit parte a atributiilor societatii au fost redirectionate catre institutiile
competente, spre analiza si solutionare.

Problemele ridicate de petenti au vizat activitatea, in general, a societdtii dar si cheltuirea
resurselor si fondurilor publice.Biroului Comunicare, Publicitate, Relatii Publice/Clienti i-
au fost repartizate de catre conducerea societatii 146 documente, spre analiza, in baza
cirora s-au intocmit si remis rispunsuri. In urma solicitirilor verbale, pe Facebook si
telefonice, biroul a Intocmit adrese catre departamentele de profil in scopul solutionarii
situatiilor descrise de petenti. Totodata, au fost redirectionate solicitdri/sesizari verbale, in
baza cererilor telefonice, catre municipalitate.

A fost reactualizat Buletinul Informativ al Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L.
La avizierul societatii au fost afisate informatiile de interes public furnizate de catre
departamentele din cadrul societatii.

Redactarea raspunsurilor la petitii/sesizari/solicitari a fost realizata respectandu-se termenul
specificat de legislatia si actele normative in vigoare, precum si procedura operationala
privind activitatea de solutionare a petitiilor (procedura de sistem). Au fost actualizate
procedurile de reglementare a activitatii biroului, au fost intocmite rapoarte catre directorul
general si CA-ul societdtii, au fost intocmite analizele de risc si Tnaintate Biroului Sisteme
de Management si Control Intern Managerial.

214



Au fost Intocmite rapoarte de lucru sdptamanale, inaintate CA-ului societatii, precum si
Raportul anual al societdtii, acesta fiind remis municipalitatii In vederea publicarii, In
conformitate cu legislatia in vigoare. Totalul sesizarilor si raspunsurilor cétre petenti, presa,
redirectiondri, apeluri telefonice neinregistrate privind solicitari si sesizari pentru anul 2020
este de aproximativ 2800.

Serviciul Financiar — Contabilitate

in anul 2020 au fost realizate operatiuni financiar — contabile si alte activititi in
conformitate cu Legislatia in baza careia SC Servicii de Gospodarie Urbana SRL Ploiesti 1si
desfasoara activitatea, inclusiv regulile interne, reglementarile si structura organizatorica:

» Legea nr. 215/23 aprilie 2001 a administratiei publice locale (republicata cu
modificarile si completarile ulterioare);

» Legea nr. 273/29 iunie 2006 privind finantele publice locale (cu modificarile si
completarile ulterioare);

» Legea contabilitatii nr. 82 din 24 decembrie 1991, republicata;

> Legea nr. 15 din 24 martie 1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in
active corporale si necorporale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Hotararea Guvernului nr. 2139 din 30 noiembrie 2004 pentru aprobarea
Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe;

» Hotararea Guvernului nr. 909 din 29 decembrie 1997 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului
imobilizat in active corporale si necorporale, modificatd si completatd prin
Ordonanta Guvernului nr. 54/1997, cu modificarile si completarile ulterioare;

» O.M.F.P. nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

» OM.F.P. nr. 1802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile conforme cu directivele europene;

» Hotararea Guvernului nr. 1.865 din 21 decembrie 2006 pentru modificarea
limitelor valorice privind competentele de aprobare a documentatiilor tehnico-
economice ale obiectivelor de investitii noi;

» Legea nr. 337 din 17 iulie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

» Ordonanta Guvernului nr. 119 din 31 august 1999 privind auditul

» intern si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 522 din 16 aprilie 2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 672 din 19 decembrie 2002 privind auditul public intern, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 38 din 15 ianuarie 2003 pentru
aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 213 din 17 noiembrie 1998 privind proprietatea publica si regimul
juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
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» Ordonanta Guvernului nr. 81 din 28 august 2003 privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta Guvernului nr.71/2002-privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local,modificata si
completata prin Legea 3/2003;

» Hotararea Guvernului nr.955/2004-pentru aprobarea reglementarilor cadru de
aplicare a ordonantei guvernului nr.71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local,

» Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Legea 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate
pe terenurile aparfinand domeniului public sdu privat al statului sau unitatilor
administrative teritoriale,cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 97/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 421/2002 privind
regimul juridic al vehiculelor fara stipan sau abandonate pe terenuri apartinand
domeniului public sdu privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale ;

» H.G.156/2003 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii
421/2001 si art.128 din O.U.G 195/2001 privind circulatia pe drumurile publice,cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 50/1990 privind autorizarea lucrarilor de constructii ,cu modificarile si
completarile ulterioare ;

» Legea 7/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 10/1995 privind
calitatea in constructii §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii ;

» Legea 193/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

> Legea 117/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

» Legea 227/2015-Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

» H.G 1/2016-privind aprobarea Normelor Metodologice a Legii 227/2015 Codul
fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

Activitatea serviciului a fost coordonata de directorului economic sau dupa caz, de
inlocuitorul acestuia.

>

vVV VWV VYV

Serviciul financiar contabil a indeplinit in anul 2020 urmatoarele atributii:
a Intocmit lunar balantd de verificare analiticd asigurand concordanta intre conturile
analitice si cele sintetice;
a intocmit evidenta analitica si sintetica a tuturor conturilor conform Legii 82/1991
republicata, cu modificarile ulterioare;
a asigurat Intocmirea in termen a documentelor de sinteza,
a procedat la Inregistrarea in contabilitate a documentelor contabile care stau la baza
notelor contabile in mod cronologic si sistematic;
a procedat la inregistrarea in contabilitate a tuturor valorilor patrimoniale (active
fixe si circulante precum si valori materiale si banesti);
a organizat potrivit legii inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale;
a urmdrit definitivarea rezultatelor inventarierii anului 2019 i a asigurat
inregistrarea acestora in contabilitate.
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personalul din serviciu a participat la inventarierea gestiunilor la data de
05.11.2020, rezultatele fiind valorificate si urmeaza a fi inregistrate in bilanful
contabil pe 2020;

zilnic s-au emis facturi pentru : diverse contracte si conventii cu clienti ( chirii
parcari, refaceri zone verzi,chirii terenuri cimitire, etc.), livrari de material lemons
rezultat din tdieri arbori, material dendro-floricol din pepiniere §i s-a urmarit
incasarea debitelor prin adrese si notificari catre clienti, verificandu-se lunar balanta
clientilor;

s-a urmarit evidenta facturilor pentru serviciile prestate;.

S-au intocmit §i transmis confirmari de solduri catre furnizori si clienti,
raspunzandu-se totodata si celor primite de la acestia;

s-a verificarea legalitatea la plata a tuturor facturilor de la furnizori, cu incadrarea in
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, urmarindu-se contractele incheiate de
unitate in ceea ce priveste preturile si valoarea achizitiilor precum si extrasul de cont
primit zilnic de la Trezoreria Ploiesti si B.R.D. Ploiesti si BCR Ploiesti;

zilnic s-au efectuat incasari si plati prin casieria unitatii, precum si depuneri /
ridicari de numerar din banci;

s-a urmarit circulatia documentelor de decontare cu banca si s-a analizat lunar
volumul facturilor neincasate,asigurand corelarea evidentei contabile cu balantele de
verificare analitice .

S-a urmarit punerea in aplicare a prevederilor Hotararilor Consiliului Local care
privesc activitatea serviciului, prin inregistrarea in evidenta contabild a bunurilor
transmise sau scoase din concesiune, declararea la S.P.F.L. Ploiesti a bunurilor (
cladiri, terenuri si mijloace de transport ) pentru care se datoreaza impozit si plata
acestora pana la termenele legale .

s-a asigurat plata la termen a sumelor care constituie obligatia societatii fata de
bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale, bugetul local si alte obligatii fata de
terti;precum si intocmirea declaratiilor lunare prevazute de legislatia in vigoare;

s-a realizat contabilizarea salariilor societatii si lunar s-a controlat modul de
intocmire a statelor de plata a salariatilor si a drepturilor legale cuvenite,
asigurandu-se plata la termen a acestora, s-au operat si virat retinerile din salarii,
contributiile unitatii, s-au operat deciziile privind sanctionarea salariatilor etc.;

s-a tinut evidenta contabild a tuturor intrdrilor si iesirilor de bunuri din patrimoniul
institutiei reprezentand mijloace fixe, obiecte de inventar, echipament de protectie,
materiale consumabile achizitionate de la terti sau primite prin sponsorizare,
realizandu-se  lunar punctajul cu Magazia Centrald s1  reglandu-se
operativeventualele diferente dintre evidenta contabila si cea tehnico-operativa. S-a
urmadrit intocmirea si operarea Proceselor Verbale de transferuri de bunuri intre
gestiuni ; -s-a intocmit jurnalul de vanzari si respectiv jurnalul de cumparari si s-a
intocmit decontul lunar de taxa pe valoarea addugata,si celelalte declaratii prevazute
de legislatie;

s-a asigurat intocmirea registrelor contabile obligatorii;

s-au studiat in permanenta actele normative aparute si modul de aplicare a acestora
de catre personalul Serviciului Financiar-Contabilitate cu privire la activitatile
specifice serviciului.

s-a exercitat potrivit legii controlul financiar preventiv privind legalitatea,
necesitatea, oportunitatea si economicitatea operatiunilor;

s-a intocmit Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020 si rectificarile acestuia pe
parcursul anului, realizdndu-se si urmdrindu-se lunar incadrarea in prevederile
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bugetare aprobate precum si centralizarea propunerilor primite de la servicii pentru
bugetul pe 2021,

a  intocmit raportul principalilor indicatori economico-financiari ,situatiile
financiare aferente anului 2019 si semestrului I an 2020;

a asigurat arhivarea documentelor financiar contabile;

a elaborat si redactat corespondenta ce revine serviciului;

a indeplinit orice alte atribufii primite de la conducere si stabilite prin actele
normative in vigoare.

VVV VY

Biroul Preturi si Devize
In anul 2020 in cadrul Biroului Preturi si Devize s-au desfasurat urmatoarele activitati:

> Intocmit situatii de platd bilunare pentru Serviciul Tehnic pe baza rapoartelor de
activitate;

Intocmit situatii finale de plati (bilunare) pentru Serv. Spatii Verzi, Sere si
Pepiniere si Taieri Arbori pe baza rapoartelor de activitate;

Intocmit situatii estimative pentru Serv. Spatii Verzi, Sere si Pepiniere si Taieri
Arbori pe baza rapoartelor de activitate;

Intocmit devize de intretinere si amenajare spatii verzi, inclusiv tiieri de corectie si
doborari arbori pentru terti — 138 devize;

Intocmit oferte si situatii de plata pentru beneficiarii ce doresc inchiriere de utilaje,
autoutilitare si platforme din dotarea societatii noastre;

Intocmit situatii de platd aferente lucririlor de montare/demontare panouri
electorale, amenajare sectii de votare pentru alegerile locale si parlamentare;
Intocmit situatii de lucrari si situatii de plati pentru indicatoare rutiere, marcaje
rutiere, mobilier stradal in baza comenzilor primite;

Participarea la receptiile lunare pentru Serviciul Spatii Verzi, Sere si Pepiniere si
Taieri Arbori si Serviciul Tehnic;

Calculatii tarife pentru intocmire proiect de hotarare de consiliu local pentru
activitatile din cadrul societatii.

vV Vv YV Vv VYV V¥V V VY

S-a obtinut indicatorul de performanta la cotd maxima deoarece am intocmit toate ofertele
si toate situatiile de lucrari care ne-au fost repartizate.

Serviciul Comercial, Achizitii si Urmarire Contracte

S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. este autoritate contractanta in sensul
prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si Serviciul Comercial, Achizitii, Urmarire Contracte si-a desfasurat activitatea
specifica In concordanta cu reglementarile legale in domeniu.

Serviciul Comercial, Achizitii si Urmarire Contracte, serviciul intern specializat in
activitatea de atribuire a contractelor de achizitie publica, organizat in conformitate cu
prevederile legislatiei de specialitate, a derulat pe parcursul anului 2020 o activitate
complexd, dupd cum urmeaza:

» a elaborat programul anual de achizitii, pe baza necesitatilor si prioritatilor
comunicate de celelalte servicii functionale din cadrul autoritdfii, in conditiile
reglementarilor legale Tn vigoare;

» a asigurat aplicarea prevederilor legale referitoare la atribuirea contractelor de
achizitie publica;

» a luat toate masurile necesare pentru a evita aparitia unor situatii de natura sa
determine existenta si/sau manifestarea concurentei neloiale prin aplicarea
prevederilor legale in vigoare;
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» a colaborat cu toate serviciile functionale din cadrul autoritatii in activitatea de
elaborarea a caietelor de sarcini §i a caracteristicilor specifice ce au stat la baza
derularii procedurilor de achizitie publica;

» aclaborat documentatia de atribuire aferenta procedurilor de achizitie;

» a iIndeplinit obligatiile referitoare la regulile de publicitate in achizitii si a publicat
pe Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) proceduri de achizitii: licitatie
deschisd online, procedura simplificata online, cumparari directe electronice pe
Sistemul Electronic de Achizitiilor Publice (SEAP) si la sectiunea Publicitate-
Anunturi din SEAP. In colaborare cu, Biroul Informatica au fost publicate si pe site-
ul public al autoritatii la sectiunea Achizitii Publice, licitatia deschisa, procedura de
achizitie procedura simplificata, achizifii directe si toate anunturile si invitatiile de
participare care au fost publicate si pe Sistemul Electronic de Achizitii Publice
(SEAP);

» in urma publicarii anunturilor si invitatiilor de participare la procedurile de achizitie
a derulat si finalizat sau a anulat, procedurile de achizitie respective;

» in derularea procedurilor de achizitie a respectat si aplicat prevederile legale in ceea
ce priveste:

v’ stabilirea procedurii de achizitie in conformitate cu pragurile valorice impuse
prin legislatia specifica;

v’ initierea consultarii pietei;

v’ initierea procedurii de achizitie;

v’ stabilirea criteriilor de calificare si selectie;

v’ stabilirea criteriilor de atribuire si a factorilor de evaluare;

v’ stabilirea cuantumului garantiei de participare in functie de valoarea estimata
a contractului si daca e cazul a garantiei de buna executie;

v’ publicarea anunturilor/invitatiilor de participare la procedurile de achizitie

publica;

v’ derularea efectivi a procedurilor de achizitie impreund cu, comisiile de
evaluate a ofertelor: deschiderea ofertelor, evaluarea ofertelor, stabilirea
ofertei castigatoare, Intocmirea contractelor;

v’ comunicarea rezultatului procedurii si transmiterea catre operatorii econimici a
contractelor de achizitie publica;

» la finalizarea procedurilor de achizitie a publicat pe Sistemul Electronic de Achizitii
Publice anunturile de atribuire aferente;

» in cazul in care s-a aplicat altd procedura de achizitie decat “achizitie directd” a
elaborat strategia de contractare §i referat prin care a propus si componenta
comisiei de evaluare a ofertelor.

» a claborat strategia anuala a achizitiilor publice pentru anul 2021 care a fost insotita
de Proiectul Programului anual de achizitii pentru anul 2021. Proiect realizat pe
baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte servicii functionale din
cadrul autoritatiii, in conditiile reglementarilor legale in vigoare;

» personalul din cadrul Serviciul Comercial, Achizitii, Urmarire Contracte, a
participat ca membru/secretar la toate procedurile de achizitie derulate in cursul
anului 2020;

» a elaborat stategia de contractare privind alegerea criteriilor minime de calificare,
privind determinarea valorilor estimative, privind criteriul de atribuire, etc.;

» a constituit dosar de achizitie pentru fiecare procedura de achizitie derulatd pe
parcursul anului 2020. Dosarele de achizitie se afla in pastrare la Serviciul
Comercial, Achizitii, Urmarire Contracte;
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» a arhivat dosarele de achizitie pentru fiecare procedura de achizitie derulatd pe
parcursul anilor trecuti.

» in urma deruldrii procedurilor de achizitie a realizat contracte de furnizare si
contracte de prestari servicii. Acestea au fost vizate din punct de vedere juridic si s-
a urmarit semnarea acestora de catre toate persoanele delegate/imputernicite in
acest sens, din cadrul autoritatii,

» a incheiat conform legii acte aditionale de prelungire a duratei contractelor pentru
primul trimestru al anului 2021,

» arezolvat referatele de necesitate aprobate de catre conducerea S.C. S.G.U. Ploiesti
S.R.L;

» a participat la inventarierea anuald a gestiunii serviciului si a altor gestiuni din
cadrul societatii,

» aindeplinit si alte sarcini dispuse de conducerea autoritatii;

Pe parcursul anului 2020 Serviciul Comercial, Achizitii, Urmarire Contracte si-a desfasurat
activitatea dupa cum urmeaza:
+ a initiat, derulat si finalizat proceduri de achizitie publica, online, prin intermediul
Sistemul Electronic de Achizitii Publice, din care:
v 1 procedura simplificata online, furnizare = atribuita = 1 contract de furnizare
produse;
v 33 cumparari directe online, prin catalogul electronic SEAP de produse si
servicii, care s-au finalizat dupa cum urmeaza:
+ 9 contracte de prestari servicii;
+ 2 contracte de furnizare produse;
+ 1 comanda de prestiri servicii
+ 8 comenzi de furnizare produse
+ 25 polite de asigurarare RCA
v 1 cumparare directd offline, de prestari servicii cu nota justificativa, care s-au
finalizat dupa cum urmeaza: 1 comanda de prestari servicii
» a initiat, derulat si anulat proceduri de achizitie publica, prin intermediul Sistemul
Electronic de Achizitii Publice, din care:
+ 1 documentatie de atribuire la procedura simplificatd, online, lucrdri =
respinsa de ANAP
+ 1 procedura licitatie deschisa online, furnizare = anulata
+ 22 cumparari directe de prestari servicii = anulate
* 1 cumpdrare directd de furnizare = anulata
+ 1 plangere la cumpararea directd de prestari servicii = anulata
+ 1 comanda de prestari servicii reziliata = anulata
+ | cumparare directd de furnizare cu, conditii refuzate
» a initiat, derulat si finalizat proceduri de selectie de oferte, finalizate prin raport al
comisiei §i contract, din care:
+ 3 contracte de vanzare-cumpdrare valorificare deseuri
+ a initiat, derulat si anulat proceduri de selectie de oferte, finalizate prin
raport al comisiei, din care: 8 proceduri de valorificare deseuri = anulate
> a initiat, derulat si finalizat proceduri de achizitie publica online, prin intermediul
SEAP, pentru contul de clienti, din care:
+ 11 atribuiri de prestare servicii in catalogul de produse SEAP pt.client
+ 1 oferta publicatd = necastigatoare
» nu au existat sponsorizari
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Resursele disponibile: Bugetul propriu.

Sursa de finantare: Bugetul de venituri si cheltuieli al S.C. Servicii de Gospodarire Urbana
Ploiesti S.R.L. pe anul 2020, aprobat de catre Consiliul de Administratie al S.C. Servicii de
Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L.

Aprovizionare

La inceputul anului 2020, impreunad cu serviciile si compartimentele din cadrul institutiei, a
fost elaborat si fundamentat programul anual de achizitii publice pe baza necesitatilor si
prioritatilor identificate, pentru o buna desfasurare a activitatii.

In cursul anului 2020, activitatea de aprovizionare s-a incadrat in prevederile cuprinse in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat fiecarui compartiment al societdtii comerciale
Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. In anul 2020 au fost repartizate catre
Serviciul Comercial Achizitii Urmarire Contracte un numar de aproximativ 1050 referate
de necesitate, insumand peste 1500 de repere, rezolvate in proportie de 98%, nerealizarea
fiind cauzata de lipsa fondurilor in unele cazuri identificindu-se si alte solutii de rezolvare
a cerintelor. Au fost aprovizionate conform referatelor de necesitate intocmite de catre toate
compartimentele societatii pentru buna desfasurare a activitatii (materiale de constructii,
materiale instalatii sanitare, consumabile rechizite, cartuse toner, igienico sanitare, piese
auto, piese schimb si consumabile motoutilaje, materiale electrice, materiale pentru marcaj
rutier, materiale semnalizare rutierd, unelte si scule de gradinarit pentru amenajare spatii
verzi, echipament protectia muncii, consumabile parcometre, materiale fantanii arteziene,
erbicide si substante de combatere stimulare i ingrasdminte chimice, material de Tnmultire
-pepiniere, lubrifianti, catarge steaguri, servicii de protocol, anunturi publicitare etc. Pentru
fiecare referat anterior achizitiei, au fost calculate costurile estimative pentru incadrarea in
bugetul de venituri si cheltuieli alocat fiecarui compartiment

Au fost intocmite si transmise comenzi, prin e-mail, in baza contractelor incheiate cu
furnizorii sau prin selectii de oferta, iar restul produselor s-au achizitionat prin cumparare
directa, cu plata in numerar sau prin ordine de plata la termen.

Intreaga activitate a fost derulati cu respectarea procedurilor achizitiilor publice si s-au
gasit solutii pentru cazurile de urgentd. Au fost operate modificari sau completari ulterioare
in programul anual al achizitiilor, cand situatia a impus, cu aprobarea conducatorului
institutiei si avizul compartimentului financiar contabil.

Totodata, pentru referatele ale caror repere au avut valori mai mari de achizitie, au fost
solicitate oferte si au fost achizitionate din catalogul electronic (SEAP), tinandu-se cont de
termenele de plata oferite cat si de criteriile tehnico — economice.

In cursul anului 2020, prin magazinele proprii s-au valorificat atit materiale dendro-
floricole, rezultate din productia serelor si pepinierelor societatii, Obiecte bisericesti de cult
cét si produse provenite de la furnizori la care s-au aplicat adaosuri comerciale.

Departament Resurse Umane, Probatiune, Administrativ
Biroul Resurse Umane
Prin activitatea desfasurata, S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. are ca
obiective ridicarea continud a standardelor si indicatorilor de performanta, adaptabilitatea
continud a serviciilor la cerintele comunitaii locale, satisfacerea nevoilor cetatenilor si
protejarea intereselor acestora.
Un rol important in atingerea acestor obiective il detin resursele umane si implicit modul de
gestionare al acestora.
Astfel, activitdtile principale ale Biroului Resurse Umane au fost:

» planificarea resurselor umane;

» recrutarea si selectia resurselor umane;

» analiza si evaluarea posturilor;
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salarizarea si motivarea resurselor umane;

formarea si perfectionarea resurselor umane;

evaluarea resurselor umane si gestionarea carierei;
comunicarea, stilul managerial si creativitatea personalului.

In scopul realizarii misiunii si obiectivelor societatii, s-a incurajat implicarea si dezvoltarea
personalului prin:

VVVVVVVVY

mentinerea si imbunatatirea competentei personalului;

definirea sarcinilor, responsabilitatilor si autoritatilor personalului;
stabilirea obiectivelor individuale si de echipa;

facilitarea implicarii in stabilirea obiectivelor si in luarea deciziilor;
recunoasteri §i recompense;

facilitarea unei comunicari deschise, in ambele sensuri, a informatiei;
crearea conditiilor care sa incurajeze inovatia si aportul personal;
asigurarea lucrului in echipa;

comunicarea sugestiilor si opiniilor.

In cursul anului 2019, in cadrul Biroului Resurse Umane au intocmite un numar de:
» 322 decizii privind modificarea, incetarea, suspendarea contractelor individuale de
munca, decizii de delegare, de detasare, de majorare a salariilor, de constituire a
diverselor comisii, de organizare etc.;
» 128 contracte individuale de munca;
» 1102 de acte aditionale.

De asemenea, au mai fost realizate si alte activitati specifice Biroului Resurse Umane:

>
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Actualizare si modificare a Regulamentului de Organizare si Functionare al
societatii, care a fost supus aprobarii Consiliului de Administratie, conform noilor
organigrame aprobate in cursul anului 2019. Refacerea documentatiei specifice,
pentru schimbarile intervenite in structura organizatorica (state de functii, de
personal, organigrame, nomenclator functii, decizii de organizare si delegare de
atributii);

Actualizare si modificare a Regulamentului de Intern al societatii;

S-au intocmit si verificat fisele de post conform noilor organigrame aprobate in
cursul anului 2019;

S-au emis note interne/decizii care au reglementat aspecte organizatorice si/sau de
disciplina muncii;

Operarea modificarilor contractelor individuale de munca si transmiterea electronica
prin completarea on-line a bazei de date existente pe portalul Inspectoratului
Teritorial de Muncda a Registrului general de evidentd a salariatilor din cadrul
societatii;

Verificarea lunara a foilor colective de prezenta a salariatilor si operarea pontajelor
in programul de salarii;

Intocmirea diverselor adeverinte: de salariat, medicale, prin care se dovedeste
vechimea in munca etc. (numar inregistrat:1790);

Evidenta si verificarea concediilor de odihna, a concediilor pentru incapacitate
temporara de munca, concediilor fara plata (peste 1470);

Intocmirea lunari a statului de personal pe baza statului de functii aprobat de
Directorul General al societdtii, care cuprinde toate modificdrile intervenite in luna
respectiva 1n situatia de personal;

Intocmirea la sfarsitul anului a centralizarii programarilor concediilor de odihni ale
salariatilor, pentru anul urmator. Evidentierea efectudrii concediilor de odihna in
registrul centralizator;

222



Modificarea prin acte aditionale a CCM si negocierea unui nou contract colectiv de

munca;

Intocmirea de documentatii si prezentarea de documente solicitate de inspectorii

ITM Prahova, AJOFM si auditului din partea Primariei Municipiului Ploiesti;

Intocmirea de situatii si prezentarea de documente pentru litigii de munca;

Intocmirea de situatii pentru acordarea drepturilor de natura salarial angajatilor

(prime, concedii medicale, ajutoare ), precum si privind structura de personal si a

cheltuielilor aferente;

Incadrarea unui numar de 128 de salariati;

Detasarea unui numar de 5 salariati si delegarea intercompartimentala a salariatilor

in functie de incarcare.

In ceea ce priveste raspunderea disciplinara au fost aplicate prevederile stipulate in Codul

Muncii si Regulamentul Intern. Astfel, pe parcursul anului 2019 s-au intocmit 22 rapoarte

de catre Comisia de disciplind din cadrul societatii, respectiv 33 decizii de sanctionare

disciplinara. Comparativ cu anul precedent, se constatd ca au crescut faptele de indisciplina

ale salariatilor. Activitatea arhivistica din cadrul compartimentului s-a concretizat in

urmatoarele:

» s-au eliminat documente conform Legii nr.16/1996, au fost adaugate inventare
cu documente intocmite, cu termen de pastrare expirat;

» celiberarea si primirea diverselor documente solicitate din cadrul arhivei;

> punerea la dispozitia organelor de cercetare a documentelor solicitate;

» lucrari de Indosariere si legatorie a documentelor supuse arhivarii;
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In cadrul Biroului Resurse Umane s-a asigurat si activitatea de secretariat si registratura:

» lucrari de corespondenta primita si emisa de unitate; lecturarea corespondentei
primite, prezentarea la conducere, inregistrarea, repartizarea si urmadrirea
rezolvarii corespondentei primite, intocmirea unor raspunsuri pe baza
documentarii prealabile, redactarea lor, prezentarea la semnat a corespondentei
cu materialul de baza; pregatirea corespondentei pentru expediere, predarea la
registraturd sau expedierea directd, dupd caz, asigurarea transportului
corespondentei prin organizarea muncii curierilor;

» primire, inregistrare §i repartizare documentele interne, sesizari, reclamatii,
expedierea corespondentei.

Tot in cadrul Biroului Resurse Umane s-au pus in aplicare dispozitiile primite din partea
institutiilor abilitate (Primaria Ploiesti, Serviciul de Probatiune Prahova etc), s-a asigurat
consilierea persoanelor repartizate In vederea efectudrii unei activitdti neremunerate in
folosul comunitdtii si s-a organizat evidenta persoanelor distribuite in vederea efectudrii
unei activitdti in folosul comunitdtii, in decursul anului fiind repartizate catre societate
239 persoane, din care 212 persoane au fost repartizate catre locurile de muncd pentru
efectuarea activitatii.

Administrativ

Compartimentul Administrativ are un numar de 5 persoane care se ocupa, in mod curent de
intretinerea si curatenia sediilor societatii din str. Valeni nr. 1-3, Vileni nr. 32 si Mircea cel
Batran nr. 81. Dintre acestea, trei persoane se ocupa de realizarea si intretinerea curateniei
in cele 36 de birouri, 4 grupuri sanitare, holurile de acces si curtea sediului, iar una de
repararea si mentenanta instalatiilor si mobilierului din sediile institutiei.In cursul anului
2020 Compartimentul Administrativ a desfasurat si activitati de intrefinere mult mai
complexe, dupad cum urmeaza:

» zugravit 2 birori din cladirea “corp A” a sediului din str. Valeni nr. 32;
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» vopsit portile si gardul sediului central;

» curatat si dezinfectat aparatele de aer conditionat din societate;

Compartimentul Administrativ s-a ocupat si de colectarea deseurilor de hartie din
toate birourile institutiei pentru a le valorifica la centrele specializate.
O persoand a facut parte din diverse comisii: predare primire gestiuni, inventariere
patrimoniu, casarea activelor fixe si bunurilor de natura obiectelor de inventar,
inventarierea magazinelor societatii.

Serviciul SSM, SU, Mediu

munca, apararii imotriva incendiilor si a putea verifica modul cum se respecta normele de
securitate i sdnatate la locurile de munca, serviciul de prevenire si protectie a fost asigurat,
prin infiintarea Seviciului SSM, SU, Mediu.

Pentru atingerea tintelor de performantd propuse, pentru asigurarea, mentinerea $i
imbunatatirea conditiilor de munca si viata a lucratorilor, Serviciul Intern de Prevenire si
Protectie a desfasurat urmatoarele activitati:

PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA

> In contextul pandemiei de COVIDI19, au fost intocmite instructiuni proprii de
securitate si sdnatate in muncd, note interne cu masuri specifice, in vederea
prevenirii raspandirii infectiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

» Salariatii au primit periodic, masti, echipament de protectie (functie de atributiile de

serviciu) si dezinfectant pentru maini, pe baza de alcool si au fost instruiti (prin

masuri interne, note interne, Instructiuni Proprii S.S.M.) cu privire la respectarea

prevederilor legale in vigoare, confirmand prin semnatura, insugirea acestora.

Au fost refacute lucrarea de Evaluare a Riscurilor la nivelul societatii si Planul de

Prevenire §i Protectie,

Au fost verificati lucratorii asupra cunoasterii si aplicarii masurilor din Planul de

Prevenire §i Protectie,

Au fost elaborate tematicile pentru fazele de instruire §i stabilite periodicitatea

instruirilor pe fiecare loc de munca;

A fost elaborat programul de instruire-testare la nivelul unitatii;

Au fost facute demersurile necesare in vederea autorizarii interne a electricienilor;

Au fost instruite 113 persoane pentru munca in folosul comunitatii;

S-a tinut evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare

si posturile pentru care medicul de medicind muncii recomanda testarea

aptitudinilor prein control psihologic periodic;

Au fost monitorizate in functionare sistemele si dispozitivele de protectie;

A fost informat in scris angajatorul asupra deficientelor constatate in timpul

controalelor efectuate si propuneri pentru remedierea neconformitatilor;

Se tine evidenta echipamentelor de lucru si se urmareste verificarea periodica

conform H.G. 1146/2006;

S-a urmarit realizarea masurilor dispuse de inspectorul I.T.M. Prahova cu prilejul

controalelor efectuate in societate;

S-a colaborat cu medicul de medicina muncii pentru prevenirea accidentelor de

munca si imbunatatirea starii de sanatate a salariatilor;

Au fost propuse sanctiuni pentru salariatii care nu respecta obligatiile conform Legii

nr. 319/2006, Codul Muncii, Regulamentul Intern si instructiunile proprii S.S.M.;
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>

>

2.

A fost masurata rezistenta de dispersie pentru instalatiile de legare la pamant din
cadrul societatii — 53 de prize;

In anul 2020 s-au inregistrat la nivelul societatii 5 evenimente, toate in afara muncii,
care au fost cercetate conform legislatiei in vigoare;

PRIVIND ACTIVITATEA DE APARARE IMPOTRIVA INCENDIIOR:
Pentru mentinerea unui nivel scazut al riscului de incendiu in cursul anului 2020 s-

au luat urmétoarele masuri de prevenire a incendiilor :

>
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S-a continuat procesul de elaborare si centralizare a documentatiei tehnice specifice,
la nivelul societatii, care sa cuprindd in continutul acesteia masurile de securitate la
incendiu capabile sa indeplineasca nivelurile de performanta prevazute de
reglementdrile tehnice specific si monitorizarea masurilor tehnice §i organizatorice
stabilite Tn domeniul securitatii la incendiu (instructiuni de aparare impotriva
incendiilor, grafice cu termenele de verificare a instalatiei de utilizare a gazelor
naturale, a cosurilor de fum, a centralelor termice etc);

Au fost facute demersurile necesare in vederea contractarii unei societdti de profil
pentru asigurarea mentenantei/verificarii centralei de alarmare la incendiu si coloana
uscata de la parcarea supraterana din str. Cuza Voda;

Au fost intocmite tematicile de instruire pentru toate tipurile de instructaje:
introductive-general, specific locului de munca, periodic, pentru lucrari periculoase,
pentru vizitatori, la recalificarea profesionala, etc;

S-a intensificat activitatea de informare a lucratorilor prin instructaje periodice;

Au fost instruite 113 persoane pentru munca in folosul comunitatii;

In cursul anului 2020, conform normelor in vigoare s-au verificat 31 de stingitoare
de tip P6 si 7 stingatoare P50;

Au fost facute demersurile necesare in vederea achizitionarii a 90 stingatoare P6;

S-a acordat atentie deosebita pentru locatiile care potrivit specificului activitatii
societatii se puteau produce incendii;

Folosirea cu neglijentd a lumanarilor aprinse in cimitire, a fumatului;

Scurtcircuite datoritd executarii si folosirii necorespunzatoare a instalatiilor electrice
(remedierea deficientelor semnalate si recpectarea normativului in vigoare la
instalatia electrica);

Au fost facute demersurile necesare in vederea contractdrii unei societati/persoana
fizica autorizata

S-au reactualizat/afisat documentele si evidentele specific conform articolului 19 din
ordinul ministrului administratiei si internelor (OMAI) nr. 163/2007 pentru
aprobarea normelor generale de aprobare impotriva incendiilor la legea 307/2006 si
anume, organizarea apararii impotriva incendiilor, instructiunilor de aparare
impotriva incendiilor, etc;

S-au intocmit Instructiuni de apdrare impotriva incendiilor, Instructiuni specifice de
aparare impotriva incendiilor pentru spatii de arhivare §i magazii,

» S-aintocmit Planul de pregatire in situatii de urgenga pe anul 2020;

PRIVIND ACTIVITATEA DE PROTECTIA MEDIULUI

s-a continuat procesul de elaborare si centralizare a documentatiei tehnice specifice,
la nivelul societatii privind protectia mediului;

s-au facut raportari privind evidenta deseurilor generate in societate la rasp Ploiesti
si la Agentia de Mediu Prahova;

s-a tinut evidenta tuturor tipurilor de deseuri generate, conform legii 211/2011,
referitoare la regimul deseurilor;
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s-au colectat selectiv si predate societafii contractate, urmatoarele tipuri de deseuri:
hartie, plastic, sticla, fier;

a fost monitorizata cantit de deseuri acumulata in punctele de lucru ale societatii;

au fost facute demersurile necesare in vederea incheierii actului aditional la
contractual cu Rampa Ecologica din Boldesti;

S-a urmarit respectarea masurilor din Planul de lucru privind gestionarea deseurilor
la nivelul societatii;

De asemenea, au fost organizate, conform legislatiei in vigoare, activitati de combatere a
efectelor caniculei (amplasare corturi si dozatoare de apa, pe domeniul public).
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Biroul CFG

in sedinta Consiliului de administratie din data de 14.02.2019 a fost aprobati Procedura
operationala privind exercitarea controlului financiar de gestiune in cadrul procesului de
control intern, din cadrul SC SGU Ploiesti SRL, iar In baza acestei proceduri s-a intocmit
Programul de control pe trimestrul I 2020, in conformitate cu H.G.nr.1151/2012, fiind
aprobat de directorul general al societatii.

In perioada ianuarie 2020-iulie 2020, Biroul Control Financiar de Gestiune a efectuat un
numadr de 22 controale asupra gestiunilor si punctelor de lucru in cadru SC SGU Ploiesti
SRL. in aceasti perioadi, Biroul CFG a functionat cu un singur angajat cu functia de
economist iar obiectivele inregistrate in Programul de control pe trimestrul 1 2020 au fost
indeplinite integral.In data de 14.07.2020 s-a intocmit Programul privind activitatea de
control financiar de gestiune pe semestrul al Il lea al anului 2020, fiind aprobat de
directorul general al societitii. In perioada august 2020-decembrie 2020, Biroul Control
Financiar de Gestiune a efectuat un numar de 15 controale asupra gestiunilor si punctelor
de lucru din cadrul societdtii, conform Caiet de evidenta a activitdtii Biroului CFG pe 2020.

Serviciul Paza
Activitatea personalului care se ocupa cu paza obiectivelor ce se afld in administrarea
societatii a constat in:

» au fost Intocmite 10 planuri de paza, 9 dintre ele fiind, ulterior, aprobate de catre

Politia Municipiului;

» au fost facute demersuri in vederea obtinerii evaluarii de risc la securitate fizica,

pentru toate obiectivele de paza ale societatii;

» s-a monitorizat/verificat modul in care agentii de paza isi desfasurau activitatea
in obiectivele societdtii, organizdndu-se controale periodice (impreund cu
reprezentantii Serviciului SSM, SU, Mediu si cu reprezentantul SMCIM),
finalizate cu note de control;
au fost Intocmite grafice si pontaje cu sefii de obiective;
au fost analizate/solutionate si au fost transmise raspunsuri la sesizarile primite;
a fost efectuata instruire SSM si SU salariatilor din cadrul serviciului;
agentii de paza au fost instruiti conform Legii nr.333/2003 in vederea insusirii si
respectarii prevederilor legale;
au fost intocmite documente specifice activitatii serviciului precum si raspunsuri
la petitiile concesionarilor cu privire la masurile luate in urma evenimentelor
sesizate;

a fost efectuatd instruirea suplimentara trimestriala agentilor de paza in vederea

insusirii cunostintelor referitoare la consemnul particular si consemnul general;

» au fost deservite alte servicii/birouri din societate in vederea deplasérii pe teren,
conform foilor de parcurs;

V. VVVYVY

A\
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» s-a colaborat constant cu reprezentantii institutiilor de control abilitate (Politie)
in scopul evitdrii incidentelor in obiective;

» angajatii serviciului au raspuns prompt solicitarilor si in afara orelor de program,
intervenind ori de cate ori a fost necesar;

Serviciul Juridic — Contencios

Activitatea de reprezentare juridica constituie procedeul de tehnica-juridica prin care
personalul de specialitate al Serviciului Juridic - Contencios din cadrul S.C. SERVICII DE
GOSPODARIRE URBANA PLOIESTI S.R.L. indeplineste o serie de actiuni juridice
(elaborarea tuturor actelor de procedurd necesare reprezentarii, precedatd de un studiu
juridic aprofundat, de documentare stiinfifica, precum si analiza temeinica a obiectelor
cauzelor litigioase), in scopul asistarii si reprezentdrii cat mai eficiente si competente a
intereselor entitatii in situatiile litigioase In care aceasta este angajatd. Reprezentarea
juridicd a intereselor S.C. SERVICII DE GOSPODARIRE URBANA PLOIESTI S.R.L.
este asigurata la toate nivelele de Serviciul Juridic — Contencios, serviciu care are in
structura sa un numar de 3(trei) angajati( doi consilieri juridici si un sef serviciu).

In perioada 01.01.2020 - 15.12.2020, pe rolul instantelor de judecata s-au aflat un numar de
285 cauze la instantele judecatoresti: Judecatoria Ploiesti, Tribunalul Prahova, Curtea de
Apel Ploiesti, Inalta Curte de Casatie si Justitie dintre care:

» 1 dosar din anul 2013

» 3(trei) dosare din anul 2017,
» 6 (sase) dosare din anul 2018;
» 26 de dosare din anul 2019;
» 249 din anul 2020

Pe rolul instantelor de judecatd in perioada 01.01.2020 - prezent au fost inregistrate un
numar de 301 litigii noi, avand ca obiect cereri cu valoare redusd, ordonante de plata,
actiuni 1n raspundere patrimoniald. La momentul formularii prezentei, Serviciul Juridic
Contencios are in instrumentare un numar total de 340 de dosare dintre care 53 de dosare
nu au termen de judecata.

Astfel, salariatii din cadrul Serviciului Juridic — Contencios, prin activitatea desfasuratd in
concordantd cu prevederile legale ( transmiterea de somatii, afisarea la sediile cimitirelor a
unui anunt- conform model anexat, transmiterea zilnica, prin email, céatre sef serviciu
juridic a situatiilor incasarilor din cimitire) in perioada octombrie 2019 — decembrie 2020
au realizat recuperarea de creante aferente concesionarilor locurilor de veci, creante pentru
care se implinise termenul de prescriptie (aferente anilor: 1991-2017 ).

In acest sens, in perioada 24.10.2019 — 21.01.2020 a fost recuperati suma de 88.319,73 lei
(aproximativ 3 luni !!!), sumd ce constituie ceante prescrise rezultate din contractele de
concesiune loc de veci, pentru care, anterior, nu au fost desfasurate de catre directia
juridica din cadrul societatii actiuni care sa conduca la recuperarea acestor creante, ce
constituiau venit al societdatii.

In perioada 01.01.2020 — pana la data prezentului raport creanta recuperati din concesiunea
locurilor de veci este in cuantum de 459.225,38 lei ( perioada 1991- 2019).

Astfel, in perioada octombrie 2019 — decembrie 2020, salariatii din cadrul Serviciului
Juridic — Contencios au recuperat suma de 547.545,11 lei reprezentand creante prescrise si
creante pentru care se implinea termenul de prescriptie, creante pentru care nu au fost
intocmite, anterior, actiuni juridice pentru recuperarea acestora, decat somatii.

In dosarele finalizate, instantele de judecati au acordat in proportie de 85% castig de cauza
societatii noastre.
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Activitati desfasurate pe parcursul anului 2020 :
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reprezentarea societatii in fata instantelor de judecata;

formularea intdmpinarilor in dosarele aflate pe rolul instantelor;

promovarea de actiuni si declararea cailor de atac (apel, recurs);

acordarea de asistenta juridica tuturor compartimentelor din cadrul societatii;
incheierea conventiilor de inchiriere si a conventiilor de folosintd temporara a
terenurilor;

incheierea de contracte, acte aditionale, notificari etc.

raspunsuri la note interne;

raspunsuri la petitiile adresate de catre petenti si alte institutii,

solicitarea actelor necesare in vederea obtinerii avizului din partea Comisiei de
Specialitate nr. 2;

participarea la comisiile de specialitate organizate la nivelul Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti;

elaborare raporturi de specialitate aferente proiectelor de hotarari (buget,
rectificare bugetard, preluare de activitati noi);

participarea la licitatii;

intocmirea de rapoarte de activitate si situatii;

participarea la comisiile de disciplina;

avizarea din punct de vedere juridic a documentelor emanate de catre societate,
asigurand respectarea legalitii;

intocmirea cererilor de legalizare, formarea dosarelor de executare;

elaborarea proiecte hotarari;

participarea la implementarea masurilor Camerei de Conturi Prahova, masuri
care nu au fost duse la indeplinire de citre conducerea anterioara. In acest sens
mentionam ca au fost redactate si transmise periodic citre Camera de Conturi
Prahova modalitatea de ducere la indeplinire a masurilor pentru care au fost
intocmite follow-up-uri;

corespondenta cu Directia Gestiune Patrimoniu din cadrul Primariei Ploiesti;
elaborare puncte de vedere juridic;

studiere/modificare Caiete de sarcini (combustibil, medicina muncii, colectare
tarif parcare prin SMS, etc);

elaborare raspunsuri catre Directia Comunicare, Relatii Publice cu privire la
solicitarile primite de la persoane fizice/persoane juridice in temeiul Legii
544/2001;

redactare raspunsuri cdtre Avocatul Poporului, Institutia Prefectului — Judetul
Prahova;

comunicare documente la solicitarea 1JJ Prahova Dosar 1616/P/2016;
comunicare documente la solicitarea 1JJ Prahova Dosar 303/P/2014;

redactare decizii, etc.

Situatie dosare instrumentate de cétre Serviciul Juridic — Contencios in anul 2020:
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I Dosare ingtanta anul 2020

Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului Termen
Tribunalul
1[27592/281/2019 |parat alte cereri Prahova declinare competenta |fond fara termen
Tribunalul
2(869/105/2020 parat suspendare act adm. Prahova fond suspendat
3|2947/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 71,91 lei fond admisa recup suma
4|2948/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 143,82 lei fond castigat achitat
143,82 lei plus 50 lei
5(2949/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti taxa timbru fond castigat achitat
89,88 lei plus 50 lei admite cererea
6|2950/281/2020 |[reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti taxa timbru fond 05,06,2020
143,82 lei plus 50 lei
7(2951/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti taxa timbru fond castigat achitat
143,82 lei plus 50 lei admite cererea
8|2952/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti taxa timbru fond 13,05,2020
9|2953/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 53,94 lei fond termen 16,09,2020
10(2954/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 143,82 lei fond introducere instanta
143,82 lei plus 50 lei
11(2955/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti taxa timbru fond castigat achitat
12|2956/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 143,82 lei fond introducere instanta
13|2957/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 143,82 lei fond castigat achitat
fond achitat cu
Al4 2958/281/2020 [reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 71,91 lei dumitrascu cristina termen 16,09,2020
15(4429/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond resp decedata
Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
15|4429/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond resp decedata
Al16 |4430/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
17|4431/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
resp decedata pe
18(4432/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond costuri
19(4433/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introducere instanta
20|4434/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 14,07,2020
21|4435/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond castigat achitat
resp decedata pe
22|4436/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond costuri
23|4437/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
24|4438/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 04,06,2020
A25 |4439/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond termen 07,08,2020
26|4440/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
27|4441/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd instanta
28|4442/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 04,06,2020
29|4443/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 04,06,2020
30|4444/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
31|4445/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
32(4446/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa
33|4447/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
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Nr.

Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
33|4447/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
34|4448/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
35|4449/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
36/4450/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
37|4451/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
38|4452/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
39|4453/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
40|4454/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei apel fara termen
41|4455/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
42|4456/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
43|4457/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
44|4458/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
45|4582/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond suspendat
46|4583/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
47|4584/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
48|4585/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
49(4586/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 04,06,2020
50|4587/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond fara termen
51|4588/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
52|4589/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
53|4590/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
54(4591/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst

respinsa decedat pe
55|4592/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond costuri
Nr.
Crt. | Numardosar | CalitateaSGU | Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
respinsa decedat pe

55/4592/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond costuri
56|4593/281/2020 |[reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa 14,07,2020
57|4594/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
58|4595/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
59(4596/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
60|4597/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
61[4598/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
62(4599/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
63|4600/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat

A64 |4601/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
65|4602/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond respinsa apel
66|4603/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst

A67 |4604/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond termen 03,08,2020
68|4605/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond achitat
69(4606/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 +50 TT fond respinsa apel
70[4607/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa
71|4608/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa
72(4609/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
73|4610/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |[Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
74|4611/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
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Nr.

Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
74(4611/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd inst
Tribunalul
75|1664/105/2020 |reclamant litigiu de munca Prahova 243 lei fond admis
76|5099/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond introd cerere
77|5107/281/2020F |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond achitat
78(5106/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd
79|5105/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei taxa timbru 50 lei admisa 04,06,2020
80(5104/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admis
81|5103/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond ACHITAT
82|5102/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
83|5101/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond termen 24,07,2020
84|5100/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
85|5108/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond introd cerere
86|5109/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
87|5110/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 +50 fond respingere cu apel
88|5111/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond introd cerere
89|5112/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond introd cerere
respinsa decedata
90(5113/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond pe costuri
91|5114/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
92(5116/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
93|5117/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 + 50 fond Achitat
94(5115/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere

Nr.

Crt. Numar dosar | Calitatea SGU | Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
94(5115/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
95(5247/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116.22 lei fond admisa
96(5248/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond termen 04,08,2020
97(5251/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
98(5249/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
99(5250/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond resp. Decedata

100(5252/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond castigat achitat
101|5253/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa
102(5256/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond introd cerere
103|5255/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond admisa
104|5254/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 116,22 lei fond termen 07,08,2020
A105 |8681/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond termen 03,08,2020
A106 |8682/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond achitat
107|8683/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond achitat
108|2988/281/2020 |parat Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 650 lei fond necom sentinta
109|8684/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond fara termen
110(8685/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 +50 fond achitat
111(8686/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 +50 fond farat
112|8687/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond admite
113|8688/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond 30,09,2020
114(8689/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 lei fond admis
115|8690/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 +50 fond fatat
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Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
115(8690/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |Jud. Ploiesti 103 +50 fond fatat
116 | 9309/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa 116,22+ 50 Judecatoria Ploiesti fond suspendat
117 | 9310/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa 116,22 lei Judecatoria Ploiesti fond admis de recuperat
118 | 9311/281/2020 reclamant cerere valoare redusa 116,22 lei Judecatoria ploiesti fond admis de recuperat
119 | 9312/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa 116,22 lei Judecatoria Ploiesti fond achitat
120 | 9313/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa | 116,22 +50 Judecatoria Ploiesti fond fara termen
121 | 9314/281/2020 reclamant cerere valoare redusa 128 lei Judecatoria ploiesti fond admis de recuperat
122 | 9315/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti fond admis de recuperat
123 | 9316/281/2020 reclamant Cerere valoare redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti fond 11.09.2020
124 | 9317/281/2020 reclamant cerere valoare redusa 103,+ 50 Judecatoria ploiesti fond achitat
125 | 9318/281/2020 reclamant cerere valoare redusa 103 lei Judecatoria ploiesti fond admisa de executat
126 | 8881/281/2020 reclamant cerere valoare redusa | 2363,99 + 200 | Judecatoria ploiesti fond 13.10.2020
decedat fara
127 [16868/281/2013 Reclamant Pretentii Jud.Ploiesti pe rol/fond mostenitori finalizat
Tribunalul
128 |19370/281/2018 | Reclamant Pretentii Prahova apel respinsa necom
Tribunalul
129 |4321/105/2018 |Parat Pretentii Prahova pe rol/fond termen 27.10.2020
Tribunalul
130 |17605/281/2018 |intimata plangere contravent. |Prahova pe rol/fond termen 25,09,2020
Tribunalul
131(19372/281/2018 |Reclamant Pretentii Prahova pe rol/fond finalizat castigat
132(1355/281/2017 |Parat Obligatia de a face Jud.Ploiesti pe rol/fond in pronuntare
133|24310/281/2018 |Parat Pretentii Jud.Ploiesti recurs finalizat pierdut
Nr.
Crt. Numar dosar | Calitatea SGU | Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
133(24310/281/2018 |Parat Pretentii Jud.Ploiesti recurs finalizat pierdut
Tribunalul
134|4796/105/2018 |intimata actiune in constatare  |Prahova pe rol/fond in pronuntare
Cerere de valoare
135(9188/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti pe rol/fond finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
136(9184/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
137|9189/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
138(10224/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
139(15183/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel fara termen
Cerere de valoare Tribunalul
140(15184/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel fara termen
Cerere de valoare Tribunalul
141|15185/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
142|15290/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
143[15292/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel respins
Cerere de valoare Tribunalul
144|15293/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare Tribunalul
145|15294/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
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Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
Cerere de valoare Tribunalul
145(15294/281/2019 |Reclamant redusa Prahova apel finalizat pierdut
Cerere de valoare
146(3262/105/2019 |Parat redusa Curtea de Apel |castigat apel finalizat castigat
Cerere de valoare
147|22261/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa -
Cerere de valoare
148|22262/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare
149(22264/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare
150(22266/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare
151(22267/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare admisa - formulat
152|22268/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond apel
Cerere de valoare
15322269/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare
154(22270/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare
155(|22272/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
Cerere de valoare termen 03,09,2020
156(22273/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti pe rol/fond amana pronuntarea
Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
Cerere de valoare
157(24081/281/2019 [Reclamant redusa Jud.Ploiesti pe rol/fond in pronuntare
Cerere de valoare
158(24082/281/2019 |Reclamant redusa Jud.Ploiesti castigat pe rol/fond admisa
constatare nulitate act |Tribunalul
159|3009/331/2019 |Parat juridic Prahova pe rol/fond fara termen
contestatie la
160(4314/281/2017 |Reclamant executare Jud. Ploiesti pe rol/fond 13.10.2020
actiune in raspundere
161|2431/105/2020 |reclamant patrimoniala 224 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond admis

1/3 din salariu
pentru sumae

162(6853/281/2020 |parat validare poprire 10212.87 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond 16,09,2020
1/3 din salariu
pentru sumae
163|12426/281/2020 |parat validare poprire 10212.87 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond farat
164(16573/281/2017 |intimata Pretentii 3,681.73 lei|Tribunalul Prahova pe rol/fond 10,09,2020
165(13529/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |13120,72 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond taxa 200 lei
166|13531/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa 234,74 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond admis
167(13530/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |716,98 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond taxa 50 lei
168|8880/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |277,33 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond
pe rol/fond-
169|14270/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa 117,25 lei Judecatoria Ploiesti Eternitatea taxa 50 lei
pe rol/fond-
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Nr.

Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
pe rol/fond-
170(14271/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea
pe rol/fond-
171|14272/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [103,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/fond-
172(14273/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa 231,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/fond-
173|14274/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [8.25 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea taxa 50 lei
pe rol/fond-
174(14275/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa 231,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea de reintrodus
pe rol/fond -
175|14276/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [231,00 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa 50 lei
pe rol/fond- taxa 50 lei
176|14277/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa (231,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea suspendat
pe rol/fond-
177|14278/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [173,25 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/fond-
178|14279/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [51,5 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea taxa 50 lei
pe rol/fond-
179(14280/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |231,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea
pe rol/fond-
180(14281/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [103,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/fond-
181(14282/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103,00 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea de reintrodus
Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
pe rol/fond-
182(|14283/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa (231,00 lei Judecatoria Ploiesti ~ |Eternitatea
pe rol/fond-
183(14284/281/2020 (reclamant Cerere valoare redusa [115,50 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea taxa 50 lei
| 184|15817/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |78 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
185(15818/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |114 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara
186(15819/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [114 lei Judecatoria Ploiesti | pe rol/fond-Viisoara
187(15820/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |57 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
| 188(15821/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara
189|15822/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |57 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |castigat
190(15823/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |57 lei Judecatoria Ploiesti | pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
191|15824/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
| 192|324/42/2020 parat cerere stramutare * Curtea de Apel pe rol/fond suspendat
pe rol/ fond
193|16127/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |64 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/ fond
194(16128/281/2020 (reclamant Cerere valoare redusa |57,75 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/ fond
195|16129/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |173,25 lei Judecatoria Ploiesti ~ |Eternitatea achitat
pe rol/ fond
196(16130/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |57,75 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea taxa timbru 50 lei
pe rol/ fond
197(16131/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |64 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea
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Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
pe rol/ fond
198(16132/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  [Eternitatea
pe rol/ fond
199(16133/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |51.5 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat
pe rol/ fond

200|16134/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea taxa timbru 50 lei

pe rol/ fond

201|16135/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  [Eternitatea

pe rol/ fond taxa timbru 50 lei -
202|16136/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea achitat tot
pe rol/fond

203|16566/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa timbru 50 lei

pe rol/fond

204|16567/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa timbru 50 lei

pe rol/fond

205|16568/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea

pe rol/fond
206|16569/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |32,19 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea achitat
pe rol/fond

207)|16570/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa 50 lei

pe rol/fond

208(16571/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |70,81 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea achitat

pe rol/fond

209|16572/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea

210|16987/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara

Nr.

Crt. Numar dosar | Calitatea SGU | Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
210|16987/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
211|16988/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
212|16989/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |168,5 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa timbru 50 lei
213|16990/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
214|16991/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa timbru 50 lei
215(16992/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |114 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
216|16993/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |168,5 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |achitat

taxa timbru 50 lei

217|16994/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |78 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |achitat
218|16995/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
219|16996/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
220|16997/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [168,5 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
221|16998/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
222(3941/105/2020 |parat suspendare act adm. |* Tribunalul Prahova pe rol/fond 10.19.2020

actiune in raspundere
223|1442/114/2020 |reclamant patrimoniala 593 lei Tribunalul Buzau pe rol/fond fara termen

1407,91

actiune in raspundere |(lei+115.019,00
224|4250/105/2020 |reclamant patrimoniala lei Tribunalul Prahova  |pe rol/fond

anulare act
225|4417/105/2020 |parat administrativ b Tribunalul Prahova  |pe rol/ fond 12.10.2020

actiune in raspundere [115.019 lei
226|4585/105/2020 |reclamant patrimoniala +4.800 lei Tribunalul Prahova pe rol/ fond

Cerere de valoare pe rol/fond
227(19558/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa 50 lei
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Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
Cerere de valoare pe rol/fond
227)19558/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa 50 lei
Cerere de valoare pe rol/fond
228|19559/281/2020 |Reclamant redusa 51,50 Judecatoria Ploiesti  |eternitatea achitat
Cerere de valoare pe rol/fond
229|19560/281/2020 |Reclamant redusa 51,50 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea achitat
Cerere de valoare pe rol/fond
230|19561/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea
Cerere de valoare pe rol/fond
231|19562/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea
Cerere de valoare pe rol/ fond
232|19563/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |Eternitatea
Cerere de valoare pe rol/fond
233|19564/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea
Cerere de valoare pe rol/fond
234(19565/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea
Cerere de valoare pe rol/fond
235|19566/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea
Cerere de valoare pe rol/fond
236|19567/281/2020 |Reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |eternitatea taxa 50 lei
actiune in raspundere
237(4769/105/2020 |Reclamant patrimoniala 250 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond
actiune in raspundere
238|4926/105/2020 |Reclamant patrimoniala 372 lei Tribunalul Prahova  |pe rol/fond
Nr.
Crt. Numar dosar | Calitatea SGU | Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
actiune in raspundere
238|4926/105/2020 |Reclamant patrimoniala 372 lei Tribunalul Prahova  |pe rol/fond
actiune in raspundere
239(4955/105/2020 |Reclamant patrimoniala 559 lei Tribunalul Prahova pe rol/ fond
240(20508/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti | pe rol/ fond-M.Bravu
241(20509/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu |achitat
242(20510/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-M.Bravu |taxa 50 lei
243120511/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu |taxa 50 lei
244(20523/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu
245(20524/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu
246(20525/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa (103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu |taxa 50 lei
247(20526/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [103 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/ fond-m.Bravu
248(20512/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa 50 lei
249|20513/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/iond viisoara |taxa 50 lei
250{20514/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa (114 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara  |taxa 50 lei
251{20515/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
252(20516/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara  |taxa 50 lei
253(20517/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
254(20518/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [114 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa 50 lei
255(20519/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
256|20520/281/2020 |Reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa 50 lei
257(20521/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |337 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
258(20522/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa (246 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
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Nr.

Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
258(20522/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |246 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
259(20527/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
260|20528/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa 50 lei
261(20529/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
262|20530/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara
263|20531/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |57 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |taxa 50 lei
264(20532/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [132 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara  [taxa 50 lei- achitat
265(20533/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |78 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond viisoara |achitat
266(21032/281/2020 |parat Pretentii 47.124 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond

2.707.917,07 lei

267|4601/105/2020 |parat Pretentii +380.025,40 lei |tribunalul Prahova pe rol/fond
Cerere de valoare

268|22416/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-viisoara
Cerere de valoare

269(22417/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei

270(22418/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |51.99 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

271(22419/281/2020 |reclamant redusa 51.99 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

272|22420/281/2020 |reclamant redusa 126,37 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

273|22421/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara

Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen

Cerere de valoare

273|22421/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara
Cerere de valoare

274(22422/281/2020 |reclamant redusa 337 lei Judecatoria Ploiesti | pe rol/fond-Viisoara
Cerere de valoare

275(22423/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

276(22424/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

277|22425/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |taxa 50 lei
Cerere de valoare

278|22426/281/2020 |reclamant redusa 156 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara |achitat
Cerere de valoare

279(22427/281/2020 |reclamant redusa 210.62 lei Judecatoria Ploiesti  |pe rol/fond-Viisoara
actiune in raspundere

280(5188/105/2020 |reclamant patrimoniala 1109 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond

281|23496/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti pe rol/fond viisoara

282(23497/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V taxa 50 lei

283|23498/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V

284|23499/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V taxa 100 lei

285(23500/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |128,51 lei Judecatoria Ploiesti |V

286(23501/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V

287(23502/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V taxa 50 lei

288|23503/281/2020 |reclamant Cerere ealoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti E
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288(23503/281/2020 |reclamant Cerere ealoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |E
289(23504/281/2020 |reclamant Cerere ealoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |E
290(23505/281/2020 |reclamant Cerere ealoare redusa |103 lei Judecatoria Ploiesti  |E
291|23506/281/2020 |reclamant Cerere ealoare redusa |91,31 lei Judecatoria Ploiesti  |E
292(23509/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V
293(23510/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V
294(23511/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa [156 lei Judecatoria Ploiesti |V
Cerere mbaloare
295|23512/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti MB
Cerere mbaloare
296|23513/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti MB
Cerere mbaloare
297|23514/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti MB taxa 50 lei
Cerere mbaloare
298|23515/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti MB
Cerere mbaloare
299(23516/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |MB
300{23517/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V
301(23518/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V
302(23519/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V
303(23520/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V taxa 50 lei
304(23521/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa (212 lei Judecatoria Ploiesti |V
Cerere mbaloare
305(23522/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |MB taxa 50 lei
Nr.
Crt. Numar dosar Calitatea SGU Obiectul dosarului Instanta Suma Stadiul doasarului | Termen
Cerere mbaloare
306|23523/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti |MB taxa 50 lei
Cerere mbaloare
307|23524/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |MB
Cerere mbaloare
308|23525/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  |[MB
309|23526/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V
310|23527/281/2020 |reclamant Cerere valoare redusa |156 lei Judecatoria Ploiesti |V
Cerere mbaloare
311|23528/281/2020 |reclamant redusa 103 lei Judecatoria Ploiesti  [MB
actiune in raspundere
312|5844/105/2020 |Reclamant patrimoniala 449 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond
actiune in raspundere
313|5848/105/2020 |Reclamant patrimoniala 965 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond
actiune in raspundere
314|5847/105/2020 |Reclamant patrimoniala 1042 lei Tribunalul Prahova pe rol/ fond
actiune in raspundere
315(5848/105/2020 |Reclamant patrimoniala 262 lei Tribunalul Prahova pe rol/ fond
actiune in raspundere
316(5846/105/2020 |Reclamant patrimoniala 831 lei Tribunalul Prahova pe rol/fond
recuperari creante targ Judecatoria Targu
317|3203/321/2020 |Reclamant Caraciun 445 |ei Neamt pe rol / fond
recuperari creante targ
318(8270/190/2020 |Reclamant Caraciun 453,92 lei Judecatoria Bistrita  |pe rol / fond

DIRECTOR GENERAL
ALIN MIHAEL DANILA

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

CRISTINEL SCHIOPU
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SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE PLOIESTI

in anul 2020, conform Hotararii Consiliului Local nr.459/2014 privind aprobarea
organigramei, a numdrului de personal a statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, modificatd si completatd prin Hotararii Consiliului Local nr.
460/2018, 1n cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti si-au desfasurat activitatea un
numar de 7 servicii, 6 birouri si 3 compartimente:
1. Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Juridice;
2. Serviciul Urmdrire si Incasare Creante Bugetare, avand in subordine:
- Biroul Amenzi;
- Biroul Urmarire Creante Bugetare si Valorificare Sechestre.
3. Serviciul Inspectie Fiscalda si Administrarea Bazei de Date, avand in
subordine:
- Biroul Informatica si Administrareca Bazei de Date;
4.  Serviciul Financiar Contabilitate, avand in subordine:
- Compartimentul Incasari si Plati.
5. Serviciul Asistenta Contribuabili si Administrativ, avand in subordine:
- Compartimentul Administrativ;
- Compartimentul Intretinere Spatii si Deservire Auto;
Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru;
Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest;
Biroul Evidenta Auto;
Biroul Juridic-Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilitati, Control
Intern, si Managementul Documentelor;
10. Biroul Achizitii Publice, Protectia Muncii si Arhiva, , avand in subordine:
- Compartimentul Arhiva.

6
7.
8.
9.

Desfasurarea in bune conditii a activitatii Serviciului Public Finante Locale s-a realizat prin
cresterea continud a competentei, responsabilitatii si profesionalismului tuturor salariatilor,
printr-un climat de respect fatd de contribuabili, care au dus la solutionarea rapida si la
obiect a problemelor cu care s-a confruntat institutia.

Corectarea si imbunatdfirea continud a activitdfii, implicarea personalului de decizie al
S.P.F.L., au determinat o mai buna cunoastere a fenomenelor economice in conditiile
schimbatrii legislatiei intr-un ritm rapid.

Printr-o buna colaborare, fiecare serviciu/birou a contribuit la realizarea veniturilor
bugetului local al Municipiului Ploiesti. Activitatea desfasurata a urmarit respectarea
prevederilor legale in vigoare, realizarea la un nivel corespunzator de calitate a atributiilor
institutiilor publice stabilite in concordantd cu propria lor misiune, precum si protejarea
fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei,
respectarea reglementarilor si deciziilor conducerii.

Anul 2020 a fost unul “’special’’ atat pentru noi, fiind nevoiti sa ne adaptam rapid la
conditiile de lucru si modificarilor legislative aparute din cauza pandemiei cat si pentru
contribuabilii persoane juridice care, intr-un procent considerabil, au avut activitatea
economica partial sau total inchisa, pe perioda starii de urgenta si chiar de alertd. La nivelul
institutiei am reusit sd mobilizam intreg ansamblul de resurse (umane §i materiale) pentru a
satisface cerintele acestora.

Astfel, am implementat mai multe metode de interactiune online si le-am perfectionat pe
cele déja existente.

239



Am initiat proceduri de colaborare cu Birourile Notariale, in vederea eliberarii certificatelor
fiscale fara a mai fi necesard deplasarea contribuabililor la institutia noastra.

Am initiat noi modalitati de platd, respectiv am implementat aplicatia de platd a impozitelor
si taxelor locale prin telefon.

Prin casieriile institutiei s-a incasat in anul 2020, suma de 27.457.538 lei reprezentand :
= 27.008.378 lei - impozite si taxe locale;
= 449.160 lei - taxa de urgenta eliberare certificat fiscal sau taxa lucrare ;
La cererea contribuabililor s-a restituit suma de 71.447 lei reprezentand amenzi,
taxe si impozite locale.
In anul 2020, in evidentele fiscale ale Serviciului Public Finante Locale Ploiesti au
fost inregistrati 156.563 contribuabili care detin cel putin un bun impozabil, din care:
- 7.535 persoane juridice ;
-149.028- persoane fizice.
In anul 2020, in evidentele fiscale au figurat:
- la persoane fizice: - 119.489 cladiri;
- 101.4628 — terenuri;
- 83.571 — mijloace de transport.
-la persoane juridice: - 10.349 cladiri,
- 10.309 — terenuri,
- 22.521 — mijloace de transport.
La inceputul anului 2020 s-a realizat emiterea si transmiterea unui numar total de 149.061
decizii anule de impunere, din care 142.319 pentru persoane fizice si 6.742 pentru
persoane juridice. De asemenea, in luna octombrie au fost emise un numar de 44.899
decizii accesorii, din care 41.401 pentru persoane fizice si 3.498 pentru persoane juridice.

In anul 2020 au fost emise un numar de 786 somatii pentru persoane fizice, in valoare de
1.926.323 lei, iar pentru persoanele juridice s-au emis 504 de somatii in valoare de
58.566.360 lei. In urma emiterii de somatii, in anul 2020 s-au recuperat de la persoane
fizice 5.856.287 lei, iar de la persoane juridice s-au incasat 51.207.431 lei, din care suma de
49.049.723 lei a fost incasatd de la unagent economic aflat in procedura de esalonare la
plata conform HCL 126/2020, modificata prin HCL 396/2020.

Urmare actiunilor de executare silita intreprinse pe parcursul anului 2020, au fost
recuperate creante prin infiintarea de popriri atat asupra veniturilor persoanelor fizice,
instituit un numar de 1.633 popriri in valoare de 3.170.782,93 lei pentru persoanele fizice
cu debite restante recuperandu-se, in acest mod, suma de 650.698 lei. Pentru persoane
juridice au fost instituite 698 popriri in valoare de 1.867.821 lei si s-a recuperat suma de
838,650 lei.

In cazul in care creantele nu au putut fi recuperate prin popriri, s-a procedat la instituirea de
sechestre asupra bunurilor mobile i imobile aflate in poprietatea debitorilor. Drept urmare,
in anul 2020 s-au aplicat 42 sechestre in valoare de 1.756.632,13 lei asupra bunurilor
imobile aflate in proprietatea debitorilor persoane juridice si s-au intocmit 201 sechestre
asiguratorii asupra bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor persoane fizice.
Pentru sechestrele aplicate asupra imobilelor s-a solicitat efectuarea inscriptiei ipotecare la
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Prahova, Biroul de Carte Funciari. In urma
aplicarii sechestrelor s-au incasat 102.811 lei de la persoane fizice si 122.527 de lei de la
persoane juridice, fiind intocmit 1 anunt de vanzare la licitatie.

In cursul anului 2020 s-au ficut demersurile necesare in vederea scaderii din evidentele
fiscale ale debitelor pentru un numar de 83 de societiti comerciale declarate radiate de
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catre Oficiul Registrului Comertului, conform art. 266, alin. 4 din Legea nr.207/2015 cu
modificarile si completarile ulterioare. De asemenea, pentru un numar de 18 societiti aflate
sub incidenta Legii 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si insolventa,
care au fost declarate radiate, s-a dispus, prin sentintele civile emise de instantele
judecatoresti, instituirea raspunderii patrimoniale a administratorilor acestor societati,
astfel, Serviciul Urmirire si Incasare Creante Bugetare a procedat la impunerea a 295.222
de lei conform sentintelor transmise.

In conformitate cu prevederile art. 265, alin. 1 din Legea nr.207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost finalizate un numar de
3.863 dosare de insolvabilitate, din care 3.760 pentru persoane fizice si 103 pentru
persoane juridice; s-au efectuat verificari pentru un numar de 13.193 de dosare de
insolvabilitate incheiate pana la data de 31.12.2019.

Astfel, au fost recuperate, prin toate mijloacele de executare silitd, creante bugetare in
suma totala de 58.778.404 lei, din care 6.609.796 lei de la persoane fizice si 52.168.608 lei
de la persoane juridice.

S-au efectuat un numar de 69 verificari in teren, concretizate in rapoarte de inspectie fiscala
sau note de constatare, in urma carora au fost obtinute urmatoarele rezultate:

- A fost atrasa suplimentar la bugetul local suma de 236.128 lei, din care s-a incasat
in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2020, suma de 229.284 lei, reprezentand
97,10% din totalul diferentelor constatate.

- S-au constatat restante la plata obligatiilor bugetare declarate, In suma totald de
914.887 lei din care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2020, suma
de 19.891 lei, reprezentand 2,17 % din suma stabilita ca restanta.

In anul 2020 s-au primit, inregistrat, evidentiat si repartizat spre solutionare 113.152
lucrari. S-au expediat prin corespondenta pentru care s-au achitat taxe postale in valoare
totala de 234.873 lei.

S-au inscris in audientd la directorul institutiei un numar de aproximativ 22 de
contribuabili, in vederea clarificarii situatiei fiscale personale, sau care au omis declararea
in termen legal a modificarilor intervenite la rolul nominal unic.

In mod concret, pe parcursul anului 2020 serviciile, birourile si compartimentele Serviciului
Public Finante Locale Ploiesti si-au desfasurat activitatea dupa cum urmeaza:

Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Juridice
Activitatea desfasurata in cadrul Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Locale Persoane
Juridice s-a concretizat in special prin implementarea la nivelul agentilor economici a
disciplinei financiare privind declararea, stabilirea si plata impozitelor si taxelor datorate de
catre acestia bugetului local, prin aplicarea prevederilor legale in vigoare.
Activitatea de impunere a bunurilor impozabile in evidenta fiscald este una complexa ce
implica verificarea, analizarea si preluarea in baza de date a declaratiilor si documentelor
depuse de cdtre contribuabili si nu in ultimul rand informarea acestora de modul in care a
fost solutionata fiecare declaratie/solicitare in parte.
Referitor la activitatea curentd desfasurata in anul 2020 privind : impozitul/taxa pe cladire,
impozitul/taxa pe teren, impozitul asupra mijloacelor de transport, impozitul pe spectacole,
taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate, taxa speciala de salubrizare, alte
taxe, situatia se prezinta astfel:

- S-au stabilit impozite si taxe locale (cladire, teren, auto) in baza unui numar de
5.072 declaratii de impunere depuse de contribuabilii persoane juridice;
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- au fost emise un numar de 6.742 decizii de impunere anuale si 3.498 decizii
accesorii ;

- S-au preluat in baza de date un numar de 2.005 declaratii de impunere pentru taxa
reclama si publicitate, respectiv impozit pe spectacole;

- au fost intocmite si transmise cdtre agentii economici, precum §i cdtre alte
institutii un numar de 5.826 adrese;

- au fost emise si eliberate contribuabililor persoane juridice un numar de 7.271 de
certificate fiscale;

- au fost preluate in evidenta fiscala constatarile unui numar de 55 Rapoarte de
Inspectie Fiscala ;

- a fost intocmita documentatia pentru un numar de 120 cereri de compen-
sari/restituiri de sume si s-au operat compensarile la rol;

- conform prevederilor legale au fost solutionate un numar de 48 cereri de reducere
de la plata impozitului pe cladire si 20 cereri de scutire de la plata impozitelor pe cladire si
teren depuse de catre agentii economici ;

- au fost solutionate un numar de 520 declaratii privind taxa speciala de salubrizare
si au fost stabilite din oficiu obligatii de plata in sarcina a 244 contribuabili ;

- s-au aplicat, conform legii, un numar de 485 de amenzi contraventionale si s-a
incasat suma de 72.032 lei , dar au fost aplicate si avertismente in numar de 551 ;

- s-au modificat si actualizat date in evidenta fiscald pentru un numar de 3.196
roluri apartindnd persoanelor juridice ;

- s-au desfasurat si alte activitati necesare cum ar fi: intocmirea plicurilor de
corespondentd, au fost scanate lucrarile solutionate in cursul anului 2020 si arhivate in
aplicatia ELO, s-a raspuns cu promtitudine la email-urile primite, etc.

Tot in cadrul serviciului s-au desfasurat si coordonat activitatile privind
inregistrarea si eliberarea certificatelor fiscale si lucrarilor in regim de urgenta solicitate de
catre contribuabilii . Situatia fiscala din acest punct de vedere la nivelul anului 2020 se
prezinta astfel:

- 704 certificate fiscale privind impozitele si taxele locale in cazul persoanelor
juridice, pentru care s-a incasat taxa de urgenta in suma de 83.521 lei;

- 508 lucrari privind stabilirea impozitelor si taxelor in cazul persoanelor juridice,
pentru care s-a incasat taxa de urgenta in suma de 91.560 lei.

De asemenea, o parte importantd a activitatii depusa de Serviciul Stabilire Impozite
st Taxe Locale Persoane Juridice o reprezinta relatia cu contribuabilii persoane juridice, in
sensul in care la solicitarea acestora, sunt emise note de plata, inregistrate cereri de
certificate fiscale, se acorda asistentd pentru intocmirea declaratiilor pentru stabilire
impozite si taxe locale si sunt instiintati in legatura cu modificarile legislative, le sunt
comunicate informatii in legatura cu patrimoniul si obligatiile fiscale.

Pentru anul 2021 prioritatea ramane oferirea de servicii de calitate contribuabililor si
altor institutii publice cu care intram in contact, prin eficientizarea si imbunatatirea
activitatii noastre. Acest lucru se poate realiza prin seriozitate si un nivel profesional ridicat
al salariatilor din cadrul serviciului nostru, pentru a putea raspunde cu celeritate tuturor
necesitatilor contribuabililor.

Serviciul Urmarire si Incasare Creante Bugetare

Serviciul Urmdrire si Incasare Creante Bugetare este subordonat directorului Serviciului
Public Finante Locale Ploiesti, avand in subordine, in urma reorganizarii Serviciului Public
Finante Locale Ploiesti prin Hotararea Consiliului Local nr. 473/2012, Biroul Urmarire
Creante Bugetare si Valorificare Sechestre si Biroul Amenzi.
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In cadrul Serviciului Urmirire si Incasare Creante Bugetare se desfisoard activitatea de
urmdrire i incasare a impozitelor, taxelor, amenzilor si a altor venituri neachitate in
termenul legal.Personalul care lucreaza in cadrul acestui serviciu procedeaza la verificarea
periodica a bazei de date si a listei contribuabililor cu obligatii fiscale cu termene scadente
expirate impotriva carora se poate incepe executarea silitd prin emiterea somatiilor si a
titlurilor executorii. In 2020 au fost emise 786 somatii pentru persoane fizice, in valoare de
1.926.323 lei, iar pentru persoanele juridice s-au emis 504 de somatii in valoare de
58.566.360 lei. Somatiile emise sunt comunicate contribuabililor carora le sunt destinate
respectand prevederile art.47 din Legea nr.207/2015 cu modificarile si completarile
ulterioare, privind Codul de procedura fiscala. Astfel, actul administrativ fiscal se comunica
contribuabilului ori imputernicitului acestuia, la domiciliul fiscal, direct, daca se asigura
primirea sub semndturd a actului administrativ fiscal, sau prin postd, cu scrisoare
recomandati cu confirmare de primire. In cazul in care comunicarea actului administrativ
fiscal nu a fost posibild prin modalitatile mentionate anterior, actul administrativ fiscal se
comunicd prin publicitate prin afisarea pe pagina de internet a Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti si pe pagina de internet a Primariei Municipiului Ploiesti. In urma emiterii
de somatii, in anul 2020 s-au recuperat de la persoane fizice 5.856.287 lei, iar de la
persoane juridice s-au incasat 51.207.431 lei. Din suma de 51.207.431 de lei incasata din
somatiile emise pentru persoane juridice, suma de 49.049.723 de lei o reprezinta obligatia
incasatd de la un agent economic aflat in procedura de esalonare la plata conform HCL
126/2020, modificata prin HCL 396/2020, fiind suspendatd executarea silita a somatiei si a
tilului executoriu emise la data de 12.03.2020, pana la achitarea integrald a obligatiei
fiscale.Pentru debitorii care nu au fost identificati la adresele de domiciliu se efectueaza
verificari pe teren si se transmit adrese catre Evidenta Populatiei, Oficiul Registrului
Comertului, Administratia Finantelor Publice, Judecatoria Ploiesti, Serviciul pentru
Imigrari, Camera Notarilor Publici, pentru obtinerea de informatii suplimentare. In  anul
2020 s-au recuperat creante prin infiintarea de popriri atat asupra veniturilor persoanelor
Astfel, s-a instituit un numar de 1.633 popriri in valoare de 3.170.782,93 lei pentru
persoanele fizice cu debite restante recuperandu-se, in acest mod, suma de 650.698 de lei.
Pentru persoane juridice au fost instituite 698 popriri in valoare de 1.867.821 lei si s-a
recuperat suma de 838.650 lei.In cazul in care creantele nu au putut fi recuperate prin
popriri, s-a procedat la instituirea de sechestre asupra bunurilor imobile aflate in poprietatea
debitorilor. In anul 2020 s-au aplicat 42 sechestre in valoare de 1.756.632,13 lei asupra
bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor persoane juridice §i s-au intocmit 201
sechestre asiguratorii asupra bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor persoane
fizice, dar conform art.242 alin (3) din Legea nr.207/2015 privind Codul de Procedura
Fiscala in cazul debitorului persoana fizica nu poate fi supus executarii silite spatiul minim
locuit de debitor si familia sa, stabilit in conformitate cu normele legale in vigoare. Pentru
sechestrele aplicate asupra imobilelor s-a solicitat efectuarea inscriptiei ipotecare la Oficiul
de Cadastru si Publicitate Imobiliard Prahova, Biroul de Carte Funciard. In urma aplicarii
sechestrelor s-au incasat 102.811 lei de la persoane fizice si 122.527 de lei de la persoane
juridice, fiind intocmit un anunt de vanzare la licitatie.

In cursul anului 2020 s-au ficut demersurile necesare in vederea sciderii din
evidentele fiscale ale debitelor pentru un numar de 83 de societati comerciale declarate
radiate de catre Oficiul Registrului Comerfului, conform art. 266, alin. 4 din Legea
nr.207/2015 cu modificarile si completarile ulterioare. De asemenea, pentru un numar de 18
societati aflate sub incidenta Legii 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si
insolventa, care au fost declarate radiate, s-a dispus, prin sentintele civile emise de
instantele judecatoresti, instituirea raspunderii patrimoniale a administratorilor acestor
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societati, astfel, Serviciul Urmdrire si Incasare Creante Bugetare a procedat la impunerea a
295.222 de lei conform sentintelor transmise.

Ultima etapa a executarii silite constd in Intocmirea dosarelor de insolvabilitate a
debitorilor la care s-a constatat imposibilitatea recuperarii debitelor restante. Astfel, in
conformitate cu prevederile art.265 alin (1) din Legea nr.207/2015 cu modificarile si
completarile ulterioare, au fost finalizate, In acest sens, 3.863 dosare de insolvabilitate, din
care 3.760 pentru persoane fizice si 103 pentru persoane juridice; s-au efectuat verificari
pentru un numar de 13.193 de dosare de insolvabilitate incheiate pana la data de
31.12.2019. Avand in vedere dispozitiile articolului 20 precum si cele ale articolului 25,
alineatul (2) litera d) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura Fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare, Tn anul 2020, s-au emis de cétre Serviciul Urmarire
si Incasare Creante Bugetare 73 de decizii in valoare 688.977 de atragere a raspunderii
pentru administratorii societatilor declarate insolvabile, care cu rea-credinta au determinat
nedeclararea si/sau neachitarea la scadenta a obligatiilor fiscale.

O componenta importantd a urmaririi $i incasarii creantelor bugetare o reprezinta
munca desfasuratd pe teren, in vederea corelarii informatiilor din baza de date cu realitatea
existenta la fata locului, intocmindu-se un numar de 228 de procese-verbale de constatare.

O alta componentd importantd a activitatii desfasurate in cadrul Serviciului
Urmirire si Incasare Creante Bugetare, o reprezinti aplicarea prevederilor art.9 alin.3
introdus prin Ordonanta Guvernului nr.17/ 2014 potrivit ciruia "In cazul in care
contravenientul persoand fizicai nu a achitat amenda in termen de 30 de zile de la
ramanerea definitiva a sanctiunii §i nu exista posibilitatea executarii silite, organul de
specialitate al unitatii administrativ-teritoriale prevazut la art. 39 alin. (2) lit. a) in a carui
raza teritoriala domiciliaza contravenientul va sesiza instanta judecatoreasca in a carei
circumscriptie domiciliaza acesta, in vederea inlocuirii amenzii cu sanctiunea obligarii
contravenientului la prestarea unei activitati in folosul comunitatii, tindndu-se seama de
partea din amendd care a fost achitatd.” . In anul 2020, au fost inaintate catre Instanta
Judecitoreasca, un numar de 790 de dosare de inlocuire a amenzii cu efectuarea muncii In
folosul comunitatii. Urmare a unui numar de 54 Sentinte Civile insotite de mandatele de
executare, au fost scazute amenzi, in valoare de 963.803,05 lei.

Totodatd, in cursul anului 2020 au fost preluate in evidenta fiscald un numar de
24.498 amenzi, iar 19.608 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor au
fost scazute din evidentele fiscale ca urmare a prezentarii de documente justificative, din
care 19.604 procese verbale in valoare de 4.585.548,53 lei s-au scazut din evidentele
persoanelor fizice si 4 procese verbale in valoare de 6.150 lei s-au scazut din evidentele
persoanelor juridice.

Avand in vedere prevederile art.8 alin.3 si ale art.20 punctul 2 din Legea
nr.203/2018 cu modificarile si completarile ulterioare potrivit carora sumele provenite din
amenzile aplicate persoanelor fizice si juridice in conformitate cu legislatia in vigoare care
se fac venit la bugetul local ale unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in care
contravenientul isi are domiciliul sau sediul, in cursul anului 2020, Serviciul Urmarire si
Incasare Creante Bugetare a inaintat 262 cereri de restituire a sumelor achitate la alte unitati
administrativ teritoriale si care se cuvin bugetului local al unitatii administrativ-teritoriale
Ploiesti, pentru amenzi in valoare de 114.400 de lei apartinand persoanelor cu domiciliul
fiscal in Ploiesti si ni s-a transferat suma de 98.779 de lei reprezentand 327 de procese-
verbale de contraventie, din care 311 procese verbale de contraventie in suma de 90.529
pentru persoane fizice si 16 procese verbale in suma de 8.250 pentru persoane juridice.
Totodatd, in temeiul acelorasi prevederi legale, am transferat catre alte unitati administrativ
teritoriale sume aferente unui numar de 495 de procese-verbale de contraventie in cuantum
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de 158.370,50 lei, din care 489 procese-verbale in suma de 152.620,50 lei la persoane fizice
sl 6 procese-verbale in suma de 5.750 de lei la persoane juridice.

In cadrul Serviciului Urmdirire si Incasare Creante Bugetare, s-au desfasurat
activitati de impunere a taxei de salubritate, fiind astfel emise 4.348 de decizii de impunere
din care 3.043 de decizii emise ca urmare a depunerii declaratiilor de cétre contribuabili, si
1.305 decizii emise ca urmare a impunerii din oficiu..

Trebuie avut in vedere faptul ca activitatea Serviciului Urmdrire si Incasare Creante
Bugetare a fost influentata de Ordonantele de Urgenta nr.29, 48, 99 si 181 din 2020 potrivit
carora in perioada 21.03.2020-25.12.2020 au fost suspendate toate masurile de executare
silitd (somatii si titluri executorii, popriri, valorificarea prin licitatie) in contextul pandemiei
de SARS-CoV-2, astfel incat, in aceasta perioada nu s-au putut aplica masuri suplimentare
de executare silitd. Totodata, urmare a prevederilor legale enumerate mai sus, toate
popririle infiintate la terti au fost suspendate, in sensul ca, chiar in cazul in care debitorul
bugetului local al Municipiului Ploiesti.

in concluzie, in anul 2020, datoriti activititii desfisurate de personalul care isi
desfasoara activitatea in cadrul Serviciului Urmarire si incasare Creante Bugetare, au
fost recuperate, prin toate mijloacele de executare silita, creante bugetare in sumai
totala de 58.778.404 lei, din care 6.609.796 lei de la persoanele fizice si 52.168.608 lei
de la persoanele juridice.

Serviciul Inspectie Fiscala si Administrarea Bazei de Date

Serviciul Inspectie Fiscala si Administrarea Bazei de Date are in subordine Biroul
Informatica si Administrarea Bazei de Date.

Activitatea desfasuratd de catre personalul Serviciului Inspectie Fiscald, a avut in vedere
verificarea in teren a respectdrii legislatiei in vigoare privind declararea bunurilor ce
constituie baza impozabila pentru calculul impozitelor si taxelor locale, precum si stabilirea
obligatiilor de plata datorate bugetului local de catre contribuabilii persoane juridice, fiind
vorba atat de obligatii fiscale cat si nefiscale.

In anul 2020 cu un numir mediu de 9 angajati si un fond de timp de 904 zile lucritoare s-a
reusit printr-o judicioasd folosire a timpului de lucru, realizarea intregului plan de control
aprobat initial (59 de contribuabili), finalizarea a inca 10 acte de control pentru
contribuabilii persoane fizice sau juridice cuprinsi in suplimentdrile ulterioare ale planului
de control sau la care verificarea a fost inceputd in anul 2019, un numar de 6 actiuni de
inspectie fiscala raiméanand sa fie finalizate in prima parte a anului 2021.

Sintetizand, situatia privind numarul de verificari precum si sumele stabilite si incasate in
timpul controlului, pentru anul 2020, se prezinta astfel:

» S-au efectuat un numar de 69 verificari in teren, concretizate in rapoarte de
inspectie fiscala sau note de constatare, in urma cdrora au fost obtinute
urmatoarele rezultate:

> A fost atrasa suplimentar la bugetul local suma de 236.128 lei, din care s-a
incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2020, suma de 229.284
lei, reprezentand 97,10 % din totalul diferentelor constatate.

» S-au constatat restante la plata obligatiilor bugetare declarate, in suma totala de
914.887 lei din care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului
2020, suma de 19.981 lei, reprezentand 2,17 % din suma stabilitd ca restanta.

» S-au aplicat amenzi pentru nedeclararea bunurilor impozabile in suma totala de
11.842 lei din care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului
2020, suma de 11.842 lei, reprezentand 100 % din amenzile aplicate.
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Biroul Informatica si Administrarea Bazei de Date

Activitatea Biroului Informatica si Administrarea Bazei de Date din cadrul Servi-ciului
Public Finante Locale Ploiesti a inceput in data de 6 ianuarie 2020, iar primele nca-sari de
impozite si taxe locale s-au efectuat chiar din aceasta data. Personalul angajat al acestui
birou a facut tot posibilul sa-si indeplineasca sarcinile de serviciu cu promptitudine si
profesionalism.Personalul Biroului Informatica administreaza din punct de vedere hard un
numar de 143 de sisteme calcul si laptop-uri, 10 servere precum si retelistica necesara lega-
turii sediului central din B-dul Independentei cu celelalte puncte de lucru din Ploiesti — so-
seaua Vestului, strada Basarabi, cartierul Bereasca, Tribunalul Prahova, Directia Gestiune
Patrimoniu. Din punct de vedere soft, personalul nostru asigurd buna functionare a apli-
catiilor implementate la nivelul institutiei.Perioada de inceput de an 2020 a fost una foarte
incarcata, lucrul personalului Biroului Informaticd impreund cu realizatorul aplicatiei de
sta-bilire, incasare si urmarire impozite si taxe, Advanced Technology Systems, fiind
foarte in-tens. Am procedat la diverse verificari si analize in baza de date pentru
identificarea even-tu-alelor erori rezultate din inchiderea anului fiscal 2019 si modul de
deschidere a anului 2020:

- verificarea mentinerii descarcarii platilor cu prioritate pe amenzi;

- verificarea calculului impozitului pentru impunerile facute in cursul anului 2019;

- modificarile cAmpurilor din machetele de declarare pentru cladiri persoane fizice si
juridice in conditiile calculului diferentiat pentru cladiri rezidentiale, nerezidentiale
sau mixte - verificarea modului de calcul pentru aceste cladiri;

- modificari pentru calculul impozitului pe teren la suprafata totalda nu doar la
suprafata libera

- verificarea calculului impozitului pentru impunerile facute in cursul anului 2019
pentru cladirile si terenurile neingrijite la care s-a operat cota de majorare pentru
impozitul anului 2020.

S-au mai efectuat verificari pentru roluri cu materie impozabila (rangul cladirilor,
verificare zond, preluare zond corectd pentru rolurile fiscale, calculul impozitului pentru
terenuri, mijloace transport, alte coduri cu debit, preluare ramasita).

Dupa aceste verificari a urmat pregitirea bazei de date pentru emiterea si
transmiterea a 142.319 decizii de impunere pentru persoane fizice si a 6.742 decizii de
Impunere pentru persoane juridice.

Intreg anul 2020 a fost marcat in activitatea noastra de performanta activitatii, de
evaluarea situatiei financiare urmare a exploatdrii datelor din aplicatia informaticd, de
furnizarea de date cat mai reale factorilor de decizie.

Personalul Biroului Informatica a fost orientat zilnic spre rezolvarea urmatoarelor

activitati:

-realizarea situatiilor operative solicitate de serviciile institutiei;

-intretinere site S.P.F.L.;

-generare zilnica rapoarte incasari POS, rezolvare situatii neconforme (cand este cazul),

comunicare catre Piraeus Bank;

- salvare monitoare oficiale;

- generare centralizatoare incasari;

- verificare si reglare roluri - asistenta de operare

- verificare descarcari sume la solicitarea inspectorilor si analiza rolurilor cu probleme;

- generarea /verificarea /afisare pe site a incasarilor zilnice numerar, Posta, POS,online;

- generare credentiale pentru ghiseul.ro si platforma digitala a S.P.F.L. pentru consultare
date in aplicatia ATLAS;

-consultarea bazei de date a ONRC la solicitarea inspectorilor si emiterea/evidenta/arhivare
electronica a certificatelor constatatoare ;
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-acordare suport tehnic angajatiilor institutiei ;

-simulare operatiuni pe roluri de test;

-verificare necorelari si cauzele care conduc la acestea;

-verificare/actualizare nomenclatoare de lucru in aplicatie;

-acordare suport tehnic contribuabiilor/terti contractuali prin telefon, email sau personal;

-generare si prelucrare in format excel a diferitelor fisiere solicitate de inspectori;

-generare saptamanala / lunara fisiere din registrul auto si transmitere pentru verificare
Biroului Evidenta Auto

-refacere comasari roluri prin operatia inversa — decomasare;

-arondare persoane din ghiseul.ro in baza de date ATLAS;

-anulare/corectare compensari operate eronat;

-anulare/corectare ordine de plata introduse eronat;

-verificare rapoarte aplicatie din punct de vedere al consistentei datelor si a punerii de acord
cu modificarile legislative actuale;

-comunicarea cu ATS pentru rezolvarea in regim de urgentd a incidentelor aparute si a
problemelor in functie de importanta lor;

-urmarirea modului de rezolvare al bug-urilor transmise catre firma realizatoare a softului;

-urmarirea modului de rezolvare al solicitarilor si inregistrarea stadiului in aplicatia de
registratura al institutiei;

-copii de siguranta zilnica a datelor (arhiva electronica-ELO, aplicatia de impozite si taxe-
ATLAS, server centru-DCDITL, server vest-DCVEST);

-monitorizare servere institutie;

-rezolvare probleme aparute la echipamantele IT din institutie;

-verificare spatiu si grad incarcare procesor server lucru;

-analiza aplicatie ATLAS si refacerea meniului rapoarte si a manualului aplicatiei.

Din categoria altor lucrari desfasurate in cadrul Biroului informatica atunci cand este necesar
amintim:
- verificarea lunara a secventialitatii inregistrarilor numerelor acordate chitantelor
emise prin aplicatie, a borderourilor, a numerelor din Registrul de evidenta a mijloacelor de
transport supuse inmatricularii/inregistrarii,
- introducere 1n baza a chitantelor manuale;
- generare situatii cu date de identificare ale proprietarilor bunurilor impozabile aflate
la anumite adrese — situatii solicitate de institutii sau servicii din cadrul Primariei Ploiesti;
- procesare si verificare fisiere ajutoare sociale;
- verificare si corectare situatie virdri;
- rulare si listare situatie restituiri;
- cautare chitante fara debit la rol, mutare chitanta de la rol -1;
- generare/prelucrare In format excel a incasarilor lunare pe codurile 99,124,125,126,
a situatiei op-uri manuale si a celor descdrcate eronat fata de cel specificat in document;
- identificare chitante platite In anii anteriori celui curent;
- generare fisier date pentru declaratia privind proprietdtile imobiliare detinute de
rezidenti ai altor state membre U.E.;
- listare decizii date de administrator;
- generare/listare instiintari de plata persoane fizice si juridice privind taxa de
salubrizare;
- generare/verificare decizii de accesorii, pregatire fisiere pentru afisare pe site;
- generare listd privind situatia platilor reprezentand tarife pentru eliberarea
autorizatiilor de acces In municipiul Ploiesti(Directia Tehnic Investitii);
- generare, verificare instiintari de platd inceput an, decizii initiale an;
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- realizare situatii necesare inventarierii masei impozabile;

- verificare Inchidere-deschidere an fiscal;

- verificari versiuni noi aplicatie ATLAS;

- realizarea procedurilor de lucru pentru toate modificarile aplicatiei;

- intocmire raport activitate pe institutie- transmitere cdatre Primdria Ploiesti,
actualizare site cu acesta;

- situatii centralizatoare si statistice pentru presa;

- situatii operative solicitate de conducerea institutiei;

- reconfigurare retea Internet si Intranet ca urmare a schimbarii providerului de
comunicatie;

- asamblare sisteme de calcul, configurare PC-uri achizitionate, si instalare produse
soft necesare pentru fiecare utilizator in parte;

- asistentd tehnica infochioscuri, ordonator;

- mentenantd servere institutie (update-uri functionale, update-uri Securitate,
configurari securitate, instalari / upgrade software);

- elaborare necesar tehnica de calcul si aplicatii necesare pentru buna desfasurare a
activitatii SPFL ;

- printare tipizate ITL ;

- asistentd aplicatie Dispecer DRPCIV, Patrimven ANAF, configurare Certificate
digitale utilizatori si alocare drepturi in aplicatie;

- realizarea partii hardware a retelei (intretinere, configurare);

- configurare servere;

- interventie si remediere a incidentelor soft / hard care au avut drept cauza sistemul
de operare sau zona hardware;

- remediere defectiune majora servere arhivare electronica;

- instalare imprimante si scannere;

- depanare sisteme de calcul;

- instalare / mutare sisteme de calcul;

- instalare sisteme de operare;

- instalare programe aplicative (suita office, pdf reader, arhivatoare, etc);

- instalare programe de lucru (Atlas, iTaxe, ELO, registratura, EuroLEX, etc);

- instalare antivirus, devirusari;

- recuperare date;

- virtualizare servere (instalare si configurare server baza, virtualizare servere
utilitare, instalat si configurat servere virtuale in serverul baza, mentenantd si monitorizare).
Incepand cu luna martie Biroul Informatica si Administrarea Bazei de Date a realizat
posibilitatea lucrului de acasa pentru tofi angajatii, prin configurare server VPN.

Activitatea zilnica, incepand cu a doua jumatate a lunii octombrie, a fost completata cu
emiterea deciziilor accesorii pentru persoane fizice si persoane juridice, decizii emise prin
diferentd fata de ultima decizie confirmata in baza. Au fost astfel emise un numar de 41.401
decizii pentru persoane fizice si 3.498 decizii pentru persoane juridice. Tot In aceasta
perioada au fost transmise de catre Administratia Serviciilor Sociale Comunitare, fisiere de
date cuprinzand contribuabilii care au solicitat ajutor de incdlzire si cdrora li se poate
acorda acest ajutor numai in conditiile respectarii HCL 346/11.09.2013.Pentru anul 2021,
personalul Biroului Informatica si Administrarea Bazei de Date isi propune sa se mentina la
standardul ridicat impus de importanta activitatii in cadrul Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti.
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Serviciul Financiar Contabilitate
Serviciul Financiar — Contabilitate in anul 2020 a avut urmatoarea structura conform
HCL nr. 460/31.10.2018 :
- Serviciul Financiar — Contabilitate 5 salariati — functionari publici ;
- Compartimentul Incasari si plati 12 salariati — functionari publici.
Prin casieriile institutici s-a 1incasat in anul 2020, suma de 27.457.538 lei, avand
urmatoarea componenta :

- 27.008.378 lei reprezentand impozite si taxe locale ;

- 449.160 lei reprezentand taxa de urgentda eliberare certificat fiscal sau

taxa lucrare;

Deasemenea s-a restituit prin casierii, in urma cererii contribuabililor suma de
71.447 lei , reprezentand amenzi, taxe si impozite.

S-au intocmit :

- Ordine de platdi in numir de 1.294 pentru pliti din conturile
institutiei ;

- Ordine de platia in numar de 3.926 pentru viramente in si din conturile
bugetului local ;

- Angajamente globale de plati in numar de 155;

- Propuneri de angajare a cheltuielilor in numar de 155;
Ordonantiri de platd in numair de 645;
Dispozitii de plata in numar de 180 ;
Dispozitii de incasare in numar de 610 ;
- Foi de varsamant in numar de 3.264;
Alte documente justificative.

S-au verificat si s-au operat 1n baza de date :
- popriri in suma de 693.937 lei ;
- restituri prin virament in suma de 842.457 lei.
S-au descarcat in aplicatia de taxe si impozite A.T.S. extrasele zilnice cu un
numar de 35.239 de O.P.-uri in valoare de 502.957.860 lei.
S-au preluat in baza de date A.T.S. pe baza documentelor transmise de Directia
de Gestiune Patrimoniu un numar de 629 societati pe codurile 23, 24 si 64.

S-au verificat si vizat cu viza de control financiar preventiv propriu un numar
de 9.062 documente in valoare de 73.347.873 lei.

Serviciul Financiar — Contabilitate
Principalele activitati ale Serviciului Financiar — Contabilitate in cursul anului
2020 pot fi prezentate astfel :

1. Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor zilnice aferente
operatiunilor de plati dispuse de conducerea institutiei , precum si efectuarea
altor operatiuni dispuse pe bazd de documente justificative aprobate de persoanele
imputernicite ;

2. Deschiderea creditelor bugetare de angajament in Sistemul National de Raportare
— FOREXEBUG, aplicatia C.A.B;

3. Analizarea continutului  documentelor primite pentru stabilirea platilor
urgente in scopul evitarii Intarzierii acelor plati care constituiau potentiale baze
de calcul pentru dobanzi si/sau penalitati, precum si respectarea termenelor de plata
contractuale a tuturor platilor, in limita veniturilor incasate si a prevederilor
bugetare aprobate ;
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4. Analiza zilnica a execufiei bugetare primite din Sistemul National de Raportare
— FOREXEBUG, aplicatia C.A.B;

5. Intocmirea zilnica a documentelor pentru platile dispuse de conducerea
institutiei, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul Financiar Preventiv Propriu
si efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plagi cu numerar ;

6. Efectuarea depunerilor sau ridicarilor de numerar la, respectiv de la Trezoreria
Ploiesti, cu respectarea termenelor legale si a programarilor transmise ;

7. Urmadrirea, indrumarea si controlul activitatii Compartimentului Casierie din
cadrul institutiei si verificarea zilnicd a documentelor de incasari si plati, a celor
justificative anexate, precum si a registrului de casa ;

8. Intocmirea, verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli, a documentelor de
plati a concediilor medicale ;

9. Intocmirea statelor de plata a salariilor pentru personalul angajat al institutiei,
a altor drepturi banesti, virarea salariilor in conturile de card deschise la banci ;

10. Intocmirea zilnicd si reactualizarea situatiei  privind facturile si alte
documente emise de furnizori si aflate in asteptare la platd si analizarea acesteia
impreuna cu factorii de conducere ai institutiei ;

11. Calcularea, verificarea si intocmirea documentelor de platd pentru retinerile
din salarii precum si pentru celelalte obligatii fata de Bugetul Statului, Bugetul
Asigurarilor Sociale, precum si altor creditori, si efectuarea viramentelor pe
destinatiile respective ;

12. Repartizarea zilnica a veniturilor Municipiului Ploiesti, incasate prin casieriile
institutiei noastre, pe surse si intocmirea de foi de varsamant pentru virarea acestor
venituri ( impozite §i taxe ) in conturile corespunzitoare ale institutiei mai sus
mentionate ;

13. Constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, stabilirea,
retinerea §i incasarea ratelor lunare, virarea acestora in conturile de garantii deschise
la banci. Intocmirea documentatiei necesare pentru eliberarea garantiilor acelor
salariati care nu mai detin gestiuni, sau virarea acestora la noile locuri de munca ;

14. Completarea zilnica in fisele de cont si fisele bugetare deschise pentru
fiecare cont, a tuturor operatiunilor efectuate in baza documentelor justificative,
precum si a eventualelor corectii ;

15. Totalizarea rulajelor lunare, debitoare si creditoare din fisele de cont,
stabilirea soldurilor pentru toate conturile, intocmirea notelor contabile si verificarea
operatiunilor 1nscrise in acestea, introducerea lor 1n calculator si editarea balantei
de verificare, verificarea concordantei soldurilor din fisele de cont cu cele din
balantele de verificare si efectuarea eventualelor reglari ;

16. Intocmirea si depunerea Dirii de Seami trimestriale si anuale la Directia
Economica din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, in termenele stabilite prin
actele normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceasta institutie ;

17. Intocmirea si depunerea lunard a executiei de casa la Directia Economica din
cadrul Primdriei Municipiului Ploiesti, In termenele stabilite prin actele normative
in vigoare sau prin adresele primite de la aceasta institutie ;

18. Intocmirea raportirilor aferente salariilor, lunare, trimestriale, anuale si
ocazionale, remiterea acestora institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat .
Exemplu: declaratia privind obligatiile lunare de platd catre Bugetul Statului,
situatia statistica privind numarul de personal si fondul de salarii, alte raportari
cu caracter intamplator ;
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19. Participarea in comisiile de inventariere, receptie, scoaterea din functiune i
casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate Tn administrarea Serviciului
Public Finante Locale ;

20. Acordarea vizei de control financiar preventiv propriu pentru toate operatiunile
de incasari si plagi care produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei ;

21. Intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Serviciului Public Finante Locale, precum si rectificarile acestuia ;

22. Intocmirea contului de executie lunar si trimestrial;

23. Intocmirea zilnici a fiselor bugetare ce contin plitile efectuate la nivel de
articol, de alineat ;

24. Inscrierea in fisele bugetare, la finele lunii, a cheltuielilor corespunzitoare a
fiecarui articol si alineat ;

25. Analiza zilnicd a executiei de casa, a bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei ;

26. Verificarea si analizarea soldurilor din balanta sintetica, privind conturile de
disponibil, casa, venituri curente, debitori ;

27. Verificarea soldurilor din extrasele de conturi, sesizarea oricaror nereguli
aparute in extrase, intocmirea ordinelor de platd de reglare pentru viramente ;

28. Intocmirea zilnici a documentelor privind reglarile, verificarea si avizarea
acestora pentru control financiar preventiv propriu;

29. Intocmirea balantei de verificare analitica si sintetica lunar, a Registrului
Jurnal ;

30. Verificarea introducerii in program a Notelor de Intrare — Receptic si a
bonurilor de consum, editarea urmatoarelor rapoarte la sfarsitul lunii curente:

- situatia intrarilor de materiale ;

- situatia iesirilor de materiale ;

- situatia stocurilor de materiale existente in magazie ;

- recapitulatia pe total conturi si total general la intrarile si iesirile de
materiale ;

31. iIntocmirea CEC — ului pentru ridicarea sumelor necesare restituirilor si a
platilor in numerar prin casierie ;

32. Intocmirea si transmiterea lunari citre Directia Economicia Primariei
Municipiului Ploiesti a urméatoarelor situatii, conform clasificatiei bugetare:

- analiza incasarilor veniturilor bugetului local;

- situatia debitelor si a incasarilor;

- situatia persoanelor fizice si juridice insolvabile; a persoanelor juridice radiate,
in faliment si in reorganizare judiciard;

- lista de ramasite si de suprasolviri;

- contul de executie a bugetului local — venituri ( anexa 12).

33. Verificarea lunara a registrului partizi, situatia soldurilor, situatia rolurilor
lichidate si centralizatoarele de ncasdri intocmite pentru persoane fizice si juridice, cu
executia de casd, transmisd de Trezoreria Municipiului Ploiesti, in vederea elimindrii
eventualelor neconcordante. Eventualele necoreldri intre situatiile din aplicatia
informatica sunt comunicate Biroului Informatica si Administrarea Bazei de Date in
vederea corectarii;

34. Intocmirea si analizarea situatiei cu incasarile din venituri, comparativ cu
bugetul de venituri aprobat;

35. Intocmirea de propuneri din punct de vedere al veniturilor proprii pentru
bugetul anual de venituri surse ale bugetului local al Municipiului Ploiesti;
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36. La sfarsitul exercitiului financiar s-a intocmit un Raport in care este prezentat
cuantumul veniturilor incasate comparativ cu nivelul lor inscris in bugetul aprobat
precum si cu cel evidentiat in baza de date;

37. Prezentarea situatiilor financiare si documentele solicitate la controlul Curtii de
Conturi sau de catre institutia superioara;

38. Intocmirea oricaror alte situatii privind veniturile, solicitate de conducerea
institutiei sau ordonatorul principal de credite;

39. Rezolvarea permanentd a corespondentei specifice serviciului ;

40. Indosarierea lunard a documentelor justificative, a notelor contabile, a
centralizatoarelor, in vederea arhivarii acestora ;

41. Intocmirea raportirilor curente ce revin Serviciului Financiar —
Contabilitate ;

42. Insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corectd si in termen a acesteia

43. Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotirari privind
aprobarea i rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al Serviciului Public
Finante Locale ;

Compartimentul Incasari si Plati

Principala activitate desfasuratda in cadrul compartimentelor de mai sus pe
parcursul anului 2020, a fost incasarea de taxe si impozite pentru bugetul local
astfel :

1. Efectuarea operatiunilor de 1incasare a impozitelor si taxelor de la
contribuabili, persoane fizice si persoane juridice, cu respectarea strictd a
Regulamentului de Casa;

2. Efectuarea operatiunilor de casd cu respectarea strictd a Regulamentului
de Casa, numai pe bazd de ” Dispozitii de incasare “ si “ Dispozitii de
Plata “, intocmite de catre persoanele desemnate din cadrul Serviciului
Financiar — Contabilitate si semnate de catre cei legal imputerniciti ;

3. Efectuarea de pldti numai din sumele ridicate de la Trezoreria Ploiesti,
respectand destinatiile inscrise pe CEC si celelalte documente ( deconturi
pentru cheltuieli materiale, deplasari, servicii ) ;

4. Casierul colector 1incaseaza de la toate casieriile institufiei numerarul
incasat, la sfarsitul fiecarei zile;

5. Efectuarea zilnicd a depunerilor de numerar incasate la Trezoreria Ploiesti
pe baza foilor de varsdmant intocmite In cadrul Serviciului Financiar —
Contabilitate ;

6. Emiterea chitantelor de platd pentru sumele incasate ;

7. Casierii incasatori Intocmesc la sfarsitul programului Borderoul de
Incasari “, monetarul si predau banii incasati in ziua respectiva casierului
colector.

2

Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — Centru
In cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru, in anul fiscal
2020, s-au regasit toate atributiile necesare desfasurdrii activitatii pe baza rolului unic,
respectiv:
1. Organizarea activitatii de stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor
venituri datorate de contribuabili - persoane fizice:

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- taxa pe teren;
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- impozit pe mijloacele de transport (lucrari in regim de urgenta);
- taxe pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatiilor; alte taxe locale.

2. Eliberarea de certificate fiscale sau adeverinte solicitate de catre contribuabili,
persoane fizice, In vederea realizdrii unor tranzactii (vanzare-cumparare, donatie,
mostenire, asociere, intabulare, etc.), sau la solicitarea altor institutii.

3. Analizarea, verificarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea
impozitelor taxelor si altor venituri ale persoanelor fizice;

4. Verificarea pe teren a realitatii datelor cuprinse in declaratiile de impunere, a
celor contestate , ori de cate ori informatiile din documentele depuse de catre
contestator sau cele din evidentele fiscale nu sunt suficiente pentru a se poate emite
decizii de impunere in conformitate cu prevederile legale.

5. Inventarierea materiei impozabile inaintea elaborarii proiectului anual al
bugetului local, in scopul fundamentarii partii de venituri a acestora in colaborare cu
Biroul Informatica si Administrarea Bazei de Date.

6. Asigurarea unei relatii optime cu contribuabilii persoane fizice, astfel incat sa
se realizeze o transparenta si o buna comunicare cu cetateanul.

Activitatea din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru in
anul fiscal 2020 a constat In gestionarea rolurilor nominale unice reprezentate de
contribuabili persoane fizice, domiciliati in municipiul Ploiesti, zona de centru, zona Gara
de Nord, zona Cina, cartier Bereasca, zona Industriala Sud, cartierele Marasesti, Eroilor,
Mimiului, Mihai Bravu, Democratiei, Lupeni, Pictor Rosental, Rafov, Hipodrom, Postei si
Bariera Bucov.

>

au fost luate n evidenta un numar de 14.827 lucrdri (vanzari-cumpdrari, donatii,
mosteniri, asocieri, intabulari, radieri, scutiri etc.) care au fost repartizate de seful de
centru fiscal si solutionate de catre functionarii din cadrul Serviciului Stabilire Impozite
si Taxe Persoane Fizice — Centru.

s-au Inregistrat si eliberat un numar de 9.253 certificate de atestare fiscald in regim
normal.

s-au Inregistrat si eliberat certificate de atestare fiscald si lucrari in regim de urgentd in
numar de 677, incasandu-se taxe de urgenta in cuantum de 40.830 lei.

inspectorii din cadrul serviciului au aplicat 341 de sanctiuni (reprezentand amenzi
pentru depunerea peste termen sau nedepunerea in termen a declaratiilor de impunere),
in cuantum de 740 lei.

s-au operat 920 modificari ale bazei de date informatizate (completare C.N.P,
modificare nume contribuabil si/sau adresa de domiciliu, adaugare de coproprietari,
unificari de roluri, etc).

au fost intocmite 14 note de constatare pe teren in vederea stabilirii concordantei datelor
inscrise in actele existente la dosarul fiscal si starea de fapt de pe teren.

s-a procedat la verificarea unui numar de 6.235 dosare fiscale din arhiva institutiei
noastre, in vederea stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele
fiscale si baza informatizata.

au fost inregistrate un numar de 2 cereri privind acordarea unor facilitati fiscale
conform HCL nr. 397/ 2020, in urma carora s-a scazut din evidenta fiscalda suma de
12.088 lei.

au fost inregistrate si prelucrate un numar de 5.772 declaratii privind taxa de
salubrizare.

au fost prelucrate un numar de 335 impuneri din oficiu privind taxa de salubrizare.

au fost scanate si arhivate electronic lucrdrile (41.623) repartizate catre inspectori si
solutionate.
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Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — Vest
In cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest, in anul fiscal 2020,
S-au regasit toate atributiile necesare desfasurarii activitatii pe baza rolului unic, respectiv:

1. Organizarea activitatii de stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor
venituri datorate de contribuabili - persoane fizice:
- impozit pe cladiri;
- impozit pe teren;
- taxa pe teren;
impozit pe mijloacele de transport (lucrari in regim de urgenta);
taxe pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatiilor; alte taxe locale.

2. Eliberarea de certificate fiscale sau adeverinte solicitate de catre contribuabili,
persoane fizice, in vederea realizarii unor tranzactii (vanzare-cumparare, donatie,
mostenire, asociere, intabulare, etc.), sau la solicitarea altor institutii.

3. Analizarea, verificarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea
impozitelor taxelor si altor venituri ale persoanelor fizice;

4. Verificarea pe teren a realitatii datelor cuprinse in declaratiile de impunere, a
celor contestate , ori de cate ori informatiile din documentele depuse de catre
contestator sau cele din evidentele fiscale nu sunt suficiente pentru a se poate emite
decizii de impunere in conformitate cu prevederile legale.

5. Inventarierea materiei impozabile inaintea eclaborarii proiectului anual al
bugetului local, in scopul fundamentarii partii de venituri a acestora in colaborare cu
Biroul Informatica si Administrarea Bazei de Date.

6. Asigurarea unei relatii optime cu contribuabilii persoane fizice, astfel incat sa
se realizeze o transparenta si o buna comunicare cu cetateanul.

Activitatea din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest in anul
fiscal 2020 a constat in gestionarea rolurilor nominale unice reprezentate de contribuabili
persoane fizice, cu imobile situate in municipiul Ploiesti, (zona Nord, Vest si Mitica
Apostol).

>

au fost luate in evidenta un numar de 11.956 lucrdri (vanzari-cumpdrari, donatii,
mosteniri, asocieri, intabulari, radieri, scutiri etc.) care au fost repartizate de seful de
centru fiscal si solutionate de catre functionarii din cadrul Serviciului Stabilire Impozite
si Taxe Persoane Fizice — Vest.

s-au Inregistrat si eliberat un numar de 4955 certificate de atestare fiscala.

inspectorii din cadrul serviciului au aplicat 296 de sanctiuni, din care 283 avertismente
si 13 amenzi pentru depunerea peste termen sau nedepunerea In termen a declaratiilor
de impunere, pentru care s-a incasat suma de 479,50 lei.

s-au operat 1.326 modificari ale bazei de date informatizate (completare C.N.P,
modificare nume contribuabil si/sau adresa de domiciliu, adaugare de coproprietari,
unificari de roluri, etc).

s-a procedat la verificarea unui numar de 4.856 dosare fiscale din arhiva institutiei
noastre, in vederea stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele
fiscale si baza informatizata.

au fost inregistrate un numdr de 4.188 declaratii privind taxa speciala de salubrizare
conform HCL 384/2019, modificata prin HCL 172/2020, din care de 4.068 impuneri
conform declaratiei si 120 de impuneri din oficiu.
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Biroul Evidenta Auto
in cadrul Biroului Evidentd Auto, in anul fiscal 2020, s-au regasit toate atributiile necesare
desfasurarii activitatii pe baza rolului nominal unic, respectiv:

1. Organizarea activitatii de constatare, stabilire si operare in baza de date, a
impozitului pe mijloacele de transport datorat bugetului local de catre contribuabili
persoane fizice;

2. Intocmirea borderourilor de debite si scaderi, in cazul impozitului pe mijloacele
de transport, urmarirea operarii lor in evidentele fiscale si transmiterea catre contribuabili a
deciziilor de impunere, in vederea incasarii impozitului datorat;

3. Analizarea, solutionarea si operarea in baza de date a cererilor de scutire de la
plata impozitului pe mijloacele de transport;

4. Inregistrarea si intocmirea certificatelor de atestare fiscali si a adeverintelor
solicitate de catre contribuabili persoane fizice in cazul instrainarii, radierii ,a transferului
in alta unitate administrativ- teritoriala a mijloacelor de transport ,etc;

5. Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute de lege pentru
depunerea peste termen a declaratiile de impunere sau scoatere din evidentele fiscale a
mijloacelor de transport detinute de persoane fizice;

6.Verificarea documentelor privind cererile de restituire in numerar sau prin cont
bancar , intocmirea referatelor de restituire pentru sumele platite in plus sau eronat la
bugetul local de catre contribuabili in cazul impozitului pe mijloacele de transport si
instiintarea contribuabililor;

7. Verificarea documentelor privind cererile de compensare , operarea in baza de
date a acestora si instiintarea contribuabililor persoane fizice privind solutionarea lor;

8. Efectuarea de rectificari si modificari ale rolurilor nominale unice (adresa de
domiciliu, nume si prenume contribuabil, CNP,serie motor, serie sasiu, carte auto, etc) ;

9.Intocmirea adreselor de transfer a dosarelor fiscale ale mijloacelor de transport
detinute de persoane fizice citre alte unititi administrativ-teritoriale, ca urmare a
schimbarii domiciliului acestora;

10. Intocmirea de adrese catre institutiile abilitate (Serviciul Public Comunitar
Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor, Administratia Finantelor
Publice, Serviciul de Evidenta Informatizata a Persoanelor, Camera Notarilor Publici, alte
primarii, etc.) in vederea obtinerii de informatii necesare activitatii de stabilire a
mijloacelor de transport;

11. Consilierea contribuabililor persoane fizice in vederea intocmirii declaratiilor de
impunere , a declaratiilor de scoatere din evidentele fiscale, a completarii cererilor de
certificate de atestare fiscald,in cazul mijloacelor de transport si in orice alte probleme in
legatura cu impozitul pe mijloacele de transport;

12. Raspunderea privind legalitatea si corectitudinea operatiunilor prezentate in
documente elaborate;

13. Pastrarea confidentialitdfii informatiilor gestionate;

14. Colaborarea cu toate serviciile si birourile din cadrul institutiei in vederea
urmaririi §i recuperarii debitelor privind impozitul pe mijoacele de transport;

15.Inventarierea materiei impozabile inaintea elabordrii proiectului anual al
bugetului local, in scopul fundamentarii partii de venituri in colaborare cu Biroul
Informatica si Administrarea Bazei de Date;

16.Transmiterea spre arhivare a tuturor lucrdrilor primate si operate in baza de
date de catre functionarii din cadrul biroului, dupa ce anterior au fost scanate;

17. Solutionarea in scris, in termenul legal, la toate petitiile contribuabililor
persoane fizice privind solicitarile acestora in legatura cu stabilirea impozitul pe mijloacele
de transport detinute;
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18. Asigurarea unei relatii optime de colaborare cu contribuabilii persoane fizice,
astfel Incat sa se realizeze o transparenta si o bund comunicare cu cetdteanul.

Activitatea din cadrul Biroului Evidentd Auto in anul fiscal 2020 a constat in gestio-
narea a 83.571 mijloace de transport auto detinute de 62.574 contribuabili persoane fizice,
domiciliati pe raza unitatii administrativ-teritoriale a municipiului Ploiesti, pentru care:

» au fost repartizate si operate un numar de 28.630 lucrari (declarari auto, compensari,
restituiri, radieri, cereri de transfer a mijloacelor de transport, adrese de la institutii
publice si executori judecatoresti, petitii, etc.) care au fost repartizate de seful de birou
si solutionate de catre functionarii din cadrul biroului evidenta auto;

» S-au inregistrat §i emis un numar de 2.939 certificate de atestare fiscala in regim normal
pentru transcriere, radiere, transfer a mijloacelor de transport sau alte scopuri;

» s-au inregistrat si emis certificate de atestare fiscala in regim de urgenta (un numar de
40 -pentru care s-a incasat suma de 2.360 lei) si lucrari auto (declarari auto, radieri,
transferuri dosare auto) in regim de urgentd (un numar de 85 pentru care s-a incasat
suma de 7.650 lei) ;

» inspectorii din cadrul Biroului Evidentd Auto au aplicat un numar de 2502 sanctiuni din
care 1.700 de avertismente si 802 amenzi pentru depunerea peste termen a declaratiilor
de impunere sau scoaterea din evidentele fiscale, in cuantum de 29.674 lei,

» s-aprocedat la unificarea unui numar de 127 roluri si la modificarea bazei de date in-
formatizate (completare C.N.P., modificare nume si prenume contribuabil si/sau adre-
sa de domiciliu, adaugare de copropietari,modificari ale seriei de motor, seriei de sasiu,
etc., pentru mijloacele de transport detinute de persoane fizice) pentru 1.536 roluri;

» au fost Intocmite 6.819 adrese de transfer si de preluare a mijloacelor de transport catre
si de la alte unitati administrativ-teritoriale din tara;

» s-a procedat la verificarea unui numar de 1.906 dosare fiscale din arhiva institutiei
noastre in vederea stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele
fiscale si baza informatizatd. Urmare verificdrilor intreprinse, au fost intocmite 56
referate de recalculare pentru stabilirea corectd a impozitului pe mijloacele de
transport, transmitdndu-se catre contribuabili un numar de 200 finstiintari privind
recalcularea impozitului auto, restul de 1.650 de dosare auto fiind corecte;

» urmare reglarii bazei de date (recalculari, radieri, etc) s-a dat la scadere suma de
173.871 lei reprezentand impozit auto si taxa parcare.

Serviciul Asistenta Contribuabili si Administrativ

Serviciul Asistentd Contribuabili si Administrativ are in subordine Compartimentul Asis-
tentd Contribuabili, Compartimentul Administrativ s Compartimentul Intretinere Spatii si
Deservire Auto. Respectand principiul transparentei, serviciul si-a desfasurat activitatea
intr-0 maniera deschisa fata de public, in care accesul liber si neangradit la informatiile de
interes public a constituit regula, iar limitarea accesului la informatie doar exceptia, n
conditiile legii .In sensul acesta, s-a asigurat rezolvarea solicitarilor privind informatiile de
interes public, prin organizarea si functionarea punctului de informare-documentare. S-a
tinut permanent legatura cu serviciile de specialitate ale Primariei Municipiului Ploiesti,
pentru a furniza pe site informatiile privind Serviciul Public Finante Locale, spre a fi la
indemana contribuabililor.

Ori de cate ori a fost necesar a fost pusa la dispozitia conducerii institutiei documentatia
pentru informarea mass — media. Permanent sunt furnizate informatii necesare mass-media
prin interviuri sau comunicari scrise.

S-a dat dovada de respect fata de contribuabilii ploiesteni, punandu-li-se la dispozitie, in
mod civilizat, toate informatiile solicitate direct sau prin telefon si au fost programati in
audienta la directorul executiv un numar contribuabili, care au avut situatii fiscale neclare.
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Prin registraturile din cadrul serviciului, situate in Bulevardul Independentei nr. 16 si
Soseaua Vestului nr. 19 s-au primit §i s-au Inregistrat in fiecare zi lucratoare declaratii ale
contribuabililor - persoane fizice si juridice - privind dobandirea, constructia, extinderea /
instrainarea, demolarea si distrugerea de cladiri, dobandirea /instrainarea de terenuri ,
dobandirea/ instrainarea si /sau radierea, ori dezmembrarea de bunuri mobile (auto), cereri
de restituire sau compensare impozite sau taxe nefolosite, cereri de recalculare impozite si
taxe, cereri privind acordarea de facilitati fiscale, cereri de audienta la directorul institutieli,
alte cerei , petitii si sesizari precum si alte adrese ale institutiilor publice fata de care
Serviciul Public Finante Locale se subordoneaza sau cu care colaboreaza . Fiecare petitie a
fost inregistrata prin sistemul informatic al Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, care-
in mod automat, la eliberarea numarului de inregistrare, comunica si informatii privind
termenul de rezolvare si functionarul desemnat.

Inregistrarea documentelor s-a facut pe baza Codului Numeric Personal pentru persoane
fizice sau Codului de Inregistrare Fiscald pentru persoane juridice.

Contribuabilii au primit numarul de inregistrare al declaratiei sau petitiei si informatii
legate de data, serviciul si persoana careia trebuie sa se adreseze pentru solutionarea
lucrarii. S-au primit in anul 2020, 27.783 cereri certificate fiscale si adeverinte, in vederea
eliberarii prin compartimentul ,,Registratura”, dintre care:

pentru cladiri/ teren : 22.102, dintre care:
latermen : 21.894
la urgenta : 117;
adeverinte : 91;
pentru auto : 5.681, dintre care :
latermen :5.428;
la urgenta : 246;
e adeverinte :7.
In cursul anului 2020 s-au primit, inregistrat, evidentiat , repartizat spre solutionare sau
eliberare catre solicitant un numar de 113.152 lucrari, dupa cum urmeaza :
e declaratii fiscale : 56.896, dintre care pentru:
- cladiri = 25.280;
- auto = 3.905;
- teren=619;
- speciale = 819;
- taxe firma/reclama/ publicitate = 893;
- taxa spectacol = 143;
- taxa salubrizare = 9.976;
- incetare rol/radiere = 15.261, dintre care:
- cladiri = 1.285;
- auto = 13.976;
e cereri diferite: 4.166, dintre care pentru:
- recalculare impozit = 840;
- scutire/reducere impozit = 2.121;
- restituiri, virdri, compensari = 8§57;
- copii acte, diverse =348
e alte lucrari :(executori judecatoresti, modificari, citatii, contestatii, iesiri ) : 52.090.
Cu acest prilej contribuabilii au primit si informatiile privind termenul de
rezolvare, functionarul desemnat, centrul fiscal la care sunt arondati.

e 6 NDe o o
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Conform Legii 233/2002, privind aprobarea O.G. 27/2002 referitoare la reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, au fost inregistrate un nr. de 107 petitii, s-a urmarit
semestrial rezolvarea petitiilor, expediindu-se raspunsurile catre petitionari astfel:

e ficcare petitic adresatda Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, a fost
inregistrata (petitiile anonime sau cele care nu au date de identificare ale
petitionarului se claseaza);

e S-au repartizat pe servicii, birouri, compartimente, pentru solutionare sau la
directorul S.P.F.L. Ploiesti pentru analiza si repartizare, dupa caz;

e raspunsul intocmit, semnat de catre conducatorul institutiei publice sau persoana
imputernicita de acesta si de seful compartimentului care a solutionat petitia, s-a
expediat prin posta, sau s-a inmanat personal .

Semestrial s-a inaintat, spre analiza, conducatorului institutiei publice, un raport
privind activitatea de solutionare a petitiilor.

S-a expediat corespondenta pentru care s-au achitat taxe postale in valoare de
234.873 lei (S.C. Pink Post Solutions.)

Compartimentul Administrativ

Activitatea desfasuratda de catre personalul Compartimentului Administrativ pentru anul
2020, a avut in vedere respectarea legislatiei in vigoare, astfel incat sa se realizeze o
transparentd si o buna, comunicare intre salariati pe de o parte si Compartimentul
Administrativ de cealalta parte, cu realizarea unui management al resurselor prin crearea
unui sistem informational adecvat privind utilizarea acestora (semnalarea abaterilor), prin
monitorizarea performantelor dar si printr-o capacitate de evaluare a controlului
managerial in scopul asigurdrii continuitdtii activitatii intregii institutii.

- S-au efectuat controale si verificari inopinante, in toate sectoarele din
subordine pentru verificarea modului de indeplinire al obligatiilor prevazute pentru fiecare
salariat in fisa postului.

- S-a procedat la o utilizare cat mai eficienta a mijlocului de transport aflat in
dotarea insitutiei, s-a realizat urmarirea consumurilor normate de combustibil prin
realizarea zilnica a FAZ , s-au efectuat inventarieri periodice a carburantului dar si
activitati de control pentru stabilirea exacta a conformitatii dintre foile de parcurs si
activitatea soferului. S-au efectuat unele servicii precum: schimbat ulei, filtre, placute de
frana, completat freon la sistemul de aer conditionat., schimbat cauciucuri. S-a efectuat
I.T.P.-ul, s-a achizitionat rovigneta, CASCO, Asigurare.

- Un alt element important I-a reprezentat reparatiile curente si de intretinere la
nivel de institutie .

- In ceea ce priveste asigurarea curidteniei atit la sediul institutiei cat si in
celelalte locatii, aceasta se efectueaza zilnic, de catre personalul calificat in acest domeniu;

- S-au asigurat si respectat normele de paza, conform contractului incheiat in baza

legislatiei actuale.

in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor s-au efectuat urmatoarele:

- S-au elaborat tematicile de instructaj periodic in domeniul situatiilor de urgenta
pentru anul 2020, atat pentru membrii celulei pentru situatii de urgenta si ai echipelor
de evacuare si incendiu, cat si pentru personalul SPFL;

- S-au efectuat instruirile periodice pentru toate categoriile de personal SPFL;

- S-aelaborat Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta pentru anul 2020;

- S-a colaborat cu Secretariatul Tehnic al Comitetului Local pentru situatii de urgenta;

- S-au efectuat controale la sediile SPFL, pentru respectarea modului de respectare a
normelor si procedurilor prevazute de documentele de prevenire si protectie in
domeniul SU implementate la nivelul institutiei;

258



- S-au asigurat lucrarile de menetenanta/ verificare a stingatoarelor si a instalatiilor
electrice si PRAM.

in domeniul SSM s-au efectuat urmatoarele:
- elaborarea Programului de instruire SSM;
- elaborarea tematicilor de instruire (introductiv-generala, la locul de munca,
periodica, suplimentard);
- instruirea personalului nou angajat si a personalului contractor;
- verificarea instruirilor periodice/ suplimentare realizate de conducatorii locurilor
de munca;
- elaborarea Planului de masuri pentru asigurarea SSM;
- instruirea suplimentard a reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice SSM
pe linia maasurilor de prevenire COVID 19;
- instruirea suplimentard a angajatilor pe linia masurilor de prevenire COVID 19;
- elaborarea Planului de prevenire si protectie pentru prevenirea contaminarii cu
SARS CoV 2;
- elaborarea IP privind activitatea de lucru in timpul starii de alerta/ urgenta;
- elaborarea IP SSM privind triajul epidemiologic si obligativitatea dezinfectarii
mainilor/ purtarii mastii de protectie in spatiile de lucru;
- [P SSM privind activitatea de dezinfectie realizatd de angajati in spatiile de lucru;
- IP SSM privind telemunca/ lucrul la domiciliu;
- elaborarea documentatiei pentru cerintele minimale pentru statia de lucru de la
domiciliu;
- operationalizarea folderului COVID (DICTL) pentru diseminarea operativd a
informatiilor/ dispozitiilor conducerii executive pe linia masurilor de prevenire COVID 19;
- informadri periodice pe linia prevenirii/ protectei impotriva COVID 19;
- testarea personalului pe dimensiunea SSM;
- actualizarea declaratiilor de traseu SSM pentru personal.
Din punct de vedere al gestiunii, s-a avut in vedere asigurarea cu materiale si obiecte de
- S-au Intocmit un numar de 134 -Note de Receptie si Constatare de diferente.
-S-au intocmit un numar de 279 - bonuri de consum si un numar de 86 bonuri de transfer.
- La sfarsitul fiecarei luni s-au emis balantele de materiale si obiecte de inventar pe
baza cdrora au au fost listate fisele de magazie a materialelor si cele ale obiectelor de
inventar.
- S-a completat Registrul de evidenta al stampilelor, dandu-li-se un nr. de inventar,
tinandu-se cont de ordinea cronologica de intrare in gestiune;
- S-au inserat numere de inventar pe obiectele date in folosinta in cursul anului 2020;
- S-a realizat inventarierea patrimoniului in conformitate cu Legea contabilitatii
(Legea nr. 82/1991 si a Ordinului nr.2861/2009 privind noile norme privind inventarierea
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.
-S-a intocmit o situatie cu obiectele de inventar ce urmeaza a fi casate;
-S-a intocmit un proces - verbal de scoatere din functiune a obiectelor de inventar si
declasare a unor bunuri materiale;
-S-a procedat la casarea obiectelor de inventar si mijloacelor fixe constatate cu deficiente in
timpul inventarierii, nemaifiind reparabile;
-S-au operat in Fisa de magazie a formularelor cu regim special facturile emise in cursul
anului 2020;
- Un alt element important l-a constituit recuperarea cheltuielilor ( cotd parte) din
consumurile de energie electricd, apa in conformitate cu contractele (protocoale ) incheiate
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cu alte institutii. In acest sens s-au emis facturi de recuperare a acestor utilitati, acestea fiind
expediate catre institutiile respective.

- S-au verificat si evidentiat toate cheltuielile privind utilitdtile (apa, en.el.,
en.termica, gunoi etc), urmarindu-se facturile lunare pentru utilitati.

- S-ainfiintat la intrarea in institutie un punct de colectare selectiva a deseurilor destinat
contribuabililor, asigurand informarea cetatenilor in acest sens, prin exemplificarea tipurilor
de deseuri corespunzatoare fiecdrui container.

- Programul de informare al contribuabililor se realizeaza prin afisare la loc vizibil de
illustrate , a obligatiei de a depune selectiv deseurile, atat la intrarea in institutie cét si In
zonele de lucru cu publicul

- S-a Intocmit Planul de masuri privind colectarea selectiva a deseurilor generate de
Serviciul Public Finante Locale Ploiesti.

- S-au pus afise 1n locuri vizibile privind colectarea selectiva a deseurilor.

- S-au evidentiat pe categorii deseurile colectate selectiv, prin amplasarea de recipiente la
fiecate etaj al institutiei marcate cu folie in culori specifice fiecarui tip de deseu.

- Deseurile colectate selectiv vor fi preluate de catre un operator economic in baza
contractului de prestari servicii.

- S-a expediat catre firma autorizatd o anumita cantitate de deseuri colectate selectiv,
intocmindu-se adrese catre A.N.P.M. Fisa de evidenta a deseurilor colecatate selectiv pe
fiecare lund 1n parte si totodatd completandu-se in Registrul de evidentd a deseurilor
colectate selectiv.

-Rezolvarea permanenta a corespondentei specifice serviciului ;

-Indosarierea lunara a documentelor justificative, a referatelor, a balantelor, in vederea
arhivarii acestora .

Biroul Achizitii Publice, Protectia Muncii, Arhiva

Biroul Achizitii Publice, Protectia Muncii, Arhiva, functioneaza cu un numar de 6
salariati, dintre care 3 functionari publici si 3 personal contractual, are in subordime
Compartimentul Arhiva.

Biroul Achizitii Publice, Protectia Muncii, Arhivd pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de celelalte compartimente, birouri, servicii, a intocmit Programul
Anual de Achizitii Publice aprobat de Directorul Executiv al Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti, avizat de seful Serviciului Financiar Contabilitate si de seful Biroului
Juridic Contencios.

In baza Programului Anual de Achizitii Publice, in anul 2020, Biroul Achizitii
Publice, Protectia Muncii, Arhiva a initializat si finalizat:

-1 procedura simplificata in vederea atribuirii contractului de achizitii publice
pentru ,,Servicii de distribuire a corespondentei”

-146 achizitii directe electronice;

- 2 achizitii pentru servicii cuprinse in ANEXA nr. 2 a Legii nr. 98/2020 cu
modificarile si completarile ulterioare;

- 56 achizitii directe produse/servicii/lucrari din piatd si 14 achizitii directe pentru
combustibil;

Biroul de Achizitii Publice, Protectia Muncii, Arhiva in anul 2020:

¢ A asigurat organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii si achizitiilor directe,
achizitiilor desfasurate pentru serviciile cuprinse in ANEXA nr. 2 a Legii 98/2020
conform legislatiei in vigoare, cu modificarile si actualizarile la zi.

¢ A intocmit strategia anuala a achizitiilor publice la nivelul Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti.
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¢ A intocmit referatele pentru numirea comisiilor de evaluare a ofertelor, comisiilor de
receptie a lucrarilor /serviciilor/produselor.

+ A indeplinit regulile privind publicitatea achizitiilor /procedurilor de achizitii asa cum
sunt prevazute 1n legislatia de specialitate in vigoare;

¢ A participat la intocmirea documentatiei de atribuire, in colaborare cu celelalte
birouri/servicii, compartimente functionale din cadrul Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti;

¢ A participat la intocmirea contractelor de achizitii publice impreuna cu Biroul Juridic
Contencios, Serviciul Financiar Contabilitate si persoana care a initiat referatul de
achizitie;

¢ A intocmit referatele pentru desemnarea persoanei sau persoanelor responsabile de
contract;

¢ Intocmirea situatiilor, conform legislatiei in vigoare in ceea ce priveste securitatea si
sanatatea in munca.

In anul 2020, activitatea Compartimentului Arhiva s-a realizat prin preluarea periodica de la
serviciile, respectiv birourile institutiei, a dosarelor depuse de contribuabili persoane fizice
si juridice si pastrarea acestora In conformitate cu dispozitiile legale in care sunt stipulate
termenele de pastrare a dosarelor. In anul 2020, in cadrul Compartimentului Arhiva s-au
realizat urmatoarele lucrari:

Documente clasate 56.8
96
Certificate fiscale clasate 21.7
83
Dosare/bibliorafturi predate-primite 15.8
96
Alte lucrari (copii dosare, chitante, transformat
mape mici 1n bibliorafturi, creat dosare societati 52.0
radiate) 90

Biroul Juridic — Contencios, Resurse — Umane, Contestatii, Facilititi Control Intern
si Managementul Documentelor
Biroul Juridic Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilititi, Control Intern are
urmatoarele atributii:

- Avizeaza pentru legalitate deciziile conducerii;

- Colaboreazd la intocmirea proiectelor de hotarari, regulamente, dispozifii pentru

RV

are competente;

- Analizeazd si avizeaza de legalitate dispozitiile privind problemele de personal
(organizare, reorganizare, incadrdri, incetarea relatiilor de serviciu, aplicarea de sanctiuni
disciplinare, etc.);

- Participad la intocmirea contractelor in care Serviciul Public de Finante Locale este
parte si le avizeazd din punct de vedere juridic;

Biroul Juridic Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilitati, Control
Intern si Managementul Documentelor a mentinut o politica, avand la baza o buna
comunicare cu ceilalti salariatii ai institutiei, avand ca finalitate respectarea implementarii
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unui management al resurselor prin crearea unui sistem informational adecvat privind
utilizarea acestora (semnalarea abaterilor), prin monitorizarea performantelor dar si printr-0
capacitate de evaluare a controlului managerial in scopul asigurarii continuitatii activitatii
intregii institutiei.
1.1.  Juridic Contencios
Pe parcursul anului 2020, consilierii juridici au desfasurat activitati specifice,
concretizate astfel:
-total dosare in anul 2020 — 752 din care:
-pierdute : 48;
-cagtigate : 207,
-in curs de solutionare : 497.
-ponderea cauzelor:
- inlocuire amenda cu munca in folosul comunitatii: 548;
- contestatii la executare: 53;
- contencios administrativ: 120;
- plangeri contraventionale: 1;
- plangeri penale: 30.

- Numar dosare in calitate de parata: 200;
- Numar dosare in calitate de reclamant: 552.

1.2. Insolventa:

La data de 01.01.2020 un numar de 291 societati comerciale se aflau in insolventa,
care figurau in evidentele fiscale cu creante de recuperat in sumi de 56.960.969 lei. In
cursul anului 2020 pentru un numar de 58 societati s-a dispus deschiderea procedurii de
insolventa, 51 de societati au fost radiate si 3 societdti au fost reinserate in circuitul
economic iar la data de 31.12.2020 numarul societatilor comerciale aflate in insolventa a
crescut la 295.

Activitati desfasurate:

e Verificarea zilnica a Buletinului Procedurilor de Insolventa;

e Solicitarea Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Juridice, Urmarire si
Incasare Creante Bugetare si Directiei de Gestiune Patrimoniu de date privind
bunurile mobile si imobile, precum si debitele cu care figureaza inregistrate
persoanele juridice;

e Intocmirea cererilor de admitere a creantelor, transmiterea si inregistrarea acestora
la Tribunalul Prahova;

e Instiintarea administratorului/lichidatorului judiciar, printr-o adresd trimisd postal,
cu confirmare de primire sau prin fax, privind depunerea la Tribunalul Prahova a
cererii de admitere a creantelor;

e Trimiterea de raspunsuri — prin posta cu confirmare de primire sau prin fax - catre
administratorul/lichidatorul judiciar, privind societatile fara bunuri mobile si
imobile sau fara creante;

e Intocmirea cererilor de atragere a rispunderii administartorilor societitilor aflate in
insolventa;

e Urmarirea platilor din planurile de reorganizare;

e Transmiterea punctelor de vedere catre administratori/lichidatori judiciari cu ocazia
convocarii adunarii creditorilor.
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Resurse Umane
Principalele activitati de resurse umane desfasurate in anul 2020 in cadrul Serviciului
Public Finante Locale Ploiesti au vizat urmatoarele domenii:

1. Drepturile de personal

Pentru anul 2020, urmare Hotararii Consiliului Local nr.3/30.01.2020 prin care s-a
stabilit salariul de baza in cuantum de 2230 lei pentru functiile cu gradatia 0, care se afla
sub nivelul de 2230 lei, s-a constatat ca sunt respectate prevederile art.1, si nu exista salariu
de baza sub nivelul de 2230 lei.

In vederea respectirii prevederilor art.2 din Hotirdrea Consiliului Local
nr.3/30.01.2020  s-au emis acte administrative individuale (decizii) de mentinere in anul
2020 a salariilor de baza la nivelul existent la data de 31.12.2019,pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti.

In vederea respectirii prevederilor art.3 din Hotirdrea Consiliului Local
nr.3/30.01.2020  s-au emis acte administrative pentru doud persoane care beneficiaza de
scutire de impozit pe venit, prin aplicarea majordrii cu 7% a salariilor de baza fata de
nivelul stabilit conform anexei nr.3 la H.C.L. nr.3/30.01.2020, fara a depasi limita
prevazuta la art.25 din Legea nr.153/2017 Legea cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, actualizatd, in masura in care personalul respectiv 1si desfasoara
activitatea in aceleasi conditii, incepand cu data de 01.01.2020.

In anul 2020, Serviciul Public Finante Locale.Ploiesti nu a organizat concursuri, respectand
prevederile art.5 alin.(1) din Hotararea Consiliului Local nr.3/30.01.2020. Urmare
H.C.L. nr.11/30.01.2020, H.C.L. nr.56/27.02.2020 si H.C.L. nr.111/29.04.2020 s-au
emis acte administrative pentru transformarea gradului profesional din debutant in asistent
sl S-au stabilit salariile pentru patru functionari publici de executie care au definitivat
stagiul si au obtinut calificativul “corespunzator”: consilier si consilier juridic la Comparti-
mentul Incasari si Plati,consilier la Serviciul Asistentd Contribuabili si Adinistrativ si
consilier la Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice- Vest.

S-au emis acte administrative si s-au stabilit salariile de baza pentru personalul care
a promovat in grad profesional, ori pentru situatiile in care au intervenit schimbari ale
nivelului de salarizare (avansare in gradatie de vechime in munca, definitivare in functia
publicd,angajare prin transfer in interesul serviciului, etc.) ;

- Introducerea modificarilor de date personale,de salarii, grade profesional,gradatii
de vechime, persoane aflate in intretinere in programul ASESOFT ;

- Intocmirea lunard a Statului de personal al institutiei si inaintarea acestuia
Serviciului Financiar- Contabilitate;

- Intocmirea la 31.03.2020 si la 30.09.2020, conform prevederilor art.33 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, a Listei functiilor
platite din fonduri publice, cu salariul de baza, sporurile acordate si cuantumului sau
procentul acestora, valoarea anuald a indemnizatiei de hrand, precum si a voucherelor de
vacanta, etc. ;

- Intocmirea si depunerea pana la data de 30.10.2020 a formularului L153 privind
veniturile salariale ale angajatilor Serviciului Public Finante Locale Ploiesti si transmiterea
on-line a acestuia catre ANAF Ploiesti ;

2. Structura organizatorica a Serviciului Public Finante Locale Ploiesti:

- Aprobarea mentinerii numarului maxim de posturi pentru Serviciul Public Finante
Locale Ploiesti, respectiv 149 posturi prin Hotararea Consiliului Local nr.176/28.05.2020 ;

- S-a intocmit documentatia specifica si s-au aprobat prin hotarari ale Consiliului
Local al municipiului Ploiesti, statul de functii in situatiile prevazute de legislatia in vigoare
(promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici,)

3. Intocmirea deciziilor la nivelul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti:
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In anul 2020 au fost intocmite si comunicate un numir de 424 decizii avand ca
obiect:

- Stabilirea salariilor de baza si a celorlalte drepturi salariale ale functionarilor
publici si ale personalului contractual din cadrul institutiei;

- Mutarea temporard/definitivd a personalului in cadrul institutiei, in situatiile
impuse de specificul activitatii;

- Modificarile intervenite in raportul de serviciu/munca prin transfer in interesul
serviciului, incetarea raporturilor de serviciu /muncd, mentinerea raportului de serviciu
dupa pensionare la limita de varsta;

- Sanctionarea functionarilor publici si a personalului contractual cand a fost cazul ;

- Radierea sanctiunilor disciplinare conform termenelor legale ;

-Nominalizarea persoanelor care acorda viza CFPP, bun de plata si stabilirea
certificarii regularitatii si legalitdtii operatiunilor de catre sefii de serviciu/birou si
responsabilii de contracte ;

- Constituirea pentru promovarile in grad profesional a comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor, precum si asigurarea materialelor necesare desfasurarii in bune
conditii a promovarii;

-Constituirea/actualizarea comisiilor de inventariere, comisiilor de evaluare/ de
implementare a achizitiilor publice de servicii, comisiei paritare;

-Constituire comisii pentru organizare licitatii ;

- Desemnarea responsabililor pentru urmarirea derularii tuturor contractelor de
prestari servicii la nivelul institutiei.

4. Gestionarea si monitorizarea carierei functionarilor publici:

- Monitorizarea carierei functionarilor publici privind indeplinirea cumulativa a
conditiilor prevazute de lege In vederea pensiondrii, a promovarii In grade profesionale si in
clasa, a avansarii In gradatie de vechime. Au fost promovati in grad profesional sase
functionari publici si au avansat in gradatie de vechime 12 functionari publici.

5. Alte activitati:

- Evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, a celor de formare
profesionald, etc. precum si a orelor suplimentare ;

- Introducerea acestor date in programul ASESOFT ;

- Inregistrarea declaratiilor de avere si de interese in registrele speciale, transmiterea
catre Agentia Nationala de Integritate a copiilor certificate pentru conformitate ale acestora,
precum si a paginilor din registrele speciale de declaratii de avere si declaratii de interese,
in termenele prevazute de lege, eliberare dovada de depunere a acestora ; urmarirea postarii
acestora pe site-ul institutiei de catre Biroul Informatica ;

- Scanarea si Incdrcarea in portalul de management al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici a deciziilor care indicd modificdri in cariera profesionala a
functionarilor publici, precum si a Hotararilor de Consiliul Local prin care s-au aprobat
acestea, statele de functii sau organigrama ;

- Intocmirea si raportarea lunari a salariilor in portalul de management al

Agentiei Nationale a Functionarilor Publici ;

- Intocmirea a 337 adeverinte privind stagiul de cotizare, numirul zilelor de
concediu medical din ultimele 12/24 luni, atestarea calitatii de salariat, activitatea
desfasurata, venitul, vechimea in munca si in specialitate, in functia publica, etc.;

- Verificarea si vizarea pontajelor intocmite lunar de structurile din cadrul institutiei,
intocmirea  pontajului  Biroului  Juridic = Contecios,Resurse =~ Umane,Contestatii,
Facilitati,Control Intern si Managementul Documentelor ;

- Incidrcarea pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici a raportarilor
privind etica si conduita functionarilor publici si personalului contractual ;
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- Monitorizarea modul de aplicare §i respectare a principiilor si normelor de
conduitd de catre functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice,
intocmirea rapoartelor si analizelor cu privire la acestea ;

- Intocmirea trimestriala a raportarilor catre Directia Judeteand de Statistica Prahova

- Intocmire si comunicare note interne, adrese catre Primaria municipiului Ploiesti,
Agentia Nationald de Integritate, Ministerul Muncii si Justitiei Sociale,etc. si notificari catre
Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

Control Intern si Managementul Documentelor

Cresterea si imbundtatirea continud a performantelor Serviciului Public Finante Locale
Ploiesti depinde in foarte mare masura de modul in care se asigura un management
adecvat.Prin implementarea standardelor de control intern/managerial se urmareste
respectarea unui minim de reguli de management pe care toate entitatile trebuie sa le
urmeze. Obiectivul standardelor este de a crea un model de control intern/managerial
uniform si coerent. Procesul de organizare si desfasurare a controlului intern/managerial in
anul 2020 a avut in vedere implementarea unui sistem eficient de evaluare a activitatilor
desfasurate in cadrul institutiei. Activitatea s-a desfasurat in concordantd cu prevederile
Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului de control intern/managerial, al entitatilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv.

Astfel, activitatea a cuprins:

- claborarea, implementarea si tine sub control privind documentatia sistemului de
management al institutiei;

- asigurarea managementului calitatii;

- verificarea compensarilor-289 ;

- verificarea si aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra unui numar de
489 transferuri catre alte unitati administrativ teritoriale a platilor aferente amenzilor
achitate in contul Muncipiului Ploiesti, precum si a deciziilor de indreptare a
erorilor din documente de plata;

- verificarea §i aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra actelor
administrative (decizie)/ contract individual de munca privind angajarea sau
promovarea/ avansarea personalului, exercitarea cu caracter temporar a unei functii
de conducere, acordarea altor drepturi salariale; State de personal,

- verificarea §i aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra restituirilor de
sume provenite din impozite si taxe locale- 568;

- au fost formulate 4 raspunsuri la petitiile formulate in baza Legii nr.544/2001
privind liberul acces la informatii publice;

- elaborarea, actualizarea si revizuirea procedurilor operationale si a instructiunilor de
lucru pentru activitdti procedurabile;

- comunicate de presa -8;

- 1initierea proiectelor de hotarare privind impozitele si taxele locale;

- adrese catre institutii.

Contestatii si facilitati
Activitatea desfagurata a urmarit respectarea prevederilor legale in vigoare, realizarea la un
nivel corespunzator de calitate a atributiilor institutiilor publice stabilite in concordanta cu
propria lor misiune, precum si respectarea reglementdrilor si deciziilor conducerii.

In anul 2020 au fost solutionate un numir de 205 contestatii formulate impotriva
titlului de creanta sau a altor acte administrative fiscale, respectiv diverse adrese din care:

e 122 de contestatii /adrese formulate de persoane fizice/juridice, din care:

- 31 solutionate favorabil ;
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- 27 solutionate nefavorabil ;
- 64 diverse.

e 83 de contestatii depuse de catre persoane juridice/fizice in conformitate cu Legea

nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala, din care :

- 67 solutionate nefavorabil ;

- 13 solutionate favorabil ;

- 3diverse.
Solutionarea contestatiilor s-a bazat pe verificarea continutului contestatiilor si a documen-
telor anexate in sustinerea acesteia, termenul 1n care au fost depuse, motivele de fapt si de
drept care au stat la baza emiterii actului administrativ fiscal, analizand documentele depuse
de contestator, decizia de impunere, actul de control contestat si s-a intocmit decizia de
solutionare. Facilitatile fiscale acordate persoanelor fizice care au efectuat lucrari de
modernizare §i reparatii exterioare, s-au acordat in conformitate cu prevederile Hotararii
Consiliului Local nr.420/2014 privind impozitele si taxele locale, astfel :

e persoane fizice beneficiare = 8 — scutire in suma de 1.344 lei ;

e 1in cazul persoanelor juridice, s-au acordat urmatoarele scutiri :

- pentru persoanele juridice care s-au incadrat in prevederile art.469 alin.(1) lit.g) din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, Ss-au
acordat facilitati fiscale, reprezentand scutire de la plata impozitului asupra mijloacelor de
transport, la un contribuabil scutirea fiind in suma de 132.422 lei;

- potrivit dispozitiilor 456 alin.(2) lit.c) si art.464 alin.(2) lit.d din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile
Hotararii Consiliului Local nr. 514/2019, s-a acordat facilitati fiscale reprezentand scutire
de la plata impozitului pe cladire si a impozitului/taxei pe teren pentru 9 contribuabili,
scutirea a fost in suma de 133.105 lei;

- potrivit prevederilor art. 456 alin. (1), lit. n) si art.464 alin.(1) lit.o) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a acordat scutire
de la plata impozitului pe cladire si a impozitului pe teren pentru cladirile si terenurile
aferente capacitatilor de productie care sunt in sectorul pentru apdrare cu respectarea
legislatiei in materia ajutorului de stat, pentru 1 contribuabil, scutirea a fost in suma de
570.940 lei;

- in conformitate cu art.20 din Legea nr.186/2013 privind constituirea si functionarea
parcurilor industriale coroborat cu art.456 si art.467 din Legea nr.227/2016 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a acordat scutire de la plata impozitului
pe cladire si teren la 8 contribuabili, scutirea fiind de 1.014.343 lei;

- potrivit dispozitiilor art.456 alin.(1), lit.f) si art.464 alin.(1), lit.f) din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
dispozitiile Hotararii Consiliului Local nr.481/2017, s-a acordat facilitati fiscale
reprezentand scutire de la plata impozitului pe cladire si a impozitului/taxei pe teren pentru
3 contribuabili, scutirea a fost in suma de 78.110,58 lei.

Solutionarea dosarelor privind facilitatile fiscale s-a bazat pe verificarea dosarului
fiscal existent, verificarea la domiciliul sau sediul contribuabilului respectarea conditiilor
prevazute de lege pentru acordarea facilitatilor fiscale solicitate, analizand informatiile
obtinute si orice alte documente in vederea intocmirii documentatiei necesare inaintarii
Consiliului Local pentru solutionarea cererilor de acordare a inlesnirilor la plata .

In cursul anului 2020 s-a asigurat si o buna comunicare cu presa, cu agentii economici si
contribuabilii persoane fizice.

S-a asigurat mentinerea politicii in domeniul calitatii serviciilor oferite contribuabililor,
astfel incat si se asigure in raport cu acestia o imagine favorabild a institutiei. In luna
decembrie 2020, ca urmare a auditului efectuat de cétre organismul de certificare IQ Cert s-
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a obtinut certificarea pentru Sistemul de Management al Calitatii conform standardului ISO
9001 :2015.S-a implementat sistemul electronic de platd prin portalul www.ghiseul.ro si
pentru persoanele juridice.S-a raspuns, in termenul prevazut de le lege, la toate interpelarile
transmise cdtre institutia noastra.Am emis comunicate de presa, instiintdri, cu privire la
toate noutdtile aparute in legislatia fiscala.

Am comunicat cu contribuabilii atat pe pagina de facebook si pe site-ul institutiei cat si pe
email si am postat toate informatiile privind modificarile legislative si procedurale de
interes public.Pe ansamblu, in anul 2020, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti a
raspuns de aplicarea si de respectarea Hotararilor Consiliului Local, a dispozitiilor
Primarului, a celorlalte acte normative care reglementeaza modul de realizare a veniturilor
la bugetul local si de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari in
domeniile de activitate ale serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

DIRECTOR EXECUTIV
SIMONA DOLNICEANU

SERVICIULUI PUBLIC LOCAL COMUNITAR DE EVIDENTA A
PERSOANELOR PLOIESTI

Serviciul Public Local Comunitar de Evidentd a Persoanelor Ploiesti este organizat in
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti in temeiul Ordonantei de Guvern
nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanclor, aprobatd prin Legea nr. 372/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare si Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.30/2005 incepand cu
data de 01.04.2005.Scopul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor al
municipiului Ploiesti ( S.P.L.C.E.P. Ploiesti ) este acela de a exercita competentele ce ii
sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor normative care
reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor, precum si de eliberare a documentelor.
Activitatea Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor al municipiului
Ploiesti se desfasoara in interesul persoanei §i al comunitdtii, Tn sprijinul institutiilor
statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.
Structura organizatorica a S.P.L.C.E.P. Ploiesti, in conformitate cu prevederile art.12 din
anexd la Hotararea Consiliului Local nr.101/2019 si cu prevederile HCL 241/2019, are
urmatoarea componenta:
Directorul Executiv al serviciului public ce coordoneaza intreaga activitate referitoare la:

1. Serviciul Stare Civila

2. Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor

3. Compartimentul Financiar-Contabilitate

4. Compartimentul Resurse Umane, Relatii cu Publicul, Achizitii Publice.

5. Compartimentul Administrativ Secretariat
Activitatea desfasuratd in cadrul serviciilor si compartimentelor de specialitate ale
S.P.L.C.E.P. Ploiesti in decursul anului 2020 se prezinta dupa cum urmeaza:

SERVICIUL STARE CIVILA

Serviciul de stare civila functioneaza in cadrul Serviciului Public Local Comunitar de
Evidenta a Persoanelor Ploiesti, fiind subordonat Directorului Executiv.

Activitatea de stare civila este structuratd in cadrul a 4 birouri: inregistrarea nasterilor si
eliberarea si_completarea livretelor de familie, inregistrarea casatoriilor, inregistrarea
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deceselor si un compartiment pentru rezolvarea problemelor diverse — hotarari
judecatoresti, eliberarea certificatelor de stare civild si a extraselor multilingve la cerere,
schimbari de nume, transcrieri acte de stare civila incheiate de cetateni romani in
straindtate, rectificari acte de stare civild, divorturi pe cale administrativa, eliberarea
extraselor pentru uz oficial de pe actele de stare civila, eliberarea dovezilor de pe actele de
stare civila, operarea mentiunilor si realizarea corespondentei.
In cursul anului 2020 s-au desfasurat activititile specifice domeniului Starii Civile, stabilite
conform Planului de activitati intocmit. Analiza de evaluare a principalelor activitati a
condus la urmatoarele rezultate:

Numarul de cereri inregistrate: 29.496.
In decursul anului 2020, s-a intocmit un numir de 4.153 acte de nastere, pentru fiecare
realizandu-se urmatoarele :

- inregistrarea declaratiei de nastere si a declaratiei de recunoastere (unde este cazul)

- intocmirea actului de nastere si elib cerificatului de nastere pentru nou nascut

- intocmirea buletinului statistic

- atribuirea codului numeric personal

- Intocmirea comunicarii de nastere

-intocmirea borderoului cu evidenta actelor de nastere inregistrate si transmiterea
comunicarilor de nastere la 10 zile Serviciului Evidenta Informatizata a Persoanei,
completarea opisului alfabetic pentru actele de nastere intocmite

-intocmirea opisului alfabetic

-intocmirea referatului cu verificarile necesare in vederea inregistrarii tardive a
nasterii, trimiterea intregii documentatii la DJEP Prahova in vederea obtinerii avizului
conform si a aprobarii Primarului mun. Ploiesti.
Dintre acestea, un numar de 125 acte s-a inregistrat dupa expirarea termenului de 30 zile
prevazut de art.14"2 din Legea 119/1996 privind actele de stare civild, republicata, cu
aprobarea Primarului mun. Ploiesti.
A fost inregistrat un numar de 26 acte de adoptii si 253 acte de nastere ca urmare a
transcrierii actelor de nastere incheiate in strainatate (139 acte transcrise privesc cetatenii
romani cu domiciliul in mun. Ploiesti, 114 acte transcrise privesc cetatenii romani fara
domiciliu in Romania, care au dobandit/redobandit cetatenia romana). Pentru copii nascuti
morti s-au intocmit 15 acte de nastere.
Pe durata starii de urgentd instituita datoritd infectiilor cu Coronavirus SARS COV 2,
precum si pe perioada de 6 luni de la data incetdrii acestei stari, actele de nastere pentru
copiii nascuti la Ploiesti s-au Inregistrat in conformitate cu dispozitiile Decretului
nr.240/14.04.2020 si art. 58 din OUG 70/15.05.2020, prin modalitatea de transmitere prin
email/fax de catre Maternitatea Ploiesti si Spitalul Lotus a documentelor necesare
inregistrarii nasterii, respectiv a dovezii eliberate de ofiterul de stare civild privind
inregistrarea nasterii catre maternitati, certificatul de nastere fiind eliberat la cerere, in
conformitate cu dispozitiile art. 10 alin (1) din Legea 119/1996 republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.
S-a Inregistrat un numar de 834 acte de casatorie, dintre care 23 casatorii au fost incheiate
inainte de Tmplinirea termenului prevazut de art.27 din Legea 119/1996, iar 8 casatorii au
fost oficiate in afara sediului, la Penitenciarul Ploiesti si Maternitate, pentru fiecare
realizandu-se urmatoarele :

- inregistrarea declaratiei de casatorie

- afisarea la avizier si pe site-ul institutiei a publicatiei de casatorie

- transmiterea, dupa caz, a publicatiei de casatorie la domiciliul sotilor

- oficierea casatoriei

- intocmirea actului si eliberarea certificatului de casatorie
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- intocmirea si eliberarea livretului de familie

- intocmirea buletinului statistic

- Intocmirea mentiunilor ca urmare a inregistrarii casatoriei in registrele proprii,
operarea in actele de nastere pentru persoanele nascute in Municipiul Ploiesti, transmiterea
acestora Serviciului de Stare Civila din cadrul Consiliului Judetean Prahova, transmiterea
mentiunilor la primariile locului de nastere pentru persoanele nascute in alte localitati

- intocmirea comunicarilor de modificare a statutului civil pentru ambii soti si
transmiterea acestora Serviciului Evidenta Informatizata a Persoanelor

- intocmirea extrasului de pe actul de casatorie si transmiterea electronica la
Registrul National Notarial al Regimurilor Matrimoniale, la DEPABD in cazul casatoriilor
cu cetateni straini si la notarul public la care s-a incheiat conventia matrimoniala (dupa caz)

- intocmirea opisului alfabetic
Un numar de 12 acte priveste casatoria intre un cetatean roman si unul strdin, iar pentru
cetatenii romani casatoriti in strdindtate s-au intocmit 62 de acte transcrise, cu aprobarea
primarului (32 acte transcrise privesc cetatenii romani cu domiciliul in mun. Ploiesti, 30
acte transcrise privesc cetatenii romani fara domiciliu in Romania, care au
dobandit/redobandit cetatenia romana).

S-au inregistrat 4.783 acte de deces, pentru fiecare act realizandu-se urmatoarele :

- inregistrarea declaratiei de deces

- intocmirea actului de deces si elib certif de deces si a adeverintei de inhumare

- intocmirea buletinului statistic

- anularea actului de identitate, intocmirea borderoului cu actele de identitate ale
decedatilor in termen de 10 zile si inaintarea la Serviciul de Evidentd Informatizata a
Persoanei Ploiesti, SPCLEP-urile din judet si Directiile Judetene de Evidenta a Persoanelor
din tara.

- transmiterea livretelor militare pentru persoanele decedate Centrului Militar
Judetean

- intocmirea mentiunilor ca urmare a Inregistrarii decesului in registrele proprii,
operarea In actele de nastere §i casatorie pentru persoanele ndscute si casatorite in
Municipiul Ploiesti, transmiterea acestora Serviciului de Stare Civila din cadrul Consiliului
Judetean Prahova, transmiterea mentiunilor la primariile locului de nastere si casatorie
pentru persoanele din alte localitati

- Intocmirea borderoului cu copiii 0-18 ani decedati, comunicat Directiei Muncii si
Protectiei Sociale Prahova

- Intocmirea tabelului cu decedatii si transmiterea acestuia la Biroul Electoral
Ploiesti (zilnic)

- intocmirea opisului alfabetic.
In 955 de cazuri inregistrarea s-a ficut cu depasirea termenului de 3 zile si respectiv 48 ore
prevazute pentru decesul datorat unor cauze violente, situatii in care a fost necesara
obtinerea aprobarii sau dovezii organelor de politie sau parchetului. Din totalul actelor de
deces Inregistrate, 6 acte privesc Inregistrarea decesului unor cetateni straini si 32 acte s-au
inregistrat in baza certificatelor de deces privind decesul unor cetateni romani in strdinatate,
cu aprobarea primarului.Pentru cetatenii romani care au decedat in strdinatate si au fost
inhumati in Ploiesti s-au eliberat 28 adeverinte de inhumare.Pe durata starii de urgenta
instituitd datorita infectiilor cu Coronavirus SARS COV 2, precum si pe perioada de 6 luni
de la data incetdrii acestei stari, actele de deces s-au inregistrat in conformitate cu
dispozitiile Radiogramei DEPABD nr.3220473/27.03.2020, Decretului nr.240/14.04.2020
st art. 58 din OUG 70/15.05.2020, prin modalitatea de transmitere prin email/fax de cétre
medici/unitati spitalicesti a documentelor necesare inregistrarii decesului, respectiv a
adeverintei de inhumare eliberate de ofiterul de stare civild catre acestia, certificatul de
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deces fiind eliberat la cerere, in conformitate cu dispozitiile art. 10 alin (1) din Legea
119/1996 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

S-a inregistrat un numar de 5.584 solicitari pentru eliberarea certificatelor de stare civila la
cerere ca urmare a pierderii, distrugerii sau deteriorarii celor originale (4.438 certificate de
nastere, 482 certificate de casatorie, 654 certificate de deces, 10 certificate de divort), dintre
care 835 solicitari au fost din alte localitati.

Eliberarea extraselor multilingve de pe actele de stare civila s-a facut conform normelor
metodologice de punere in aplicare a prevederilor Conventiei nr.16 a Comisiei
Internationale de Stare Civila, semnata la Viena la data de 08.09.1976. Astfel, in anul 2020
au fost eliberate 177 extrase multilingve la cererea persoanelor interesate (144 extrase
multilingve de nastere, 27 extrase multilingve de casatorie, 6 extrase multilingve de deces).

La cerere s-au eliberat 64 livrete de familie si s-au completat 304 livrete pentru
cetatenii cu domiciliul stabil in Ploiesti.

La cererea persoanelor interesate sau la comunicarea instantelor judecatoresti, s-au
operat pe marginea actelor de stare civila 272 sentinte, dintre care 154 hotarari privind
desfacerea casatoriei, 48 hotarari privind stabilirea filiatiei, contestarea paternitatii si
incuviintarea purtarii numelui, 3 sentinte privind modificarea/anularea unor acte de stare
civila sau schimbarea sexului; 67 sentinte privesc recunoasterea unor hotarari de divorf
pronuntate de instante strdine in conformitate cu dispozitiile Legii 105/1992 privind
raporturile de drept international.

Urmare declaratiilor de recunoastere ulterioare Inregistrarii actelor de nastere, date
in fata ofiterului de stare civila sau in forma autentica si a declaratiilor de incuviintare a
purtdrii numelui de familie pentru copii recunoscuti, s-au inregistrat 1.297 de cereri, pentru
fiecare operandu-se mentiunile marginale pe actele de nastere, retragerea certificatelor si
eliberarea altora conforme cu noul statut civil, comunicarea de menstiune la DJEP Prahova
si comunicarea modificarii survenite in statutul civil la S.P.C.L.E.P. de domiciliu.

Pentru cetatenii romani sau strdini a caror nastere si/sau casatorie este inregistrata la Ploiesti
S-au Inscris pe marginea actelor de stare civild, la cererea acestora, 10 mentiuni de
schimbare a numelui/prenumelui survenitd in strdinatate, cu aprobarea D.E.P.A.B.D., in
conformitate cu dispozitiile art.117 din Metodologia pentru aplicarea unitara a dispozitiilor
in materie de stare civila, eliberandu-se certificatele de stare civilda urmare acestor
modificari.A fost inregistrat si rezolvat favorabil un numar de 42 cereri pentru schimbarea
numelui sau a prenumelui pe cale administrativa in conformitate cu dispozitiille OG
41/2003, cereri ce au fost Tnaintate Consiliulul Judetean Prahova spre aprobare.

Conform art. 58 din Legea 119/1996, republicata, s-au primit si rezolvat favorabil 43 cereri
de rectificare a actelor de stare civila prin dispozitia Primarului mun. Ploiesti.

Pentru eliberarea dovezilor dupd actele de stare civild, necesare cetatenilor romani pentru
incheierea casatoriei in strdinatate sau in alte cazuri legal justificate, s-au inregistrat 345
cereri, iar pentru acordarea, renuntarca sau redobandirea cetateniei romane au fost
transmise de la Consiliul Judetean Prahova 8 comunicari si operate in actele de stare civilda
proprii.in cazul in care s-au constatat erori privind CNP-ul inscris in actele de stare civila,
s-au Intocmit procese verbale de modificare a acestora in conformitate cu prevederile art.
132 din Metodologia pentru aplicarea unitari a dispozitiilor Legii 119/1996. in anul 2020
acestea au fost in numér de 6. Urmare solicitarilor altor primarii, a politiei, instantelor,
notarilor publici sau altor institutii prevazute la art. 27 din Metodologia pentru aplicarea
unitard a dispozitiilor Legii 119/1996, s-au intocmit 3.542 extrase de pe actele de stare
civilda aflate in arhiva proprie. Ca urmare a inregistrérilor efectuate in registrele de stare
civila, precum si urmare comunicarilor de catre alte organe ale administratiei locale spre
operare in actele proprii au fost intocmite si operate un numar de 6.247 mentiuni.
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Conform prevederilor art. 164 din Metodologia pentru aplicarea unitara a dispozitiilor Legii
119/1996, in anul 2020 s-a inregistrat un numar de 35 cereri privind divortul pe cale
administrativa, din care 32 au fost solutionate prin desfacerea casatoriei prin acordul
partilor si eliberarea certificatului de divort, restul dosarelor fiind clasate deoarece unul sau
ambii soti au renuntat la cerere sau nu s-au prezentat la termenul prevazut de lege.
Pentru fiecare cerere de divort s-au realizat urmatoarele :

- inregistrarea, verificarea pentru conformitate si semnarea cererii de divort

- Instiintarea sotilor privind acordarea termenului de 30 zile prevazut de lege pentru
eventuala retragere a cererii

- semnarea declaratiei de staruinta in cererea de divort si constatarea desfacerii
casatoriei la termenul de 30 de zile

- solicitarea, dupa expirarea termenului de 30 zile, prin Directia Judeteand de
Evidenta a Persoanelor Prahova — Serviciul de Stare Civila a numarului certificatului de
divort din Registrul unic al certificatelor de divort, intocmirea si eliberarea certificatului de
divort

- intocmirea buletinului statistic

- anularea actului de identitate al sotului care isi schimba numele de familie,
intocmirea extraselor si a borderoului pentru Serviciul de Evidenta Persoanei Ploiesti,
serviciile publice locale comunitare din judet si directiile judetene de evidenta a persoanelor
din tara

- intocmirea mentiunilor ca urmare a Inregistrarii divortului in registrele proprii,
operarea in actele de nastere si casatorie pentru persoanele nascute in Ploiesti, transmiterea
acestora Serviciului de Stare Civild din cadrul Consiliului Judetean Prahova, transmiterea
mentiunilor la primariile locului de casatorie pentru persoanele casatorite in alte localitati

- transmiterea copiei de pe certificatul de divort la Registrul National Notarial al
Regimurilor Matrimoniale.
In conformitate cu dispozitiile art. 181 alin (3) din Metodologie, s-au operat pe marginea
actelor de casatorie si nastere din arhiva proprie 189 mentiuni de divort transmise de DJEP
Prahova urmare desfacerii casatoriei pe cale notariala, iar ca urmare a certificatelor de
divort cu copii minori transmise de catre notarii publici au fost trimise 128 copii ale
acestora la SPCLEP-urile de domiciliu a sotilor.
In temeiul art. 11 alin (g) si (h) din Metodologia pentru aplicarea unitara a dispozitiilor in
materie de stare civila, Serviciul de Stare Civila are o colaborare permanenta cu
Maternitatea Ploiesti si cu unitatile in care se afla copii institutionalizati, sprijinind asistentii
sociali ori de cate ori este nevoie pentru inregistrarea nasterii unor copii ale caror mame nu
au acte de identitate, certificate de nastere/casatorie sau sunt parasiti de mame.
Urmare modificarilor aduse modalitatii de inregistrare a actelor de nastere si deces, s-a
tinut permanent legatura cu reprezentantii Maternitatii Ploiesti, Spitalului Lotus, medicii si
unitatile spitalicesti care au constatat decesul, pentru informarea persoanelor interesate
privitoare la procedura inregistrarii actelor si obtinerea certificatelor de nastere si deces.
Lunar s-au intocmit si s-au transmis la DJEP Prahova situatiile cu indicatorii specifici de
stare civild, a casatoriilor mixte, a numadrului de acte de stare civild Intocmite si a
certificatelor eliberate.A fost actualizat avizierul si site-ul SPCLEP cu privire la
informatiile specifice activitatii de stare civila.Personalul a fost instruit prin organizarea de
sedinte in vederea prelucrarii radiogramelor, instructiunilor, indrumarilor transmise de
DEPABD si DJEP Prahova, precum si a modificarilor legislative in domeniul starii civile.
Cu ocazia alegerilor locale si parlamentare, s-au desfasurat activitati specifice pentru
eliberarea certificatelor de stare civild in vederea obtinerii actelor de identitate pentru
persoanele cu drept de vot.
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In permanentd s-a avut in vedere buna functionare a activitatii de stare civila astfel incat sa
se solutioneze operativ si eficient cererile solicitantilor, prin identificarea unor solutii legale
care sa vina in sprijinul acestora.

SERVICIUL DE EVIDENTA INFORMATIZATA A PERSOANELOR
Serviciul de Evidentd Informatizata a Persoanelor deserveste o populatie activa de 259 981
persoane, formata din cetdtenii Mun.Ploiesti cat si din cetatenii celor 8 comune arondate
serviciului. Activitatea Serviciului de Evidenta Informatizata a Persoanei si deci implicit a
lucratorilor de evidenta, pentru indeplinirea atributiilor ce le revin din actele normative
specifice, este organizata in baza O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta
si actele de identitate ale cetatenilor romani, a H.G.R. nr. 1375 din 17.10.2006, a H.G nr.
839/2006 privind forma si continutul actelor de identitate ,ale autocolantului privind
stabilirea resedintei si ale cartii de imobil, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Regulamentului UE nr.679/2016 (Regulamentul general privind protectia datelor-GDPR);
a Regulamentului de functionare al S.P.C.L.E.P.Ploiesti, pe baza Planului de activitate
intocmit anual, a notelor de sarcini, cat si a indrumarilor si precizarilor specifice transmise
de catre D.E.P.A.B.D. prin intermediul D.J.E.P. Prahova.
La sfarsitul anului 2020, s-a intocmit o analiza de evaluare a principalelor activitati
desfasurate in cursul anului 2020, care a condus la urmatoarele rezultate:
in perioada: 01 ianuarie — 31 decembrie 2020, la nivelul Serviciului de Evidenta
Informatizata a Persoanei din cadrul S.P.C.L.E.P. Ploiesti s-au desfasurat o serie de
activitati specifice domeniului de activitate, dupa cum urmeaza:
Persoane luate in evidenta - 1940,
din care:
-la nastere: 1766;
-la dobandirea cetateniei: 113;
-la schimbarea domiciliului din strdinatate in Romania: 61;
Au fost emise un nr. de 1105 CIP-uri, dintre care:
- Lipsa dovada adresa domiciliu-622;
- Lipsa locuinta-29;
- Lipsa certificate stare civila - 287,
- Lipsa dovada divort —103;
- CRDS cu resedinta in Roméania —63;
- Prin procura speciald —1;
Activitati pe linie de stare civild - 5176
din care:
-modificari intervenite in statutul civil ca urmare a casatoriei-579;
- modificari intervenite n statutul civil ca urmare a divortului-331;
- modificari intervenite in statutul civil ca urmare a recunoasterii-278;
- modificari intervenite in statutul civil ca urmare a tagadei-23;
- modificari intervenite in statutul civil ca urmare a adoptiei-26;
- modificari intervenite in statutul civil ca urmare a decesului-3863;
- verificdri transcrieri certificate, nastere, casatorii si decese- 76;
Persoane verificate in evidente — 8164;
din care:
-pentru MALI: -12;
-pentru M.Ap.N- 0;
-pentru alte ministere: -5315;
-pentru agenti economici:- 1299;
-pentru persoane fizice:- 1538;
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Au fost efectuate un numar total de 114 deplasari cu camera foto digitala mobila, persoane
puse in legalitate-279, dupa cum urmeaza:

-un numar de 9 deplasari la solicitarea penitenciarelor din Ploiesti, fiind puse in
legalitate 76 de cetateni;

-un numar de 20 deplasari la solicitarea diverselor unitati de recuperare, protectie si
asistentd sociala a unor categorii de persoane defavorizate (Centrul ,,Concordia-Oraselul
Copiilor”,”Miroslavesti-Puchenii Mari”,”Rapsodiei-Ploiesti”, Tatarani-Poienarii Burchi”),
fiind puse in legalitate 117 persoane;

-un numar de 85 deplasari la domiciliul unor persoane cu dizabilitati care sunt
netransportabile, fiind pusi in legalitate un numar de 85 cetateni atat din mun.Ploiesti si din
cele 8 localitati arondate serviciului si aflate in raza de competenta.

In anul 2020 s-a procedat la distrugerea, lunara, prin tocare a actelor de
identitate retrase ca urmare a eliberarii unor noi documente de identitate, intocmindu-se
procese verbale de distrugere semnate de comisie si Inregistrate, dupa cum urmeaza:

C.I- 16918;
C.A—- 1269,
B.l- 98.

In ceea ce priveste distribuirea CA-urilor , situatia se prezinta astfel:
- CA-uri ghiseu-6;
- CA-uri aflate in posesia politistilor de ordine publica, in vedere distribuirii
catre cetateni- 459;
In decursul anului 2020 au fost aplicate un numar de 826 amenzi in valoare de 30 810 lei
pentru cetdtenii ale caror acte de identitate au depasit termenul de valabilitate mai mult de
un an.In decursul anului 2020 au fost desfasurate activitati privind pregitirea de specialitate
a lucratorilor de evidenta a persoanelor pe baza de procese verbale si prin studiul
individual. Mentionam ca populatia activa pentru S.P.L.C.E.P. Ploiesti este de 259 981
persoane. S-a generat un numar de 1 574 de invitatii, care au fost transmise cetatenilor
restantieri, avand ca scop punerea in legalitate prin obtinerea unui act de identitate.
Referitor la adresa BJABDEP NR.1452/16.05.2020 in conformitate cu planul comun de
actiune D.E.P.A.B.D-LG.P.R nr.3213148/418183/14./02.2020 privind desfasurarea
activitdtilor pentru punerea in legalitate a personelor care detin acte de identitate cu
termenul de valabilitate expirat, ori nu au solicitat eliberarea primului act de identitate pana
la data de 31.12.2019, situatia se prezinta astfel:
- Nr.persoane selectate din RNEP- 1702;
- Nr.de persoane verificate de cétre politistii de ordine publica si comunicate
SPCLEP -144;
- Nr. de persoane a caror situatie a fost clarificata fara a mai fi necesara
verificarea in teren de catre lucratorii de politie-507, din care eliberare Cl-
480, deces-1, dobandirea statutului de CRDS-26 ai alte situatii-0;
- Nr de persoane ramase de verificat de catre politistii de ordine publica-
1058;
- In RNEP au fost facute urmatoarele actualizari:
restantier plecat in strdinatate-116;
restantier plecat la alta adresa-12;
restantier posibil decedat — O;
restantier arestat-0;
restantier necunosacut la adresa-1;
restantier adresa inexistenta-0;
restantier invitat-8;
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In decursul anului 2020 au fost desfasurate 23 actiuni de mediatizare cu privire la modul in
care se reflectd activitatea serviciului. Au fost solutionate 32 de cereri reprezentand petenti
si un numar de 452 primiti in audientd de catre conducerea institutiei si au fost tiparite un
numar de 20 385 CI, si au fost solutionate un numar de 3562 de resedinte.

Cu ocazia alegerilor parlamentare si localee care au avut loc in decursul anului 2020, au
fost luate masuri cu privire la intensificarea actiunilor cu camera mobild, s-a asigurat
prelungirea programului de lucru in saptamanile premergatoare alegerilor, au fost
desfasurate actiuni de mediatizare prin care cetdtenii, cu drept de vot, au fost informati cu
privire la obligativitatea prezentarii la serviciul de evidenta a persoanelor in cazurile in care
acestia nu aveau acte de identitate sau actele de identitate aveau termenul de valabilitate
expirat. Cu acest prilej, pe toata perioada desfasurarii alegerilor au fost asigurate conditiile
optime in vederea eliberarii cu celeritate a actelor de identitate a cetatenilor cu drept de vot.
Pe tot parcursul desfdsurarii alegerilor nu au fost inregistrate evenimente, activitatea
SPCLEP desfasurandu-se in conditii optime. In perioada alegerilor locale au fost
solutionate un numar de 106 cereri si inmanate un numar de 244 acte de identitate, iar in
perioada alegerilor parlamentare din decembrie au fost solutionate un numar de 94 cereri si
inmanate un numar de 45 de acte de identitate

Lunar s-a urmadrit executarea sarcinilor planificate, deservirea publicului,
solutionarea operativa a petitiilor primite de la persoane fizice sau juridice, precum si a
persoanelor care au solicitat audiente.S-a avut in vedere in permanentd modul de
functionare a compartimentului de evidentd informatizatd a persoanei, in contextul
deservirii populatiei prin punerea in aplicare a prevederilor ,,Planului de actiune pentru
combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul”, constdnd in adaptarea la
volumul de munca a programului de lucru, planificarea si nominalizarea personalului care
desfagoara activitdti de deservire la ghiseu, actualizarea avizierelor si a sit-eului cu
informatii utile destinate cetatenilor, materializarca datelor de contact D.E.P.A.B.D.,
D.J.E.P. Prahova (e-mail, telefon pentru reclamarea cazurilor de coruptie), portul unei
tinute decente si a ecusonului de identificare de catre salariati.

Au fost intocmite fisele posturilor pentru fiecare lucrator, aprobate de cei in drept si
aduse la cunostintd pe baza de semnatura.

Activitatea de primire a cererilor pentru eliberarea actului de identitate, a celor
pentru eliberarea cartilor de identitate provizorii si a celor privind inscrierea mentiunii a
vizei de resedintd sau a altor servicii a presupus zilnic, parcurgerea urmatoarelor etape:

-verificarea documentelor originale precum si copiile acestora, prezentate de
cetiteni  in vederea respectarii corectitudinii informatiilor cu ocazia completarii
formularelor specifice, mentiondndu-se pe fiecare copie cad este conforma cu originalul,
datatd semnata si restituirea actelor originale;

-verificarea datelor preluate in evidente (evidentd manuald sau evidenta automata
prin interogari asupra bazei de date), atdt a celor de stare civila cat si a fotografiilor
existente in evidentele; in cazul in care cetdteanul a avut ultimul domiciliul pe raza de
competenta a altui S.P.L.C.E.P. Aceste verificari se fac in vederea cresterii calitatii
inregistrarii datelor la nivelul Sistemului National Informatic de Evidenta a Persoanelor, a
prevenirii substituirii de persoane cat si depistarea urmaritilor local sau general.

-preluarea imaginii cetdteanului, in format electronic in vederea asocierii acesteia cu
datele in baza de date;

-inregistrarea fiecarui tip de cerere 1n registrul specific(cereri eliberare C.I,
schimbari de domiciliu din strainatate in Romania, vize de resedinta, cereri eliberare C.I.P.,
valorificari/furnizari date, etc.);

-cererea 1nsotitd de toate actele depuse sunt prezentate sefului serviciului, in
vederea verificarii si avizarii acestora;
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-lucrdrile primite de lucratori in ghiseu pe parcursul fiecarei zile, sunt distribuite
in mod egal fiecarui lucrator al serviciului, care are datoria sd prelucreze corect datele n
evidenta automata, pentru actualizarea RNEP;

-lucratorii au obligatia verificarii formularelor si actelor, a introducerii datelor care
nu sunt evidentiate In baza de date sau corecteaza datele eronate (nume, prenume, prenume
parinti, localitate de nastere, adrese de domiciliu sau resedinta, act de nastere, act de casato-
rie, hotarare de divort, legatura maritald, date generale, chitanta); dacd se constata ca exista
neconcordanta intre fotografia preluatd si fotografia din evidenta persoanelor, lucrarea se
trimite, pe baza de condica, la sectia de politie pe raza careia cetateanul isi are domiciliul
sau resedinta, in vederea verificarii in teren si confirmarii ca aceste date sunt reale;

-se asociaza fotografia cu datele corecte din baza de date si se creaza o lista de
cereri de tiparire a cartilor de identitate, in format electronic;

-periodic, dupa tiparirea cartilor de identitate, lucratorii desemnati se deplaseaza la
sediul Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor,
cu sediul pe str. Vasile Lupu nr.60, in vederea ridicarii loturilor noi de carti de identitate
tiparite, pe baza de semnaturd si aviz, ulterior acestea fiind predate lucratorilor care vor
proceda la aranjarea acestora in ordine alfabetica;

-fiecare lucrdtor care a prelucrat datele In bazad si a pregitit tiparirea unei noi
carti de identitate, isi ridica noile carti de identitate, dupa care va proceda la completarea ru-
bricilor referitoare la seria si nr.C.1, perioada de valabilitate data producerii si data expirarii;

-cererile cetatenilor impreuna cu actele si cu noile carti de identitate sunt
aranjate 1n functie de domiciliu si ordinea alfabetica, la ghiseul de eliberari documente,
unde sunt descarcate in registrul de eliberari trecandu-se seriile si nr.noilor acte de
identitate;

-la eliberarea actelor de identitate, pe cererea fiecarui solicitant se va inscrie data
eliberarii actului de identitate si datele de identificare ale lucratorului care le elibereaza, iar
in registrul de eliberari se vor inscrie data eliberdrii dupa care cetdteanul poate ridica actul
de identitate pe baza de semnatura.

Cartile de identitate provizorii retrase de la cetdteni zilnic sunt conexate conform
metodologiilor in vigoare, activitatea fiind desfasuratd de un lucritor anume desemnat.

Actele de identitate retrase zilnic sunt anulate si inventariate pe baza de proces
verbal.Periodic, comisia din cadrul serviciului, procedeaza la distrugerea actelor de
identitate retrase si anulate, care sunt transportate si distruse prin tocare, in conditii de
maximi securitate. In cazul dosarelor de schimbare a domiciliului din striinitate in
Romania (CRDS), dupa formarea dosarului, dupa efectuarea verificarilor ce se impun,
acesta este Tnaintat pe baza de adresd si condica la Serviciul Pasapoarte in vederea
verificdrilor specifice pe linie de pasapoarte, dupa care in momentul cand este remis se vor
prelucra datele conform metodologiei specifice, anulandu-se pasaportul solicitantului prin
tdierea coltului ce cuprinde perioada de valabilitate, odatd cu inmanarea actului de
indentitate. Persoanele care solicitd eliberarea unui nou act de identitate, dar temporar
acestea nu se afla in tard, pot solicita eliberarea documentului printr-o procurd speciald pe
care se afld aplicata fotografia titularului, autentificata de misiunea diplomatica sau oficiul
consular de carierd al Romaniei din statul in care se afla solicitantul. In cuprinsul procurii
este necesar si se regiseascd referirea expresa la obiectul mandatului. In aceasta situatie
fotografiile sunt scanate la sediul S.P.C.L.E.P. Ploiesti, de lucrdtori anume desemnati;
pozele scanate, in format electronic, impreuna cu documentele specifice sunt prelucrate,
conform fluxului mai sus prezentat.Pe linie de secretariat, lucritorul desemnat inregistreaza
cererile primite de la persoane fizice si juridice, distribuie pe baza de condica catre sectiile
de politie, lucrdrile ce urmeaza a fi trimise in teren pentru verificdri de catre lucratorii de
politie, formuleaza si editeaza raspunsuri pentru furnizari/valorificari de date, claseaza si
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arhiveaza lucrarile specifice, inregistreaza si inainteaza, pe baza de condica, lucrarile de
schimbari de domiciliu, lucrdrile pentru scanat, inregistreaza cererile pentru carti de
identitate provizorii, vize de resedinta, mutatii, primeste si distribuie corespondenta civila si
militara, efectueaza diverse verificari in baza de date judeteand si centrald.  Pentru nou
nascuti sau pentru cei la care au intervenit modificari in statutul civil, pentru persoanele
decedate, comunicarile transmise de la starea civild, dupa primire sunt prelucrate imediat in
baza de date si clasate. Crearea loturilor de productic pentru cartile de identitate se
realizeaza zilnic, iar rapoartele aferente loturilor de productie se incarcad in baza de date in
mod operativ. In permanenta sunt desfasurate activitati de intretinere a logisticii din dotare
precum si activitati ce implicd rezolvarea unor incidente tehnice de naturd hard sau soft
pentru echipamentele informatice din dotare.Pe toatd perioada starii de urgenta si alerta,
personalul a fost prelucrat in vederea limitarii si prevenirii imbolndvirilor cu COVID 19, a
fost stabilit un program redus de lucru cu publicul, in vederea asigurarii activitatii si
protectiei personalului.

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABILITATE

Compartimentul Financiar—Contabilitate din cadrul Serviciului Public Local Comunitar de
Evidenta a Persoanelor are in componenta doi consilieri si un casier.

rolul de a organiza incasarea veniturilor, de a efectua platile ce se impun si de evidentiere in
contabilitate a tuturor operatiunilor.

Activitatile zilnice desfasurate au fost urmatoarele:

= prin intermediul casieriei s-au realizat operatiunile de : depunere, ridicare
numerar de la Trezoreria municipiului Ploiesti, ridicarea extraselor de cont,
intocmirea Registrulului de casd care evidentiaza aceste operatiuni, registrul
verificandu-se de Compartimentul Financiar-Contabilitate;

= se prelucreaza extrasul de cont ceea ce presupune verificarea pe rulaje a platilor
efectuate precum si a veniturilor incasate pe fiecare sursa, evidentierea acestora
in aplicatia Asesoft si introducerea notelor contabile pe fiecare destinatie,
verificandu-se totodatd corelatia intre Registrul de casa si operatiunile din
Trezorerie;

» 1in vederea realizarii acestor operatiuni s-a aplicat O.M.F.P. nr. 1792/ 2002 care
prevede angajarea, lichidarea, ordonantarea platilor si clasificarea cheltuielilor
pe capitole, articole si aliniate conform clasificatiei bugetare precum si
verificarea incadrarii acestor cheluieli in prevederile bugetare;

» s-au verificat documentatiile care stau la baza selectiilor de oferte pentru
realizarea achizitiilor publice, activitate urmatd de efectuarea platii catre
furnizori ceea ce presupune inregistrarea facturilor in contabilitate;

Activitatile lunare desfasurate au fost urmatoarele:

= calcularea drepturile salariale ale angajatilor, acestea stabilindu-se in urma
verificarii pontajelor transmise de Compartimentul Resurse Umane, verificarea
statului de personal, intocmirea statele de platd ceea ce implica emiterea
documentelor pentru Trezorerie (recapitulatia, borderoul ordinelor de plata,
ordinele de platd);

= toate platile efectuate din conturile institutiei se fac prin operarea in forexebug —
Controlul Angajamentelor Bugetare, conform O.U.G. nr.88/2013, privind
adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor angajamente si
pentru modificarea si completarea unor acte normative.
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transmiterea datelor necesare alimentarii cardurilor pe suport magnetic catre
bancile cu care colaboram: B.C.R, B.R.D, RAIFFEISEN, ING,
TRANSILVANIA si GARANTIBANK etc.
inregistrarea notelor contabile care au in vedere atat cheltuiala cat si plata
drepturilor salariale;
intocmirea si depunerea la insitutiile abilitate a declaratiilor privind contributiile
angajatorului cat si ale angajatilor catre bugetul statului (D112;D100;M500)
intocmirea situatiilor privind salariile politistilor si personalului contractual
detasat si transmiterea la D.E.P.A.B.D;
se fac solicitdri de acordare a subventiilor de la P.M.P ;
se verifica bonurile de consum si N.I.LR.-urile Tmpreuna cu fisele de magazie in
vederea verificarii stocurilor existente in magazie cu soldurile din balanta;
se intocmesc fisele bugetare clasificate pe capitole, articole si aliniate;
se intocmeste executia de casd care cuprinde totalitatea platilor clasificate
conform fisei bugetare;
se intocmesc si se verifica: balanta sintetica si analitica pe fiecare cont, registrul
jurnal care cuprinde notele contabile inregistrate in luna respectiva, fisele de
cont pentru operatiunile diverse, balanta pe furnizori, balanta pe materiale;
la inchiderea lunara a balantei se stabileste cheltuiala efectiva in baza careia se
emit facturile catre comunele arondate insotite de adresele de instiintare catre
acestea;
pe baza plagilor de naturd salariald se intocmeste situatia monitorizarii
cheltuielilor de personal, situatia recapitulativa a salariilor, cat si situatia lunara
statistica transmisa catre Directia Judeteana de Statistica;
pe baza balantei lunare se intocmeste situatia platilor restante;
trimestrial se procedeaza la deschiderea de credite bugetare conform OMFP
nr.720/2014
raportarea Bugetelor Individuale de venituri si cheltuieli, prin intermediul
aplicatiei DeDoC, care face parte din procesul de Raportare bugetara la nivel