ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR.

privind constituirea, pe langa Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, a
Comitetului Consultativ pentru Antreprenoriat al Municipiului Ploiesti

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

Vazand referatul de aprobare al domnului consilier Simionescu Radu —
Alexandru si Raportul de specialitate comun al Directiei Relatii Internationale nr.
si al Directiei Administratie Publicd, Juridic-Contencios,
Achizitii Publice, Contracte nr. ~_, prin care se propune aprobarea
constituirii, pe 14ngd Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, a Comitetului
Consultativ pentru Antreprenoriat al Municipiului Ploiesti;

Avénd in vedere art. 9 alin.(l) din Legea nr. 346/2004 privind stimularea
infiintérii si dezvoltdrii intreprinderilor mici §i mijlocii, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin care ministerele, celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, autorititile administratiei publice locale si
camerele de comert si industrie, in cadrul competentei lor, au obligatia si
elaboreze politici i si asigure masuri si actiuni menite si contribuie la protectia
intreprinderilor mici si mijlocii in raporturile lor cu statul, in special prin
simplificarea procedurilor administrative si prin prevenirea cresterii nejustificate
a costurilor legate de conformarea acestora fati de reglementirile in vigoare;

Tindnd cont de Raportul Comisiei de specialitate nr. 6 - Invitamant,
Sénatate, Stiintd, Culturd, Culte, Tineret si Sport, din data de ;

In temeiul prevederilor art. 129, alin 2, lit. e si art. 139 alin. 1 din Ordonanta
de Urgentd nr. 57/2019 privind privind Codul administrativ, cu modificarile si
completédrile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1.-Se-aproba-constituirea;-pe-langa- Consiliul-Local-al-Municipiului
Ploiesti, a Comitetului Consultativ pentru Antreprenoriat, structura consultativa,
fara personalitate juridici, care functioneaza pe baza dialogului structurat in ceea
ce priveste elaborarea, monitorizarea aplicarii politicilor publice in domeniul
antreprenoriatului, dar si a celor care au impact asupra mediului de afaceri, la
nivel local.

Art.2. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Comitetului
Consultativ pentru Antreprenoriat al Municipiului Ploiesti, conform anexei care
face parte integrantd din prezenta hot3rére.

Art.3. Directia Relatii Internationale va duce la indeplinire prevederile



prezentei hotérari.

Art.4. Directia Administratie Publicd, Juridic - Contencios, Achizitii Publice
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotirari.

Dati in Ploiesti astizi,

Contrasemneazi:
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Mihaela-Lucia CONSTANTIN



Anexa la HCL nr.

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMITETULUI
CONSULTATIV PENTRU ANTREPRENORIAT

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 1. Comitetul Consultativ pentru Antreprenoriat, denumit in continuare
CCA, este structurd consultativd. fard personalitate juridics, ce functioneazi pe
langa Consiliul local al Municipiului Ploiesti si Primarul Municipiului Ploiesti.

Art. 2. CCA 1si desfdgoara activitatea in baza HCL de
infiintare si a prevederilor prezentului Regulament de Organizare si Functionare,
denumit in continuare ROF si in conformitate cu reglementirile legislatiei
nationale si europene in vigoare.

Art. 3. CCA constituie un forum pentru dezbaterea situatiei mediului de
afaceri, comertului si a sectorului intreprinderilor mici si mijlocii, la nivel local, in
cadrul céruia organele de specialitate ale administratiei publice locale, reprezentantii
asociatiilor intreprinzitorilor, ai partenerilor sociali, si ai IMM-urilor, pot si fsi
exprime punctele de vedere si propunerile sau pot si isi manifeste interesul, acordul
si sustinerea pentru realizarea efectiva a proiectelor, programelor si strategiilor de
dezvoltare a mediului de afaceri in general si a sectorului intreprinderilor mici si
mijlocii in special.

Art. 4. CCA contribuie la cresterea gradului de transparenti a deciziilor
administratiei publice, asigurdnd informarea, consultarea si participarea activa a
membrilor comitetului In procesul de elaborare a proiectelor de acte normative cu
efecte asupra mediului de afaceri si sectorului intreprinderilor mici si mijlocii in
special.

Capitolul-II-—-Componenta

Art. 5. (1) Din cadrul CCA pot face parte:

a) Parteneri sociali, structuri patronale si sindicale;

b) Agentia pentru IMM-uri Ploiesti;

c) Camera de Comert si Industrie Prahova;

d) Institutiile publice locale cu atributii si/sau impact asupra mediului
de afacerti;

e) Agentia de Dezvoltare Regionald Sud Muntenia;

f) Fondul National de Garantare si Contragarantare pentru IMM-uri,
sucursala Ploiesti;



g) Organizatii neguvernamentale ale mediului de afaceri;

h) Institutii de invatdmant superior;

1) Institutii financiare bancare si nebancare.

(2) Organizatiile previzute la alin. (1) trebuie si aibd personalitate juridica,
trebuie sa reprezinte si si apere interesele mediului de afaceri, fapt
prezentat in statut sau in documentele de infiintare si/sau
organizare/funtionare.

(3) Pentru a putea face parte din CCA, organizatiile previzute la alin.
(1) trebuie s3 aiba ca zoni de actiune municipiul Ploiesti.

Art. 6. (1) In vederea constituirii CCA, inscrierea se va face prin cerere de
adeziune scrisd depusd la Secretariatul municipiului Ploiesti, insotitdi de
documentele doveditoare indeplinirii conditiilor prevazute la art.4.

(2) Prima componentd a CCA se stabileste prin depunerea unei cereri de
adeziune, insotitd de documentele doveditoare indeplinirii conditiilor
prevazute la art. 4, la Secretariatul municipiului Ploiesti.

(3) Inscrierile ulterioare in CCA se vor face prin depunerea unei cereri de
adeziune la Secretariatul CCA, finsotiti de documentele doveditoare
indeplinirii conditiilor prevazute la art. 4.

(4) Dupé constituirea CCA, plenul va admite sau va respinge cererile de
adeziune ale organizatiilor si structurilor previzute la art. 4. Decizia de
respingere va contine §i o motivatie a respingerii.

(5) La sedintele CCA mai pot participa, cu acordul plenului, si invitati din
mediul de afaceri sau societatea civild, interesati de subiectele ce urmeazi a
fi dezbdtute.

(6) Institutiile publice vor fi invitate la sedintele CCA in functie de subiectele
care sunt supuse dezbaterii.

Art. 7. (1) Conducerea CCA este asigurati citre un reprezentant al Primariei

_ Ploiesti, un reprezentant al_Consiliului_Local_si_un.reprezentant.al_mediului_de
afaceri.

(2) Reprezentantul Primdriei Ploiesti este propus de Primar si validat in

Consiliul Local, pentru o perioada de 12 luni.

(3) Reprezentantul Consiliului Local este propus dintre membrii Consiliului

Local, si validat de citre Consiliul Local, pentru o perioadi de 12 luni.

(4) Reprezentantul mediului de afaceri este propus in prima sedintid de CCA,

pentru o perioada de 12 luni.

(5) Hotarérile conducerii CCA vor fi aprobate cu majoritate de voturi.




Capitolul III - Atributiile CCA si ale Secretariatului

Art. 8. — (1) CCA indeplineste urmitoarele atributii principale: Dezbate si
elaboreazd recomandéri in vederea fundamentdrii strategiilor privind dezvoltarea
mediului de afaceri, comertului, politicilor antreprenoriale si sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii, la nivel local;

(2) Dezbate si elaboreazi recomandari privind definirea si implementarea
politicilor de dezvoltare si crestere a competitivitatii mediului de afaceri, comertului
si sectorului Intreprinderilor mici §i mijlocii, in concordanti cu cerintele pietei unice
si necesitatile cresterii calitatii produselor, conform standardelor Uniunii Europene,
si asigurd corelarea cu politicile nationale si sectoriale;

(3) Dezbate si elaboreazi recomandiri privind initierea si implementarea de
programe pentru stimularea antreprenoriatului, Infiin{irii si  dezvoltirii
intreprinderilor mici si mijlocii la nivel local;

(4) Dezbate propuneri de imbunititire a cadrului legislativ si administrativ, cu
impact asupra mediului de afaceri si a infiintérii si dezvoltirii intreprinderilor mici
si mijlocii;

(5) Decide constituirea unor comisii de lucru, care vor avea ca obiect de
activitate analizarea unor probleme specifice, de interes pentru mediul de afaceri si
intreprinderile mici si mijlocii;

(6) Propune comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al
municipiului Ploiesti modificarea prezentului Regulament;

(7) Monitorizeazd valorificarea de cétre institutiile competente a
recomandarilor elaborate de CCA.

Art. 9. — (1) Secretariatul CCA indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Pregiteste si asigura desfdsurarea in bune conditii a lucririlor CCA;

b) Primeste propunerile membrilor CCA pentru problemele necesar a fi
dezbatute In planul sedintelor CCA;

c)-Intocmeste, cu consultaréa membrilor CCA, proiectul ordinii de zi a
sedintelor si 1l supune aprobirii conducerii CCA;

d) Asigura convocarea membrilor CCA si ai comisiilor de specialitate;

e) fi informeaza pe membrii CCA cu privire la lucrarile acestuia si le
transmite ordinea de zi si materialele referitoare la temele incluse pe
ordinea de zi;

f) Asigurd redactarea proceselor-verbale ale sedintelor CCA si transmiterea
lor, prin posta electronica si/sau in form3 tiparitd, membrilor acestuia;

g) Monitorizeaza indeplinirea angajamentelor asumate de membrii CCA si
derularea actiunilor prevazute in planul de actiuni al CCA;



h) Pregiteste si asigurd desfégurarea in bune conditii a lucririlor comisiilor
de specialitate si asigurd transmiterea rapoartelor acestora membrilor
CCA;

1) Asigurd arhivarea documentelor privind activitatea CCA;

j) Intocmeste si prezintd in plen raportul anual al activitatii CCA, care
cuprinde temele incluse pe ordinea de zi a sedintelor, situatia prezentei si
participdrii membrilor la lucririle CCA, recomandirile formate,
rezultatele monitorizarii de catre membrii CCA a valorificirii de citre
institutiile competente a recomandarilor elaborate de CCA;

k) Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea CCA, pentru buna
desfasurare a activitatii acestuia.

Capitolul IV - Drepturile si obligatiile structurilor componente

Art. 10.  Structurile cu reprezentare iIn CCA au urmitoarele drepturi:

a) dreptul de a desemna un reprezentant, cu drept de vot, in cadrul plenului
CCA de citre fiecare organizatie sau structuri components;

b) dreptul de a propune si de a participa la activitatea CCA,;
c) dreptul de a fi informate cu privire la activitatea CCA;

d) dreptul de a se retrage din CCA;dreptul de a desemna membri pentru
Comisiile de lucru CCA.

Art. 11, Structurile cu reprezetare CCA au urmitoarele obligatii:
a) obligatia de a respecta prezentul Régulament;
b) obligatia de a desemna reprezentanti la sedintele plenare CCA;
c) obligatia de a-si informa membrii cu privire la probleme
dezbatute in cadrul sedintelor CCA;

d) obligatia de a respecta deciziile CCA, in cazul in care acestea nu
contravin statutelor proprii;_

€) obligatia de a rdspunde convocirilor la sesiuni, la termenul
stabilit;

f) obligatia de a nu actiona in numele CCA fird a avea mandat in
acest sens,;

g) obligatia de a-si anunta in scris retragerea din CCA.

Capitolul V - Modul de functionare a CCA

Art. 12. (1) CCA se intruneste lunar in sedinte ordinare sau in sesiune
extraordinard ori de cate ori este necesar, iar convocarea se va face in scris, fie de



catre secretariatul CCA, fie de cel putin 1/3 din membrii cu drept de vot.

(2) Convocarea CCA 1in sesiune ordinard se face cu cel putin 7 zile
calendaristice 1naintea datei stabilite pentru desfisurarea acesteia, iar in sesiune
extraordinard cu cel putin 3 zile calendaristice Tnainte.

(3) Sesiunea CCA se considerd regulamentard, la prima intrunire, numai in
prezenta a minimum jumétate plus unu din numéarul membrilor cu drept de vot, iar
la urmétoarele intalniri in prezenta a minimum 1/3 plus unu din numé&rul membrilor
cu drept de vot. in cazul in care nu se intruneste cvorumul necesar, sesiunea se va
amana pentru o data ulterioars, ce va fi comunicati de secretariatul CCA.

(4) Ordinea de zi a sedintelor se intocmeste de catre Secretariatul CCA, pe baza
propunerilor si se aprobi de citre conducerea CCA.

(5) In realizarea atributiilor prevazute la art. 7 CCA elaboreazi
recomandari.

6) Recomandirile elaborate de CCA au rol consultativ si se emit cu votul
majoritdtii simple a participantilor. In cazul egalititii de voturi, votul
reprezentantului mediului de afaceri din conducerea CCA este hotirator.

(7 Votul membrilor CCA este nominal deschis. CCA poate decide ca
anumite recomandari si fie luate prin vot secret.

(8) Recomandarile elaborate de CCA se transmit de citre Secretariatul
CCA, in scris, autoritatilor sau institutiilor publice competente si le analizeze si si
le valorifice, membrilor CCA precum si altor organizatii interesate stabilite in
sedinta CCA.

(9) La sesiunile ordinare sau extraordinare ale plenului pot participa, ca invitati,
céte un rcprezentant din partea oricdrui membru care isi manifestd interesul de &
participa la respectiva sesiune, precum si alte persoane cind primesc acest statut in
CCA, cu aprobarea CCA; acestia nu au drept de vot si pot interveni numai cu acordul
conducatorului de sedinta.

(10) Reprezentantii Primériei municipiului Ploiesti si ai Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti sunt participanti de drept la sedintele CCA.

(11) Sedintele sunt prezidate, prin rotatie, de citre cei 3 membri care asigurd
conducerea CCA (un reprezentant al Primariei Municipiului Ploiesti, un reprezenant
al Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, un reprezentant al mediului de afaceri).

Art. 13. — (1) CCA adopti decizii in vederea exercitdrii atributiilor sale.

(2) Deciziile plenului se adopti prin consens. In cazul in care nu poate fi realizat
consensul, hoarérile se vor adopta cu votul majoritatii celor prezenti.

(3) Modificarea ROF se face numai cu avizul CCA, la propunerea a minimum
1/3 din membrii cu drept de vot ai CCA, iar pentru aprobare este necesar votul
majoritatii membrilor Inscrisi.



Capitolul V — Comisiile de lucru

Art. 14. — (1) Comisiile de lucru ale CCA au ca obiect de activitate analizarea
in detaliu a problemelor specifice identificate de catre membrii CCA cu privire la
mediul de afaceri, comert, sectorul intreprinderilor mici si mijlocii, la nivel local,
promovarea spiritului antreprenorial, promovarea inoviarii si transferului de
tehnologie, dezvoltarea productiei si serviciilor, investitiilor, dezvoltarea durabila si
imbundtatirea cadrului legislativ si administrativ.

(2) Componenta comisiilor de lucru va fi aprobati in functie de problemele
specifice pentru care se constituie.

3) Din comisiile de lucru pot face parte si reprezentanti ai Reprezentantei
Comisiei Europene in Romaénia, ai organizatiilor internationale active in Roménia
(Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltarea, Banca Europeani pentru
Reconstructie si Dezvoltare, Banca Mondiald sau alte organizatii), reprezentanti ai
bancilor comerciale din Roménia si ai institutiilor de invitimant superior de
prestigiu sau ai institutelor de cercetare cu activitate in domeniul economic sau al
intreprinderilor mici si mijlocii.

(4) Dupa incheierea dezbaterilor sau efectuarea lucririi aflate in examinare,
comisia de lucru va intocmi un raport, care va cuprinde, pe langa opinia majorititii
membrilor comisiei, si parerile contrare CCA, iar apoi prezentate si analizate in
cadrul sedintelor CCA.

Capitolul VI. Dispozitii tranzitorii si finale
Art 15. Prevederile prezentului RbF au la bazd Legea nr. 346/2004 privind

stimularea infiinrii §i dezvoltirii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si
completirile ulterioar si se poate completa cu alte documente legislative viitoare.



